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Ügyintézés helye: Szeghalmi Polgármesteri Hivatal Ügyfélfogadási idő: Hétfő 800 - 1600 


Címe: 5520 Szeghalom, Szabadság tér 4-8.  Kedd 800 - 1200  


Tel.: 66/371-611, Fax: 66/371-623.  Szerda nincs  


E-mail: polgarmester@szeghalom.hu  Csütörtök 800- -1600 


  Péntek 800 - 1200  


Szeghalom Város Polgármesterétől 
  


5520 Szeghalom, Szabadság tér 4-8. 


Tel.: 66/371-611, Fax: 66/371-623 


 


ELŐTERJESZTÉS 


 


a Képviselő-testület 2026. június 26-i soron következő Képviselő-testületi ülésére 


 


Tisztelt Képviselő-testület! 


 


Szeghalom Város Önkormányzat támogatást nyert a Versenyképes Járások Program II. ütem 


keretében a „Szeghalom, Tildy u. 15-17. közösségi épület felújítása” címmel.  
 


A pályázat keretében az alábbi felújítás történik: 


• Tildy 15. számú épületben külső homlokzati- és födémhőszigetelése, külső 


nyílászáróinak cseréje, 


• Tildy 17 számú épület utcafronti szakaszán a földszinti nyílászárók cseréje,  


belső ajtók cseréje és belső tisztasági  


• Tildy 15. számú épületben BAXI kondenzációs kazán elhelyezése, a 


radiátorokra termoszelepek elhelyezése,  


• belső villanyszerelés, lámpatestek cseréje, szerelvények cseréje 
 
A közbeszerzési eljárás elindításához szükséges a Képviselő-testület jóváhagyása az eljárás 


megindításáról. 


 


Kérem, a T. Képviselő-testületet, hogy az alábbi Határozati javaslat elfogadásával a 


közbeszerzési eljárás elindításáról döntsön. 


 


Határozati javaslat: 


 


________/2026. (VI. 26.) Ökt. sz. 


 


Szeghalom Város Önkormányzata Képviselő-testülete döntött arról, hogy a VJP II kódszámú 


„Szeghalom, Tildy u. 15-17. közösségi épület felújítása” tárgyban a kivitelező 


kiválasztására vonatkozóan elindítja a közbeszerzési eljárást. 


 


A Képviselő-testület felkéri a beruházás műszaki ellenőrét, mint a közbeszerzés tárgya 


szerinti szakértőt, hogy a Közbeszerzési Bizottság munkájában részt vegyen, mint a 


Közbeszerzési Bizottság tagja. 


 


Határidő:  értelemszerűen 


Felelős:  Macsári József polgármester 


 


Szeghalom, 2026. 06. 16. 


 


Előterjesztést készítette:  


Elek Ágnes műszaki irodavezető 


Macsári József  
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a Képviselő-testület 2026. június 26-i Képviselő-testületi ülésére 


 


 


 


Tisztelt Képviselő-testület! 


 


 


Szeghalom Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2026. évi Közbeszerzési tervében 


feltüntetésre került a „Szeghalom város önkormányzati intézményeinek gáz beszerzése” 


tárgyú közbeszerzési eljárás. 


 


 


A közbeszerzési eljárás elindításához szükséges a Képviselő-testület jóváhagyása az eljárás 


megindításáról. 


 


Kérem, a T. Képviselő-testületet, hogy az alábbi Határozati javaslat elfogadásával a 


közbeszerzési eljárás elindításáról döntsön. 


 


Határozati javaslat: 


 


________/2026. (VI. 26.) Ökt. sz. 


Szeghalom Város Önkormányzata Képviselő-testülete döntött arról, hogy a „Szeghalom 


város önkormányzati intézményeinek gáz beszerzése” tárgyban a szolgáltató kiválasztására 


vonatkozóan elindítja a közbeszerzési eljárást. 


 


A Képviselő-testület felkéri az önkormányzat megbízott energetikai szakértőjét, mint a 


közbeszerzés tárgya szerinti szakértőt, hogy a Közbeszerzési Bizottság munkájában részt 


vegyen, mint a Közbeszerzési Bizottság tagja. 
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Szeghalom Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2026. évi Közbeszerzési tervében 


feltüntetésre került a „Szeghalom város önkormányzati intézményeinek villamos áram 


beszerzése” tárgyú közbeszerzési eljárás. 
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Szeghalom Város Önkormányzata Képviselő-testülete döntött arról, hogy a „Szeghalom 
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Szeghalom Város Polgármesterétől 
_________        ___  


5520 Szeghalom, Szabadság tér 4-8. 


Tel.: 66/371-611, Fax: 66/371-623 


 


Iktatószám: 1063-11/2026. 


M E G H Í V Ó 


A helyi önkormányzatokról szóló módosított 2011. évi CLXXXIX. tv. 65. §-ban 


biztosított jogkörömben eljárva  


 


Szeghalom Város Önkormányzat                          


Képviselő-testületének soron következő ülését 


2026. június 26-án (péntek) 08:00 órára 


összehívom. 


Az ülés helye: Polgármesteri Hivatal Nagy Miklós terme (Szeghalom, Szabadság tér 


4-8. sz.)  


Napirendek: 


1./ Beszámoló a Szeghalmi Tündérkert Óvoda és Bölcsőde munkájáról 


2./ Első lakáshoz jutás támogatásáról 


3./ Lakások és helyiségek bérletéről szóló rendelet módosításának kezdeményezése 


4./ Polgármesteri Hivatal beszámolója és Igazgatási szünet elrendelése 


5./ Döntés haszonbérbe adásról  


6./ Külterületi utak fejlesztése 


7./ Szeghalmi zártkerti utak fejlesztése 


8./ Kinizsi utcai kerékpárút szakaszos felújítása 


9./ Tildy u. 15-17. közösségi épület felújítása 


10./ Földgáz beszerzése önkormányzati intézmények részére 


11./ Villamosenergia beszerzése önkormányzati intézmények részére 


12./ Bejelentések 


 


Kérem, hogy a soron következő ülésen megjelenni szíveskedjen. 


 


Szeghalom, 2026. június 18. 


Tisztelettel:                


 Macsári József  
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ELŐTERJESZTÉS 


 


Szeghalom Város Önkormányzat Képviselő-testület 2026. június 26-i ülésére 


 


Tisztelt Képviselő-testület! 


Mellékelten beterjesztem az első lakáshoz jutás támogatásáról szóló rendelettervezetet és 


annak 


indokolását. 


Az első lakáshoz jutás támogatás 2021-ben új formában került bevezetésre. A megalkotott 


rendelet alapján a 35 év alatti fiatal házasok pályázhattak egyszeri- visszatérítendő- 700.000.- 


Ft összegű támogatásra az első lakás megvásárlásához vagy építéséhez. A rendeletben 


meghatározott jövedelemhatár 2021 óta már nem releváns. A jövedelemhatár a jelenlegi 


béremelkedések és családtámogatási formák (pl.: minimálbér emelkedés, szja mentesség, 


családi adókedvezmény) emelése miatt a szociális vetítési alap tízszereséről -285.000.- Ft - a 


tizenötszörösére - 427.500.-Ft -emelkedik.  


A technikai és jogszabályi változások miatt egy új rendelet került megalkotásra, mely 


tartalmazza az új jövedelemhatárt és a jogszabály alkotási protokollt, formai követelményeket 


egyaránt. A korábban alkalmazott francia (-) bekezdések helyébe a bekezdések és pontok {pl. 


(1) a)} kerülnek. 


HATÁSVIZSGÁLAT: 


A rendeletben foglaltak végrehajtásának társadalmi hatása van. Az önkormányzat hozzájárul 


a fiatal házasok lakásvásárlásához vagy családi házuk építéséhez. A támogatás összege a 


hitelösszegeknél jelentős segítséget nyújthat. 


A rendelet gazdasági és költségvetési szempontból többlet kiadással jár, de az éves 


költségvetésben minden évben megtalálható az erre a célra elkülönített forrás. 


A rendelet környezetre gyakorolt hatása nem nyilvánul meg, egészségügyi következménnyel 


nem jár.  


A rendelet adminisztratív terheket befolyásoló hatással bír.  


A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 


feltételek: A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti, pénzügyi 


feltételek rendelkezésre állnak. 


 


Szeghalom, 2026. 06. 05. 


                                                                                                    Macsári József 


Az előterjesztést készítette: 


Nagyné Elek Ildikó 


hatósági irodavezető 
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SZEGHALOM VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK  


 


 


…/2026. () 


 


. önkormányzati rendelete  


az első lakáshoz jutás támogatásról 


 


 


[1] A rendelet célja, hogy Szeghalom Város Önkormányzata támogassa azokat a 35 év alatti fiatal 


házasokat, akik Szeghalom város közigazgatási területén lakóingatlant szeretnének vásárolni vagy 


építeni. A támogatás hatására Szeghalom városa további szakemberekkel gazdagodhat, ha a 


településen létesítenek lakóotthont családjuk számára. 


[2] Szeghalom Város Önkormányzata az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésben biztosított 


felhatalmazás alapján, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 


törvény 10.§ (2) bekezdésben biztosított feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:  
 


 


                                                                 1.§ 


 


Szeghalom Város Önkormányzata a mindenkori éves költségvetésben biztosított előirányzat terhére 


kamatmentes támogatást nyújthat az életvitelszerű helyben lakás érdekében 


a) az első lakóingatlan megépítéséhez, 


b) az első lakóingatlan megvásárlásához. 


 


2.§ 


 


Első lakáshoz jutáshoz való támogatást (továbbiakban: támogatás) az a Magyarországon élő, és 


Szeghalmon letelepedni kívánó igényelhet, aki első lakóingatlanát Szeghalom Város közigazgatási 


területén kívánja megvásárolni vagy felépíteni. 


 


3.§ 


 


(1) A támogatás formája: kamatmentes kölcsön, amelynek maximális összege 700.000 Ft. 


(2) A támogatás visszafizetésének futamideje: legfeljebb 5 év. 


 


A támogatásra jogosultság feltételei 


 


4.§ 


 


A támogatásra az a házaspár jogosult, 


 


(1) ahol a házastársak a támogatás igénylésének napján nem töltötték be a 35. életévet, 


(2) ahol a családtagok együttes nettó jövedelme egy főre esően a szociális vetítési alap 


tizenötszörösét nem haladja meg, 


(3) ahol a házastársak, gyermekek ingatlantulajdonnal, vagy tulajdonhányaddal Magyarország 


területén nem rendelkeznek, és az igénylést megelőzően sem rendelkeztek, 


(4) ahol az igénylők havi nettó összjövedelmének legalább 50 %-a munkajövedelemből vagy 


más, önálló tevékenységből keletkezett jövedelemből származik, 


(5) ahol a házastársak legalább egyike a kérelem benyújtásának időpontjában legalább 3 


hónapja fennálló munkavégzésre irányuló jogviszonnyal rendelkezik, 







(6) az önkormányzat által biztosított támogatás havi törlesztő részlete – a hitelintézetek felé már 


fennálló és a jelen jogügylettel érintett ingatlan kapcsán megigényelendő hitel fizetési 


kötelezettséggel együtt – nem haladja meg a kérelmező és családja havi nettó 


összjövedelmének 30 %-át 


 


5.§ 


 


 Nem adható támogatás: 


 


(1) ha a kérelmezők, vagy egyikük támogatásban már részesültek, 


(2) ha a megszerezni kívánt ingatlan végrehajtási joggal terhelt, 


(3) ha a kérelmezők a támogatásra irányuló kérelmükben valótlan adatokat tüntettek fel, 


(4) ha az eladó az igénylőknek közeli hozzátartozója, 


(5) ha a kérelmezőknek köztartozása, az önkormányzattal szemben fennálló tartozása van. 


 


 


A támogatás igénylése, elbírálása 


 


 


6.§ 


 


(1)A kérelmet az éves költségvetési rendelet elfogadását követően az erre a célra rendszeresített 


formanyomtatványon lehet benyújtani. A kérelemnyomtatvány jelen rendelet 1. számú 


Mellékletét képezi. 


(2)A kérelem kötelező mellékletei: 


a) személyi igazolvány és lakcímkártya másolata 


b) házassági anyakönyvi kivonat, gyermek esetén születési anyakönyvi kivonat 


c) vásárlás esetén az ingatlan tulajdonjogának megszerzéséről szóló okirat 


d) építkezés esetén az építésügyi hatóság igazolása 


e) az ingatlan 30 napnál nem régebbi, hiteles tulajdoni lap másolata 


f) jövedelemigazolás, munkaviszony igazolása 


g) pénzintézeti hitel esetén elvi hozzájáruló nyilatkozat a hitelt folyósító pénzintézettől arra 


vonatkozóan, hogy a kamatmentes támogatás nyújtása esetén a pénzintézet hozzájárul a 


kamatmentes támogatás erejéig a jelzálogjog, elidegenítési és terhelési tilalom 


önkormányzat javára történő ingatlan-nyilvántartási bejegyzéséhez 


(3) A kérelmet lakóingatlan vásárlásakor az adásvételi szerződés megkötésétől számított 3 


hónapon belül, építéshez igényelt kölcsön esetén az építési hatóság által kiadott okirat 


kiállításától számított 30 napon belül lehet benyújtani. 


 


7.§ 


 


(1) A támogatás elbírálásáról a Szociális és Egészségügyi Bizottság (továbbiakban: Bizottság) 


zárt ülésen dönt. 


(2) A kölcsönszerződést a Bizottság határozata alapján a polgármester köti meg. 


 


 


 


Szerződéskötés, támogatás kifizetése, felmondás 


 


8.§  


 


(1) A támogatásról szerződés készül, amelyben rögzíteni kell: 







a)  vásárlás esetén azt, hogy a szerződés napjától számított legkésőbb 6 hónapon belül be 


kell mutatni a tulajdonjog bejegyzéséről szóló határozatot, 


b) építés esetén azt, hogy a szerződés napjától számított legkésőbb 2 éven belül köteles 


bemutatni az építésügyi hatóság igazolását 


c) a futamidőt 


d) a havi törlesztő részletet 


e) a támogatottak beleegyező nyilatkozatát arról, hogy beleegyeznek az önkormányzat 


javára szolgáló zálogjog, elidegenítési és terhelési tilalom bejegyzéséhez, amelynek 


költségét a támogatottak viselik 


f) a szerződésszegés jogkövetkezményeit 


(2) ) A havi törlesztő részlet megfizetése minden hó 15. napjáig esedékes. Az első részlet 


esedékessége a támogatás folyósítását követő negyedév első hónapja. 


 


9.§ 


 


(1) A támogatási szerződést fel kell mondani és az a jegybanki alapkamat mértéke szerinti napi 


kamatozásúvá válik, ha a kérelmezők 


a)  nem tesznek eleget a szerződésben foglaltaknak, 


b)  háromhavi törlesztő részlettel hátralékosak és a legalább kétszeri fizetési felszólítás 


eredménytelen, és a felek átütemezésben sem állapodtak meg, 


c)  a támogatást nem az adott célra használják fel, 


d)  a támogatáshoz megtévesztő módon jutottak. 


(2) Felmondás esetén a fennálló tartozás kamataival együtt a késedelembe esés napjától egy 


összegben esedékes. 


(3) A támogatási szerződés felmondásáról a Bizottság zárt ülésén dönt. A Bizottság dönt 


továbbá mérlegelési jogkörben az átütemezési kérelemről. 


(4) A támogatás biztosítására bejegyzett jelzálogjog, elidegenítési és terhelési tilalom törlésére 


vonatkozó engedélyt a polgármester adja ki. A törléssel kapcsolatos költségeket a támogatottak 


viselik. 


 


Hatályba lépés 


 


(1) Ez a rendelet 2026. július 1-jén lép hatályba. Rendelkezéseit a folyamatban lévő ügyekben 


is alkalmazni kell. 


(2) A rendelet hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti az első lakáshoz jutás 


támogatásáról szóló 17/2021.(XI.30.) számú önkormányzati rendelet. 


 


 


 


 


 


 


 


 


 Macsári József dr. Pénzely Erika 


 Polgármester Jegyző 


 


 


 







 


 


1. számú Melléklet a …….önkormányzati rendelethez 


 


 


KÉRELEM 
Az első lakáshoz jutási támogatáshoz 


 


 


Igénylő adatai 


Név: .  ...................................................................................................................................  


Születési név:  .....................................................................................................................  


Lakcím:  ............................................................................................................................  


Tartózkodási hely:  ............................................................................................................  


Telefonszám: .......................................................................................................................  


Munkáltató neve és címe:  ..................................................................................................  


Foglalkozása:.......................................................................................................................   


Munkaviszony kezdete: .......................................................................................................  


Házastárs adatai 


Név: .  ...................................................................................................................................  


Születési név:  .....................................................................................................................  


Lakcím:  ............................................................................................................................  


Tartózkodási hely:  ............................................................................................................  


Telefonszám: .......................................................................................................................  


Munkáltató neve és címe:  ..................................................................................................  


Foglalkozása:.......................................................................................................................   


Munkaviszony kezdete: .......................................................................................................  


 







Az igénylő és házastársa által jelenleg lakott lakás szobaszáma: ………………. A lakás alapterülete: 


………………m2. A lakás komfortfokozata: összkomfortos/ komfortos/ félkomfortos/ komfort nélküli. 


(Kérem, aláhúzással jelölje meg a választ!) 


A lakást milyen minőségben használja: tulajdonos, családtag, bérlő, egyéb: 


……………………………………... (Kérem, aláhúzással jelölje meg a választ!) 


 


Kérem, aláhúzással jelölje meg a támogatás felhasználásának célját! 


 1., építkezés  


 2., vásárlás 


 


 


Az építeni vagy vásárolni tervezett ingatlan címe, helyrajzi száma: 


…………………………………………………………………………………………………... 


- a lakás alapterülete: ……………………...m2, 


- lakószobáinak száma: ……………………, 


- félszobák száma: ………………………… 


 


 


Az építeni (vásárolni) tervezett ingatlan építési költsége, értékesítési ára (irányára): 


………………………….Ft 


A várható (igényelt) banki hitel összege:  ………………………….Ft 


A házastársak munkáltatóitól várható támogatás összege:  ………………………….Ft 


Saját megtakarítás összege:  ………………………….Ft 


Igényelt támogatás összege: ………………………….Ft 


Már fennálló hitelek törlesztő részlete:                                          ……………………….. Ft 


A megvásárolni kívánt ingatlan banki hitelének várható törlesztő részlete:………………..Ft 


 







Az igénylővel és házastársával az épített (vásárolt) vagy telek esetén a felépítendő lakásba költöző 


családtagok adatai: 


 


 


 


Jövedelem: ……………………………………Ft/hó/fő 


 


Nyilatkozom, hogy házastársammal és gyermekeimmel jelenleg nem rendelkezünk és a korábbiakban 


sem rendelkeztünk Magyarország területén ingatlantulajdonnal. 


                                                                                                  


 


A lakásépítéshez (vásárláshoz) a támogatás iránti kérelmemet az alábbiakkal indokolom: 


 


……………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………


 Név Családi 


kapcsolat 


Születési 


ideje 


Mióta él egy 


háztartásban az 


igénylővel 


Átlagos havi nettó 


jövedelem 


1.      


2.      


3.      


4.      


5.      


6.      


7.      


8.      


9.      


10.      







……………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………


……………………… 


 


 


NYILATKOZAT 


 


Büntetőjogi felelősségem tudatában kijelentem, hogy a kérelemben közölt adatok a valóságnak 


megfelelnek. Adataim kezeléséhez hozzájárulok 


 


 


……………………………………………   ………………………………………. 


                       igénylő                           házastárs 


  


 


 


Szeghalom, ………év………hó………nap 


 


 


 


Kérelem mellékletei: 


1.   Építési engedély VAGY 


2.   Adásvételi szerződés, 


3.   Hitelszerződés másolata vagy igazolás a fizetendő törlesztő részletről, 


4.   Személyi igazolvány, lakcímkártya másolata, 


5.   Jövedelemigazolás a költöző család tagjairól,  


6.   Házassági anyakönyvi kivonat, 


7.   Gyermekek születési anyakönyvi kivonata, 


8.   A megvásárolni kívánt ingatlanra vonatkozó hiteles tulajdoni lap 


 








Szeghalom Város Polgármesterétől 
  


5520 Szeghalom, Szabadság tér 4-8. 


Tel.: 66/371-611., Fax: 66/371-623. 


 


 


Előterjesztés  


 


a Képviselő-testület 2026. június 26-i ülésére 


 


 


Tisztelt Képviselő-testület! 


 


 


Mellékelten beterjesztem Ács Zsolt képviselő úr javaslatát. 


 


Tekintettel arra, hogy a képviselői előterjesztés nem felel meg az SZMSZ-ben rögzítetteknek 


(7.§), javaslom, hogy az érdemi tárgyalás – a jegyző megfelelő előkészítése után – a 


következő soros testületi ülésen történjen. 


 


 


 


 


Szeghalom, 2026. 06. 17. 


 


 


 


 


 


 


 


 


                                                                                               Macsári József 













Szeghalom Város Polgármesterétől 
  


5520 Szeghalom, Szabadság tér 4-8. 


Tel.: 66/371-611., Fax: 66/371-623. 


 


 


Előterjesztés  


 


a Képviselő-testület 2026. június 26-i ülésére 


 


 


Tisztelt Képviselő-testület! 


 


Az önkormányzati törvény (2011.évi CLXXXIX. tv. Magyarország helyi önkormányzatairól; 


Mötv.) 81.§ (3) bek. f) pontja szerint a jegyző évente beszámol a képviselő-testületnek a 


hivatal tevékenységéről. Jelen előterjesztés a Polgármesteri Hivatal 2024. évi tevékenységéről 


szól. 


 


2025-ben  hatásköri változásra, átadásra nem került sor.  


 


Személyi feltételek 


 


2025-ben – a jegyzőt is beleértve – 21 fő köztisztviselő, 11 fő Munka Törvénykönyve hatálya 


alá tartozó munkavállaló dolgozott a hivatalban. A költségvetési törvény 25.93 fő 


köztisztviselőt finanszíroz. 


Az év folyamán 1 fő köztisztviselő nyugdíjba vonult, akinek a munkavállaló kérésére a 


foglalkoztatása Munka Törvénykönyve szerinti jogviszonyban tovább folytatódott. (iktató) 


Fegyelmi eljárás 2025-ben sem volt. 


 


 


 


Tárgyi feltételek 


 


A hivatali épület korszerű, egy XXI. századi irodaépület igényeit kielégíti. Megfelelő számú 


tárgyaló helyiségünk van, illetve a házasságkötésnek is helyet biztosító terem is szép, 


alkalomhoz illő.  


Az akadálymentesítés a földszinten megoldott. Szükség esetén ügyintézőink a földszinten 


fogadják a mozgásukban korlátozott ügyfeleinket. 


A Hivatal rendelkezik irodatöbblettel, ezek hasznosítva vannak. (Mozgáskorlátozottak, 


TAPPE) 


Informatikai eszközökkel való ellátottságunk megfelelő, ami manapság létszükséglet. Egyre 


több munkaterületen kell on-line dolgoznunk. Ebből az is következik, hogy egy fél napos 


áramszünet, internet-probléma ellehetetleníti a munkavégzést.  


 


 


Az önkormányzat működése számokban 


 


Rendeletalkotásra 15 esetben került sor.  


A Képviselő-testület által meghatározott határozatok száma: 118 


 







Jelenleg 4 önkormányzati bizottság működik.  


2025. évben 22 alkalommal hívtuk ülésre a képviselőket. Soros ülés 6 alkalommal, rendkívüli 


ülés 10 alkalommal, zárt ülés összesen 6 alkalommal volt. Az ülések a Polgármesteri Hivatal 


épületében zajlottak, ez évben nem volt kihelyezett testületi ülés. 


Rendeletalkotásra 15 esetben került sor.  


A Képviselő-testület által meghatározott határozatok száma: 114 


A bizottsági ülések minden testületi ülés előtt megtörténtek, illetve sokszor ettől függetlenül is 


üléseztek bizottságaink, hatáskörüket gyakorolva. 


A Pénzügyi és Városfejlesztési Bizottság összesen 15 alkalommal ülésezett és 85 határozatot 


hozott.  


A Szociális és Egészségügyi Bizottság 15 alkalommal ülésezett és 108 határozatot hozott. 


Az Oktatási és Kulturális Bizottság 7 alkalommal ülésezett és 91 határozatot hozott. 


Az Ifjúsági és Sport Bizottság 8 alkalommal ülésezett és 49 határozatot hozott.  


 


 


Államigazgatási, hatósági ügyek statisztikája 
 


Az iktatott ügyek száma: 


 


Eszerint a főszám (= ügyek száma) 2012-ben: 10.159 


                                                         2013-ban:   9768 


                                                         2014-ben: 11.724 


                                                         2015-ben: 10.036 


                                                         2016-ban:    8062 


                                                         2017-ben:    5879 


                                                         2018-ban: 12.567 


                                                         2019-ben: 12.374 


                                                         2020-ban:    9453 


                                                         2021-ben:    9513 


                                                         2022-ben:    8863 


                                                         2023-ban:   9874 


                                                         2024-ben:  7344 


                                                         2025-ben: 8035 


Az ügyeken belül alszámra történt iktatás: 


2012.: 19.000 


2013.:   9.089 


2014.: 12.517 


2015.: 13.896 


2016.:   7803 


2017.:   7696 


2018.:  21631 


2019.:  26.871 


2020.:  20.756 


2021.:  18.059 


2022.:  18.513 


2023.:  19.120 


2024.:  23144 


2025.: 15.040 







Az iktatás, ügyiratkezelés kapcsán 2025-ben átfogó kormányhivatali és levéltári ellenőrzésre 


került sor. Ennek során felhívták a figyelmet a rendszeres irattári selejtezés szükségességére, 


szigorúbb végrehajtására. Az előírt feladatok végrehajtása folyamatban van. 


Fontos feladatként írták elő – amely céllal teljes mértékben egyet is értünk – a minél kevesebb 


papír felhasználását, a papíralapú ügyintézés jelentős csökkentését.  


Szociális ügyek 


 


 
Tűzifa támogatásban részesült 155 fő. 


 


 


Anyakönyvi igazgatás 


 


 


• Élve születés: 2 


 


• Házasság: 46 


 


• Halálozás: 153 


 


• Bejegyzett élettársi kapcsolat: 0 


 


• Születési, Házassági, halotti anyakönyvi kivonatok adattartamáról igazolás készítése 


és anyakönyvi hatósági bizonyítványok (kérelem, eseményrögzítés alkalmával): 20 


 


• Anyakönyvi adatváltozások (születési névváltoztatás/módosítás, házassági 


névmódosítás / változás, válás): 48 


 


• Apai elismerő jegyzőkönyvek: 11 


 


• Bejegyzett papír alapú anyakönyvi bejegyzések (alap esemény, - születés, házasság, 


haláleset, utólagos bejegyzések/ újbóli anyakönyvezés): 786 


  Megnevezés Fő Összeg (Ft) 


Rgyk. pénzbeli támogatás 


(kétszer egy évben) 


1x127 


1x109 


617.500.-  


552.500.- 


Települési támogatás 190 3.776.000.- 


Köztemetés 5 1.241.493.- 


65 év felettiek karácsonyi 


utalványa 
              1701 8.505.000.- 


Bursa Hungarica ösztöndíj 2 100.000. 


Tanuló buszbérlet támogatás 0 0 


Jelzőrendszeres házi 


segítségnyújtás 
0 0 


Összesen: 2134 14.792.493.- 


  Megnevezés Fő Összeg (Ft) 


Rgyk. pénzbeli támogatás 


(kétszer egy évben) 


1x127 


1x109 


617.500.-  


552.500.- 


Települési támogatás 190 3.776.000.- 


Köztemetés 5 1.241.493.- 


65 év felettiek karácsonyi 


utalványa 
              1701 8.505.000.- 


Bursa Hungarica ösztöndíj 2 100.000. 


Tanuló buszbérlet támogatás 0 0 


Jelzőrendszeres házi 


segítségnyújtás 
0 0 


Összesen: 2134 14.792.493.- 







 


• Névadó ünnepségek: 0 


 


• Szépkorú köszöntése: 1 


 


• Hazai anyakönyvezés: 4 


 


Adóügyi igazgatás 


 


Az önkormányzati adóhatóság feladata:  


- a hatáskörébe tartozó adók és adók módjára behajtandó köztartozások nyilvántartása; 


- egyenlegértesítők, fizetési felszólítások elkészítése; 


- adónemenként az adókötelezettség teljesítésével kapcsolatos fizetési kérelmek 


intézése; 


- adóhátralék behajtása, végrehajtási eljárások kezdeményezése; 


- adóigazolások kiállítása; 


- adó-, és értékbizonyítvány, vagyoni igazolás kiállítása;  


- ingatlanok helyszínen történő értékbecslése; 


- desztilláló berendezések bejelentésének feldolgozása; 


- könyvelés, zárási feladatok elvégzése, adatszolgáltatás MÁK és a pénzügy részére. 


Munkánkat alapvetően három törvény szabályozza: 


- az adózás rendjéről (ART) szóló 2017. évi CL. törvény, 


- az adóigazgatási rendtartásról (AIR) szóló 2017. évi CLI. törvény,  


- az adóhatóság által foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló (AVT)  


2017. évi CLIII. törvény. 


Az egyes adónemekre vonatkozó részletes szabályokat az ún. egyedi jogszabályok 


tartalmazzák:  


 


- a helyi adókról szóló 1990.évi C. törvény,  


- a személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII 


- a környezetterhelési díjról szóló 2003.évi LXXXIX. törvény,  


- a jövedéki adóról szóló 2016. évi LXVIII törvény. 


 


Szeghalom Város Önkormányzata Képviselő-Testületének 10/2015. (XII.01.) számú rendelete 


részleteiben szabályozza az építményadót, idegenforgalmi adót és az iparűzési adót. 


 


Szeghalom város illetékességi területén bevezetett adónemek és egyéb bevételek:  


- építményadó, 


- iparűzési adó, 


- idegenfogalmi adó,  


- helyi jövedéki adó, 


- talajterhelési díj,  


- földbérbeadásából származó jövedelem adója, 


- idegen adó, 


- egyéb bevétel,  







valamint az ehhez kapcsolódó bírság, késedelmi pótlék, államigazgatási illeték. 


Építményadó bevétel: 83.862.645 Ft. 


 


Szeghalom Város Önkormányzata Képviselő-testületének 10/2015. (XII.01.) számú rendelete 


szerint építményadó köteles a helyi adókról szóló 1990. évi C. törvény 11. §-ban 


megfogalmazott építmény.  


 


Az adó évi mértéke alapesetben 600.-Ft/m2 volt 2025-ben is.  


 


Az adó évi mértéke 400 Ft/m2 volt annak a vállalkozásnak, amelynek TEÁOR szerinti 


főtevékenysége a „C” feldolgozóipar ágazatába tartozik, és az adóévet megelőző évben 


legalább 5 millió Ft iparűzési adó fizetési kötelezettsége volt. 2025-ben 7 vállalkozás felelt 


meg ennek a kategóriának.  


 


Ennek ellenére a bevétel meghaladta a tervezett 80 millió Ft-ot, közel azonos az előző évi 


bevétellel. 


 


 


Iparűzési adó bevétel:  642.863.075 Ft. 


 


Az adó alanya az a vállalkozó (magánszemély, egyéni vállalkozó, vállalkozás), aki az 


önkormányzat illetékességi területén adóköteles iparűzési tevékenységet folytat.  


Az iparűzési adó alapja a nettó árbevétel, csökkentve a jogszabályban meghatározott 


tételekkel. 


Az iparűzési adó évi mértéke az adóalap 2%-a.  


Az adó megfizetésének módja: az adózót március 16-ig, illetve szeptember 15-ig adóelőleg 


fizetési kötelezettség terheli.  


Adóbevallást az adóévet követő év május 31-ig kell benyújtani, egyidejűleg az adót 


megfizetni.  


Az iparűzési adó benyújtásának módja kizárólag elektronikus úton, az állami adóhatóságon 


keresztül nyújtható be.  


A bankszámla nyitására kötelezett adózó az adót kizárólag átutalással teljesítheti, az 


Önkormányzat iparűzési adó számlájára.  


Az önkormányzat a bevételt a helyi közösségi közlekedési feladat ellátására, szociális 


feladatok ellátására használhatja fel. Nem használható fel személyi juttatásokra és ahhoz 


kapcsolódó járulékok megfizetésére.  


 


Nehezen tervezhető a várható éves bevétel, mert az függ a vállalkozások éves bevételétől, a 


gazdasági, jogi helyzettől. 2025-re 490 mFt bevétel volt tervezve, így a közel 643 mFt 


jelentős többletbevételt mutat. 2025-ben befizetett iparűzési adóbevételünk 5%-al nőtt az 


elmúlt évhez képest. 


 


 


Idegenforgalmi adó bevétel: 1.665.300 Ft. 


 


Idegenforgalmi adókötelezettség terheli azt a magánszemélyt, aki nem állandó lakosként az 


Önkormányzat illetékességi területén legalább egy vendégéjszakát tölt.  


Mentes az adó alól az ide vonatkozó jogszabályban felsorolt feltételeknek megfelelő 


magánszemély. (pl. 18 év alattiak, gyógy-, vagy szociális intézményben ellátott, oktatás vagy 


munkavégzés céljából Szeghalmon tartózkodó magánszemély) 







Az idegenforgalmi adó bevallását a szállásadók havonta kötelesek beadni az érintett hónapot 


követő 15.-ig, ezzel egyidejűleg kell az adót megfizetni. 


Az idegenforgalmi adó mértéke városunkban személyenként 300 Ft / éjszaka.  


Talajterhelési díj bevétel: 358.560 Ft. 


 


Szeghalom Város Önkormányzata Képviselő-testülete 16/2012. (VI.26) számú rendelete 


tartalmazza a talajterhelési díj megfizetésének részletszabályait.  


Az Alföldvíz Zrt. adatokat szolgáltat a Jegyző részére a csatornahálózatra rá nem kötött 


ügyfelekről. Az ügyfelek a kiértesítést követően évente nyilatkoznak, bevallást adnak be az 


önkormányzathoz. Az esetleges kedvezményeket, mentességet figyelembe véve a 


talajterhelési díj megállapításra kerül, melynek mértéke 2025-ben is 1800 Ft/m3. 


A magas talajterhelési díj miatt egyre többen kötnek rá a csatornahálózatra. Az előző évhez 


képest a bevétel nőtt, ami egy cég nagy vízfelhasználása -ezáltal nagy talajterhelési díj 


kiszabása- miatti befizetés okozott. A cél az, hogy a rákötöttség hiánya a minimálisra 


csökkenjen.  


 


 


 


Bírság, Késedelmi pótlék, Egyéb bevétel, Idegen adó, Eljárási illeték bevétel: 


 


Az adóbevétel kevésbé jelentős részét jelentik, valamint bizonyos esetekben tovább utalási 


kötelezettségünk van. 


 


 


A Békés Vármegyei Kormányhivatal 2025-ben felügyeleti ellenőrzést tartott 2024-2025 


időszakra az önkormányzati adóhatósági tevékenységére vonatkozóan. Az ellenőrzés érintette 


az építményadót, a helyi iparűzési adót, idegenforgalmi adót, adóellenőrzéseket, fizetési 


kedvezményekkel kapcsolatos ügyeket, valamint a végrehajtási eljárásokat.  


 


A felügyeleti ellenőrzési jelentés szerint az adóhatóság jelenlegi gyakorlata megfelel a 


jogszabályi kötelezettségeknek, illetve tartalmaz olyan iránymutatásokat, javaslatokat a jövőre 


nézve, ami még pontosabb munkavégzést eredményez.  


 


Összességében megállapítható, hogy az elért adóbevétel az adózók jó fizetési moráljának és 


az adócsoport hatékony munkavégzésének az eredménye. 


 


 


 


Műszaki igazgatás 


 
 


A városüzemeltetés (beruházásaink) és a közfoglalkoztatás 2025. évi áttekintése a 2026. évi 


októberi ülésen megtörténik, ezért azt most nem ismételjük.  


 


 


 


 


 


 


 







Kereskedelmi igazgatás  


 


Bejelentés-köteles kereskedelmi tevékenység:    85 


 


Kereskedelmi ügyek: 


Működési engedély köteles kereskedelmi tevékenység:   4 


Bejelentés-köteles kereskedelmi tevékenység:    80 


 


Telepengedély: 


Telepengedély köteles ipari tevékenység:     0 


Bejelentés-köteles ipari tevékenység:     3 


 


Rendezvény: 


Rendezvénytartási engedély:       4 


 


Szálláshely: 


Szálláshely üzemeltetési engedély:      0 


 


Vásár- és piac: 


Piac üzemeltetési engedély:       0 


 


 


Településképi véleményezési és bejelentési eljárások 


 


Településkép-érvényesítési eszközök közül településképi véleményezi eljárás és településképi 


bejelentési eljárások lefolytatására került sor. 2025-ben összesen 32 db került kiadásra.  


Településképi bejelentési eljárás 27 db, ezek jellemzően klímák elhelyezésére irányulnak, de 


van közte ingatlan rendeltetés változására, társasházi homlokzat felújítására, csomagautomata 


telepítésére vonatkozó határozatok. 


Településképi véleménye kiadására 5 esetben került sor (lakóépület bővítése, építése; 


garázssor építése; iroda épület építése). Ezen határozatok kiadása tervtanácsi üléshez kötött. 


Négy tervtanácsi taggal van az Önkormányzatnak szerződése, ezek közül meghívásos alapon 


minden tervtanácsi ülés 2-2 tag van meghívva. A tervtanácsi üléseket a városi főépítész 


vezeti. 


 


 


 


Egyéb, hatósági- igazgatási ügyek 


 


 


Szeghalom Város Önkormányzatának lakásgazdálkodása folyamatos, a határozott idejű 


szerződések esetében folyamatosan érkeznek a meghosszabbítás iránti kérelmek, amelyeket a 


bérlők a lejáratot megelőző 30 napban nyújthatnak be a Polgármesteri Hivatalban. A pályázati 


anyagok (lakásbérleti szerződés hosszabbítás, Hirdetmény útján pályáztatás) beérkezése után 


a Szociális és Egészségügyi Bizottság dönt.  


2025-ben kevesebb pályázati eljárás került lefolytatásra, ami a bérlőinknek is köszönhető. 


Tisztességgel fizetik a bérleti díjat és a közüzemi költségeket. Az elmúlt évekhez képest 


együttműködőbb pályázók juthattak lakáshoz.  


 


Az első lakásvásárlási támogatási lehetőség keretein belül nem érkezett pályázati kérelem.  







 


A helységbérleti szerződések is folyamatos felülvizsgálat alá kerültek. A meglévő bérlőkkel a 


kapcsolattartás megfelelő, együttműködőek.  


 


A birtokvédelmi eljárásokra jellemzően a szomszédok közt fennálló- akár több éves- vita 


jellemző, melynek következményeként birtokvédelmi eljárást kezdeményeznek. Az esetek 


túlnyomó részében rugalmasan és gyorsan meg lehetne oldani a vélt vagy valós problémákat, 


de a felek nem engednek a saját igazukból. Ilyen esetekben keresik meg hivatalunkat, ahol 


kezdeményezik a birtokvédelmi eljárást. A 2025-ös évben összesen 9 kérelem érkezett 


hivatalunkhoz.  


 


 


A 2025. évben nem történt vadkár bejelentés. A Hunor Vadásztársaság aktivitásának és a 


vadászati területen gazdálkodók együttműködésének köszönhetően az érdekellentétek 


megszűntek. A felek közötti összhang és tenni akarás meghozta a várt eredményt, nem volt 


vadkár esemény 2025-ben. 


 


Talált tárgyak vonatkozásában több kerékpár is került be a hivatalhoz, amelyek egy részének 


pár napon előkerült a tulajdonosa. A Szeghalmi Rendőrkapitánysággal folyamatos a 


kapcsolattartás, így nagyon hamar visszatalál a gazdájához az elhagyott tárgy. 


 


Hagyatéki ügyek: 


 


A hagyatéki ügyintézés az önkormányzat hatáskörébe tartozó feladatoknak megfelelően, a 


vonatkozó jogszabályi előírások betartásával történt. Az ügyintézés feladatai az elhunyt 


személyek hagyatékával kapcsolatos eljárások előkészítése, kapcsolattartás az örökösökkel, a 


hagyatéki leltárak felvétele, valamint a hagyatéki leltárak közjegyző részére történő 


továbbítása. 


 


2025. évben 107 hagyatéki eljárás indult, emellett 2024-es évről is volt 9 darab folyamatban 


lévő áthúzódó ügy, 2025-ben összesen 88 darab hagyatéki leltár került megküldésre a 


közjegyző felé. 


 


Az ügyintézés során elsődleges szempont volt a jogszerűség, a szakszerűség, és a határidők 


betartása. 2025-ben a Takarnet rendszer megszűnése miatt több, mint 2 hónapon keresztül 


nem lehetett tulajdoni lapokat lekérdezni, ezért az ügyintézési határidőt nem tudtuk tartani. Ez 


a helyzet az örökösöket a meglévő nehéz lelki helyzetében még jobban megviselte, több 


figyelmet, együttérzést igényeltek. 


 


Az ügyintézés során folyamatos kapcsolatot tartottam az örökösökkel, a közjegyzői irodával, 


valamint az eljárásban érintett hatóságokkal és szervezetekkel. Az adatok beszerzése során és 


egyeztetése során együttműködés történt a földhivatallal, pénzintézetekkel, gépjármű- 


nyilvántartó szervvel (Kormányhivatal), és egyéb adatszolgáltatókkal. 


 


A hagyatéki ügyek összetettsége az elmúlt időszakban növekvő tendenciát mutatott, mivel 


egyre gyakoribbá váltak a több örököst érintő, akár jelentősebb vagyonnal rendelkező ügyek, 


külföldi tartózkodású örökösök. Emellett sajnos egyre több esetben az örökösök között vitás 


helyzetek alakulnak ki, régebbi sérelmeik, rossz kapcsolatuk miatt. Az ilyen esetek fokozott 


ügyintézői figyelmet, többszöri egyeztetést igényeltek. 


 







Végrehajtási ügyek 


 


A hivatalunknál a 2025 év során 53 db. fizetési meghagyási és végrehajtási eljárás volt 


folyamatban.  


Az összes ügyben a főkövetelések összege 19.336.520 Ft volt. Ezen összeg nem tartalmazza a 


végrehajtási eljárásban a hivatalunk által megelőlegezett eljárási költségeket. Minden 


végrehajtási eljárásban a főkövetelésen túl eljárási költség is felmerül, amely a követelt összeg 


és egyéb körülmények miatt, ügyenként változó összegű. Példaként: egy átlagosnak mondható 


egy 100.000 Ft összegű főkövetelésű fizetési meghagyási és végrehajtási eljárást, amelyben az 


eljárási költségek, kb. 50.000 Ft körüli összeget tesznek ki.   


A 2025-ös év során az 53 eljárásban 2.810.857 Ft térült meg. A beérkezett összegek nem 


minden esetben a főkövetelések összegét csökkentették, hanem az eljárási költségekbe 


kerültek elszámolásra.  


A végrehajtási törvény rendelkezései alapján a tartozások kielégítésének a sorrendjét 


jogszabály határozza meg. Ha történik az eljárásban megtérülés, azt először a végrehajtási 


eljárás költségeibe kell elszámolni. Ezen költségek megtérülését követően kerül a főkövetelés 


rendezésre.      


Három ügyben részletfizetés van érvényben és a kötelezettek a vállalt összeget havonta fizetik 


a hivatalunk irányába.   


12 db. eljárásban a végrehajtási eljárás – behajthatatlanság miatt szünetel.  Ezen eljárások kb. 


4 évente újraindításra kerülnek.    


Minden olyan eljárásban, ahol a kötelezett rendelkezik ingatlannal, a főkövetelés összege a 


földhivatali tulajdoni lapon „végrehajtási jog” bejegyzése címen bejegyzésre kerül. A 


végrehajtási jog bejegyzésének a költsége a földhivatalnál - az igazgatási szolgáltatási díj – 


2025. január 01-e óta 10.600 Ft-ra emelkedett. A bejegyzés összegét a hivatalunknak meg kell 


előlegezni, amely az eljárás költségét növeli. Természetesen ez az összeg a kötelezetten 


behajtható.  


A végrehajtási eljárásokban a jövedelemletiltás szabályai 2025.07.01-től kezdően az alábbi 


módon változtak.  


„A letiltással összefüggő további változás, hogy a nettó jövedelem levonás alól mentes része 


60.000 Ft-ról, a minimálbér nettó összegének 60 %-ra emelkedik, ez 2025-ben 116.029 Ft. 


Ezt az összeget az adósnak mindenképp kézhez kell kapnia.”  


Ez az összeg 2026. január 01-től kezdődően 128.797 Ft-ra emelkedett.  


Ez a jogszabályi változtatás a hivatalunknál folyamatban lévő végrehajtási eljárás közül 7 


esetet érintett, sajnos negatív módon. Ezen 7 eljárásban a korábbi időszakban havonta 


érkeztek kisebb-nagyobb összegek megtérülésként. A jogszabály változás után, mivel a 


kötelezettnek nem volt elég „magas” a jövedelme, a letiltás megszűnt.  


Megjegyzem, hogy a közmunka programban dolgozó személyek nettó jövedelme nem éri el a 


jogszabályi minimumot, ebből adódóan velük szemben a végrehajtási eljárásban a munkabér 


letiltás nem alkalmazható. Néhány ilyen eset is van.  


A végrehajtási eljárások kb. 80 %-a a Szeghalmi Járásbíróság illetékességi területén kijelölt 


Dr. Kiss Sándor Végrehajtói Irodájánál van folyamatban, illetve kisebb arányban a Békés 


megyében működő más végrehajtói irodáknál. A folyamatban lévő végrehajtási ügyben a 


végrehajtási megkeresések, adatszolgatások a hivatalunk részéről folyamatos, határidőre 


megtörtének minden esetben.    


A hivatalunknál folyamatban lévő végrehajtási eljárások felénél tapasztalható, hogy nem csak 


a mi hivatalunk, hanem más cégek és hatóságok is hasonlóan végrehajtási eljárást indítottak 


az adóssal szemben. A végrehajtási törvény szerint, ha van megtérülés, azt a legkorábban 


indított végrehajtási eljárásba kerül beszámításra, utána következik a többi. Több olyan 







eljárásunk is van, ahol az adósnak több, esetenként 2-3 másik végrehajtási ügye is van, amely 


korábban indult a mienknél.   


A többi eljárásban is folyamatos a végrehajtói irodák munkája, az elvégzett intézkedéseikről 


kapunk tájékoztatást.  


 


 


Pénzügyi Iroda 


 


A Pénzügyi Iroda hatósági tevékenységet nem végez. Ez természetesen nem jelenti azt, hogy 


ne lenne kellőképpen leterhelve. 


Az év folyamán elkészült az előző évi zárszámadás, az éves, féléves és negyedéves 


beszámoló, az ez évi költségvetés. Több alkalommal módosítani kellett a költségvetési 


rendeletet. 


Nagy hangsúlyt kapott a bérlakásokkal kapcsolatban lévő kintlévőségek behajtása, illetve a 


lakásügyi hatósággal való együttműködés keretében a hátralékosok felszólítása. 


 


  


Számlák, könyvelési tételek 2025-ben 


 


  


Önkormányzat  
Szállítói számlák (egyéb köv, kötváll számla) 2 599 


Vevői számlák (vevő számla) 1 049 


Könyvelési tételek 39 343 


  


  


Polgármesteri Hivatal  
Szállítói számlák (egyéb köv, kötváll számla) 736 


Vevői számlák (vevő számla) 31 


Könyvelési tételek 9 787 


  


  


  


ÖSSZESEN:  
Szállítói számlák (egyéb köv, kötváll számla) 3 335 


Vevői számlák (vevő számla) 1 080 


Könyvelési tételek 49 130 


 


   


 


  


  


  
 


   


 


 


 


 


 


 


 







Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a beszámolót elfogadni szíveskedjen. 


 


 


  


… /2025. (VI. 30.) HATÁROZATI   JAVASLAT 


 


Szeghalom Város Képviselő-testülete a Szeghalmi Polgármesteri Hivatal 2025. évi 


tevékenységéről szóló beszámolót az előterjesztés szerinti tartalommal elfogadja. 


 


 


II. 


 


Az eddigi tapasztalatok alapján nyárra nem szükséges, télre az alábbiak szerint javaslom az 


igazgatási szünet elrendelését: 


 


…../2026. (VI.26.) HATÁROZATI JAVASLAT 


 


Szeghalom Város Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló CXCIX. tv. 232. § 


(3) bekezdés alapján az alábbi időszakra igazgatási szünetet rendel el. 


 


- 2026. december 23-december 31.  


 


Erre az időszakra a hivatal teljes egészében bezár, valamennyi dolgozó köteles 5 nap szabadságot 


tartalékolni. Többek között ezzel az intézkedéssel is biztosítható, hogy munkatársainknak az 


aktuális évi szabadságot ki kell venni, az nem vihető át a következő évre. A hivatal „leállása” az 


eltelt években nem jelentett problémát. 


Az anyakönyvi igazgatás kapcsán a halotti anyakönyvezés érdekében ügyeletet tartunk.. A 


közmunkások szintén kötelesek szabadságra menni. Amennyiben a téli útviszonyok vagy más 


havaria helyzet miatt indokolt, természetesen az érintettek munkába állnak. 


 


Szeghalom, 2026. 06. 04. 


 


 


 


                                                                                            dr. Pénzely Erika 
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ELŐTERJESZTÉS 


 


A Képviselő-testület 2026. június 26.-ai soron következő testületi ülésére 


 


 


Szeghalom Város Önkormányzat kizárólagos tulajdonát képezi a Szeghalom, külterület 0700/1, 


0700/2, 0700/3, 0702 hrsz alatt lévő legelő művelési ágú területek.  


 


A területek 2006 óta ugyanazon földművesnek vannak haszonbérbe adva. A mező- és 


erdőgazdasági földek forgalmáról szóló 2013. évi CXXII. tv. (továbbiakban: Fölforgalmi törvény) 


44.§ (1) bekezdése rendelkezik arról, hogy haszonbérleti szerződés legfeljebb 20 évre köthető. 


 


2026. július 31.-én a fent említett földterületekre vonatkozó haszonbérleti szerződés időtartama eléri 


a 20 évet. 


 


Fentiek alapján kérem Tisztelt Testületet, hogy az alábbi határozati javaslatot fogadja el. 


 


 


 


Határozati javaslat 


……../2026. határozat 


 


 


Szeghalom Város Önkormányzat Képviselő-Testülete döntött arról, hogy az önkormányzati 


tulajdonban lévő Szeghalom, 0700/1 (2,3716 ha, 20,63 AK), 0700/2 (0,1352 ha, 1,18 AK), 0700/3 


(1,1325 ha, 9,85 AK), 0702 (12,1586 ha, 105,78 AK) hrsz-ú legelő művelési ágba tartozó 


ingatlanokat továbbra is haszonbérbe kívánja adni. 


 


Határidő:  értelemszerűen 


Felelős:  Macsári József polgármester 


 


Szeghalom, 2026. június 15. 


 


Előterjesztést készítette:  


Elek Ágnes, műszaki irodavezető 


Marton Julianna, műszaki ügyintéző 


 


         Macsári József 


         polgármester 
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ELŐTERJESZTÉS 


 


a Képviselő-testület 2026. június 26-i soron következő Képviselő-testületi ülésére 


 


 


 


Tisztelt Képviselő-testület! 


 


Szeghalom Város Önkormányzat támogatást nyert a KAP-RD43-1-25 kódszámú 


„Külterületi utak fejlesztése” című pályázatával. 


 


A pályázat keretében az alábbi útszakaszokon történik útépítés, útfelújítás: 


Szeghalom Város külterület 01043, 6706, 01049, 01037/1 hrsz szilárd burkolat kiépítése. 


(Szeghalom Ady utca külterületi szakasza) 


Szeghalom Város zártkert 5388/2, külterület 09, 06/2 hrsz szilárd burkolat felújítása. 


(Szeghalom, Bartók Béla utca külterületi szakasza) 


 


A közbeszerzési eljárás elindításához szükséges a Képviselő-testület jóváhagyása az eljárás 


megindításáról. 


 


Kérem, a T. Képviselő-testületet, hogy az alábbi Határozati javaslat elfogadásával a 


közbeszerzési eljárás elindításáról döntsön. 


 


Határozati javaslat: 


 


________/2026. (VI. 26.) Ökt. sz. 


 


Szeghalom Város Önkormányzata Képviselő-testülete döntött arról, hogy a KAP-RD43-1-25 


kódszámú „Külterületi utak fejlesztése” tárgyban a kivitelező kiválasztására vonatkozóan 


elindítja a közbeszerzési eljárást. 


 


A Képviselő-testület felkéri a beruházás műszaki ellenőrét, mint a közbeszerzés tárgya 


szerinti szakértőt, hogy a Közbeszerzési Bizottság munkájában részt vegyen, mint a 


Közbeszerzési Bizottság tagja. 


 


Határidő:  értelemszerűen 


Felelős:  Macsári József polgármester 


 


Szeghalom, 2026. 06. 16. 


 


Előterjesztést készítette:  


Elek Ágnes műszaki irodavezető 


 


 


Macsári József  
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Szeghalom Város Polgármesterétől 
  


5520 Szeghalom, Szabadság tér 4-8. 


Tel.: 66/371-611., Fax: 66/371-623. 


 


 


 


ELŐTERJESZTÉS  


A Képviselő-testület 2026. június 26-ai soron következő testületi ülésére 


 


Tisztelt Képviselő-testület! 


 


 


Szeghalom Város Önkormányzata a KAP-RD42a-1-26 azonosítószámú, Vidéki infrastruktúra 


fejlesztés zártkerti területeken pályázati felhívásra támogatási kérelmet kíván benyújtani a 


„Szeghalmi zártkerti utak felújítása” címmel. 


 


A pályázat magában foglalja  a Boruzskertben és a Kendereskertben zártkerti utak felújítását a 


mellékelt térképen jelzett szakaszokon. Az utak szórt burkolattal kerülnek kialakításra.  


 


A tervezett összköltség a kivitelezési munkák és a hozzá kapcsolódó műveleti menedzsment, 


kommunikáció, projekt előkészítési (tervezés, közbeszerzés), műszaki ellenőrzés költségeit 


tartalmazza.  


 


A támogatás maximális mértéke 95 %, a saját erő minimális mértéke pedig 5%. 


 


A megvalósítás helyszíne: 5520 Szeghalom, 6641, 6626, 5255 hrsz.  


 


 


A tervezett összköltség: 53,2 millió Ft. 


A tervezett igényelt támogatás összege: 50 millió Ft  


A tervezett biztosítandó saját forrás összege: 3,2 millió Ft   


 


 


 


A pályázat benyújtásának határideje:  


1. benyújtási szakasz: 2026. július 2. – 2026. július 15.  
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határozati javaslat 


 


../2026.  


 


HATÁROZAT 


 


 


Szeghalom Város Önkormányzatának Képviselő-testülete döntött arról, hogy a  KAP-RD42a-1-26 


azonosítószámú, Vidéki infrastruktúra fejlesztés zártkerti területeken pályázati felhívásra 


támogatási kérelmet nyújt be „Szeghalmi zártkerti utak felújítása”  címmel. 


 


A pályázat magában foglalja  a Boruzskertben és a Kendereskertben zártkerti utak felújítását a 


mellékelt térképen jelzett szakaszokon. Az utak szórt burkolattal kerülnek kialakításra.  


 


 


A megvalósítás helyszíne: 5520 Szeghalom, 6641, 6626, 5255 hrsz.  


 


 


A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert, hogy a pályázat benyújtásával 


kapcsolatban teljes jogkörrel eljárjon. 


 


 


Határidő: pályázat benyújtása: 1. benyújtási szakasz: 2026. július 2. – 2026. július 15. 


Felelős: Macsári József polgármester 


 


  


 


Előterjesztést készítette: Buza Berta, Elek Ágnes 


 


Szeghalom, 2026.06.16. 


         Macsári József 


          polgármester 
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Szeghalom Város Polgármesterétől 
  


5520 Szeghalom, Szabadság tér 4-8. 


Tel.: 66/371-611, Fax: 66/371-623 


 


ELŐTERJESZTÉS 


 


a Képviselő-testület 2026. június 26-i soron következő Képviselő-testületi ülésére 


 


Tisztelt Képviselő-testület! 


 


Szeghalom Város Önkormányzat támogatást nyert a Versenyképes Járások Program I. ütem 


keretében a „Kinizsi utcai kerékpárút szakaszos felújítása” címmel, melyben az 
Érmellék utca és a Csaba Metál Kft. parkoló közötti szakasz és Bartók utca - 904 
hrsz út közötti szakasz kerül felújításra. 


 


A pályázat keretében a fent említett kerékpárút szakaszokon történik felújítás: 


I. szakasz: egyoldali önálló kétirányú kerékpárút felújítása 614 m hosszban 
II. szakasz: egyoldali önálló kétirányú kerékpárút felújítása  296 m hosszban 


Összesen: 910 m hosszban 
 
A közbeszerzési eljárás elindításához szükséges a Képviselő-testület jóváhagyása az eljárás 


megindításáról. 


 


Kérem, a T. Képviselő-testületet, hogy az alábbi Határozati javaslat elfogadásával a 


közbeszerzési eljárás elindításáról döntsön. 


 


Határozati javaslat: 


 


________/2026. (VI. 26.) Ökt. sz. 


 


Szeghalom Város Önkormányzata Képviselő-testülete döntött arról, hogy a VJP I kódszámú 


„Kinizsi utcai kerékpárút szakaszos felújítása” tárgyban a kivitelező kiválasztására 


vonatkozóan elindítja a közbeszerzési eljárást. 


 


A Képviselő-testület felkéri a beruházás műszaki ellenőrét, mint a közbeszerzés tárgya 


szerinti szakértőt, hogy a Közbeszerzési Bizottság munkájában részt vegyen, mint a 


Közbeszerzési Bizottság tagja. 


 


Határidő:  értelemszerűen 


Felelős:  Macsári József polgármester 


 


Szeghalom, 2026. 06. 16. 


 


Előterjesztést készítette:  


Elek Ágnes műszaki irodavezető 


 


 


Macsári József  
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Beszámoló a Szeghalmi Tündérkert 


Óvoda és Bölcsőde 


2025/2026- os nevelési év éves munkájáról 


  


Készítette: Erdei Erika 


Főigazgató 


Szeghalom, 2026.06.25 







Szeghalmi Tündérkert Óvoda és Bölcsőde - Éves beszámolója 2025/2026 


 


A beszámoló jogszabályi háttere: 


• 2011. évi CXC törvény nemzeti köznevelésről. 


• A 2011. évi CXC törvény végrehajtási rendeletéi: 


- 20/2012. ( VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 


köznevelési intézmények névhasználatáról. 


- 229/2012. ( VIII.28.) a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC törvény 


végrehajtásáról. 


• 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Óvodai nevelés országos alapprogramjáról. 


• 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének 


irányelve és a Sajátos nevelési igényű tanulók iskolai oktatásának irányelve kiadásáról- 


• 1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról. 


• 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. 


törvény végrehajtásáról 


• 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet a pedagógus-továbbképzés rendszeréről 


• 40/2024. (IX. 2.) BM rendelet a nevelő-oktató munka során alkalmazott tartalomszabályozók 


ismeretéről szóló, miniszter által elrendelhető képzés teljesítési kötelezettségéről 


• 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagógusok teljesítményértékeléséről 


• 277/1997.( XII. 22.) Korm. rendelet a pedagógus-továbbképzésről a pedagógus 


szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben résztvevők juttatásairól és kedvezményeiről. 


• Oktatási hivatal: 


Útmutatók 


- Országos Pedagógiai - Szakmai Ellenőrzési Kézikönyv Tizedik, Javított kiadás 


- Útmutató a pedagógusok minősítési rendszerében a Pedagógus I. és Pedagógus II. 


fokozatba lépéshez Nyolcadik, módosított változat, módszertani ajánlás a pedagógusok, 


vezetők teljesítményértékeléséhez
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Bevezetés 


A beszámolómat az alábbi dokumentumok figyelembe vételével készítettem el: 


• Pedagógiai Program 


• SZMSZ 


• Házirend 


• 2025/2026 éves munkaterv 


• Rendelkezésre álló adatok, információk. 


Óvodánk nevelőmunkáját a Tevékenységközpontú Óvodai Nevelési Program pedagógiai 


irányelvei határozzák meg, amely a gyermeket aktív, cselekvő, az őket körülvevő világ 


megismerésére nyitott személyiségként támogatja. Pedagógiai munkánk során valljuk, hogy 


a gyermekek velük született kíváncsisága, felfedezővágya és alkotó kedve olyan belső 


erőforrás, amelyre építve eredményesen támogathatjuk fejlődésüket. Nevelőmunkánk során 


kiemelt szerepet kap az élményszerű tanulás, a tapasztalatszerzés és a tevékenységeken 


keresztül megszerzett tudás, hiszen a gyermekek a közvetlen élmények, saját 


megtapasztalásaik és cselekvéseik által értik meg leginkább a körülöttük lévő világot. 


Pedagógiai munkánk középpontjában a szeretetteljes, biztonságot nyújtó és elfogadó légkör 


megteremtése áll, amelyben minden gyermek lehetőséget kap képessegei 


kibontakoztatására, személyiségének harmonikus fejlődésére és önállóságának erősítésére. 


Célunk, hogy az óvodai élet mindennapjai a játék során, élményekben, sikerélményekben 


gazdag és örömteli felfedezéseket kínáljanak. Megalapozva ezzel a tanulás iránti pozitív 


attitűdöt a szociális társas kapcsolatok erősítését, a kommunikáció fejlődését és az egész 


életen át tartó kíváncsiság megőrzését. 


Az elmúlt nevelési év során valamennyi kollégánk elkötelezetten végezte munkáját, hogy 


intézményünk olyan inspiráló nevelési környezetet biztosítson, amelyben a gyermekek 


biztonságban érezhetik magukat, szabadon kibontakoztathatják egyéni képességeiket, és 


életkoruknak megfelelő tapasztalatokkal gazdagodhassanak. 


A 2025/2026-os nevelési év beszámolójának célja, hogy átfogó képet nyújtson 


intézményünk működéséről, szakmai eredményeiről, fejlesztési törekvéseiről, valamint 


azokról az értékekről, amelyek közösen alakítják óvodánk jelenét és jövőjét, az idei évre 


kitűzött feladatokat sikerült intézményi szinten közösen megvalósítanunk.
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A nevelési év rendje 


Nevelési év időtartama: A nevelési év első napja 2025. szeptember 01. (hétfő) nevelési év 


utolsó napja 2026. augusztus 31.(hétfő) 


A nevelőtestület által meghatározott pedagógiai célra öt munkanapot lehetett betervezni, 


amelyből teljes egészében 2 napot használtunk fel (2026.05.15. szakmai nap Vésztő) és 


(2026.06.15. nevelőtestületi záró értekezlet). 


Munkaszüneti napok a 2025/2026-os nevelési évben 


2025. október 23. csütörtök 


2025. december 25. csütörtök 


2025. december 26. péntek 


2026. január 1. csütörtök 


2O26.március 15. vasárnap 


2026. április 3., péntek (nagypéntek) 


2026.április 6., hétfő (húsvét hétfő) 


2O26.május 1. péntek 


2O26.május 25., hétfő (pünkösd hétfő) 


2026.augusztus 20, csütörtök 


Áthelyezett pihenőnapok 2025/2026 


2025. október 24. péntek 


2025. december 24. szerda 


2026. január 2. péntek 


2026. augusztus 21. péntek 


Áthelyezett munkanapok 2025/2026 


2025. október 18. szombati munkanap 


2025. december 13. szombati munkanap 


2026. január 10., szombat munkanap 


2026. augusztus 8., szombat munkanap 


A tevékenységek rendje: Az új gyermekek óvodába fogadása, beszoktatása 2025. 


szeptember 01-től folyamatosan és fokozatosan történt. A készség- és képességfejlesztő 


foglalkozásokat minden csoportban 2025. szeptember 01-től 2026. május 31-ig tartottuk. A 


nyári hónapok ideje alatt szabadidős tervezett, szervezett tevékenységeket szervezünk a 


gyermekeknek 2026. 08. 31-ig. 
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1. Pedagógiai folyamatok 


Az intézmény vezetése összehangoltan irányítja az intézmény stratégiai és operatív 


dokumentumainak kialakítását, koherenciára törekszik. Az intézmény működését szabályozó 


dokumentum az általános elvek és célkitűzések megfogalmazása mellett tartalmazza az arra 


vonatkozó jellemzőket, törekvéseket is. Pedagógiai programunk felülvizsgálata megtörtént és 


a szükséges változtatások, kiegészítések megvalósultak. A pedagógiai program és 


alaptevékenysége világos, a nevelés, tanítási-tanulási folyamat tervezése, megvalósítása, 


ellenőrzése értékelése során a gyermeki kulcskompetenciák fejlesztésére koncentrál. 


-Az intézmény céljai eléréséhez rendelkezik stratégiai és operatív tervekkel. 


-A tervek megvalósítása nyomon követhető, a napi gyakorlatok a célok megvalósítását 


szolgálják. 


-A tervek megvalósításnak eredményessége és hatékonysága pontosan meghatározható, 


ellenőrzési rend alapján működik. 


-Az értékelések eredményeinek visszacsatolása megtörtént és az intézményi fejlesztések 


alapját képezik. 


Pedagógiai folyamatok-tervezés 


Intézményünk nevelőtestülete a következő feladatokat, célokat tűzte ki a 


2025/2026-os nevelési évre: 


Kiemelt célkitűzéseink: 


• A játékon keresztül tudományosan és sokoldalúan közvetíteni az ismereteket, és megalapozni 


a környezettudatos magatartást, a fenntarthatóság tükrében. 


• Az OviKRÉTA rendszerének magabiztos használata 


• A pedagógus kompetenciák fejlesztése. Módszertani megújulások. 


• A 2025/2026-os nevelési évre kitűzött teljesítménycélok megvalósítása 


Kitűzött feladataink a 2025/2026-os nevelési évre: 


2025/2026-os nevelési évre: 


• A folyamatos napirend rugalmas és zökkenőmentes megvalósítása, a pedagógiai program 


bán megfogalmazott irányelvek gyakorlati megvalósulása. 


• A gyermekek kreativitásának fejlesztése a tapasztalati tanulás eszközeivel 


• Az OviKRETA rendszerének a naprakész vezetése, digitális kompetenciák fejlesztése. 
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• A környezettudatos szemlélet mélyítése a mindennapi gyakorlatban. Az Örökös-zöld óvoda 


címnek való megfelelés. A környezettudatos viselkedés, ok-okozati összefüggések 


megláttatása. Újrahasznosítás, szelektív hulladékgyűjtés: A felelős környezeti viselkedésünk 


formálása, környezetszennyezés - környezetvédelem. A szelektív hulladékgyűjtés gyakorlati 


alkalmazása a mindennapokban. Újrahasznosítás fontossága. Komposztálás játékos tanítása. 


• Öko-labirintusunk játékainak folyamatos bővítése témák köré csoportosítva az 


újrahasznosítás, fenntarthatóság jegyében. 


• Hagyományaink ápolása. Zöld jeles napok megünneplése. 


• A vizuális munkaközösség és a Pántlika tehetség műhely működtetése 


• Mesevarázs tagintézményünkben működő Környezeti munkacsoport lévén a még tudatosabb 


környezet védelemhez és megóvásához kapcsolódó szokások alakítása, a környezettudatos 


magatartás megalapozása. - Környezeti és környezetvédelmi munkacsoportunk koordinálása 


alatt udvarunk környezetének szépítése, élőkért megépítése, növények gondozása. 


Feladatunk: A környezettudatos viselkedés, ok-okozati összefüggések megláttatása. 


Újrahasznosítás, szelektív hulladékgyűjtés: A felelős környezeti viselkedésünk formálása, 


környezetszennyezés - környezetvédelem. Hulladék és szemét közötti különbség 


megértettetése, tudatosítása. A szelektív hulladékgyűjtés gyakorlati alkalmazása a 


mindennapokban. Újrahasznosítás fontossága. 


Kisfürkészek, „Arany tulipán” tehetségműhely működtetése, 


• KRESZ-pálya kihasználása és az udvaron sport és egészségnap megszervezése a 


tagintézmények nagycsoportosainak. 


• A báb és dramatikus munkaközösség szakmai munkájának koordinálása, folyamatos 


programbővítés új tagok invitálása 


• Továbbképzéseken való részvétel, új pedagógiai módszerek kipróbálása, beépítése a 


mindennapi tevékenységekbe. 


• A csoportra vonatkozó tervezőmunkában a folyamatosság, és az egymásra épülés elvének 


megvalósítása. 


• A vizuális munkaközösség a Pántlika, és a Tündérkerti csicsergők tehetség műhely 


működtetése 


• Tagintézményekkel való kapcsolattartás, közös programok szervezése. 


• Család-óvoda kapcsolatának minőségi szinten tartása. Értékeink, sikereink, a pedagógiai munka 


megfelelő kommunikációja a szülők, partnereink felé. (Az óvoda honlapjának aktív 


használata). 


• Óvoda udvarának szépítése a szülők bevonásával, támogatásával. 
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• Külső partneri kapcsolataink bővítése, elégedettségmérése 


• Tagintézményen belüli tudásmegosztás, hospitálás lehetőségének biztosítása. 


• Gyakornokok, leendő óvodapedagógusok, pedagógiai asszisztensek, dajka 


képzősök munkájának támogatása, segítése. 


Erősségeink: 


Intézményünk egyik kiemelt erőssége a gyermekek számára szervezett, élményközpontú 


programok széles köre. A nevelési év során sikeresen működtünk együtt különböző külső 


intézményekkel, amelyek bevonásával változatos, a gyermekek fejlődését, ismeretszerzését és 


közösségi élményeit gazdagító programokat valósítottunk meg. 


A környezet tudatos magatartás kialakítása, hagyományápolás. Gyakornokok, leendő 


óvodapedagógusok mentorálása. 


Fejlesztendő területeink intézményi szinten: 


Célunk az udvaron kialakított fűszer, és gyakorlókertek továbbfejlesztése, amely a környezeti 


nevelés, a tapasztalatszerzés és a tevékenységközpontú tanulás kiemelt színtere lehet. Emellett 


fontos feladatnak tartjuk a Mesevarázs tagintézményünkben a bábozáshoz kapcsolódó 


eszközállomány bővítését, valamint az óvodai dekorációk folyamatos megújítását és 


gazdagítását, amelyek hozzájárulnak a gyermekek esztétikai érzékének fejlesztéséhez, 


kreativitásuk kibontakoztatásához és az inspiráló, élmény gazdag környezet megteremtéséhez. 


A Szivárvány tagintézményünkben IKT eszközök magabiztosabb használata.  
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Pedagógiai folyama tok-megvalósítás 


A intézményünkben, tervezett és 


megvalósult programok 


Határidő 


Ovodanyitogató 2025.09.04-5 


A takarítás világnapja 2025.09.19-22. 


Európai autómentes nap 2025.09.22. 


Magyar népmese napja 2025.09.29-30. 


A zene világnapja 2025.10.01 


Állatok világnapja 2025.10.01-03. 


Földünkért Világnap 


„Oxigént mindenkinek” 
2025.10.20-21. 


Őszi hacacáré 2025.10.10. 


Márton hét-Márton napi 


felvonulás 
2025.11.11.-13 


Adventi gyertyagyújtás I 2025.11.24. 


Adventi gyertyagyújtás II. 2025.12.05. 


Mikulás 2025.12.05. 


Adventi gyertyagyújtás III. 2025.12.12. 


Adventi gyertyagyújtás IV. 2025.12.19. 


Mackó nap/hét 2026.02.02.-02.06. 


Farsangi hét 


Farsangi időszak 2025.01.06.- 


03.04. 


2026.02.09.-02.13. 


A víz világnapja 2026.03.16.-03.22. 


Költészet napja 2026.0410-11. 


A Föld napja 2026.04.22. 


Madarak és fák napja 2026.05.08. 


Gyermeknap 2026.05.26.-06.04 


Nagycsoportosok búcsúztatása 
2026. 05.22 - 06.05. 


 


A 2025/2026-os nevelési évben tervezett és megvalósult programok 


Őszi programjaink: 


„Ovodanyitogatónkaf' szeptember 04-én tartottuk meg. Már hagyomány intézményünkben, 


hogy a nevelési év első napjaiban színes programokkal tarkított délelőttre hívjuk a szülőket. 


Ezzel is segítve a leendő kiscsoportosok beszoktatását és már az óvodánkba járó gyermekek 


visszaszoktatását. Egy tartalmas vidám délelőttöt tölthettek el a gyerekek és szülök az 


óvodánkban. A programot színesítette, a Mandula színház interaktív zenés gyermekműsora, két 


tagintézményünkben, a Szivárvány tagintézményünkben viszont a Szutyejev: Alma című 


meséjének dramatikus előadása szórakoztatta a gyermekeket. Aszfalt rajzot készíthettek a 
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gyerekek, közlekedési ügyességi pályát próbálhattak ki rollereken, motorokon, futóbiciklin. Az 


ÖKo-labirintus játékaival játszhattak még a gyerekek a délelőtt folyamán a Tündérkert 


óvodában, a Szivárvány tagóvodában a gyermekek érdeklődésétől függően alkotó tevékenységet 


biztosítottunk számukra, ahol a meséhez kapcsolódóan újrahasznosítható hulladékból (papír 


guriga) gombát készíthettek. Ezt a napot csillámtetkó készítéssel és egy buborékfujó géppel 


gazdagítottuk. 


Örökös zöld óvodaként nagy hangsúlyt fektettünk a jeles napok, hagyományok megünneplésére. 


Valamennyi jeles napunkat megünnepeltük, amelyekre esztétikus figyelemfelhívó plakátokat is 


készítettünk, ezek által a szülök is információt kaphattak az óvodában folyó programokról, 


eseményekről és aktív részesei lehettek. 


2025.09.22-én az Autómentes világnap alkalmából és a fenntarthatóság, környezet megóvása 


érdekében „Autómentes napot” hirdettünk óvodáinkba. Tündérkert óvodában Ügyességi pályát 


építettünk a gyerekeknek a parkban, amelynek kipróbálását megelőzte egy zenés torna és egy 


közös futás. 


Mesevarázs és Szivárvány óvodákban Tóth Rita rendőrségi referens és az óvodánk 


kapcsolattartója 3 alkalommal foglalkozást tartott a nagycsoportosoknak a helyes kerékpáros és 


gyalogos közlekedés szabályairól. 


A Zene világnapját minden tagóvoda sajátos módon ünnepelte, csoportonként, közös 


ünnepléssel, illetve vendégül láttuk Kovácsné Farkas Zsuzsa lelkész asszonyt egy interaktív zenés 


előadás keretében, ahol a gyerekek különböző népi hangszerekkel ismerkedtek és próbálhatták ki 


azokat. 


Az Állatok Világnapja alkalmából intézményünk csoportjai Füzesgyarmatra látogatott az állat 


és vadfarmra és egy kiállítás is megvalósult otthon készített termésekből alkotott állatfigurákból. 


A Szivárvány óvodában Pék Katalin kutya iskola vezetője mutatott be érzékenyítő foglalkozást 


és kutya bemutatót. 


Tündérkert Óvoda: 


Az „Őszi hacacárénk” 2025.10.10-én került megrendezésre, amely egy kiemelkedő esemény, 


program szokott lenni intézményünkben. Számos programot terveztünk erre a napra, amelyre egy 


figyelemfelhívó plakáttal hívtuk meg a szülői közösséget. Őszi hacacárénkat a Pántlika néptánc 


csoport tehetségígéretei nyitották meg, a Vésztői Fonó citerajáték közreműködésével. További 


programjaink voltak Madárijesztő készítés csoportonként szülőkkel közösen, csuhéjvirág 
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készítés, póni lovaglás népi játékok játszására a vésztői Dányi Lovas udvar közreműködésével, 


szőlöpréselés folyamatának a megtekintése és mustkóstolásra is volt lehetősége a gyermekeknek 


és felnőtteknek. 


Október 22-én DÉRYNÉ programon belül Vitéz László program valósult meg 


óvodánkban. Ezen a délelőttön valamennyi óvodás gyermekünk részt vett, amely nagyon 


tartalmas volt. Fejér Simon Pál előadóművész előadásában „A csodaszarvas” legendáját 


ismerhették meg a gyerekek, Keresztes Nagy Árpád pedig a „Krisztus Urunk és a furulya” 


című mesedarabot mutatta be. A mesék után táncház következett és alkotótevékenységgel 


zártuk a napot. 


Mesevarázs óvoda szervezésében: 


Színház: A csillagszemű juhász 2025.10.15. A báb és dramatikus munkaközösség 


előadásában tekinthettük meg az előadást a Művelődési Házban. 


Láthatatlan jó barát című előadást tekinthették meg a Napsugár bábszínház előadásában a 


szeghalmi Művelődési Házban 2025.11.05-én, 


Földünkért világnap —„Oxigént mindenkinek!” kezdeményezés keretén belül 


2025.10.20-án (hétfőn) futóversenyt rendeztünk az óvoda intézménye körül. 


Tökjó-hét tematikus hét keretein belül családi tökfaragást tartottunk óvodánkban, ahol a 


szülők gyermekeikkel alkothattak töklámpásokat. 2025.10.21-én este kivilágítva kiállítást 


rendeztünk az alkotásokból, amit szintén a szülőkkel tekinthettek meg a gyerekek. 


Márton napi vigadalom 2025.11.11-én (kedden) Lámpás felvonuláson vettünk rész’ta 


Tündérkert Óvoda szervezésével. A gyerekek és családjaik saját készítésű lámpásokkal 


vonultak a Tündérkert Óvodától indulva. A vonulás végén a gyerekek műsora fogadta a 


vendégeket, közben forró teát és zsíros kenyeret kínáltak a vendégeknek. Fontosnak tartjuk a 


tagintézmények közötti szoros együttműködést és kapcsolattartást, az iskolaóvoda 


kapcsolatának ápolását,amelyet ezek a rendezvények erősítenek. Erre a felvonulásra évről-


évre egyre többen jönnek el. 


Téli programjaink: 


Márton napi lampionos felvonulás 2025.11.11-13-án került megrendezésre, ezen 


programunkra a többi tagintézményünk óvodásait, szüleit, pedagógusait és az iskolásokat is 


meghívtuk. Fontosnak tartjuk a kollégáimmal a tagintézmények közötti szoros 







Szeghalmi Tündérkert Óvoda és Bölcsőde - Éves beszámolója 2025/2026 


11 


 


 


együttműködést és kapcsolattartást, az iskola-óvoda kapcsolatának ápolását, amelyet ezek a 


rendezvények erősítenek. Erre a felvonulásra évröl-évre egyre többen jönnek el. Idén is a 


felvonulást követően egy meleg teával és zsíros kenyérrel kínáltuk meg a vendégeket. 


Programunkat színesítette még a Pántlika tehetségműhely táncosainak libás játékfuzése, 


amelyet a Vésztői Fonó tagjai citerával és az óvodapedagógusok énekhangja kísérte. Továbbá 


ebben a nevelési évben is volt egy libapár. A helyet és eszközöket a városi könyvtár 


biztosította programunk megvalósításához. 


Mikulás ünnepség. A Tündérkert óvodában 2025.12.05-én csoportjaink közös ünneplésével a 


pedagógusok bábelőadásával valósult meg. Mikulásra hangolódásként óvodánkba látogatott 


Dögé Csaba és Szilágyi Attila zenei előadóművészek, akik egy zenés interaktív mesedarabot 


hoztak el a gyerekeknek, „Elveszett puttony” címmel. A Szivárvány Mesevarázs óvodákban 


Hétről-hctre minden csoporttól hallhattunk egy-egy karácsonyi verset,meghitt dalt vagy táncot, 


majd a műsor megtekintését követően meggyújtottuk az adventi koszorún a gyertyát és egy 


közös dallal zártuk az ünnepségünket. 


A mikulás csomagok összeállításában a szülői munkaközösség segített. Hagyományainkhoz 


hűen az Adventi gyertyagyújtás is együtt történt december hónapban. Adventi jótékonysági 


vásárt rendeztünk, amelyre pedagógusaink saját készítésű ajándékokkal készültek a 


Tündérkert óvodában. A szülők minden évben nagy lelkesedéssel fogadják vásárunkat és 


vannak visszajáró szülőink is. Az itt befolyt összeget a gyermekek szabadidős tevékenységeire 


és programjaink sikeres és színvonalas megvalósítására használtuk fel. 


Tagintézményeink a városi gyertyagyújtáson is részt vettek, ahol verssel és tánccal 


köszöntötték a gyerekek hétről hétre a gyertya meggyújtását 3. alkalommal. 


Farsangi program hetünk 2026.02.09.-02.13. között tagintézményenként sajátos módon 


valósult meg. Tündérkert óvodában: Az óvodapedagógusok kreatívan, jól felkészülten, 


változatos tevékenységekkel készültek erre a hétre. Február 11-én a tagintézmény minden 


gyermeke közös program alkalmával Gál István zenei előadóművész zenés gyermek 


műsorát hallgathatta meg, amelyet egy jó kis tánc és fánk evés követett. Február 12én pedig 


a Báb és Dramatikus Munkaközösségünk dramatikus meseelőadását nézhették meg a 


gyerekek. 


A Mesevarázs óvodában a régi hagyományainkat „újjáélesztve” rendeztük meg a nagy 


összevont farsangi mulatságot. Helyszínnek a jól bevált Dózsa úti Iskola nagytermét az Ifjúsági 


Házat választottuk. A rendezvény szervezésébe bevontuk a szülőket, kollégákat egyaránt. 2026. 


január 13-án összevont szülői értekezleten tájékoztattuk a szülőket a részletekről és a további 
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teendőkről. A rendezvényünk színvonalát emelte a Báb és dramatikus munkaközösség előadása: 


A tücsök és az egérke lakodalma c. meseelőadást láthatták a gyerekek és vendégeink. Mind a 


négy csoportunk készült egy rövid táncos, verses télbúcsúztató műsorral, amit a Táncház 


követett Csák Mónika néptánc oktató vezetésével. A mulatság tombolasorsolással zárult. A 


programok alatt a dajka nénik büfét üzemeltettek. 


A farsangi rendezvény minden évben különleges alkalom, hiszen nem csupán a gyermekek 


szórakoztatása a cél, hanem közösségformáló és pedagógiai értékei is jelentősek. Az idei 


farsangi esemény különösen kiemelkedő volt, hiszen jótékonysági célt is szolgált: a rendezvény 


bevételéből bábtartó paravánt és kesztyűbábok vásárlását terveztük az óvoda számára. Ez a 


nemes cél nemcsak a szülők és a kollektíva együttműködését erősítette, hanem példát is mutatott 


a gyerekek számára a közös célokért való összefogásról. 


A Szivárvány óvodában farsangi mulatság keretében a 3 csoportban közösen zajlott, ahol 


jelmezbemutató, vidám táncos mulatság, farsangi fánk elfogyasztása, ügyességi játékok 


teljesítésével valósult meg. 


A tavaszi programjaink, ünnepeink: 


Tavaszi zöld jeles napjainkat (víz világnapja, Föld napja,) a Tündérkert óvoda 


csoportonként ünnepelte. A Mesevarázs óvoda közösen látogatott el a madarak és fák napja 


alkalmából május 08án Iván Ákos solymász tartott bemutatót madaraival a parkban. 


Mesevarázs óvoda Várdai tóra és a Berettyó partra látogatott el. A gyerekekkel vízmintát 


gyűjtöttek a tó és a folyó vizéből, amit aztán összehasonlítottunk. A víz és a környékének 


élővilágát közvetlen természetes környezetükben figyelhették meg a gyerekek. Célunk volt a 


víz fontosságának megtapasztalása a mindennapi életben, a alapvető ismeretek szerzése a víz 


felhasználásáról és jelenlétéről a természetben valamint a környezet iránti pozitív érzelmi 


viszony kialakítása. 


Húsvét alkalmából becsatlakoztunk a városi díszek készítésébe is. A szeghalmi Művelődési 


Sport-és Szabadidő Központ kezdeményezésébe és a csoportok megfestették, kidíszítették a 


felajánlott tojásokat. A tojások a város parkjaiban kerültek kiállításra., 


Április 01-én óvodai kereteken belül megtartottuk a tojáskeresésünket, amelyet minden évben 


nagyon várnak a gyermekek. Húsvéti hangolódásként több csoportunk a Csökmői, és a Vésztői 


Tájházba látogatott el. 


Ebben a nevelési évben is csoportjaink a megszokott módon, megtartották az Anyák napi és a 


nagycsoportosok búcsúztató ünnepségét. Pedagógusaink ajándékokkal, versekkel, dalokkal 


készültek a gyerekekkel az édesanyáknak és nagymamáknak. A Tündérkert Óvodában az idei 


nevelési évben intézményi szintű ballagást szerveztünk óvodánk nagycsoportosainak. A tavaszi 


programjaink zárásaként megtartotta valamennyi tagintézményünk a Gyereknapot 2026.05.25-
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29 héten, ami intézményi szintű volt. A jó hangulatról gondoskodtak az óvoda dolgozói, 


valamint Dögé Csaba és Szilágyi Attila -előadóművészek a Mesevarázs és a Tündérkert óvodák 


nyár elején pedig a csoportjaink pedagógusai szülős családi napokat és kirándulásokat 


szerveztek. A nevelési év során tagintézményeink számos más itt fel nem tüntetett programmal 


is kedveskedtek a gyermekeknek és a családoknak egyaránt, melyet a munkaközösségek 


beszámolói tartalmaznak. A gyermekek örömteli részvétele és a szülőktől érkező elismerő 


visszajelzések egyaránt megerősítették a törekvéseinket, hogy programjaink a gyermeki 


kíváncsiságra , az egyéni igényekre és a családok elvárásaira épüljenek. 


Pedagógiai folyamatok-ellenőrzés 


Az ellenőrzést az intézmény Főigazgatója és Főigazgató-helyettese végzi. 


Az ellenőrzés egyrészt a munkafegyelem, munkarend, szervezési feladatok, intézményi 


szabályzatok, utasítások betartására irányult, illetve a minőségi pedagógiai munka vizsgálatára. 


Belső ellenőrzési terv 


A 2025-2026-os nevelési év kiemelt ellenőrzési területei voltak 


1. Az OviKréta rendszer naprakész vezetése- csoportnapló,- felvételi és mulasztási napló 


(jelenléti ív vezetése) 


2. A gyermekek fejlődését nyomon követő dokumentációs rendszer - teljes körű 


3. Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentáció - teljes körű 


4. Munkaidő, munkafegyelem (adminisztráció: jelenléti ív, szabadság-nyilvántartás) betartása- 


pedagógusok, pedagógiai munkát segítők  
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A belső ellenőrzés rendje: 


Az ellenőrzés 


dátuma 
Az ellenőrzés 


területe és 


tartalma 


Ellenőrzés 


módszere 


Ellenőrzést végző 


3 havonta 


2025.11.20. 


2026.02.20. 


2026.05.20. 


Felvételi és 


mulasztási napló 


(jelenléti ív) 


Dokumentumelemzés 


Főigazgató 


Főigazgató-


helyettes 


Tagintézmény 


igazgató 


2025.11.20. 


2026.02.20. 


2026.05.20. Csoportnapló Dokumentumelemzés 


Főigazgató 


Főigazgató-
helyettes 


Tagintézmény 
igazgató 


Évente Ix 


(TÉR) 


alkalmanként 


Pedagógiai munka Csoportlátogatás 


Főigazgató 


Főigazgató-


helyettes 


Tagintézmény 


igazgató 


Évente 2x 


2026.05.20. 


2026.08.14. 


A gyermekek 


fejlődését nyomon 


követő dokumentációs 


rendszer 


Dokumentumelemzés 


Főigazgató 


Főigazgató-


helyettes 


Tagintézmény 


igazgató 


Folyamatos 


Munkaidő, 


munkafegyelem 


(adminisztráció: 


jelenléti ív) 


Dokumentumelemzés 
alkalomszerűen 


Főigazgató 


Főigazgató-


helyettes 


Tagintézmény 


igazgató 


Folyamatos 


HACCP 


2026.06.08. 


HACCP, tálalókonyha 


ellenőrzése 
teljes körű 


Főigazgató 


Főigazgató-


helyettes 


2025/2026 


folyamatos 


Munkaköri leírásban 


foglalt feladatok 


betartása 


Dokumentumelemzé s 


megfigyelés 


Főigazgató 


Főigazgató-


helyettes 







Szeghalmi Tündérkert Óvoda és Bölcsőde - Éves beszámolója 2025/2026 


15 


 


 


Félévente 
Gyermekvédelmi 


tevékenység 


Dokumentumellenörz 


és 


Főigazgató 


Főigazgató-


helyettes  


A munkatervben meghatározottak szerint a Felvételi és mulasztási naplók (jelenléti ívek) 


folyamatosan ellenőrizve voltak a KRÉTA rendszerben. Minden csoport naprakészen 


vezette. A csoportnaplók ellenőrzése negyedévente (november, február, május) megtörtént. 


A pedagógusok pontosan, naprakészen az életkori sajátosságokat figyelembe véve terveztek. 


Az ellenőrzésekről jegyzőkönyvek készültek, amit az ellenőrzés hónapjában értékelés 


formájában megkaptak a pedagógusok. Az ellenőrzési terv tartalmazta az adott negyedévre 


elvárt dokumentumok listáját, illetve azok megvalósulását vagy hiányosságát. Minden 


pedagógus tudomásul vette és aláírásával elfogadta, az ellenőrzés során elkészített értékelést. 


Az észrevételeket elfogadták és kijavították. 


A gyermekvédelmi tevékenységért intézményünkben Köteles Éva, Urbán- Gál zsanért 


Eszter, Juhászné Papp Zsuzsanna volt a felelős, aki a szükséges dokumentációkat 


elkészítették, részt vettek 2026.02.23-án egy egyeztetésen Gyermekvédelmi beavatkozási 


eseteket a gyermekvédelmi beszámoló tartalmazza. 


A munkafegyelem, munkaidő betartása a legtöbb dolgozónál megfelelő volt. 


HACCP ellenőrzés június 08-án megtörtént minden tagintézményünkben. 


Pedagógiai folyamatok-értékelés 


A nevelőtestület által elfogadott anamnézis lapot és a gyermekek egyéni fejlődését nyomon 


követő lapot minden óvodapedagógus a KRÉTA rendszerben 2 alkalommal kitöltötte. A Kréta 


rendszerhez 2026 februárjától szülői hozzáférést biztosítottunk. Ahol a gyermekekről szóló 


értékeléseket megtekinthették. 


A gyermekek fejlődésének nyomon követése a fejlődési lapok vezetése mellett, középső-nagy 


csoportban DIFFER méréssel is kiegészül, melynek eredményeit a DIFFER munkacsoport 


vezetője rögzíti és tájékoztatja a kollégákat. 


A szülök tájékoztatása szülői értekezletek alkalmával, amelyek évente két alkalommal kerülnek 


megrendezésre és fogadóórák keretein belül valósultak meg. A fogadóórák a csoportnaplókban 


rögzítve vannak. 


A csoport és egyéni szintű eredmények megismerésével tervezik, határozzák meg a csoportok a 


következő nevelési év feladatait. 
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Logopédusok által végzett mérések 


A logopédusok Tóthné Laurinyecz Zita és Kissné Szívós Marianna a 15/2013. EMMI rendelet 


alapján 2026. május 18-tól elkezdték a leendő nagycsoportosok (az 5. életévüket betöltő) 


gyermekek logopédiai szűrését. Az eredményekről tájékoztatást a következő nevelési év 


szeptember-október hónapban kapnak a szülők és pedagógusok. 


Továbbá törvény írja elő az óvodát kezdő gyermekek 3 évesek szűrését KOFA( kommunikációs 


fejlődési adatlap) beiratkozáskor töltik a szülök, ami a kisgyermekek beszéd és nyelvi fejlődésére 


szolgáló szülői kérdőív. A beiratkozás ebben a nevelési évben 2026.04.20.-04.23-ig és 


pótbeiratkozás 04.27-én valósult meg. A 2024/2025 ös nevelési évben végzett logopédiai szűrés 


eredményéről 2025.10.02-án kaptak tájékoztatást a szülök. 


Egyéb szűrések 


Szülői hozzájárulással minden nevelési év május hónapjától komplex képességszűrő vizsgálatot 


végeznek fejlesztőpedagógusaink az 08.31-ig 5. életévet betöltött gyermekek körében. Erről 


tájékoztatást ugyanakkor kapnak a szülők, amikor a logopédiai szűrés eredményéről. 


1. Külső szakember által ellátott SNI-s fejlesztés 


Két gyermek részesült SNI-fejlesztésben 


Nevelőmunkánk tervezése és gyakorlati megvalósulása az Nkt. és annak rendeletéivel, 


valamint Tevékenységközpontú Pedagógiai Programunkkal, illetve az intézmény Szervezeti 


Működési Szabályzatával, az elfogadott éves Munkatervvel koherensen valósult meg. Az óvoda 


dokumentumai naprakészek, tudatos, tervszerű és logikusan felépített nevelési és fejlesztési 


célokat, feladatokat tartalmaznak a gyermekcsoportra, a kisgyermekekre vonatkozóan. 


Nevelőmunkánkban kiemelten kezeltük a rugalmas napirend kialakítását, az egyénre szabott 


differenciált fejlesztést, az egészséges életmódra nevelést, a játékba integrált tanulást, a 


környezettudatos magatartás kialakítását, fenntarthatóságra nevelést. A mindennapi 


nevelőmunkában törekedtünk a környezettudatos szemlélet formálására. (Zöld Óvoda, 


Madárbarát Óvoda, Biztonságos óvoda szelektív hulladékgyűjtés, komposztálás). Az ÖKO- 


Labirintusunk karbantartására odafigyeltünk, igyekeztünk a fejlesztő játékaink tárházát bővíteni. 


A KRESZ-pályánk rendszeres használata játékos formában segíti a gyermekeket a közlekedési 


szabályok megismerésében, a biztonságos közlekedési magatartás kialakításában és a 


szabálykövető szemlélet megerősítésében. Fontosnak tartjuk továbbá, hogy óvodánkba a 


gyermeket érzelmi biztonságot sugárzó, derűs szeretetteljes légkör vegye körül. 


Intézményünkben biztosítottuk Óvónőképző Főiskolán (Szarvas-Hajdúböszörmény) tanuló 


óvodapedagógus hallgatók szakmai gyakorlatát. A 2025/2026-os nevelési évben 8 fő hallgató vett 


részt óvodai gyakorlaton 5 különböző csoportban intézményünkben, 2 hallgató sikeres 


záróvizsgát tett ebben a nevelési évben. Az óvodapedagógus hallgatók mellett fogadta 
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intézményünk a Gyógypedagógai asszisztensnek tanuló és a dajka képzőbejáró hallgatókat is. A 


nyár folyamán pedig több középiskolás teljesít óvodánkba 50 órás közszolgálatot, illetve több 


diák választja intézményünket diákmunka helyszínéül. A munkatervben kitűzött célokat 


többnyire sikerült megvalósítani. A KRÉTA rendszer változásait aktívan nyomon követtük és 


pedagógusaink az elvárásoknak megfelelően kezelték a rendszert. 


Több jól működő munkaközösség, tehetségműhely van intézményünkben: Környezeti és 


környezetvédelmi jVizuális, Báb és dramatikus; DIFFER- munkaközösség; Tehetségműhelyeink 


: Pántlika, Kisfurkészek 


A vizuális munkaközösség ebben a nevelési évben is sok új ötlettel, elképzeléssel színesítette 


óvodánk programjait. A csoport tagjai minden tagintézmény valamennyi pedagógusa. 


A DIFFER-csoport vezetését Győrfí Ildikó látta el. Tagjai intézményünkben: Köteles Éva, 


Hegedüsné Sáfián Anita, Darabos Anita. A DIFFER mérések a nagycsoportosok körében 100%-


os, a középsős korú gyermekek mérése és az eredmények rögzítése is befejeződött. A DIFFER 


csoport munkája átgondolást igényel. 


Munkájukat a precizitás jellemzi, a mérési eredményeket a szülők fogadó óra, szülői értekezlet 


keretein belül megtekinthették és megbeszélhették a pedagógusokkal. Kérésre az iskolának is 


eljuttatjuk a méréseket. 


A munkacsoportok mellett 2 tehetségműhely is működik tagintézményünkben. A „Pántlika 


néptánc műhely”, vezetője Szentesi Marianna. Tündérkerti Csicsergők, vezetője Lakatosné 


Sándor Teréz. A gyermekek megismerkedhettek népi hagyományokkal, hangszerekkel és 


betekintést kaptak a néptánc világába, a magyar kultúra sokszínűségébe. A tehetséges gyermekek 


beválogatása megtörtént szeptember-január hónapban. A munkaközösségek, műhely munkája 


zökkenőmentesen zajlott. A kitűzött célok és feladatok megvalósulását beszámolójuk tartalmazza. 


2. Személyiség-és közösségfejlesztés 


Az intézmény a pedagógiai programjában megjelenítettek szerint, kiemelt figyelmet fordít az 


esélyteremtésre, átlagtól eltérő fejlődésmenet élű gyermekekre ( SNI, tehetségígéretek) . A 


nevelömunkájuk fontos eleme, a gyermekekhez igazodó, képességeiket, készségeiket 


figyelembe vevő egyénre szabott fejlesztési tervek, programok kidolgozása. A BTMN-es és 


az SNI- gyermekek is megkapják a szükséges fejlesztéseket. Logopédussal, pszichológussal, 


gyógypedagógussal személyes kapcsolatot tartanak. Az egyéni felzárkóztatáshoz speciális 


segítő szakemberek segítségét kérik. Az integráció kiemelt terület az intézményben, melyet a 


szülők teljes mértékben elfogadnak és elismernek. 


A szülők szívesen és aktívan vesznek részt az intézmény szintű rendezvényeinken.  
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A gyermekek fejlesztésével összefüggő egyéb adatok 


Ssz. A nevelési/fejlesztési folyamat alapadatai 2026.05.31. 


1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 


részesülő 


Ofő 


2. Szülői nyilatkozat alapján térítés- mentesen étkezők 110 fő 


3. 3, vagy több gyermeket nevelő családban élők 15 fő 


4. Tartósan beteg vagy fogyatékos, vagy családjában 


tartósan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek 


4 fő 


5. 


Beilleszkedési magatartási, tanulási zavarral küzdő 


gyermek 


8 fő 


6. 
Veszélyeztetett gyermek - 


7. 
Nevelésbe vett gyermek - 


8. 
Gyermekét egyedül nevelő szülő - 


9. Félnapos óvodás gyermek 


Ofő 


10. 
Nem étkező - 


11. Speciális étrendet igénylő gyermek 
1 fő 


12. Tehetségígéretes gyermek 
17fő 


13. Óvodai jogviszonyt szüneteltető gyermek 


 


Az intézményben folyó pedagógiai munkával összefüggő eredmények 


A GYERMEKEK LÉTSZÁMADATAI 


A gyermeklétszám alakulása adott nevelési év elején és végén 


A 2025/2026-os nevelési évet 114 fő gyermekkel indítottuk és 119 fő gyermekkel zártuk. 


Óvodai férőhelyek száma az alapító okirat szerint 125 fő. 
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A 2025/2026-os nevelési évben 44 tanköteles korú gyermek volt az óvodánkban és ebből 


34 fő kezdi meg iskolai tanulmányait a 2026/2027es tanévben. A Virág csoportból 11 fő, 


Méhecske csoportból 7 fő, Süni csoportból 4fő, Napocska csoportból 12 fő kezdi meg az 


iskolát. 2 gyermek maradt vissza az óvodánkban. 


 


Gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


SNI 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


HHH 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


HH 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


BTMN gyermekek 


létszáma 


szept.01. május31. 


Méhecske 


csoport 


(vegyes) 


21 fő - - 


 


0 fő 


23 fő - - 
1 fő 


Süni csoport 


(vegyes) 


23 fő - 
- 


 


2 fő 


24 fő - 
2 fő 


Katica 


csoport 


(középső) 


24 fő - 


- 


 


1 fő 


24 fő - 


 


1 fő 


Virág 


csoport 


(vegyes) 


22 fő - 


- 


 


1 fő 


1 fő 
22 fő - 


Napocska 


csoport 


(vegyes) 


24 fő 1 fő 


  


3 fő 


26 fő 2 fő 


 


3 fő 


Összesen 
114 


fő/119fő 


1 


fő/2fő 
- 


 


7 fő/8 fő 


 


Felzárkóztató foglalkozáson résztvevő gyermekek száma: 


• Logopédia : 29 fő 


• Beszédindító: 8 fő 


• Alkotó- fejlesztő mesefoglalkozás 10 fő 
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• Iskola előkészítő foglalkozás: 14 fő 


• Szenzomotoros beszédindító mozgásfejlesztés: 29 fő 


• BTMN fejlesztés: 8 fő 


Városi rendezvény eken való részvétel 


• A második adventi gyertyagyújtáson 2025.12.07-én közreműködtek nagycsoportosaink süni 


és méhecske csoport. 


Rajzpálvázatokon, kiállításokon való részvétel: 


• A Tildy Zoltán Általános Iskola és AMI szervezésében a gyermekek megrajzolhatták a a 


kedvenc meséjüket, amelyből egy kiállítást szerveztek az óvoda gyermekei részére. 


Tehetséggondozó foglalkozáson résztvevő gyermekek száma: 


Heti 1 alkalommal vannak a műhelyfoglalkozások. 


• Pántlika néptánc tehetségműhely: 1 í fő 


• Tündérkerti Csicsergők zenei tehetségműhely: fő 


A magyar labdarúgó szövetség által szervezett Bozsik programon 3 alkalommal vettek 


részt a gyermekek Mezőberényben: 2025.10.17., 2026.02.13., 2026.05.22. 


• Az óvodában az MLSZ szervezésében 24fő gyermek jár heti 1 alkalommal futballra. 


Hittan foglalkozás 


• Református hitéletre nevelésre 12 fő jár az intézményünkből. 


Élményszerző kirándulások' családi nap: 


• Ősszel 5 csoport- Füzesgyarmati Állatpark és Vadfarm 


• Tavasszal 5 csoport 


Édesanyák köszöntése: 


• Április 30. Katica csoport 


• Május 05. Virág csoport 


• Május 06. Napocska csoport 


• Május 07. Méhecske csoport 


• Május 07. Süni csoport 
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Nagycsoportosok búcsúztatója: 


• Június 05. 


Gyermek balesetek: A 2025/2026os nevelési évben 1 gyermekbaleset történt 


2026.03.04. 


Mesevarázs Óvoda: 


Megtörtént a gyermekek egyéni fejlődési mutatóinak megfigyelése, mérése, amelynek 


eredményeit kiértékeltük, és ez alapján történik a fejlesztés. A gyermekek értő megfigyelése, 


mérése alapján képet kapnak a képességek fejlettségéről, tudják, hogy mely területen van 


lemaradás, illetve, hogy melyik területen születtek erősebb eredmények (Difer mérési 


eredményének értékelése). 


Az intézmény a pedagógiai programjában megjelenítettek szerint, kiemelt figyelmet fordít az 


esélyteremtésre, átlagtól eltérő fejlődésmenetelű gyermekekre ( SNI, tehetségígéretek) . A 


nevelőmunkájuk fontos eleme, a gyermekekhez igazodó, képességeiket, készségeiket figyelembe 


vevő egyénre szabott fejlesztési tervek, programok kidolgozása. A BTMN-es és az SNI- 


gyermekek is megkapják a szükséges fejlesztéseket. Logopédussal, pszichológussalgussal, 


gyógypedagógussal személyes kapcsolatot tartanak. Az egyéni felzárkóztatáshoz speciális segítő 


szakemberek segítségét kérik. Az integráció kiemelt terület az intézményben, melyet a szülők 


teljes mértékben elfogadnak és elismernek. 


Fejlesztendő: A mérési eredmények csoportszintű, intézményszintű elemzése nem jelenik meg a 


beszámolóban, javasolt ennek rögzítése és visszacsatolása a Munkatervben.  
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A gyermekek fejlesztésével összefüggő egyéb adatok 


Ssz. A nevelési/fejlesztési folyamat 


alapadatai 


2026.05.31. 


1. Rendszeres gyermekvédelmi 


kedvezményben részesülő 


Ifő 


2. Szülői nyilatkozat alapján térítés-


mentesen étkezők 


79 fő 


3. 3, vagy több gyermeket nevelő 


családban élők 


8 fő 


4. Tartósan beteg vagy fogyatékos, vagy 


családjában tartósan beteg vagy


 fogyatékos gyermeket 


nevelnek 


2 fő 


5. 


Beilleszkedési magatartási, tanulási 


zavarral küzdő gyermek 


9 fő 


6. 
Nevelésbe vett gyermek - 


7. Gyermekét egyedül nevelő szülő 
16 fő 


8. 
Félnapos óvodás gyermek - 


9. 
Nem étkező - 


10. Speciális étrendet igénylő gyermek 
- 


11. 
Tehetségígéretes gyermek - 


12. Veszélyezte tett gyermek - 


13. 
Óvodai jogviszonyt szüneteltető 


gyermek 


 


1. Az intézményben folyó pedagógiai munkával összefüggő eredmények 


Az intézményben folyó nevelő-oktató munka során folyamatosan szükséges annak a vizsgálata, 


hogy a pedagógiai programban megfogalmazott célok reálisak-e az elért eredmények alapján. 


A pedagógiai célkitűzéseinket tekintve, az eredményességet, a hatékonyságot helyezzük előtérbe. 
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Kiemelt szerepet kap a képességfejlesztés. A csoportok fejlettségéhez igazodó, komplex, előre 


átgondolt, tudatos tervezés - az eredményes nevelés megvalósítását igyekszünk lehetővé tenni. A 


pedagógiai programunk tartalmazza a fejlesztési tartalmakat műveltségterületenként. A 


gyermekek képességmérésére 4 éves kortól a Difer mérőeszközt használjuk, az eredményeket 


rögzítjük, felhasználjuk az egyéni fejlesztések megtervezésénél. 


A GYERMEKEK LÉTSZÁMADATAI 


A gyermeklétszám alakulása adott nevelési év elején és végén: 


A 2025/2026-os nevelési évet 75 fő gyermekkel indítottuk és 79 fő gyermekkel zártuk. Óvodai 


férőhelyek száma az alapító okirat szerint 100 fő, amely 20%-al megemelhető volt önkormányzati


 rendelet, engedély által. 


A 2025/2026-ös nevelési évben 39 tanköteles korú gyermek volt az óvodánkban és ebből 28 fő (1 


fő elköltözött) kezdi meg iskolai tanulmányait a 2025/2026-os tanévben. 


CSOPORT TANKÖTELES MEGKEZDI AZ ISKOLA T 


Napraforgó 2 fő 1 fő 


Katica 15 fő 10 fő 


Bóbita 14 fő 10 fő 


Margaréta 8 fő 7 fő 


ÖSSZESEN 39fö 28fő 


A Napraforgó csoportból 1 fő, Katica csoportból 10 fő, Bóbita csoportból 10 fő és a Margaréta 


csoportból 7 fő kezdi meg az iskolát. 11 gyermek maradt vissza az óvodában, 2 fő elköltözött, 1 


fő Dr. Illyés Sándor EGYMI békési intézményében kezdi meg iskolai tanulmányait.  
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Gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


SNI 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


HHH 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


HH 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


BTMN 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


Napraforgó 


csoport 


(vegyes) 


18 fő - - - 
1 fő 


21 fő - - - 
2 fő 


Katica 


csoport 


(vegyes) 


20 fő 
1 fő 


- - 
5 fő 


19 fő 
1 fő 


- - 
4 fő 


Bóbita 


csoport 


(vegyes) 


20 fő - - - 
1 fő 


21 fő - - - 
1 fő 


Margaréta 


csoport 


(vegyes) 


17 fő 2 fő - 


 


2 fő 


18 fő 
2 fő 


- - 
2 fő 


Összesen 


75 fő 
3 fő 


- - 
9 fő 


79 fő 
3 fő 


- - 
9 fő 


 


Felzárkóztató foglalkozáson résztvevő gyermekek száma: 


• Logopédia : 29 fő 


• Iskola előkészítő fejlesztő foglalkozás, komplex képesség fejlesztés, mozgásterápia: 11 fő 


• Meseterápia: 21 fő 


• Pszichológiai megsegítés: 2 fő 


Városi rendezvényeken való részvétel 


• Az I. adventi gyertyagyújtáson közreműködtek nagycsoportosaink 


• Bóbita csoport fellépése az iskolai farsangi rendezvényen: Szavalás és dal. 
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• Rajzpályázatok: „Jobb veled a világ!” „Legyél te a jó példa!”- országos közösség építő 


rajzpályázat (Margaréta csoport 4 gyermek) 


• „így tedd rá!”- Népi játék napja felhívásra részt vett a Margaréta csoport 2025.10.12-én 


Tehetséggondozó foglalkozáson résztvevő gyermekek száma: 


17 fő vesz részt a tehetséggondozó foglalkozásokon, melyek a „Kis fürkészek” és az „Arany 


tulipán” csoportok keretein belül kapnak különös figyelmet. 


• Heti 1 alkalommal vannak a műhelyfoglalkozások. 


A magyar labdarúgó szövetség által szervezett Bozsik programon 4 alkalommal vettek részt 


a gyermekek Mezöberényben. 


• Az óvodában az MLSZ szervezésében 10 fő gyermek jár heti 1 alkalommal labdarúgásra. 


Hittan foglalkozás 


• Református hitéletre nevelésre 6 fő jár az intézményünkből. 


Élményszerző kirándulások, családi nap 


• Füzesgyarmati Állatpark autóbuszos kirándulás a 4 csoporttal 


• Tavasszal 4 csoport ment kirándulni 


Napraforgó- Margaréta Vésztő Dányi lovasudvar/ Katica -Pusztaottlaka/ Bóbita - Szeghalom 


Hunor Vadászház 


• Vésztőre kirándulás vonattal a 4 csoporttal 


• Várdai tóra, Berettyó partra kirándulás a 4 csoporttal 


• Tűzoltóságra, Rendőrségre, Mentőállomásra látogatás szervezése a 4 csoporttal 


Szivárvány óvoda 


Megtörtént a gyermekek egyéni fejlődési mutatóinak megfigyelése, mérése, amelynek 


eredményeit kiértékeltük, és ez alapján történik a fejlesztés. A csoportnaplókban megtalálhatók 


az adott csoportra vonatkozó feladatok. A gyermekek értő megfigyelése, mérése alapján képet 


kapnak a képességek fejlettségéről, tudják, hogy mely területen van lemaradás, illetve, hogy 


melyik területen születtek erősebb eredmények (Difer mérési eredményének értékelése). 
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Az intézmény a pedagógiai programjában megjelenítettek szerint, kiemelt figyelmet fordít az 


esélyteremtésre, átlagtól eltérő fejlődésmenetelű gyermekekre ( SNI, tehetségígéretek). A 


nevelömunkájuk fontos eleme, a gyermekekhez igazodó, képességeiket, készségeiket figyelembe 


vevő egyénre szabott fejlesztési tervek, programok kidolgozása. A BTMN-es és az SNI- 


gyermekek is megkapják a szükséges fejlesztéseket. Logopédussal, pszichológussal, 


gyógypedagógussal személyes kapcsolatot tartanak. Az egyéni felzárkóztatáshoz speciális segítő 


szakemberek segítségét kérik. Az integráció kiemelt terület az intézményben, melyet a szülők 


teljes mértékben elfogadnak és elismernek. 


A szülők szívesen és aktívan vesznek részt az intézmény szintű rendezvényeinken. 


A gyermekek fejlesztésével összefüggő egyéb adatok 


Ssz A nevelési/fejlesztési folyamat 


alapadatai 


2026.05.31. 


14. Rendszeres gyermekvédelmi 


kedvezményben részesülő 


17 fő 


15. Szülői nyilatkozat alapján térítés- 


mentesen étkezők 


72 fő 


16. 3, vagy több gyermeket nevelő 


családban élők 


10 fő 


17. 
Tartósan beteg vagy fogyatékos, vagy 


családjában tartósan beteg vagy 


fogyatékos gyermeket nevelnek 


Ofő 


18. 
Beilleszkedési magatartási, 


tanulási zavarral küzdő 


gyermek 


10 fő 
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19. 
Veszélyeztetett gyermek - 


20. 
Nevelésbe vett gyermek 


2 fő 


21. 
Gyermekét egyedül nevelő szülő - 


22. Félnapos óvodás gyermek 


Ofő 


23. 
Nem étkező - 


24. 
Speciális étrendet igénylő gyermek 


1 fő 


25. Tehetségígéretes gyermek - 


26. 
Óvodai jogviszonyt szüneteltető 


gyermek 


Ifő 


 


3. Az intézményben folyó pedagógiai munkával összefüggő eredmények 


Az intézményben folyó nevelő-oktató munka során folyamatosan szükséges annak a 


vizsgálata, hogy a pedagógiai programban megfogalmazott célok reálisak-e az elért 


eredmények alapján. 


A pedagógiai célkitűzéseinket tekintve, az eredményességet, a hatékonyságot helyezzük 


előtérbe. Kiemelt szerepet kap a képességfejlesztés. A csoportok fejlettségéhez igazodó, 


komplex, előre átgondolt, tudatos tervezés - az eredményes nevelés megvalósítását 


igyekszünk lehetővé tenni. A pedagógiai programunk tartalmazza a fejlesztési tartalmakat 


műveltségterületenként. A gyermekek képességmérésére 4 éves kortól a Difer mérőeszközt 


használjuk, az eredményeket rögzítjük, felhasználjuk az egyéni fejlesztések 


megtervezésénél. 


A GYERMEKEK LÉTSZÁMADATAI 


A gyermeklétszám alakulása adott nevelési év elején és végén 


A 2025/2026-os nevelési évet 76 fő gyermekkel indítottuk és 72 fő gyermekkel zártuk. 


Óvodai férőhelyek száma az alapító okirat szerint 75 fő.  
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A 2025/2026-os nevelési évben 31 tanköteles korú gyermek volt az óvodánkban és ebből 20 fő 


kezdi meg iskolai tanulmányait a 2026/2027-es tanévben. A Napsugár csoportból 10 fő és a 


Katica csoportból 10 fő kezdi meg az iskolát. 11 gyermek maradt vissza az óvodánkban. 


 


Gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


SNI- 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


HHH 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


HH 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


BTMN 


gyermekek 


létszáma 


szept.01. 


május31. 


Katica 


csoport 


(vegyes) 


25 fő 1 fő 1 fő 
4 fő 


3 fő 


3 fő 


24 fő 1 fő 2 fő 3 fő 


Napsugár 


csoport 


(vegyes) 


26 fő 2 fő 


5 fő 2 fő 


4 fő 


24 fő 4 fő 5 fő 


Mókus 


csoport 


(nagy) 


25 fő 3 fő 


1 


3 2 


24 fő 3 fő 3 


2 fő 


Összesen 76 fő/72fő 


6 fő/8 


fő 8 fő 8 fő 10 fő 


 


Felzárkóztató foglalkozáson résztvevő gyermekek száma: 


• Logopédia : 26 fő 


• Iskola előkészítő fejlesztő foglalkozás, komplex képesség fejlesztés, mozgásterápia: 30 fő 


• Gyógypedagógus, DSZIT-terapeuta által tartott foglalkozáson részt vesz : 16 fő 


Városi rendezvényeken való részvétel 


• Az harmadik adventi gyertyagyújtáson közreműködtek nagycsoportosaink virág és 


napocska csoport 


A magvar labdarúgó szövetség által szervezett Bozsik programon 3 alkalommal vettek 


részt a gyermekek Mezőberényben. 
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• Az óvodában az MLSZ szervezésében fő gyermek jár heti 1 alkalommal futballra. 


Élményszerző kirándulások, családi nap: 


• Ősszel 3 csoport 


• Tavasszal 3 csoport 


Édesanyák köszöntése: 


• Május 5. Mókus csoport 


• Május 06. Katica csoport 


• Május 08. Napsugár csoport 


Nagycsoportosok búcsúztatója: 


• Május 22. Napsugár csoport 


• Május 22. Katica csoport 


Gyermek balesetek: A 2025/2026 os nevelési évben nem történt gyermekbaleset. 


4. Belső kapcsolatok rendszere, együttműködés, kommunikáció 


Szakmai tájékoztatás, információcsere-az információ átadás színterei 


Az értekezletek összehívása mindenkor igazodik az ellátandó feladatokhoz, határidőkhöz, az 


érintettek köréhez. Ez mind a hatékonyságot, célszerűséget szolgálja. Vannak rendszeres 


formális értekezletek, valamint informális, az aktuális feladatokhoz igazodó megbeszélések, 


műhelymunkák. 


A nevelési év folyamán a Főigazgató rendszeres tájékoztatást nyújtott a tagintézmény-


igazgatók részére. Az információátadás több csatornán valósult meg: zárt Facebook- 


csoporton keresztül, telefonos egyeztetések, valamint személyes megbeszélések formájában, 


biztosítva ezzel a hatékony kommunikációt és az aktuális feladatokról szóló időbeni 


tájékoztatást. Munkatársi értekezleteket a Tündérkert óvodában Főigazgatóhelyettes tartotta 


minden hónap első keddjén 13:00-i kezdettel, Mesevarázs óvodában minden héten hétfőn 


12:30 órai kezdettel a tagintézmény igazgató, Szivárvány óvodában minden hónap első 


péntekjén 13:00-i kezdettel valósult meg, szintén a tagintézmény igazgató szervezésében. 


Továbbá programoktól és feladatoktól függően alkalmanként, szükség szerint tartotta a 


Vezetőség. 
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Ezen alkalmak során értékelték az elmúlt hónap történéseit és megbeszélésre kerültek az adott 


hónaphoz kapcsolódó feladatok. Kijelölték a felelősöket a feladatok elvégzésére. Az 


értekezletek alkalmával megbeszélték az aktuális feladatokat és a felmerülő esetleges 


problémákat. 


Munkatársaimmal folyamatosan nyitott támogató együttműködésen alapuló kapcsolatot 


alakítottam ki, a tagintézmények valamelyikéhez közös internetes csoporton keresztül 


írásos formában telefonon és személyesen is tájékoztattam a kollégáimat. Elsőként 


minden információt a főigazgató-helyettes kollégámmal és a tagintézmény igazgatókkal 


osztok meg, akik minden alkalommal maradéktalanul tájékoztatják a közvetlen 


kollégáikat. Büszkén mondhatom a zökkenőmentes információáramlást nagyban 


segítette ez a csoport, viszont megfelelő gondossággal kezelték a vezető kollégáim is az 


információ zavartalan áramlását. 


A 2025/2026-os nevelési évben is úgy érzem bizalommal fordultak hozzám kollégáim és 


elsőként mindig tagintézményen belül próbálják közvetlen feletteseikkel megoldani a 


felmerülő problémákat, viszont természetesen részemről is maximális támogatást kapnak 


problémáik, kéréseik megoldásában. Az idei nevelési évet említhetném kiemelkedőnek ezen 


tekintetben hiszen egy két esetben volt szükség közös megbeszélésre, ami azt gondolom a 


vezető kollegáim munkáját méltóan tükrözi. 


Hospitálás, szakmai tapasztalatcsere a szakmai továbbképzéseken résztvevő kollégák 


tapasztalataikat megosztják a munkatársi megbeszélések alkalmával és a nevelés nélküli 


munkanapokon. A tehetségműhelynek több szakmai napja volt, a tehetségmühely beszámolója 


tartalmazza. 


Online felület az óvodai csoportok, a munkatársi közösség zárt facebook csoportot működtet 


a hatékony információ átadás érdekében. Az év folyamán napi, heti rendszerességgel 


fényképeket és egyéb információkat osztunk meg a szülőkkel. 


Faliújság a helyben szokásos módon kifüggesztjük az információkat 


Honlap az intézmény honlapjára aktuális programjainkat, programjainkról készült 


fényképeket osztunk meg. 


Ebben a nevelési évben létrehoztuk a Szeghalmi Tündérkert Óvoda és Bölcsőde facebook 


oldalát, ahová szintén felkerültek valamennyi tagintézményi szintű a programjainkról készült 


fényképek. A visszajelzések alapján pozitívan értékelik a szülök mindennapi életünkbe való 


betekintést. 
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5. A pedagógiai működés feltételei 


Tárgyi, infrastrukturális feltételek 


Az intézmény eszközellátottsága megfelelő, alkalmas a pedagógiai program célkitűzéseinek 


megvalósításához. A digitális naplók vezetéséhez, az újszerű, digitális tanítási lehetőségek 


kihasználásához a szükséges laptopokat rendelkezésre állnak a csoportoknak. Csoportonként 


50-50.OOOfit értékben játékokat és munkaanyagot vásárolhattak a csoportok. 


Tündérkert óvodában: A sószoba, fejlesztő szobáink, tornaszoba az egész nevelési év 


folyamán folyamatos használatban volt. A fejlesztő helyiségekben található eszközök, 


csoportszobákban lévő játékok, udvari játékok ellenőrzése folyamatos volt, szükség szerint 


javításra kerültek a megrongálódott, sérült eszközök, vagy újjakra lettek cserélve. 


Figyelmet fordítottunk a környezettudatos magatartás kialakítására, a szülők 


szemléletformálására, olyan szokások, szokásrendszerek, viselkedési formák megalapozását 


igyekeztünk megvalósítani, melyek a környezettel való harmonikus együttéléshez 


szükségesek, és ez által a családok környezettudatos életviteléhez is hozzájárulnak. ÖKO-


labirintusunk játékainak folyamatos bővítésére nagyobb hangsúlyt kell fektetnünk. 


Mesevarázs óvodában: 


Alapítványunk és a támogatói farsang megszervezésének köszönhetően vásároltunk bábtartó 


falat és kesztyűbábokat valamint táncos és egyéb dramatikus előadásokhoz szükséges 


kellékeket, háttereket, díszleteket az óvodánk részére. 


A tornaszoba megléte számtalan lehetőséget kínál óvodásaink számára a mozgás örömteli és 


sokoldalú megélésére. A tágas, biztonságos tér ideális helyszíne a napi mozgásos 


tevékenységeknek, célzott mozgásfejlesztő foglalkozásoknak és játékos tornáknak. 


Eszközparkja támogatja a nagy-mozgások fejlődését, az egyensúlyérzék, koordináció és testi 


ügyesség fejlesztését. A tornaszoba lehetőséget ad arra is, hogy a gyerekek élményszerűen, 


játékos formában sajátítsák el az egészséges életmód alapjait. 


A fejlesztő helyiségekben található eszközök, csoportszobákban lévő játékok, udvari játékok 


ellenőrzése folyamatos volt, szükség szerint javításra kerültek a megrongálódott, sérült 


eszközök. 


Szivárvány Óvodában 5 udvari játék telepítése is megtörtént. Az udvaron álló fűz és nyárfák 


megvizsgálása és kivágása, továbbá idősebb fák gallyazása is megvalósult. Ültetésre került 


12 darab facsemete. 


A fejlesztő helyiségekben található eszközök, csoportszobákban lévő játékok, udvari játékok 


ellenőrzése folyamatos volt, szükség szerint javításra kerültek a megrongálódott, sérült 
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eszközök, vagy újjakra lettek cserélve. 


Figyelmet fordítottunk a környezettudatos magatartás kialakítására, a szülők 


szemléletformálására, olyan szokások, szokásrendszerek, viselkedési formák megalapozását 


igyekeztünk megvalósítani, melyek a környezettel való harmonikus együttéléshez 


szükségesek, és ez által a családok környezettudatos életviteléhez is hozzájárulnak. 


Tündérkert óvoda 


Személyi feltételek alakulása Óvodai dolgozói létszámunk 23 fő: 


 .......  , 


Óvodapedagógusok 


létszáma+Főigazgató 


8+lfő 


Pedagógiai asszisztensek létszáma 
4 fő 


Dajkák 5 fő 


Közfoglalkoztatottak önkormányzat 


foglalkozatásában 2 fő 


Óvoda titkár/ 1 fő 
 


Tagintézményünkben jelenleg 2 fő óvodapedagógus van szülési távolléten, az ő helyüket 


pedagógiai asszisztensek töltik be. Az óvodapedagógusok végzettsége, képzettsége megfelel 


a nevelő munka feltételeinek, az intézmény deklarált céljainak. A nevelőtestületre jellemző, 


hogy alapképzettségük mellett nyitottak a korszerű módszertani ismeretek befogadására, 


szívesen vesznek részt érdeklődésüknek és az óvoda céljainak megfelelő képzéseken. 


Az intézményünknek udvaros karbantartója nincsen. így az udvari teendőket más óvodák 


udvarosai, óvodánk dajkái, illetve az önkormányzat által kiküldött közfoglalkoztatott 


dolgozók heti 2 alkalommal segítették.  
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Az idei nevelési évben is több szakmai napon és továbbképzésen vettek részt az 


óvodapedagógusok. Intézményünkben fontos tartjuk a folyamatos szakmai megújulást és 


önképzést. 


A szakmai napokon és továbbképzéseken résztvevő pedagógusok: 


A szakmai napokon és továbbképzéseken résztvevő pedagógusok: 


Óvodapedagógusok Szakmai nap, szaktanácsadás az 


oktatási hivatal szervezésében, 


továbbképzések 


Akkreditált 


továbbképzés 


megnevezése 


Az óvoda minden 


pedagógusa 


Szakmai nap Lukács Csaba óvoda-


iskola pszichológus koordinálásával 


A figyelem felkeltése és fenntartása 


mesemondás közben - Pompás Napok 


az óvodai mindennapokban (szakmai 


délelőtt) 


Időpont: 2026. május 15. 


 


Lakatosné Sándor 


Teréz 


 


Népmese - 


foglalkozások 


tervezésének 


módszertana a 


Pompás Napok 


szemléletével az 


óvodában és


 alsó 


tagozatban (45


 órás 


akkreditált 


pedagógus 


továbbképzés) 


A továbbképzés 


ideje: 2025. 


január 01 - 


2025. június 03.   
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Kissné Szabó Mária 


2025.szeptember a 


Lélekmozdulatok Kreatív 


önkifejezés a jógaszőnyegen - 


Müvészetterápia workshop 


gyerekjóga. 


így tedd rá!- munkaközösségi 


alkalom Békéscsaba 


Kuncogó - FejlesztÉsjáték online 


workshop - 2026. február 01. 


Népi játékok a fejlesztés tükrében 


Pedagógus Expo-élmény és 


pedagógia- 2026.03.01. 


Pedagógus Kerekasztal -ADHD, 


autizmus az óvodában 2026.04.13. 


„így tedd rá!- 


népi játék, 


néptánc 


módszertan az 


óvodában és az 


általános iskola 


alsó tagozatán 


Békéscsaba- 


2026.03.27.- 


29. 


Szentesi Marianna 


Pompás Napok módszer szakmai 


képzései: 


2025. október 21. Felkészülés az 


iskolára a Pompás napok 


módszertanával- online képzés 


2026. február 9. Gyula, Az égig érő 


paszuly és az Örömalma népmesék 


feldolgozási lehetőségei élőszavas, 


interaktív előadásmódban óvodai 


csoportokban-jelenléti képzés 


Tehetséggondozás témakörben: 


2025. október 16. Békés Kistérségi 


Szakmai nap- Tehetséggondozás 


sokszínűsége az óvodai 


gyakorlatban-jelenléti képzés 


2025. május 15. A Tehetség Utat 
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Tör- szakmai délután- 


tehetségí géretek útján a 


gyermekkortól a felnőtté válásig- 


jelenléti képzés 


Kuncogó: 


2026. február 08.- online képzés- 


FejlesztÉsjáték 2. 


2026. 02.15.- online képzés- 


Differenciált játék-módszer-tan 


2026. 03.01.- online képzés- 


Agyféltekék összehangolása 


2023. 11 14. 


 


Győrfí Ildikó 


Pompás napok szakmai nap Gyula, 


Békés 


„Játék a tanulás”- jó gyakorlat 


Békéscsaba 


 


Patai Erzsébet 


„Játék a tanulás”- jó gyakorlat 


Békéscsaba 


Papírszínház az 


óvodába 


Hegedűsné Sáfián 


Anita 


„Játék a tanulás”- jó gyakorlat 


Békéscsaba 


 


Darabos Anita 


„Játék a tanulás”- jó gyakorlat 


Békéscsaba 
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Köteles Éva 


„Játék a tanulás”- jó gyakorlat 


Békéscsaba 


 


 


Gyermekbalesetek megelőzése 


A nevelési év elején szeptember hónapban (09.17.-óvodapedagógusok, pedagógiai 


asszisztenseknek 09.18.- dajkák) Pappné Somogyi Zsuzsanna megtartotta a tüz-és 


munkavédelmi oktatást a teljes alkalmazotti körnek. 


Tűzriadó gyakorlat megtörtént, a menekülési terv szerint. 


A gyermekbalesetek elkerülésére fokozott figyelmet fordítottunk. Csoportszobáink, az óvoda 


helységei a gyermekek számára biztonságosan lettek kialakítva. 


Folyamatosan ellenőriztük az épületet, az udvart, a kültéri és a csoportszobai játék 


eszközöket, bútorokat, egyéb tárgyakat, szükség szerint azonnal gondoskodtunk javításukról, 


cseréjükről. A biztonságos játékfeltételeket megteremtettük. Az udvari játékok felülvizsgálata 


megtörtént, a javíttatásokat elvégeztük. 


Rendkívüli esemény a „Szervezeti és Működési Szabályzatban” foglaltak szerint nem volt. 


6. Az intézmény külső kapcsolatai 


Külső kapcsolatok rendszere 


Az SZMSZ, Pedagógiai program részletesen tartalmazza a partnerekkel kapcsolatos célokat, 


feladatokat, kapcsolattartási és együttműködési formákat. Az Intézmény ennek megfelelően 


építi ki partneri kapcsolatait a helyi sajátosságok figyelembe vételével. Az intézményi 


közösségek és kapcsolattartási formái: a szülői munkaközösség: Megalakulásának célja olyan 


bizalmi kapcsolat kiépülése, amely a gyermek fejlődése érdekében kívánatos. Az intézmény 


külső kapcsolatai, a kapcsolat formája kölcsönös látogatás, szakmai fórumokon, 


rendezvényeken való részvétel. 


Az intézmény a helyben szokásos módon tájékoztatja a külső partnereit. A szülőket a 


szokásos fórumokon: szülői értekezlet szeptember-februári hónapban, fogadó óra igény 


szerint, illetve folyamatosan elektronikus levelezés és zárt Facebook csoport formájában. A 


partnerek tájékoztatása több csatornán működik közös megállapodások alapján, a megbeszélt 


formában. Szóbeli közléssel, iktatott levelek formájában, e-mailekban, telefonon, zárt 


facebook csoportban. 
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A 2025/2026-os nevelési évben a szülői munkaközösség segítségével, közreműködésével 


készültek el a gyermekek mikulás csomagjaik. 


Védőnői szolgálat 


Intézményünk védőnője Csermák Judit negyedévente (szeptember-január O9.-április 16.) 


tisztasági vizsgálatot végzett a gyerekeknél. Szeptember-Januári-Áprilisi hónapban minden 


rendben találtak. Fogorvosi ellenőrzésen is jártak a gyermekek szeptember 30-án és október 


02án Dr. Mészáros Attila gyermekfogásznál. 


A 2025/2026-os nevelési évben a pedagógiai munkát és működést segítő további 


munkatársak 


Az SNI és BTMN gyerekek fejlesztését óvodán belül oldottuk meg fejlesztőpedagógus, 


logopédus, bevonásával. Óvodánk jól felszerelt fejlesztő szobával rendelkezik. 


Beosztás Név 


Óvodapszichológus Lukács Csaba-Szigeti Ágota 


Fejlesztő pedagógusok: 
Barkócziné Gáli Anikó -megbízási 


szerződéssel dolgozott 


Heti 1 alkalommal szerdai napokon jött. 


Hajduné Oravszki Andrea heti 1 


alkalommal szerdai napokon 


Gyógypedagógus: Nyárádi Lilla Fruzsina megbízási 


szerződéssel heti 2 alkalommal 


 


Füri Éva 


Heti 1 alkalommal csütörtöki napokon jött 


fejleszteni 


 


Kovács Tóth Katalin- megbízási 


szerződéssel dolgozott 


Heti 2 alkalommal jött fejlesztést tartani 


Logopédusok: Tóthné Laurinyecz Zita -megbízási 


szerződéssel 


 


Kissné Szívós Marianna- Heti 2 


alkalommal tartott logopédiát 


alapellátásban, megbízási szerződésben 
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Iskolával való kapcsolattartás- Óvoda-iskola átmenet 


A 2025/2026-os nevelési évben több alkalommal volt személyes kapcsolattartásunk az 


iskolával. 


2026.10.03. Népmese felolvasás az óvodai csoportjainkban az iskolás gyermekek 


közreműködésével 


2026.10.09. Nyílt nap az iskolában. Az óvodapedagógusok az első osztályos gyermekeket 


látogatták meg nyílt óra keretein belül. 


2026.02.06-án óvodásaink részt vettek az iskolai farsangi felvonuláson. 


2026.04.14. H1DACSKA megbeszélés az iskolában, egyeztetések történtek a 


szeptemberbe-iskolába menő gyerekekről. A beszélgetésen a nagycsoportos gyerekek 


pedagógusai vettek részt. 


2026.04.15 Művészeti iskola bemutatója a nagycsoportosok részére. 


A szülőknek 2026.04.16áx\ tartott az iskola szülői értekezletet a 2026/2027-es tanévre 


történő első osztályos beiratkozásról. 


2026.04.22. Föld napi program az iskolában a leendő iskolások részvételével 2026.05.14-én 


a Tündérkert óvodába látogattak a leendő első osztályos tanító nénik, hogy ismerkedjenek 


nagycsoportos gyermekeinkkel. 


Egyéb külső kapcsolatok 


Jó kapcsolatunk van a Szeghalmi Református Egyház Tiszteletes Asszonyával Péter 


Szarka Lászlónéval, aki heti rendszerességgel (csütörtöki napokon) látogatta intézményünket. 


A nagycsoportos korú gyermekeknek tartott igény szerint hittanfoglalkozásokat. A gyerekek 


játékos formában, meséken, verseken, dalokon keresztül ismerkedhettek meg Bibliai 


történetekkel. 


Szoros együttműködése van tagintézményünknek a Városi könyvtárral és Művelődési 


központtal. A könyvtár szervezésében több programon (papírszínházi előadások 


megtekintése, múzeumi látogatás, aktuális kiállítások megnézése) is részt vettünk a 


gyerekekkel a 2025/2026os nevelési évben. Továbbá helyszínt biztosított a Márton napi 


rendezvényünknek, tehetségműhelyeink programjainak, eszközöket biztosított óvodai 


rendezvényeinkhez (hangfal, hangtechnika, mikrofon, székek, asztalok). 


A Szeghalmi művelődési és szabadidőközpont pedig több alkalommal is ingyenesen 


biztositott termet, hogy a gyermekek színházi élményhez juthassanak: 
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-Színházi előadás november hónapban. 


-Színházi előadás májusi hónapban. Eszközöket is kölcsönöznek az intézményünknek 


(buborékfujó gép). 


A Magyar Labdarugó Szövetséggel is együttműködünk. Középső és nagycsoportos 


korú gyermekeink többször vettek részt a Szövetség által kezdeményezett programjain 


(Bozsik toma-Mezőberény) 


Továbbá kapcsolatot tartunk a helyi Rendőrséggel, Mentőállomással, Tűzoltósággal, 


ahová ellátogatnak csoportjaink és helyszíni megfigyeléseket tesznek, ezáltal biztosítjuk a 


közvetlen tapasztalatszerzés lehetőségét. 


Szoros partneri kapcsolatot ápolunk a Vésztői Fonó tagjaival, akik óvodai 


rendezvényeinken citerajátékukkal színesítik programjainkat. 


Fejleszthető tevékenységek: 


Elégedettségmérő és igény felmérőlap kiadása, majd partneri elégedettségek összegzése, 


írásos formában rögzítése. 


Erősségeink: 


Szoros és hatékony az együttműködés a legfőbb partnereinkkel, a szülőkkel. Az intézmény 


vezetése a jogszabályban előírt módon eleget tesz tájékoztatási kötelezettségeinek. A külső 


partnerek köre ismert az intézmény munkavállalói számára. Az intézmény kiemelt figyelmet 


fordít a fenntartható fejlődés gyakorlatát segítő tevékenységrendszer és tárgyi környezet 


kialakítására. 


Tárgyi, infrastrukturális feltételek 


Az intézmény eszközellátottsága megfelelő, alkalmas a pedagógiai program célkitűzéseinek 


megvalósításához. 


Alapítványunk és a támogatói farsang megszervezésének köszönhetően vásároltunk 


bábtartó falat és kesztyűbábokat valamint táncos és egyéb dramatikus előadásokhoz 


szükséges kellékeket, háttereket, díszleteket az óvodánk részére. 


A tornaszoba megléte számtalan lehetőséget kínál óvodásaink számára a mozgás örömteli 


és sokoldalú megélésére. A tágas, biztonságos tér ideális helyszíne a napi mozgásos 


tevékenységeknek, célzott mozgásfejlesztő foglalkozásoknak és játékos tornáknak. 


Eszközparkja támogatja a nagy-mozgások fejlődését, az egyensúlyérzék, koordináció és testi 


ügyesség fejlesztését. A tornaszoba lehetőséget ad arra is, hogy a gyerekek élményszerűen, 


játékos formában sajátítsák el az egészséges életmód alapjait. 
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A fejlesztő helyiségekben található eszközök, csoportszobákban lévő játékok, udvari játékok 


ellenőrzése folyamatos volt, szükség szerint javításra kerültek a megrongálódott, sérült 


eszközök. 


Mesevarázs Óvoda: 


Személyi feltételek alakulása 


Óvodai dolgozói létszámunk: 14 fő 


Óvodapedagógusok létszáma+  


tagintézményigazgató 
 6+1fő 


Pedagógiai asszisztensek létszáma 
2 fő 


Dajkák 4 fő 


Közfoglalkoztatottak (udvaros, 


pedagógiai asszisztens) 
1 fő 


 


Tagintézményünkben jelenleg nincs szakember hiány. Az óvodapedagógusok végzettsége, 


képzettsége megfelel a nevelő munka feltételeinek, az intézmény deklarált céljainak. A 


nevelőtestületre jellemző, hogy alapképzettségük mellett nyitottak a korszerű módszertani 


ismeretek befogadására, szívesen vesznek részt érdeklődésüknek és az óvoda céljainak 


megfelelő képzéseken. 


Az idei nevelési évben is több szakmai napon és továbbképzésen vettek részt az 


óvodapedagógusok. Intézményünkben fontos tartjuk a folyamatos szakmai megújulást és 


önképzést.  
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A szakmai napokon és továbbképzéseken résztvevő pedagógusok 


Óvodapedagógusok Szakmai nap, 


szaktanácsadás az 


oktatási hivatal 


szervezésében, 


továbbképzések 


Akkreditált 


továbbképzés 


megnevezése 


6fő: 


Nagy Edit 


Garai Beatrix 


Cseppentő Anikó 


Patainé Fábián Éva 


Szívosné Ambrus 


Tünde 


Bartháné Antós 


Klára 


Pedagógus Expo 


Élmény és Pedagógia /


 Budapest 


2026.03.01. 


 


2fő: 


Bartháné Antós 


Klára Urbán Gál 


Zsanett Eszter 


Tehetséggondozás 


Szakmai nap / Békés 


Bázisintézmény 


2025.10.16. 


 


Ifő: 


Urbán Gál Zsanett 


Eszter 


Amatőr bábjátszás 


fejlesztése a Kárpát-


medencében 


2026.02.28-03.01. 


 


Ifő: 


Urbán Gál Zsanett 


Eszter 


 


Magyar Mozgáskotta 


módszer online 


képzés 


4 órás 


2025.09.26. 


Ifő: 


Urbán Gál Zsanett Eszter 


 


„így tedd rá”-ünnepek, 


néphagyományokban 


mester képzés/ 
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Budapest 2025.10.17-19. 


3fő: 


Urbán Gál Zsanett 


Eszter 


Patainé Fábián Éva 


Cseppentő Anikó 


Napsugár 


Bábszínház kulissza 


járás/ Békéscsaba 


2026.01.30. 


 


6fő: 


Nagy Edit 


Garai Beatrix 


Cseppentő Anikó 


Szívosné Ambrus 


Tünde 


Urbán Gál Zsanett 


Eszter 


Hegedűs Anita 


Pompás napok az 


óvodai 


mindennapokban: 


„Hogyan mesélj 


fejből, szívből?” 


/Vésztő 2026.05.15 


 


8 fő: 


Nagy Edit 


Garai Beatrix 


Cseppentő Anikó 


Patainé Fábián Éva 


Szívosné Ambrus 


Tünde 


Bartháné Antós 


Klára 


Urbán Gál Zsanett 


Eszter 


Hegedűs Anita 


Meseterápia: 


élményszerű 


mesefeldolgozás, 


alkotó- fejlesztő 


mesefoglalkozás 


Nyárádi Lilla 


(Derék Jankó meg a 


kemény kenyér c. 


mese) 


 


Ifő: 


Cseppentő Anikó 


 


„Hogyan mesélj 


fejből, szívből?” 


Pompás napok 


online képzés 20 órás 
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Ifő: 


Cseppentő Anikó 


 


„Játékra fel!” A 


játék alkalmazása az


 oktatásban, 


nevelésben online 


képzés 60 órás 


Ifő: 


Cseppentő Anikó 


 


Boldogságóra online


 képzés 


30 órás 


Ifő: 


Patainé Fábián Éva 


 


Jógakalandos 


gyermekjoga oktató


 online 


képzés 120 órás 


Ifő: 


Patainé Fábián Éva 


 


Nyelvoktató képzés 


(módszertani alap) 


online képzés 


30 órás 


 


Gyermekbalesetek megelőzése 


A nevelési év elején szeptember hónapban Pappné Somogyi Zsuzsanna megtartotta a tűzés 


munkavédelmi oktatást a teljes alkalmazotti körnek. 


Tűzriadó gyakorlat megtörtént, a menekülési terv szerint. 


A gyermekbalesetek elkerülésére fokozott figyelmet fordítottunk. Csoportszobáink, az 


óvoda helységei a gyermekek számára biztonságosan lettek kialakítva. 


Folyamatosan ellenőriztük az épületet, az udvart, a kültéri és a csoportszobai játék 


eszközöket, bútorokat, egyéb tárgyakat, szükség szerint azonnal gondoskodtunk javításukról, 


cseréjükről. A biztonságos játékfeltételeket megteremtettük. Az udvari játékok 


felülvizsgálata megtörtént, a javíttatásokat elvégeztük. 
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Rendkívüli esemény a „Szervezeti és Működési Szabályzatban” foglaltak szerint nem volt. 


1. Az intézmény külső kapcsolatai 


Külső kapcsolatok rendszere 


Az intézmény pedagógiai programjával összhangban a vezetés irányításával megtörténik a külső 


partnerek beazonosítása 


Az SZMSZ, PP részletesen tartalmazza a partnerekkel kapcsolatos célokat, feladatokat, 


kapcsolattartási és együttműködési formákat. Az Intézmény ennek megfelelően építi ki partneri 


kapcsolatait a helyi sajátosságok figyelembe vételével. Az intézményi közösségek és 


kapcsolattartási formái: a szülői munkaközösség: Megalakulásának célja olyan bizalmi kapcsolat 


kiépülése, amely a gyermek fejlődése érdekében kívánatos. Az intézmény külső kapcsolatai, a 


kapcsolat formája kölcsönös látogatás, szakmai fórumokon, rendezvényeken való részvétel. 


Az intézmény a helyben szokásos módon tájékoztatja a külső partnereit. A szülőket a szokásos 


fórumokon: szülői értekezlet, fogadó óra, illetve folyamatosan elektronikus levelezés és zárt 


Facebook csoport formájában. A partnerek tájékoztatása több csatornán működik közös 


megállapodások alapján, a megbeszélt formában. Szóbeli közléssel, iktatott levelek formájában, 


e-mailekban, telefonon, zárt facebook csoportban. 


Védőnői szolgálat 


Intézményünk védőnője Szivosné Fehér Irén negyedévente (szeptember-január-április) tisztasági 


vizsgálatot végzett a gyerekeknél. Január-február-március hónapban két hetente jött a védőnő 


ellenőrizni a gyermekek fejét, de idén nem volt fertőzés az óvodában. Fogorvosi ellenőrzésen is 


jártak a gyermekek 2025. október 16 -án RuzsaDent gyermek fogászati rendelőben. 


A 2025/2026-os nevelési évben a pedagógiai munkát és működést segítő további 


munkatársak 


Az SNI és BTMN gyerekek fejlesztését óvodán belül oldottuk meg fejlesztöpedagógus, 


logopédus, bevonásával. Óvodánk jól felszerelt fejlesztő szobával rendelkezik.  
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Beosztás Név 


Óvodapszichológus Lukács Csaba-Szigeti Ágota 


Fejlesztő pedagógusok: Hajdúné Oravszki Andrea -megbízási 


szerződéssel dolgozott 


Heti 1 alkalommal keddi napokon jött. 


Gyógypedagógus: Nyárádi Lilla Fruzsina megbízási 


szerződéssel heti 3 alkalommal 


 


Kovács Tóth Katalin- megbízási 


szerződéssel dolgozott 


Heti 2 alkalommal jött fejlesztést tartani 


SZÍT terapeuta 
Füri Éva megbízási szerződéssel heti 1 


alkalommal 


Logopédusok: Tóthné Laurinyecz Zita -alap ellátásban 


dolgozott 


 


Kissné Szívós Marianna- Heti 1 


alkalommal tartott logopédiát 


alapellátásban 


 


Szabóné Holló-Vámos Tünde heti 1 


alkalommal 
 


Iskolával való kapcsolattartás- Óvoda-iskola átmenet 


A 2025/2026-os nevelési évben több alkalommal volt személyes kapcsolattartásunk az 


iskolával. 


2026.02.07-én óvodásaink részt vettek az iskolai farsangi felvonuláson és egy verssel 


felléptek a rendezvényen. 


A szülőknek 2026.04.76-ántartott az iskola szülői értekezletet a 2026/2027-es tanévre 


történő első osztályos beiratkozásról. 


2025. őszén óvodapedagógusaink óralátogatáson vettek részt. 


2026.04.22-éx\ a Művészeti iskola bemutatót tartott a nagycsoportos korú gyermekeknek. 


2026.04.21-én Hidacska program keretein belül egyeztetések történtek a szeptemberbe- 
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iskolába menő gyerekekről. A beszélgetésen a nagycsoportos gyerekek pedagógusai vettek 


részt. 


2026.06.10-én a Sport- és egészségnapra meghívást kaptak a 3/c osztályos tanulók. Csák 


Mónikát kértük fel egy táncbemutatóra az óvodás gyermekek számára. 


Egyéb külső kapcsolatok 


Jó kapcsolatunk van a Szeghalmi Református Egyház Tiszteletes Asszonyával Péter 


Szarka Lászlónéval, aki heti rendszerességgel látogatta intézményünket. A nagycsoportos 


korú gyermekeknek tartott igény szerint hittanfoglalkozásokat. A gyerekek játékos formában, 


meséken, verseken, dalokon keresztül ismerkedhettek meg Bibliai történetekkel. 


Szoros együttműködése van tagintézményünknek a Városi könyvtárral és Művelődési 


központtal. A könyvtár szervezésében több programon is részt vettünk a gyerekekkel a 


2025/2026-os nevelési évben. A művelődési ház pedig több alkalommal is ingyenesen 


biztosított termet, hogy a gyermekek színházi élményhez juthassanak. A Magyar Labdarúgó 


Szövetséggel is együttműködünk. Középső és nagycsoportos korú gyermekeink többször 


vettek részt a Szövetség által kezdeményezett programjain (Bozsik toma-Mezőberén y) 


Szoros és hatékony az együttműködés a legfőbb partnereinkkel, a szülőkkel. Az intézmény 


vezetése a jogszabályban előírt módon eleget tesz tájékoztatási kötelezettségeinek. A külső 


partnerek köre ismert az intézmény munkavállalói számára. Az intézmény kiemelt figyelmet 


fordít a fenntartható fejlődés gyakorlatát segítő tevékenységrendszer és tárgyi környezet 


kialakítására. Az intézmény kihasználja azokat a lehetőségeket, ahol a környezete számára 


bemutathatja eredményeit, és megjelenik a szűkebb/tágabb közösség (szakmai szervezet, 


település) életében is feladatvállalásaival. Az intézmény kiemelkedő szakmai és közéleti 


tevékenységet folytat. A gyermekek és az óvodapedagógusok számos városi rendezvényen 


vesznek részt. 


Szivárvány Óvoda: 


Tárgyi, infrastrukturális feltételek 


Az intézmény eszközellátottsága megfelelő, alkalmas a pedagógiai program célkitűzéseinek 


megvalósításához. A digitális naplók vezetéséhez, az újszerű, digitális tanítási lehetőségek 


kihasználásához a szükséges laptopokat megkapták a csoportok. Csoportonként 50-50.000ft 


értékben játékokat és munkaanyagot vásárolhattak a csoportok. 
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5 udvari játék telepítése is megtörtént. Az udvaron álló fűz és nyárfák megvizsgálása és 


kivágása, továbbá idősebb fák gallyazása is megvalósult. Ültetésre került 12 darab 


facsemete. 


A fejlesztő helyiségekben található eszközök, csoportszobákban lévő játékok, udvari 


játékok ellenőrzése folyamatos volt, szükség szerint javításra kerültek a megrongálódott, 


sérült eszközök, vagy újjakra lettek cserélve. 


Figyelmet fordítottunk a környezettudatos magatartás kialakítására, a szülők 


szemléletformálására, olyan szokások, szokásrendszerek, viselkedési formák megalapozását 


igyekeztünk megvalósítani, melyek a környezettel való harmonikus együttéléshez 


szükségesek, és ez által a családok környezettudatos életviteléhez is hozzájárulnak. 


Személyi feltételek alakulása 


Óvodai dolgozói létszámunk 12 fő: 


Óvodapedagógusok létszáma+ 


tagintézményigazgató 3+1 fő 


Pedagógiai asszisztensek létszáma 
3 fő 


Dajkák 3 fő 


Közfoglalkoztatottak 2 fő 


Óvoda titkár/ 
 


4 órás 


 


Tagintézményünkben jelenleg 2 fő óvodapedagógus hiányzik, akinek a helyén pedagógiai 


asszisztens dolgozik. Az óvodapedagógusok végzettsége, képzettsége megfelel a nevelő 


munka feltételeinek, az intézmény deklarált céljainak. A nevelőtestületre jellemző, hogy 


alapképzettségük mellett nyitottak a korszerű módszertani ismeretek befogadására, szívesen 


vesznek részt érdeklődésüknek és az óvoda céljainak megfelelő képzéseken. 


Udvarosa, karbantartója az óvodánknak van 1 Fő. 


A szakmai továbbképzéseken való részvételeket támogatjuk. 


Az idei nevelési évben is több szakmai napon és továbbképzésen vettek részt az 


óvodapedagógusok. Intézményünkben fontos tartjuk a folyamatos szakmai megújulást és 


önképzést. 


A szakmai napokon és továbbképzéseken résztvevők a tagintézmény valamennyi 
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óvodapedagógusa. 


- Pompás napok szakmai továbbképzés 


- Lukács Csaba pszichológus előadása 


Gyermekbalesetek megelőzése 


A nevelési év elején szeptember hónapban Pappné Somogyi Zsuzsanna megtartotta a tűzés 


munkavédelmi oktatást a teljes alkalmazotti körnek. 


Tüzriadó gyakorlat megtörtént, a menekülési terv szerint. 


A gyermekbalesetek elkerülésére fokozott figyelmet fordítottunk. Csoportszobáink, az 


óvoda helységei a gyermekek számára biztonságosan lettek kialakítva. 


Folyamatosan ellenőriztük az épületet, az udvart, a kültéri és a csoportszobai játék 


eszközöket, bútorokat, egyéb tárgyakat, szükség szerint azonnal gondoskodtunk javításukról, 


cseréjükről. A biztonságos játékfeltételeket megteremtettük. Az udvari játékok 


felülvizsgálata megtörtént, a javíttatásokat elvégeztük. 


Rendkívüli esemény a „Szervezeti és Működési Szabályzatban” foglaltak szerint nem volt. 


7. Az intézmény külső kapcsolatai 


Külső kapcsolatok rendszere 


Az SZMSZ, PP részletesen tartalmazza a partnerekkel kapcsolatos célokat, feladatokat, 


kapcsolattartási és együttműködési formákat. Az Intézmény ennek megfelelően építi ki 


partneri kapcsolatait a helyi sajátosságok figyelembe vételével. Az intézményi közösségek 


és kapcsolattartási formái: a szülői munkaközösség: Megalakulásának célja olyan bizalmi 


kapcsolat kiépülése, amely a gyermek fejlődése érdekében kívánatos. Az intézmény külső 


kapcsolatai, a kapcsolat formája kölcsönös látogatás, szakmai fórumokon, rendezvényeken 


való részvétel. 


Az intézmény a helyben szokásos módon tájékoztatja a külső partnereit. A szülőket a 


szokásos fórumokon: szülői értekezlet szeptember-februári hónapban, fogadó óra igény 


szerint, illetve folyamatosan elektronikus levelezés és zárt Facebook csoport formájában. A 


partnerek tájékoztatása több csatornán működik közös megállapodások alapján, a 


megbeszélt formában. Szóbeli közléssel, iktatott levelek formájában, e-mailekban, 


telefonon, zárt facebook csoportban. 


A 2025/2026-os nevelési évben a szülői munkaközösség segítségével, közreműködésével 


készültek el a gyermekek mikulás csomagjaik. 
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Védőnői szolgálat 


Intézményünk védőnője Kurucsó Anikó negyedévente (szeptember-január-április) tisztasági 


vizsgálatot végzett a gyerekeknél. Szeptember-Januári-Áprilisi hónapban minden rendben 


találtak. Fogorvosi ellenőrzésen is jártak a gyermekek. 


A 2025/2026-os nevelési évben a pedagógiai munkát és működést segítő további 


munkatársak 


Az SNI és BTMN gyerekek fejlesztését óvodán belül oldottuk meg fejlesztőpedagógus, 


logopédus, bevonásával. Óvodánk jól felszerelt fejlesztő szobával rendelkezik. 


Beosztás Név 


Ovodapszichológus Lukács Csaba-Szigeti Ágota 


Fejlesztő pedagógusok: Barkócziné Gáli Anikó, Erdei Erika 


Gyógypedagógus: Kovács Tóth Katalin 


Logopédusok: Kissné Szívós Mariann 


Lurkó Bölcsőde 


A pedagógiai munkánk során figyelünk arra, hogy az intézményegységünk megtarthassa szakmai 


önállóságát, megőrizze hagyományait és önálló arculatát. Az intézmény jogszabályban 


meghatározott közfeladat. Alapesetben az alaptevékenység a bölcsődei ellátás, melynek az 


1997.évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és gyámügyi igazgatásáról 42. § alapján, a 


három éven aluli gyermekek napközbeni ellátását kell biztosítania, illetve ehhez még társul a 


bölcsődei ellátás keretében a sajátos nevelésű igényű gyermek, valamint a korai fejlesztésre és 


gondozásra jogosult gyermek nevelése és gondozása is. Sajátos nevelési igényű gyermek az a 


különleges bánásmódot igénylő gyermek, aki a szakértői bizottság szakértői véleménye alapján 


mozgásszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy 


egyébb pszichés fejlődési zavarral küzd. Sajátos nevelésű igényű gyermek tekintetében a Gyvt. 


alapján a sajátos nevelési igényű gyermekek napközbeni ellátásának biztosítása a 


koragyermekkori intervenciós szemlélet befogadásával kiteljed a korai fejlesztésre és gondozásra 


jogosult gyermekekre is, vagyis ahol a Gyvt. illetve az NM rendelet sajátos nevelésű igényű 


gyermeket említ, ott a korai fejlesztésre és gondozásra jogosult gyermeket is érteni kell. Ez a 


szemlélet igaz a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, 







 


 


valamint a gyermekjólléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. 


(XII.26) Korm. rendeletre valamint a mindenkori költségvetési törvényre is. A pedagógiai 


szakszolgálat feladata a tanácsadás, korai fejlesztés és gondozás, a komplex koragyermekkori 


prevenció, a fejlesztés, az ellátásra jogosultság megállapításától kezdődően a gyermek 


fejlődésének elősegítése, a család kompetenciájának erősítése. A sajátos nevelésű igényű 


gyermekek nevelése a bölcsődében történhet integráltan illetve speciális csoportban. 


A gyermek bölcsődei felvételének gyakorlata intézményünkbemA gyermekek védelméről és a 


gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. tv. 43.§ (3) bekezdése értelmében a bölcsődei 


felvétel során előnyben kell részesíteni: 


- ha a gyermek szülője, más törvényes képviselője a felvételi kérelem benyújtását követő 30 


napon belül igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban 


áll. 


- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket 


- a három vagy több gyermeket nevelő családban élő gyermeket, 


- az egyedülálló szülő által nevelt gyermeket 


- a védelembe vett gyermeket. 


A gyermek bölcsődébe történő felvételét a szülő hozzájárulásával kezdeményezheti: 


- a területi védőnő 


- a házi gyermekorvos, vagy háziorvos 


- a szociális illetve családgondozó 


- a gyermekjóléti szolgálat 


- a gyámhivatal 


A bölcsődei elhelyezés megszűnése:- Ha a gyermeket másik bölcsőde átvette. 


- Ha a megszüntetést a szülő kéri. 


- A bölcsőde orvosának megállapítása szerint a gyermek egészségügyi állapota miatt bölcsődei 


nevelésre-gondozásra alkalmatlan. 


- Amennyiben a szülők felszólítás után sem fizetik meg a térítési díjat, vagy a bölcsőde 


házirendjét rendszeresen és súlyosan megsértik. 


- Ha a gyermek óvodai felvételt nyert. 


- Annak a nevelési-gondozási évnek az utolsó napján, amelyben a gyermek a harmadik 


(indokolt esetben a negyedik) életévét betölti. 


- Ha a gyermek hozzátartozója nem tartja be a házirendet az intézményvezető írásbeli 







 


 


figyelmeztetésére sem. 


Bölcsődei felvétel rendje : 


• A bölcsődei nevelési év szeptember 1. - töl, augusztus 31.-ig tart 


• Fogadni tudjuk a férőhelyünk feltöltéséig 20 hetes kórtól, illetve azokat a 


kisgyermekeket, akik az adott év augusztus 31-ig nem töltik be a harmadik megüresedett 


férőhelyekre folyamatosan történik. 


• Felvétel rendje: Felvételi kérelem-megállapodás kitöltése, munkáltatói igazolás vagy 


munkáltatói szándék nyilatkozat igénylése, a gyermek személyes iratainak a másolata 


(táj-,lakcímkártya, születési anyakönyvi kivonat). A felvételről vagy az elutasításról 


írásban értesítem a szülőket. 


• biztosításával. 14 gyermek akkor vehető fel egy csoportba, ha minden gyermek szülője, 


más törvényes képviselője igazolja, hogy munkaviszonyban 


vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, a rendszeres gyermekvédelmi a 


három vagy több gyermeket nevelő családban élő gyermeket és a védelembe vett 


a gondviselőnek igazolni a munkaviszonyát) 


A gyermek bölcsődébe történő felvételét a szülő hozzájárulásával 


• a) a körzeti védőnő, 


• b) a házi gyermekorvos vagy a háziorvos, 


• c) a Család- és Gyermekjóléti szolgálat, 


• d) a gyámhatóság is kezdeményezheti. 


A 2025/ 2026-osnevelési évet 51 fővel kezdtük, októberben érkezett 2 gyermek, novemberben 2 


fő, jauárban 5 fő, februárban 2 fő, áprilisban 4 fő júniusban 1 fő így töltődött fel a férőhely 


számunk. 


A bölcsődei ellátás szabályait leíró NM - rendelet szerint a csoportszobák hasznos alapterülete 


gyermekenként 3 négyzetméter. Egy bölcsődei csoportban 12 vagy 14 gyermek látható el, 14 


akkor, ha valamennyi gyermek betöltötte a második életévét. 


A sajátos nevelési igényű, illetve korai fejlesztésre és gondozásra jogosult gyermekeknél: 


• egy bölcsődei csoportban egy sajátos nevelési igényű, illetve korai fejlesztésre és 


• gondozásra jogosult gyermeket látnak el, legfeljebb tizenegy gyermek, 


• b) egy bölcsődei csoportban kettő sajátos nevelési igényű, illetve korai fejlesztésre és 


• gondozásra jogosult gyermeket látnak el, legfeljebb tíz gyermek, 


• c) egy speciális bölcsődei csoportban három-hat sajátos nevelési igényű, illetve korai 


• fejlesztésre és gondozásra jogosult gyermeket látnak el, legfeljebb hat gyermek nevelhető, 


gondozható. 







 


 


Abban az esetben, ha a nevelési év közben került megállapításra a gyermek sajátos nevelésiigénye 


a csoportlétszám a nevelési év végéig túlléphető. Továbbá abban az esetben is, ha agyermek 


felvételére a nevelési év során veszélyeztetettsége miatt került sor, 1 fővel a létszámtúlléphetö a 


nevelési év végéig. 


Ha a bölcsődei nevelési év közben a gyermek felvételére veszélyeztetettsége miatt kerül sor, a 


bölcsődére, mini bölcsődére az e rendeletben meghatározott csoportlétszám legfeljebb a bölcsődei 


nevelési év végéig 1 fővel túlléphető. 


A bölcsődei ellátás megszűnése: 


• a szülő vagy törvényes képviselő kérelmére; 


• ha a szülő a bölcsőde házirendjét az intézményvezető írásbeli figyelmeztetésére sem tartja 


be; 


• a bölcsődeorvos szakvéleménye alapján meg kell szüntetni annak a gyermeknek a 


• bölcsődei ellátását, aki az egészségi állapota miatt bölcsődei csoportban nem 


• gondozható, illetve magatartászavara miatt veszélyezteti a többi gyermek fejlődését; 


(15/1998. /IV.30.Z NM rendelet 43. §. /3/ bek.) 


• próbaidővel elhelyezett sajátos nevelési igényű gyermek ellátása, amennyiben a 


gyermekkel 


• közvetlenül foglalkozó szakmai csoport (orvos, gyógypedagógus, pszichológus, 


kisgyermeknevelő) együttes véleménye alapján úgy dönt, hogy a gyermek korai 


fejlesztése bölcsődei körülmények között nem végezhető; 


• a bölcsődei nevelési év végén, ha a gyermek a 3. életévét betöltötte, az óvodai nevelésre 


nem érett gyermek esetén, ha a gyermek harmadik életévét betöltötte, testi vagy értelmi 


fejlettségi szintje alapján még nem érett az óvodai nevelésre, és óvodai jelentkezését az 


orvos nem javasolja, bölcsődei ellátás keretében gondozható, nevelhető a gyermek 


negyedik életévének betöltését követő augusztus 31 -éig. 


• a sajátos nevelési igényű gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozásra jogosult 


gyermek esetén annak az évnek az augusztus 31. napjáig vehet részt bölcsődei ellátásban, 


amelyben a hatodik életévét betölti. 


A bölcsőde vezetője minden év április 15-éig tájékoztatást küld az Oktatási Hivatalnak azon 


harmadik életévüket betöltött gyermekekről, akikről a szülő egyetértésével megállapították, hogy 


óvodai nevelésre nem érett. Az Oktatási Hivatal a tájékoztatást minden év április 20-ig megküldi 


a gyermek lakóhelye, annak hiányában tartózkodási helye szerint illetékes kötelező felvételt 







 


 


biztosító óvoda vezetőjének. A lejelentett gyermek szülője mentesül a gyermek óvodai 


beíratásának kötelezettsége alól. Ebben a nevelési évben erre nem volt példa. 


Beszoktatás: 


A szülővel történő fokozatos beszoktatás a családdal való együttműködést helyezi előtérbe. Az 


anya vagy az apa jelenléte biztonságot ad a kisgyermeknek, és megkönnyíti az új környezethez 


való alkalmazkodását. A kisgyermek és a kisgyermeknevelő között fokozatosan kialakuló érzelmi 


kötődés segíti a gyermeket új környezetének elfogadásában, jelentősen megkönnyíti a 


beilleszkedést a bölcsődei közösségbe. Egész évben folyamatos a beszoktatás a bölcsődébe, 


szeptembertől júniusig folyamatosan érkeztek a gyermekek. „Saját kisgyermeknevelői 


rendszerben” dolgozunk. A rendszer a személyi állandóság elvén nyugszik. A csoport 


gyermekeinek egy része (5-7 gyermek) tartozik egy kisgyermeknevelőhöz. A nevelés-gondozás 


mellett ő kíséri figyelemmel a gyermek fejlődését, vezeti a feljegyzéseket, törzslapját, naplóját, ő 


tartja számon az újabb fejlődési állomásokat. A „saját kisgyermeknevelö” szoktatja be a 


gyermeket a bölcsödébe, és a bölcsődébejárás egész időtartama alatt ő a kisgyermeknevelője. A 


„saját kisgyermeknevelő”- rendszerben több figyelem jut minden gyermekre, számon lehet tartani 


a gyermekek egyéni igényeit, problémáit, szokásait, elsősorban a „saját” kisgyermeknevelő segíti 


át őket a bölcsődei élet során adódó nehézségeken. Az intézmény tárgyi feltételei Az intézmény 


összes helyisége megfelel a szakmai elvárásoknak. A két gondozási egység,öt csoportszobát foglal 


magába. Az első gondozási egységhez 2, a második gondozási egységhez 3 csoportszoba tartozik. 


Majdnem minden csoporthoz tartozik egy terasz. Minden gondozási egységhez tartozik egy udvar, 


amely teljes mértékben kielégíti a gyermekek mozgásigényét. 


A játékkészletünk megfelelő, folyamatosan gondoskodunk mind minőségben, mind 


mennyiségben az elvárásoknak megfelelni a gyermekek teljeskörű biztonsága érdekében. Elveink 


szerint a kisgyermekgondozás során nagy hangsúlyt fektetünk a nemek közötti egyenlőség 


elvének betartására, illetve, hogy minden gyermeknek jusson azonos típusú játék. 


Csoport létszámok. Személyi feltételek 


A minimum személyi feltételeket a 15/1998.(IV.30.) N.M. rendelet 1. számú melléklete 


határozza meg. 


Csoportok:- Pillangó csoport (14 fő) 


- Katica csoport (14fő) 


- Napocska csoport (12 fő) 


- Süni csoport (12fő) 







 


 


- Szivecske csoport (lOfö) 


Megnevezés Fő Szakképesítés Végzettség Megjegyzés 


Bölcsődevezető 1 Csecsemő és 


kisgyermeknevelő 


gondozó 


Felsőfokú 


szakképesítés 


Főiskolán elvégezte a 


Csecsemő és 


kisgyermeknevelő (BA) 


szakot 


Kisgyermek 


nevelő 


2 Csecsemő és 


kisgyermeknevelő OKJ 


Óvodapedagógus 


Középfokú 


szakképesítés 


Felsőfokú 


szakképesítés 


Óvodapedagógus szak (BA) 


Kisgyermekne 2 Csecsemő és Felsőfokú Főiskolán végezte a 


velő 
 


kisgyermeknevelő-


gondozó 


szakképesítés Csecsemő és 


kisgyermeknevelö (BA) 


szakot, 


Kisgyermek 


nevelő 


1 Csecsemő - és 


gyermekgondozó 


Középfokú 


szakképesítés 


 


Kisgyermek 


nevelő 


7 Kisgyermekgondozó-


nevelő 


Középfokú 


szakképesítés 


 


Bölcsődei dajka 3 Bölcsődei dajka 
  


 


Gyurikné Sarkadi Anikó kisgyermeknevelő (BA) diplomát szerzett június hónapban. Szabóné 


Vincze Melinda kisgyermeknevelő januárba újra munkába állt. Ács-Varga AdriennTímea Gyed-


en tartózkodik, előreláthatólag az új nevelési év elején újra munkába áll. 


A 2025/26-os nevelési év eseményei 


Adaptációs időszak 


Minden nevelési év a bölcsődei szakma legnehezebb időszakával, a beszoktatással kezdődik. Az 


év közben megszokott rend, csend és a nyugalom kissé megváltozik. A szülők folyamatos 







 


 


megjelenésével a már épphogy beszokott gyermek visszaesik, újból síróssá válik. A beszoktatási 


időszak után nyugodtabb, stabilabb időszak következett, de majdcsak minden hónapban érkezett 


új gyermek. Folyamatosak voltak a beszoktatás megkezdése előtt a családlátogatások a 


kisgyermeknevelök részéről. 


Családi délután: 


Október közepén minden csoport tartott külön egy családi délutánt, ahol a gyermekek szüleikkel 


együtt alkothattak, beszélgethettek a kisgyermeknevelőkkel. Nagy örömünkre sok szülő jött el 


gyermekével. Húsvét előtt újra tartott minden csoport egy családi délutánt, ahová szintén elég sok 


szülő ellátogatott gyermekével. 


Mikulás-nap, december 5. 


Mikulás érkezését nagy izgalommal várták a gyerekek. A Mikulás érkezése előtt ismerkedtek a 


Mikulással, mesekönyvet nézegettek és énekeltek a Mikulásról. Minden évben valamelyik 


kisgyermeknevelő öltözik be mikulásnak. Ebben az évben Gyáni-Szivos Bernadett 


kisgyermeknevelő öltözött be, és ment végig minden csoporton. Leült a gyerekekhez, együtt 


énekelt velük egy mikulás dalt. Utána ajándékot osztott minden gyermeknek (amit a 


kisgyermeknevelök készítettek), és szaloncukrot. 


Karácsony 


Karácsony közeledtével a kisgyermeknevelők mind a két gondozási egységben feldíszítettek egy-


egy fenyőfát. Az ünnepi hangulatot karácsonyi énekléssel, versekkel és zenehallgatással 


színesítettük. Mézeskalácsot sütöttünk, a gyerekek szaggatták ki. A kisgyermeknevelők 


csoportpénzből tudtak venni néhány játékot a saját csoportjuknak, becsomagolták őket, és betették 


a fenyőfa alá. A gyermekek boldogan bontogatták ki az új játékokat. 


Farsang, február 20. 


Ezen a délelöttön a szülők ötletes jelmezekbe öltöztették gyermekeiket. A délelőtt táncos, zenés 


mókázással telt, melyben a gyerekek és mi felnőttek is nagyon jól éreztük magunkat. Volt arcfestés 


és csillámtetoválás. A bölcsődei dajkák fánkot sütöttek a gyerekeknek. 


Húsvét 


Beszélgettünk a húsvéti hagyományokról (locsolkodás,tojásfestés). Barka ágat díszítettünk 


tojásokkal, tojásokat festettek a gyermekek. 







 


 


Anyák napja 


Az év egyik legszebb ünnepe, hiszen az édesanyákat, életünk egyik legfontosabb szereplőjét 


ünnepeljük. Ajándékokat készítettünk közösen a gyerekekkel, amit hazamenetelkor adtak át az 


édesanyáknak. 


Családi nap, június 4. 


Egy vidám, játékos délelőttöt töltöttünk el a gyerekekkel és családtagjaikkal egyaránt. A 


kisgyermeknevelők izgalmas programokkal kedveskedtek, mint például ugrálóvár, arcfestés, 


csillámtetoválás, kézműveskedés, mezőgazdasági gépbemutató. Lehetőségük volt a gyermeknek 


ismerkedni egy nyugodt, kezes lovacskával is. A Szeghalmi Tündérkert Óvoda és bölcsőde báb 


és dramatikus munkaközössége előadásában megtekinthették a gyermekek szüleikkel együtt A 


nagyhatalmú sündisznócska című mesét, ami hatalmas sikert aratott. Ez alkalommal csináltunk 


egy palacsinta és limonádé vásárt, a szülők nagyon szívesen adományaikkal támogatták 


bölcsődénket. (Az összegyűlt pénzből játékkészletünket szeretnénk bővíteni) 


Születésnapok, névnapok 


Egy évben egyszer minden kisgyermekre rákerül a sor, amikor csak őt ünnepeljük, ö a 


legfontosabb. Erre az alkalomra apró süteményt hoznak a gyermekek szülei mellyel megkínálhatja 


társait. Születésnapi énekkel kedveskedünk neki.
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Összegzés- Záró gondolat 


A 2025/2026 nevelési év vonatkozásában szeretném kifejezni elismerésemet és 


köszönetemet valamennyi kollégámnak, hogy az elmúlt nevelési év során elkötelezetten, 


felelősségteljesen és magas szakmai színvonalon végezték munkájukat. A mindennapok 


kihívásai, a váratlan helyzetek és a folyamatosan változó feladatok közepette munkatársaim 


minden esetben helytálltak, biztos szakmai tudással, együttműködéssel és gyermekközpontú 


szemlélettel irányították, szervezték és támogatták intézményünk működését. 


Közös munkánk eredménye, hogy tagintézményeink továbbra is biztonságos, szeretetteljes 


és inspiráló környezetet nyújtanak a gyermekek számára. Hiszem, hogy a gyermekek 


fejlődésének alapja a felnőttek példamutató együttműködése, elhivatottsága és 


értékközvetítő munkája. Büszke vagyok intézményi közösségünkre, amely nap mint nap 


azért dolgozik, hogy a gyermekek kíváncsisága élményeken és tapasztalatokon keresztül 


tudássá, önbizalommá és sikerélménnyé formálódjon. 


Köszönöm valamennyi kollégám áldozatos munkáját, a szülök bizalmát és partnereink 


támogatását. A jövőben is közös felelősségünk és küldetésünk, hogy a ránk bízott 


gyermekek számára a lehető legjobb feltételeket biztosítsuk a boldog, élményekben gazdag 


gyermekkor megéléséhez. 


Tisztelettel: Erdei Erika 


Főigazgató 


Szeghalom, 2026. június 25. 





