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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szoldo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Szeghalom Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja, valamint folytatasa a
85/2013. (V1. 24.) sz. hatérozattal elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Program dokumentumnak.

Szeghalom varosa ahhoz, hogy 2018-t6l tovabbra is hatékonyan tudja miikodtetni az
intézményhaldzatat, ellatni az onkormanyzati kotelezd feladatokat, valamint lehetdségei szerint az
onként vallalt feladatok ¢és fejlesztések terén is eldre tudjon 1épni, ujfent sziikséges a feladatok
vizsgalata, valamint a mutatoszamok alakulasa, valtozasa fliiggvényében sort kell keriteni a kotelezd
¢s onként vallalt feladatainak 4talakitdséra, fejlesztésére.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



| A telepiilés bemutatasa

Szeghalom a Sebes-Koros és a Berettyd taldlkozasanal helyezkedik el, lakonépessége 8 607 f6.
Békés megye legrégebbi telepiilése, hiszen mar a honfoglalas idején is létezett. A Nagy- és Kis-
sarrétet elvalasztd szarazulat tobbszor benépesiilt, a végleges letelepiilés 1711-ben tortént. A 47-€S
féut mellett helyezkedik el.

Szeghalom 1984-ben nyerte el a varosi rangot. A 90-es évek kozepét6l 10j lendiiletet kapott a
telepiilés fejlodése. Arzén- mentesitették az ivovizet, megvaldsult a lakasok foldgazellatasa. Utak,
jardak, csatorndk épiiltek, valamint a varos belteriiletén Osszefiiggd kerékparat haldzat. Mara a
csatornazottsag 100%-o0s. Jelenleg mar csak néhany belteriileti Gt var aszfalt burkolatra, a
Kiépitettség kozel 90%-os. Békés megye azon kevés telepiilése kozé tartozunk, ahol az unids
el6irasoknak mindenben megfeleliink.

Szeghalom, Fiizesgyarmat és Korosladany kozott kistérségi beruhazas keretében megépiilt kozel
18000 méter kerékparut, mely nagy népszeriiségnek 6rvend a két telepiilés lakossaga korében.

Péter Andrés helyi foldbirtokosnak kdszonhetjiik a Gimnaziumot, a Szigeti csalddnak a Szakképzo
Iskolat, Ambrus Imrének és feleségének a mozit. Simay Janosnak, hogy mar az 1880-as évek végén
kisdedovo miikodhetett Szeghalmon.

Egy ilyen kisvarosban, mint Szeghalom, helyben biztositottak a kdzoktatasi intézmények: 6voda,
altalanos iskola, alapfokti miivészeti oktatas, pedagogiai szakszolgalat, kozépiskola, szakképzés.
Onkorményzatunk harom kozoktatasi intézményt tart fenn: Péter Andras Gimndzium és Szigeti
Endre Szakképzd Iskola, Tildy Zoltan Altalanos Iskola, Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény és
Egységes Pedagogiai Szakszolgalat, Napkozi otthonos Ovoda és Bolesdde, mind tobbcéla
intézményként miikodik, ahol évente tobb mint 1700 gyermek ¢€s tanuld nevelését, oktatasat végzik
a pedagogusok.

Az Onkormanyzat fenntartdsaban miikddik két kulturdlis intézmény. A Nagy Miklos Vérosi
Konyvtar és Sarréti Kézérdekli Muzealis Gylijtemény, valamint a Miivelddési, Sport- €s Szabadidd
Kozpont. Mindkettd integralt intézmény. A kdnyvtar és a mizeum egyiitt miikodik. A Miivelddési,
Sport- és Szabadidé Kézpont magaban foglalja a Miivel6dési Kozpontot, a Varosi Sportcsarnokot
és Sporttelepet, az Ambrus Mozg6t és a Varhelyi Ifjusdgi Tabort. Intézményeink fejlesztése
érdekében, mint minden telepiilés mi is minden palyézati lehet6séget kihasznalunk. gy valosult
meg az intézmények épilileteinek megjulasa, az Ovodaépiiletek hdszigetelése, harom
tagovodankbol kettben a melegviz-ellatast napenergiaval oldjuk meg, valamint 2011-ben a
Varhelyi Ifjisagi Téabor teljes felujitasa. 2017-18 évtdl a Sportcsarnok is palyazati pénzekbdl ujult
meg, (mifiives palya, palyadntézé rendszer, kondipark,) valamint napenergiaval oldja meg a
vilagitas és melegviz-ellatast.

Magyarorszag Dél-keleti részén elhelyezkedd, gazdag agrarmultra visszatekintd Békés megyéhez
tartozik.

Szeghalom, az Eszak-Békési térség meghatarozd jarasi, oktatasi, foglalkoztatasi kozpontja.
Békéscsabatol 50 km, Debrecentdl 80 km tavolsagra fekszik, a Szegedet Debrecennel 6sszekotd 47-
es szamu fout, nemzetkozi tranzit it mentén, 60 km-re Nagyvaradtol.

ember ¢l. Fejlett textil- és fémiparral rendelkezik. A varos jelentdségét az elmult évtizedekben
fokozta az is, hogy tobb jelentds ipari beruhazas is megvalosult, javitva a foglalkoztatasi mutatokat.
A vérosra és szlikebb vonzaskdrzetére az ipari-, a tdvolabbi telepiilésekre az agrarfejlesztések a
jellemzok. A varos foldrajzi adottsagai révén kivald lehetdséget nyujt a Magyar - Romén hataron
atnyulo egylittmiikodésre.



A ,,Sarrét Fovarosa, Szeghalom”! Az egykori vizes, €l6helyek gazdag allat és novényvilaga szamos
helyen maradt fent, kivalo turisztikai, vadasz, horgdsz és vizisport lehetdségeket tartogatva az ide
érkez6 latogatd szamara. Kulturalis és természeti értékeink bemutatdsara valtozatos intézményi
hattér szolgal. Konyvtdr, muzeum, sportlétesitmény, szabadtéri kidllitohely, tandsvény ¢&s
természetvédelmi tertilet.

A telepiilésen miikodo fontosabb kozintézmények, szolgaltatok:

Jarasi székhely, Adohivatal, Birdsag, ligyészség, Kozjegyzo, Rendoérkapitanysag, Tlizoltosag

Ment6 allomas, Tisztiorvosi szolgalat, Jarobeteg rendeldintézet, Foldhivatal, Munkaiigyi kézpont,
Nemzetkozi kozati és személy fuvarozok, 4 Bankfidok, Kozépiskolak, Szallashelyek, Ettermek,
Kozmiivelddési intézmények (Miivelodési Haz, Sportcsarnok), Ipari parkok
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A térségben miikodo, 300 fonél nagyobb létszamot foglalkoztato vallalkozasok:

LAYER Kft, Sarréti Ipari Park

Billerbeck Budapest Kft. paplangyartas

Csaba-Metal Kft jarmii- és jarmialkatrész gyartas

Felina Hungéria Kft. fehérnemuigyartas

Henkel Magyarorszag Kft. hdztartasi vegyi termékek gyartasa
KUKA Robotics Kft. autdipari robottechnika

Foglakoztazds

Szeghalom térségében, a rendszervaltas kovetden szamottevd volt az allaskeresék szdma mind a
nék, mind a férfiak korében. Ez a rata az elmult években folyamatosan javulod tendenciat mutat,
koszonhetden a fejlesztéseknek és a kormanyzati foglalkoztatési politikanak.

Képzés
Varosunkban kozépfoku képzést nyujtd intézmény is miikddik, ahol gimnaziumi, valamint textil-,
fémipari és informatikai irdnyultsdgi szakmunkasképzés is folyik. A szakképzés az oktatas

szervezése soran figyelembe tudja venni a nagyobb munkaltatok specidlis igényeit mely
példaértekd.

A munkahelyteremtést eldsegitd tamogatdasok

Szeghalom, a Szabad Villalkozdsi Zoéndk egyikébe sorolt, telepiilés. Az itt megvalosuld
beruhdzasok tobb kormanyzati- és unids pénzalapbdl is tamogatasban részesiilhetnek, mind a
technologia, mind a foglalkoztatas tekintetében. Ilyen tAmogatési, palydzati lehetdségek a kdzismert
Tamop 1.1 vagy az Uj Széchenyi Terv nyujtotta keretek.

A 2014 — 2020 kozotti fejlesztéspolitika gazdasagdsztonzésre szant pénziigyi forrasai, tovabbi
lehetdséget kindlnak a betelepiilni szdndékozo kis- és kozépvallalkozasok szamdra, melyet segit a
varos vezetése részeérd tapasztalhato, befektetd centrikus magatartas.

Szeghalom jarasszékhely. /Jaras illetékességi teriilete:
Bucsa, Fiizesgyarmat, Kertészsziget, Korosladany, Kordsujfalu, Szeghalom, Vészto,

A Dél-Alfoldon a sajatos torténeti- ¢és telepiilésfejlodés egy specidlis telepiiléshalozat
kialakulasahoz vezetett. Az egykori mezdvarosok tagas hatarukkal, népes tanyavilagukkal egyazon
kozigazgatési keretek kozott egyesitették a varost és vidékét. Ennek az 6rokségnek a nyomai a mai
napig meghatdrozzak a D¢I-Alfold telepiiléshaldzatat. Egy viszonylag siiri és méreteiben
kiegyensulyozott varoshaldzatrol beszélhetiink.



SWOT analizis

Erosségek

Gyengeségek

1, Foglalkoztatasi centrum
2, Oktatasi Centrum
3, Orvosi centrum
4, Jarasi kozpont
5, Fejlett fém, konnyl, textil és ruhaipari
teriilet
6, 47-es fout, nemzetkozi tranzit ut
7, Vasut halozat
4, Nagyvarad (Romania) kozelsége
5, Ipari parkok
6, Munkaerd
7, Agglomeracio,
15-20km-en beliil megkdzelithetd
8, Z0ldmez06s beruhazasok
9, Turisztikai lehetdségek
10, Szallas lehetdségek
12, Sportcsarnok

1, Keleti régio

2, Uthalézat mindsége gyenge

3, Vasut infrastruktura gyenge

4, Alacsony a mezOgazdasagi termékek
feldolgozottsag foka

5, Kihasznalatlan Ipari Park tertilet
6, Palyakezd6 elvandorlasa

7, alacsony képzettség

8, Szakképzett munkaerd hianya

9, Befektetok érdektelensége (autopalya
hianya)

Lehetoségek

Veszélyek

1, Szakképzés

2, uthalozat fejlesztése, javitasa

3, Vasuthalozat nagyobb kihasznalasa

4, Palyakezddk helyben tartasa

5, KKV szektor erdsitése

6, Regionalis feldolgozo iizemek 1étesitése

7, Mezbgazdasag fejlesztése,
novénytermesztés, allattartas

8, Adozas barat kornyezet megteremtése a

kis és kozépvallalkozasok szamara

1, Fokoz6do gépjarmi forgalom

2, Uthélézat tulzott terhelése

3, Erés atmend kamion tranzit forgalom

4, Kornyezeti karosodas, 1égszennyezettség
5, Elvandorlas veszélye

6, Az atmend forgalom miatti Blindzés




1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev F6 Valtozas
2012 9412 bazis év
2013 9254 98,3%
2014 9078 98,1%
2015 9005 99,2%
2016 8837 98,1%
2017 8607 97,4%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A fenti adatokbdl megallapithatd, hogy Szeghalom varos lakénépessége (a lakohellyel és
tartozkodasi hellyel rendelkezOk szamanak egyiittes figyelembevételével) évrdl évre folyamatosan
csokken. A 2012. évi adathoz képest 805 fovel 2,6%-al csokkent. Ez valamilyen szinten, szazalékos
aranyaban megegyezik a kdrnyez0 telepiiléseken is kimutathato lakossagszam csokkenéssel.

2.1. szadmu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év

adatai)
Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu ndk és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfiak N&k Osszesen Férfiak N&k
Allandé népesség szama 4543 4615 9158 49,61% 50,39%
0-2 évesek 258
0-14 éves 623 580 1203 6,80% 6,33%
15-17 éves 146 135 281 1,59% 1,47%
18-59 éves 2 805 2 600 5405 30,63% 28,39%
60-64 éves 343 390 733 3,75% 4,26%
65 év feletti 626 910 1536 6,84% 9,94%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa Alland6 népesség - nék életkori megoszlasa
4% 3% '0-14 évesek 13% 3% '0-14 évesek
7% / W 15-17 évesek / W 15-17 évesek
18-59 évesek 18-59 évesek
60-64 évesek 60-64 évesek
W 65 8v felettiek' m 65 év felettiek’
62% 56%

A 2.1. szaml tablazat, valamint a kordiagramok az dallandé népesség (a bejelentett allando
lakohellyel rendelkezdk) adatait tartalmazza, nemenkénti és korosztalyos bontasban. A tablazatbol
¢és a diagramokbol megéllapithato, hogy dsszességében csekély az eltérés aranyaiban. Jelentds arany
kiilonbség a 18-59 éves korosztalyban tapasztalhatdo ahol a ndk a lakossdg 62 szazalékat, mig a
férfiak az 56 szazalékat teszik ki. A 65 év feletti korosztaly tekintetében tapasztalhato ahol a ndk a
lakossag 20 szazalékat a férfiak pedig a lakossag 14 szdzalékat teszik ki. A nemek kozotti
szamszaki eltérés jol lathat6 a diagramon.



2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F6 Viltozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama na 95
16 éves gyermekek szama 142 | 123 -19
17 éves gyermekek szama 131 | 108 -23
Osszesen 273 | 326 53

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

A 2.2. sz tablazat a 2001-es és a 2011-es népszamlalasi adatokat hasonlitja 6ssze a 15-17éves kora
gyermekek tekintetében. ahol megtapasztalhatd a gyermekek szamanak csokkenése telepiilésiinkon
a 10 év alatt 53 fovel csokkent ezen kori gyermekek szama. Feltételezhetden az elvandorlasnak és a
mas telepiiléseken torténd kozépiskolai tanulmanyoknak betudhatoan.

3. szamu tablazat - Oregedési index

. 65 év feletti allandé LGS LI Oregedaési index
Ev ] v allandé lakosok
lakosok szama (f6) . ,, (%)
szama (f6)

2012 1379 1276 108,07%
2013 1422 1242 114,49%
2014 1464 1219 120,10%
2015 1503 1229 122,29%
2016 1536 1203 127,68%
2017 1551 1149 134,99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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Egy telepiilés lakonépességének szamat tobb mutatd egyiittes vizsgalatdval lehet meghatdrozni. A
leggyakoribb vizsgalati szempont a sziiletés, a halalozas szamanak alakulasa, az elvandorlas és a
bevandorlas kozotti egyenleg vizsgalata. Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira
mennyi 65 éven feliili {6 jut. Ez az index megmutatja, hogy Szeghalom népességére mi a jellemzo:
az index minden évben 100% felett van, tehat a 65 év felettieck vannak tobben, a Szeghalom



lakossaga 2011. ota folyamatosan eloregedd. Esélyegyenldség szempontjabol az adatok értelmében
telepiiléstinkon az iddsek fokozottabb ellatdsara van sziikség. Ez nem jelenti azt, hogy a gyermekek
ne igényelnének fokozott figyelmet, kiilondsen akkor példaul, ha sziileik alacsony jovedelmiiek.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
. Alland jellegii o _ elvandorlasok
Ev ! . Elvandorlas Egyenleg kiilonbségének 1000
odavandorlas . . 7
allando lakosra vetitett
szama
2012 112 150 -38 -4
2013 115 154 -39 -4,1
2014 118 175 -57 -6,1
2015 118 166 -48 -5,17
2016 104 217 -113 -12,34
2017 na na na na

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)

0 : : : : : |
2017

20 +

-40

-60

-80

-100

-120

Telepiilésiink lakossag megtartd ereje csokken, az elvandorlds a jellemzd, ennek f6 oka a
munkahelyek hidnya. A fiatalok nagy varosokban, els6sorban Budapesten tanulnak tovabb, igy
munkahelyet is azokban illetve azon véarosok kornyékén keresnek. Sokan dolgoznak kiilfoldon.
(Anglidban, Ausztridban, frorszagban, Hollandidban, Németorszagban...). Ha a szamokat nézziik
akkor megallapithatd, hogy az elvandorlds szdma egyre nagyobb, legféképpen 2016 évben kiugro,
mig az oda vandorlok szama csokken, a kiilonbség minden évben negativ szdmokat mutat.
Telepiilésiink a régiobol kifolydlag is hatranyos helyzetli. Az atlagnal kisebb a vallalkozoi aktivitas,
a vallalkozasok tobbsége egyéni vallalkozas, amely kevés munkahelyet tud biztositani az itt
¢loknek. A munkahelyek hidnya, a munkaerd kereslet elmaradasa a tovabbi elszegényedés és ebbdl
kifolydlag a tovabbi elvandorlas veszélyét hordozza magaban.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szama Haldlozasok szama Termész'e tes”

szaporodas (f6)
2012 83 101 -18
2013 69 113 -44
2014 80 111 -31
2015 98 115 -17
2016 82 115 -33
2017 na na na

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilés népszaporulata Szeghalmon is — mint orszagosan és Békés megyében- negativ eldjeli.
Minden évben tobben halnak meg, mint ahdnyan sziilettek. Az élvesziiletések szdma hullamz6
mértékli, 2016-ban csékkend. Minden évben magasabb az elhaldlozasok szama. A haldlozasok
szdma az elmult évek alatt hasonld értéket mutat. A népességszam fogydsanak egyik oka az a
nyolcvanas évek oOta tartd folyamat, mely szerint az élve sziiletések és haldlozasok szamanak
kiilonbsége évrdl évre szignifikansan negativ értéket mutat. Ezt nevezziik természetes fogyasnak.
Mindez magaval vonja a lakonépesség eloregedését.

| Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Az esélyegyenlOség segiti az, hogy
mindenkinek esélye legyen jo mindségli szolgéltatasokra., fiiggetleniil attol, hogy gyermek, nd vagy
férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €16, milyen szarmazasu, vagy, hogy milyen az anyagi,
tarsadalmi helyzete.

A tarsadalmi egyenldtlenségek megsziintetése Magyarorszag szamara is alapvetd jelentdségli. A
demografiai valtozasok, a foglalkoztatas novelése, a képzettség- és képességbeli hianyossagok
orvoslasa, a vallalkozdsok versenyképességének javitdsa csak a tarsadalmi szolidaritas
megerdsitésével, a tarsadalom megjuld képességének fejlesztésével és eréforrasainak bovitéseével
érhetd el.

A HEP a 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdés eldirdsa értelmében kiemelt
figyelmet fordit célcsoportjainak a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok, kiilondsen a
mélyszegénységben €16k, romak, gyermekek, ndk, idosek, fogyatékkal €16k helyzetére.

Szeghalom Véros Onkorményzata igyekszik mindent megtenni annak érdekében, hogy az érintett
célcsoportok helyben a sajat telepiilésiikon jussanak lehetdséghez a foglalkoztatas, oktatas, kultura,
sport, a szocialis €s egészségligyi szolgaltatas, lakhatés, a kozlekedés és a kommunikacio teriiletén.

Lehetoséget teremtve arra, hogy a helyi palydzatok meghirdetésével, tarsadalmi Gsszefogassal,
anyagi timogatasban részesitse az esélyegyenldség biztositasara irdnyulo torekvéseket.

Kiemelt feladat, hogy minden allampolgar, a mélyszegénységben ¢lok, a gyermekek, a ndk, az
iddsek, a fogyatékos személyek, a roma emberek szamara megteremtddjon az esélyegyenldség a
tarsadalmi élet minden szinterén: a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatas és a kozlekedési
eszk0zok vonatkozéasdban, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak,
valamint a kulturalis és tarsadalmi élet, sport €s szérakozasi lehetdségek tertiletén is.
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Szeghalom véros ¢élve a torvény adta lehetdségével, és fent emlitett célok minél hatékonyabb
megvalositasanak érdekében megalkotja a telepiilésre vonatkozo helyi esélyegyenldségi programjat,
mely tartalmazza az Onkorményzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat, megvaldsitasuk
forrasigényét és végrehajtasuk litemezését.

| Célok

A tarsadalmi problémak Osszefiiggenek egymassal, ezért a hatranyos helyzetli emberek tarsadalmi
részvételének javitasa érdekében komplex beavatkozasokra van sziikség. Nagy jelentOsége van a
foglalkoztatasi, lakésiigyi, az oktatdsi, az egészségiigyi, a kozbiztonsagi ¢és esélyegyenldségi
problémék kezelésének, amelyben a hatékonysag érdekében minden érintett szerepld bevondsa
sziikséges. A HEP megvalositdsaban az onkormanyzaton kiviil kiemelt szerepe van a szocialis
szolgaltatast nyujtod szervezeteknek, a munkatigyi kdzpontoknak, a rendvédelmi szervezeteknek, a
civil szervezeteknek, valamint a hatranyos helyzetii csoportok érdekvédelmi szervezeteinek.

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Szeghalom telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmdd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akodzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- Szegregacidomentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

A célok megvalositasdnak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
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értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP-nek kiemelten foglalkoznia kell:

e a hatranyos helyzetieck munkaerd-piaci hatranyainak csokkentésével, foglalkozasi
esélyeinek javitasaval,

e a munkaerd-piaci szegregacid visszaszoritasaval,

e hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok hatranyainak kompenzalésaval,

e a foglalkoztatdsi, oktatasi, egészségligyi, szocialis, igazgatasi ¢€s teriiletfejlesztési célok
Osszehangolésaval,

o akozszolgaltatasokhoz és az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés
biztositasaval,

e az esetleges lakohelyi szegregacio felszamolasaval,

e a mélyszegénységben €10k, romak, nok, kisgyermekesek esélyegyenldségével és az egyenld
bandsmod érvényesitésével a megfeleld pénzbeli, természetbeni juttatasokhoz vald
hozzajutasaval,

e az esélyegyenldség javitdsahoz kapcsolddo prioritasi sorrend meghatarozasaval,

e a helyben €16 nehezebb sorsu, tartdos betegségben 1évd, fogyatékkal €16, szegénységgel
kiiszk6ddk, hatranyos helyzetben levok segitésével,

e az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval,

e akaddlymentes kozlekedés biztositasaval.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szo6ld 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

e a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabélyairol szolo 2/2012 (VL.S.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

e a Magyarorszag helyt Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

e a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

e a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

e a nemzetiségek jogairdl sz6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

e az egészseégligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
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e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6ld 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
e anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

Az egyenld banasmadrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szolod 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolddnak a kdvetkezdkben felsorolt, EU
€s nemzeti szintli stratégidkhoz, agazati EU 2020 stratégia, politikakhoz:

- Nemzeti Reform Program,

- Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia,

- ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia,

- Roma Integréacié Evtizede Program,

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

EU 2020 stratégia
Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans célkitlizéseket tartalmaz:
- Biztositani kell, hogy a 20—64 évesek korében a foglalkoztatottsag aranya elérje a 75%-ot
- A szegénység és tarsadalmi kirekesztettség kockazatanak kitett lakosok szamanak 25%-0s
csokkentése, 20 millio ember kiemelése a szegénységbdl
- Cél az iskolabol kimaradok aranyanak 10% ala csokkentése

Nemzeti Reform Program
- A 2017. évi Nemzeti Reform Program intézkedéseinek jelentds hanyada 6nalld stratégia,
torvény, amelyeket megeldzott a torvényekben eldirt tarsadalmi konzulticio, tovabba az
unidés programokban szerepld intézkedések esetében az EU tdmogatasok felhasznalasi
eljarasrendjének megfeleléen mind a tervezés, mind a kivalasztds folyamatdban sor keriil
tarsadalmi egyeztetésre. A gazdasagpolitika aktudlis f6 célja a termelékenység, a
versenyképesség javitdsa. Az elmult idészak {6 korméanyzati intézkedései mar alapvetden ezt
a célt szolgaljak: béremelés, add- és jarulékcsokkentés, kozfoglalkoztatds atalakitasa,
kiilonb6z6 iparfejlesztési és digitalizacid tamogatd programok, az oktatds és képzés az
es¢lyeket megerdsitove, versenyképesebbé tétele, az egészségligyi szolgaltatasok fejlesztése.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
A felzarkozaspolitika az 0j stratégiai és kormanyzati keretek adta atfogd megkozelitésmod, amely a
szakpolitikak Osszehangolasaval és komplex beavatkozasokkal kezeli az orszag tdrsadalmi kohézio
szempontjabol meghataroz6 szocialis problémait.
A felzarkézaspolitika célja, hogy

- csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben €16k aranya;

- csokkenjen a hatranyos helyzetli gyermekek tdrsadalmi lemaradasa, gyengiiljenek a

szegénység atorokitésének tendenciai;

- csokkenjenek a roma és nem roma népesség kozotti tarsadalmi kiilonbségek;

- enyhiiljenek a tarsadalmi €s tertileti kizar6das jelenségei, folyamata;

- minél tobb embert hozzon abba helyzetbe, hogy feleldsséget tudjon vallalni sajat sorsaért;

- afelzarkoztato programok teljesitményre 6sztondzzenek és teljesitményt varjanak el.

,Egészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia
A stratégia specifikus népegészségiigyi célkitlizései:
A, A sziiletéskor varhato, egészségben eltoltott életévek novelése 2020-ra (EU-atlag elérése
2022-re).
B, A fizikai és mentélis egészség egyéni és tarsadalmi értékének novelése.
C, Egészségtudatos magatartas elosegitése, egyéni feleldsségvallalas érvényesitése.
D, A teriileti egészség-egyenlStlenségek, illetve a sziiletéskor varhaté élettartamban mutatkoz6
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kiilonbségek csokkentése.

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit.

A torvény minden gyermekre kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyermekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlodésiiket.

Masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége. Ez a gyermekek ¢és a
tarsadalom kozos tavlati érdeke.

A szegény gyermekkor nem csak az anyagi javak hianyat jelenti, hanem azt is, hogy a gyermekek
elott lezarddnak azok a lehetdségek, amelyek révén jo eséllyel kapcsolodnak be a tdrsadalom nagy
rendszereibe, munkaba, allampolgari részvételbe, egyaltalan: hozzajuthatnak a tisztes
megélhetéshez.

Roma Integracio Evtizede Program

A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és egészségligy), az
egyenld bandsmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média €s a sport teriiletén
hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket.

A nemek kozotti esélyegyenldség megteremtését a négy prioritési teriileten megfogalmazottakhoz
kapcsolodo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

A Stratégiai Tervben meghatarozott feladatok elsdsorban teriileti (hatranyos helyzetli térségek,
telepiilések) €s szocidlis szempontok (pl. hatranyos helyzet, tartés munkanélkiiliség, alacsony
iskolai végzettség, stb.) - illetve ezek metszete - alapjan hatarozzak meg a legfontosabb
intézkedéseket, amelyek hosszu tavon biztosithatjadk a legszegényebbek - koztiikk nagy ardnyban

crer

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

A stratégia altalanos célja: az ifjusdgban rejlé erdforrasok kibontasa, e korosztaly tarsadalmi
integracidjanak eldsegitése. A dokumentum kiemelt célként rogziti egyebek mellett a
kirekesztettség, kisodrodas megakadalyozasat, az unid altal deklaralt célok atvételét, a
magyarorszagi €s a hataron tili magyar fiatalok k6zotti kapcsolatok fejlesztését.

A stratégia specidlis célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az ifjusagi korosztalyok

crer

sziikséges feltételek, a munkavallals, otthonteremtés eldsegitése.
1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A helyi esélyegyenléségi program tartalmazza a helyzetelemzést a hatranyos helyzetti tarsadalmi
csoportok - kiilonos tekintettel a ndk, a mélyszegénységben élok, romak, a fogyatékkal él6
személyek, valamint a gyermekek ¢és iddsek csoportjara - oktatasi, lakhatédsi, foglalkoztatési,
egészségligyl és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervet,
amelyben meghatarozasra keriiltek a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése
érdekében sziikséges intézkedések. A helyi esélyegyenldségi programot a tarsadalmi felzarkozasért
felelds miniszter altal meghatarozott részletes szabalyok alapjan készitettiik el. A programalkotas
soran gondoskodtunk a helyi esélyegyenldségi program és az dnkormanyzat ltal készitendd egyéb
fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kozoktatidsi esélyegyenlOségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia anti-szegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.
A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet forditottunk

= az egyenld bandsmdd, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének

érvényesiilését segitd intézkedésekre,
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az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasahoz sziikséges
intézkedésekre,

a kozszolgéltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyi
hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre,

olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaer6-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Szeghalom Viéros Onkormanyzatanak képviseld testiilete altal elfogadott, az esélyegyenldségi
célcsoporthoz kapcsolodo fontosabb helyi szabalyozasok:

a telepiilési tamogatasrol €s egyéb szocialis ellatasokrol szolo 2/2015. (I1.24.) szamu
onkormanyzati rendelete

a helyi kozmiivelddésrol szolo 4/2007.(I1. 27.) sz. rendelete (egységes szerkezetben a
20/2012. (1X.25.) rendelettel)

a lakdsok és a helyiségek bérletére vonatkoz6 szabalyokrol szolo 28/2012.(XII.15.)
onkormanyzati rendelet, Egységes szerkezetben a 6/2013. (I1l. 26.) sz.; a 11/2013. (V1. 25.)
sz.; 19/2013.(X1.25.) rendelettel

Az els6 lakashoz jutas tamogatasarol szolo 8/1997.(VIL1.) szamu rendelete (egységes
szerkezetben a 12/2003.(V.27.) szamu a 13/2004.(V1.4.) szamu a 3/2005.(11.22.) és a
11/2006.(V.30.) szamu rendelettel

a civil szervezetek tdmogatasi rendjérdl sz616 29/2012. (XII. 15.)

Szeghalom Viaros Onkormanyzata élve a telepiilési Onkorményzatok szocilis nyéri
gyermekétkeztetési lehetoségével, lehetdségéhez mérten minden évben palyazatot nyujt be.

A Szoctv. fontosabb telepiilésiinket érinté valtozasai

A Szoctv. alapjan a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok segélyezési rendszere 2015
marcius 01-t6] jelentds atalakuladson ment at.

Az atalakitas fobb elemei a kovetkezoek:

A Szoctv. alapjan kotelezé segélyek 2015. marcius 1 napjatol allamigazgatasi (jarasi), az
onkormanyzatok altal nyujtott segélyek egységesen Onkormdanyzati hatdsagi (képviselo-
testiileti) hataskorbe keriiltek.

Moddosult a Szoctv. alapjan kotelezden biztositando ellatasok kore

Boviilt az onkormanyzatok mozgastere az altaluk nyqjtott ellatdsok meghatarozasaban.

Az onkormanyzatok altal biztositott ellatds 2015. marcius 01-t6l Telepiilési Tamogatds cimén
adhat6. Szeghalom Véros a telepiilési tdimogatasrol és egyéb szocidlis ellatasokrol szolo 2/2015.
(I1.24.) szamG Onkormanyzati rendelete 2015 marcius 01 napjaval 1épett hatalyba. Amely
rendelet alapjan nyujthato ellatasok tipusa:

Telepiilési Tamogatas rendkiviili élethelyzetben
- acsaladban bekovetkezett halaleset, temetés
- elemi kér
- barmely, elére nem lathat6 és nem kivédhetd rendkiviili esemény

Telepiilési tamogatds idoszakosan vagy tartosan létfenntartdsi gonddal kiizdé személyek
részére
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- az Oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 20 %-at meghalad6 gyogyszerkoltség

- rezsikoltséghez vald hozzéjarulés

- téli tiizeld beszerzése

- valsaghelyzetben 1év0 varandos anya gyermekének megtartasa

- gyermek fogadasanak el0készitése

- gyermek iskoldztatasa

- nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartds, csaladba torténd
visszahelyezés elOkészitése

- gyermek hatranyos helyzetének kezelése

A tamogatas természetben is nyujthatd, kiilondsen a gyermek tankdnyv- és tanszerellatdsanak
tamogatasa, a tandij, egészségiigyi szolgaltatasért fizetendd téritési dij, illetve egyéb ellatas
kifizetésének atvallalasa, tiizifa, ¢lelmiszercsomag, épitési anyag biztositasa.

Egyéb tamogatas:

o A Képviseld testiilet évente egy alkalommal, a targyév november 1 napjaig a 65. életéviiket
betoltdé Szeghalmon Lakoéhellyel rendelkezd személyeket tdmogatasban részesiti a
koltségvetési rendeletben meghatarozottak szerint.

e Tanul6i buszbérlet tamogatés

Szocialis Szolgaltatasok:
o Személyes gondoskodast nytjté alapszolgaltatdsok biztositasa:
- csaladsegités

- id0dsek nappali ellatasa
- ¢étkeztetés
- hazi segitség nyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
- gyermekjoléti alapellatasok (Szeghalom kistérség Egységes Szocidlis ¢és
Gyermekjoléti Intézményén keresztiil)
e Szocialis étkeztetés
e jelzdrendszeres hazi segitségnytjtas
e szocialpolitikai kerekasztal (legaldbb évente 1 alkalommal)
o koztemetés

Szeghalom varos onkorményzata a lehetdségeihez mérten segiti a szeghalmi raszoruld csalddok
lakhatasat és otthonteremtését, kiilonds tekintettel a fiatalokra és a kisgyermeket neveld
csaladokra.

Azon a palyadzatok felsoroldsa, amik az elmult idészakban benyujtdsra keriiltek HEP szempontjabol:

Benyujtott palyazatok (2016):
1. Dozsa utcai kerékparos €s gyalogut épitése, Széchenyi u. kerékparut részben felujitasa
(TOP)
Eurodpa a polgarokért program (Nem nyert)
Muzealis intézmények szakmai tamogatasa (Allandé kiallitas feltjitasa)
MLSZ palyaépitési program (22x42-es méretli palya teljes felujitasa.)
Szocialis véros rehabilitacio az Ujtelepen (TOP, Nem infrastrukturalis fejlesztés, képzések,
felzarkoztatasi programok)
706ld Varos (Szeleskertben szabadidd park kialakitésa, 6stermeldi piac kialakitasa) (TOP)
7. Fay u. Ovoda és Kossuth u. bolesdde felujitasa (TOP)

okrwmn

o
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8.
9.

Miivelddési- Sport és Szabadidokozpont épliletének energetikai korszertisitése (VP)
Ady u. konyha épiiletének részbeni feltjitasa

10. Leromlott Uijtelepi telepiilésrész szocialis rehabilitacidja (TOP, infrastrukturalis fejlesztés)

(nem nyert)

11. Sportpark program, 3db kondipark kialakitasa
12. Helyi foglalkoztatasi egylittmiikddés a Szeghalmi Jarasban (TOP)

Benyujtott palyazatok (2017):

1.

2.

o~

EFOP-4.1.8- A konyvtari intézményrendszer tanulast segitd infrastrukturalis fejlesztései
(EFOP)

Onkormanyzati étkeztetési fejlesztések tamogatiasa- az ADY utcai konyha épiiletének
felujitasa, magastetd raépitése (NGM/25257/1/2017)

Szeghalmi Tiindérkert Ovoda és Boleséde Fay utcai, valamint a Kossuth utcai
telephelyeinek infrastrukttrafejlesztése.(TOP)

Szeghalmi Gondozési Kozpont energetikai korszertisitése (TOP)

»Leszakadt telepiilésrészek felzarkoztatdsa” ,,Szocialis varosrehabiliticid az thelepen”
palyazat.

a Mivelddési Kozpont energetikai korszeriisitése. (Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési
Hivatal)

EFOP palyazat (konzorciumban Vésztd varosaval.) Infrastruktirélis fejlesztés, (ifjusagi
taborok, erdei ovodak, 6sztondij programok (HH-HHH tanuloknak), nyelvvizsga felkészités,
informatikai képzések, human kozszolgaltatasok fejlesztése, kozosségi rendezvények).
Harom 6vodank foglalkoztatdinak parketta cseréje, illetve az Ujtelepi dvoddban tovabbi
fuitéskorszertsités, belsé nyilaszarok cseréje, részben kozvilagitas korszerisités. Hamarosan
megvalosul a Varhelyi Téborban a féépiileten homlokzati nyilaszarok cseréje, illetve a
fahazon is a homlokzati nyilaszardok cseréje.
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Folyamatban lévo palyazatok (2018):

1. Szeghalom Dozsa utcai kerékpartt épitése, Széchenyi uti kerékpartt szakaszos feltjitasa,
valamint a Bethlen-Baross-Bocskai utcakban kétirany( kerékparos forgalmi rend
kialakitasa.

2. A Szeghalom, Ady Endre utca 2. alatti konyha és ebédldépiiletének magastetd raépitésének,
hészigetelésének, valamint a konyhai szarny bels6 feljitasi munkalatainak elvégzése.

3. Szeghalom, Tildy Zoltan Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola Alsé Tagozat
(Dézsa Gy. u. 13.) épiiletében 1. és II. emelet nyilaszard cseréje.

e TOP ,,zold varos” palyazati felhivas, melyre ismételten be kivanjuk nytjtani az dstermeldi
piac kialakitasat, valamint a tervezett Arpadhazi Kiralyok Emlékpark és kozosségi
szabadid6 park tovabbi litemének kiépitését.

e TOP-1.4.1-16 palyazati felhivas (A foglalkoztatds és az életmindség javitdsa csaladbarat,
munka allast segitd intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztésével). A felhivasra ajbol be
kivanjuk nyujtani a bolesdde hatsd szarnyanak teljes felGjitasat, valamint a Fay uti Ovoda
bdvitését tornaszobaval, valamint a héjazat cseréjét.
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Moédosult jogszabalyok:

A 2013. évi LXXV. torvény ¢és a 197/2013.(VI.13.) Kormanyrendelet moddositja fenti
jogszabalyokat. A torvénymodositas értelmében 2014. januar 1-jétdl az atmeneti segély, a temetési
segély ¢és a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds Onallé ellatasi formaként megsziinik, és
onkormanyzati segéllyé olvad 0Ossze. A torvény felhatalmazasa szerint a telepiilési
onkormanyzatnak legkésdbb 2013. december 31-ig kellett megalkotnia az 6nkormanyzati segély
megallapitasanak, kifizetésének, folyositasanak valamint felhasznalésa ellenérzésének szabalyairdl
sz010 rendeletét.

1. A hataskorok a szerint keriiltek modositasra, hogy a Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 41.§ (4) bekezdése lehetdvé teszi, hogy a képviselo-
testiilet hataskorét a jegyzore atruhazza.

2. Az dnkorményzati segély esetén az ellatas megallapitasanal figyelembe vehetd, egy fore
szamitott havi csaladi jovedelemhatart az Gnkormanyzat rendeletében ugy kellett
szabalyozni, hogy az nem lehet alacsonyabb az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 130%-anal (37.050.-Ft). (2013. évben az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszege 28.500.-Ft). Ettdl eltérden a megallapitott jogosultsagi értékhatar magasabb: csalad
esetén 150% (42.750.-Ft), illetve egyediilallo személy esetén 200 % (57.000.-Ft) és
gyermekét egyediil neveld személy esetén 175 % (49.875.-Ft).

3. A korabban a kozoktatasrol szolo torvénybdl a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzet
tényének megallapitisa a Gyvt. szabalyozasa értelmében 2013. szeptember 1. napjatol a
jegyz0 feladata. Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykortva valt gyermek, aki esetében 3 koriilménybdl (sziilok alacsony
iskolazottsaga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen lakokornyezete)
legalabb 1 fennall, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasahoz pedig a fenti 3
koriilménybdl legalabb kettonek kell fennallnia. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitasa a gyermekek részére a koznevelés teriiletén kedvezményeket, tiamogatasokat,
jogosultsagokat biztosit.

4. Az étkeztetés esetében a Szt. 62.§(1) bekezdése hatarozza meg a szocialis raszorultsag
szempontjait, melyek kozott szerepel a hajléktalansag is, mint rdszorultsagi szempont.

5. A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentds
mértékben atalakul.

Az é4llam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriilnek.
A helyi 6nkorményzatok feleldssége novekszik a helyi k6zosség szocidlis biztonsaganak
erésitésében, a szocialis segélyek biztositdsaban.
A kotelezden nytjtando ellatdsokat 2015. marcius 1-tdl a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az
ellatasok a kovetkezdek:

- aktiv kortak ellatasa,

- idéskortiak jaradéka,

- apolasi dij (alaposszegli, emelt 0sszegli €s kiemelt apolasi dij),

- kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag.
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A hataskorvaltozas tehat az aktiv kortak ellatasat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a
jérasi hivatalok allapitottdk meg.

Egyéb tdmogatas biztositdsarol a telepiilési dnkormanyzatok dontenek. Az dnkormanyzatok éltal
nyUjthatd tamogatas neve egységesen telepiilési tdmogatas lesz, amelynek jogosultsagi feltételeit,
tipusait az 6nkorményzatok hatarozhatjak meg.

Az egyes ellatasokat érint6 valtozasok:

I. Aktiv koruak ellatdsa (jogszabalyi hattér: 1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatdsrol és
szocialis ellatasokrél (a tovabbiakban: Szt.)), 33.§-37/C.§, az atmeneti rendelkezések
vonatkozasaban: 134.§, 134/B.§)

Az aktiv kortiak ellatdsa az aktiv koru, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatas, amely
olyan személyeknek allapithato meg, akiknek a csaladjaban az egy fogyasztasi egységre jutd
jovedelem az Oregségi nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csaladnak nincs a
torvényi értékhatart meghaladd vagyona. Az aktiv kortak ellatdsa keretében kétféle tdmogatas
allapithatd meg, a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, valamint a rendszeres szocidlis segély
helyébe 1ép06 egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatés.

A jelenleg jegyz6i hataskorben 1évo aktiv kortiak ellatasanak megallapitdsa 2015. marcius 1-t6] a
jérasi hivatal hatdskorébe kertil. Ettdl az idéponttdl kezdddden az ellatdssal kapcsolatos tligyek
intézésére a jarasi hivatal jogosult. A kérelmeket tovabbra is be lehet nyujtani a polgarmesteri
hivataloknal, amelyek azt tovabbitjak a jarasi hivatalok részére.

Az aktiv koruak ellatdsa keretében megallapithato ellatastipusok és az ellatasra jogosultak korei
esetenként valtozni fognak.

I.1. A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds szabalyaiban nem varhat6 valtozas azon kiviil, hogy a
tamogatast a jarasi hivatal fogja megéallapitani.

A tdmogatas havi 0sszege — 2014-6ta — 22 800 Ft.

[.2. Rendszeres szocialis segély nevii ellatas 2015. marcius 1-t6] megsziinik. A korabban erre a
tamogatasra jogosult személyek mas ellatasokra szerezhetnek jogosultsagot.

Az 0j rendszer bevezetésének 1épései a kovetkezdk:

A jelenleg rendszeres szocidlis segélyre jogosult személyek ellatdsra valo jogosultsagat a jegyzd
2015. januar 1. és 2015. februar 28. kozott feliilvizsgalja.

A feliilvizsgalat eredményeként a jegyz6 hatarozatban megallapitja, hogy az tigyfél 2015. marcius
1-t61 milyen ellatasra lesz jogosult.

Automatikusan, az 0j egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra lesznek jogosultak
azok a személyek, akik azért jogosultak rendszeres szocidlis segélyre, mert egészségkarosodottnak
mindsiilnek, vagy 14 év alatti gyermekiik feliigyeletét masképp biztositani nem tudjak.

Ha vallaljak a foglalkoztatast helyettesitd tamogatashoz kapcsolodo egytittmiikodési kotelezettséget
(allaskeresOként vald nyilvantartasba vétel, egylittmiikodés a munkaiigyi kozponttal), akkor
foglalkoztatast helyettesitd tamogatast kaphatnak a nyugdijkorhatart 5 éven beliil bet6ltok, és azok,
akik az onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek alapjan jogosultak jelenleg rendszeres
szocialis segélyre.

Ha a nyugdijkorhatart 5 éven beliil betoltd vagy az Onkorméanyzat rendeletében meghatarozott
feltételek alapjan rendszeres szocialis segélyre jogosult személy az egyiittmiikodést nem vallalja,
akkor az aktiv kortak ellatasara vald jogosultsagat meg kell sziintetni.
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egészségkarosodott egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
személyek tamogatas
FHT, ha az egyiittmiikiddést vallajak
nyugdijkorhatart 5

éven beliil betéltok

jogosultsiag megsziinése ha az egyiittmukodést

nem valljak
rendszeres szocialis
segély
14 év alatti
gyermek e ———— egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
feliigyeletét ellatok tamogatas
FHT, ha az egyiittmikddeést vallaljak
dnkormanyzat
rendelete alapjan
jogosultak

jogosultsag megsziinése ha az egyiittmukddést
nem valljak

Az Ujonnan bevezetendd egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas (EGYT) osszegét
a rendszeres szocialis segély dsszegére vonatkozd szabalyok alapjan kell majd kiszamitani, egyediil
a csaladi jovedelemhatar dsszege valtozik:

Az EGYT havi Osszege a csaladi jovedelemhatar Osszegének ¢€s a jogosult csaladja havi
Osszjovedelmének kiilonbozete, de nem haladhatja meg nettdé kozfoglalkoztatasi bér 90%-at. (A
nettd kozfoglalkoztatasi bér 90%-a, tehat az EGY T maximuma 2015. évben 46 662 Ft.)

A csaladi jovedelemhatir Osszege megegyezik a csaldd fogyasztasi egységeihez tartozo
aranyszamok Osszegének ¢€s az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszege 92%-anak
szorzataval. (2015. februar 28-ig az dnym. 90%-4ig kellett kiegésziteni a csalad jovedelmét. Az Uj
szabalyok szerint egy egyediilallo személy esetében a csaladi jovedelemhatar 6sszege 26 220 Ft,
mert a fogyasztasi egység aranyszama: 1, az donym. 92%-a: 26 220 Ft.)

Az Szt. 2015. februar 28-ig hatalyos 37/A. § (1) bekezdés alapjan rendszeres szocidlis segély akkor
allapithatdo meg és akkor folyosithatdo — kivéve az egészségkarosodasuk okan ellatasban részesiilo
személyeket — ha a személy nyilatkozatdban vallalja az egyiittmiikodési kotelezettséget a teleptilési
onkormdanyzat altal erre kijeldlt szervvel. Az Szt. alapjan az egyiittmiikddés intézményi feltételeirdl
a telepiilési onkormanyzat elsdsorban a csaladsegitd szolgalat Gitjan gondoskodik.

A rendszeres szocidlis segély ellatorendszerbdl torténd kivezetésével megsziinik a csaladsegités
szerepe az aktiv kortak ellatdsaban részesiilok egylittmiikodési kotelezettségének biztositasaban.

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult ellatotti kor részére specialis
¢lethelyzetiik miatt nem keriilt eldirasra egylittmiikodési kotelezettség. A foglalkoztatast
helyettesitd tamogatasban részesiild személyek pedig az allami foglalkoztatasi szervvel kotelesek
egylittmikodni.
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II. Lakasfenntartasi timogatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (1)-(2) bekezdés)

A lakasfenntartasi tamogatéas szabalyai 2015. marcius 1-ét6l kikertilnek a szocialis torvénybdl. Ettol
az id6ponttdl kezdédden a tdmogatas ebben a formaban nem allapithatdo meg a kérelmezdk részére.
Lakésfenntartdsi tdimogatas iranti kérelmet utoljara 2015. februar 28-an lehet benyujtani.

Azoknak az tligyfeleknek a jogosultsaga, akik 2015. méarcius 1. el6tt kérelmezték a lakdsfenntartasi
tamogatast, a kovetkezoképpen alakul:

Ha az ellatasra valo jogosultsagot 2014. december 31-ig megallapitottak, akkor az tigyfél a korabbi
szabalyoknak megfelelden egy év iddtartamra jogosult a lakasfenntartasi tdimogatésra.

Ha a hat6sag 2015. januar 1-ét kovetden dont a tamogatasra vald jogosultsagrol, akkor a
lakasfenntartasi tamogatast csak 2015. februar 28-ig lehet biztositani.

Az dnkormanyzatok a telepiilési timogatas keretében biztosithatnak tdmogatast a lakhatashoz
kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez.

III. Adossagkezelési szolgaltatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (4) bekezdés)

Az addssagkezelési szolgaltatas szabalyai 2015. marcius 1-étdl kikeriilnek a szocialis torvénybdl.
Ettél az id6ponttol kezdédden a tdmogatas ebben a formaban nem allapithaté meg a kérelmezok
részére.

Azoknak az tigyfeleknek a jogosultsdga, akik részére 2015. marcius 1. el6tt keriilt megéllapitasra az
adossagkezelési szolgaltatas, a szolgaltatast a korabbi szabalyok alapjan kell nydjtani.

Az dnkormanyzatok a telepiilési tiamogatas keretében biztosithatnak tAmogatast a lakhatasi
kiaddsokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek szamara.

IV. Méltanyossagi kozgyogyellatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (3) bekezdés)

A méltanyossagi kozgyogyellatas szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikeriilnek a szocialis torvénybdl,
ettdl az idéponttdl kezdddden biztositdsa nem lesz kotelezo.

Meéltanyossagi kozgyogyellatas iranti kérelmet utoljara 2015. februar 28-an lehet benytjtani.

A korabban hatalyos szabalyokat kell alkalmazni, tehat az ellatasra valo jogosultsag egy éves
idétartamban fenndll az alabbi esetekben:

Ha az ellatasra valo jogosultsagot 2015. marcius 1-jét megeldzden megallapitottak, vagy

Ha az ellatasra valo jogosultsag megallapitasa iranti eljaras 2015. februar 28-4an folyamatban van.

Az Onkormanyzatok a telepililési tamogatas keretében biztosithatnak tdmogatast a
gyogyszerkiadasok viseléséhez.

V. Méltanyossagi apolasi dij

Az ellatas biztositasa az telepiilési 6nkormanyzatok szdmara jelenleg sem kotelezo.

A meltanyossagi apolasi dij szabalyai 2015. marcius 1-jétdl kikeriilnek a szocialis torvénybdl.

A 2015. marcius 1-ét megel6zden megéllapitott ellatasok az dnkormanyzat mérlegelésétol fliggden
biztosithatdak 2015. marcius 1-jét kdvetden, telepiilési tdmogatas forméjaban.

Az dnkormanyzatok a telepiilési timogatas keretében ellatast biztosithatnak a 18. életévét betoltott
tartdsan beteg személy apolasat, gondozasat végzd hozzatartozok részére.
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VI. Onkormanyzati segély

(Jogszabalyi hattér: Szt. 45.§)

Az dnkormanyzatok altal biztositott ellatas neve 2015. marcius 1-jétél egységesen telepiilési
tdmogatas lesz.

E tdmogatas keretében az 6nkormanyzatok az altaluk tAmogatandonak itélt, rendeletiikben
szabalyozott élethelyzetekre nytjthatnak tdimogatast. Az dnkormanyzat kotelezettsége abban all,
hogy a telepiilési tamogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tamogatas keretében
milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen Gsszegii tamogatast nyujt, teljes mértékben
az onkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik.

Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képviseld-testiilet a 1étfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt, valamint az idészakosan vagy tartdsan 1étfenntartési
gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési tamogatast koteles nytjtani. A 1étfenntartast
veszélyeztetd €lethelyzet, a 1étfenntartasi gond meghatarozasa az onkormanyzat jogosultsaga,
hasonldan az ilyen helyzetekben nytjtando tamogatéas 6sszegének meghatarozasahoz.

Az Szt. a telepiilési tdmogatés keretében biztositand6 juttatasok korét példalozdan sorolja fel:
Telepiilési timogatas keretében nydjthaté tamogatas kiilondsen

a) a lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apolasat, gondozasat végzo személy
részére,

c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek részére.

Az Szt. szabalyozasa szerint a lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott
teleptilési tamogatast mas jogszabaly alkalmazasaban lakdsfenntartasi timogatasnak kell tekinteni.
A telepiilési onkormanyzat képviseld-testiiletének a telepiilési timogatas megallapitasanak,
kifizetésének, folyositdsanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyairdl szol6 rendeletét
legkésObb 2015. februar 28-4ig kell megalkotnia.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (a tovabbiakban: Szt.)
szocialis szolgaltatasokat érinté modositasok

e Az intézményi téritési dij szabalyainak valtozasa

e A tamogatott lakhatas szabalyainak modositasa

e Belépési hozzajarulds bevezetése a tartos bentlakast nyjtod szocialis intézményekben

e Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozé szabalyok mddositasa

e A teriileti lefedettséget figyelembevevd finanszirozasi rendszerbe torténd befogadas

szabalyainak modositasa

e (saladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds miikodésének racionalizalasa

e Lakodotthoni atalakulas kotelezettségének hatalyon kiviil helyezése

e Tamogatott lakhatas célcsoportjainak valtozasa

e Téritési dij visszamendleges megallapitasa kivételes esetben

e Jogorvoslati rend pontositasa

e A falu és tanyagondnoki szolgaltatas egyes szabalyainak modositasa

o A 150 f6s korlatra vonatkozé szabalyok

o Egyhazi kiegészitd tamogatds megtéritésére vonatkozd szabaly pontositasa

o Jelzalogjog bejegyzés szabalyanak pontositasa
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Az Szt.-hez kapcsolodd kormanyrendeletek legfontosabb valtozasai

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények dagazati
azonositojarol és orszagos nyilvantartasardl szoldé 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet
modositasai

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok
hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatdsok téritési dijardl szold 29/1993. (11.17.)
Korm. rendelet moédositasai

A tamogatd szolgdltatds ¢és a kozosségi ellatdsok finanszirozésdnak rendjérél szo6lod
191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet mddositasai

Az egyhazi és nem allami fenntartast szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halozatok allami tamogatasarol szold 489/2013. (XII. 18.)
Korm.

A Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatalrdl, valamint a szakmai iranyitasa ala tartozé
rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat - és hataskorérdl szolo 95/2012. (V. 15.) Korm.
rendelet modositasai

Az Szt.-hez kapcsolodo miniszteri rendeletek legfontosabb valtozasai

A személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatasok igénybevételérdl szold 9/1999. (X1.24.)
SZCSM rendelet modositasai. A személyes gondoskodast nyujtdé szocialis intézmények
szakmai feladatairol és miikddésiik feltételeirdl szold 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet
modositasai

A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsdg
vizsgalatanak ¢és igazoldsdnak részletes szabalyair6l szo6lé 36/2007. (XII. 22.) SZMM
rendelet modositasa

1.2 Az esélyegyenléségi célecsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Szeghalom Varos Onkormanyzatanak képviseld testiilete altal elfogadott, az esélyegyenléségi
célcsoporthoz kapcsolodo fontosabb helyi szabalyozasok:

a telepiilési tdmogatasrol és egyéb szocidlis ellatasokrol szolo 2/2015. (I11.24.) szamt
onkormanyzati rendelete

a helyi kézmiivelddésrdl szolo 4/2007.(I1. 27.) sz. rendelete (egységes szerkezetben a
20/2012. (1X.25.) rendelettel)

a lakasok és a helyiségek bérletére vonatkozo szabalyokrol szo16 28/2012.(XII1.15.)
onkormanyzati rendelet, Egységes szerkezetben a 6/2013. (IIl. 26.) sz.; a 11/2013. (VI. 25.)
sz.; 19/2013.(X1.25.) rendelettel

Az els6 lakashoz jutas tamogatasarol szold 8/1997.(VII.1.) szamu rendelete ( egységes
szerkezetben a 12/2003.(V.27.) szamu a 13/2004.(VI1.4.) szamu a 3/2005.(11.22.) és a
11/2006.(V.30.) szamu rendelettel

a civil szervezetek tamogatasi rendjérdl szo616 29/2012. (XII. 15.)
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Széchenyi 2020.

A 2014-2020 kozotti idészakban jelents unids forras all Magyarorszag rendelkezésére. A korabbi
hét éves periodushoz képest — melynek a legfobb célja a leszakadt régiok felzarkdztatasa volt — a
most induld ciklusban az EU mas célkitlizéseket vallalt. Ezeket 11 pontban foglalta dssze. Az dsszes
tagallamnak a 11 célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszag egy iranyba
fejlédik majd tovabb.

Magyarorszag a kovetkezd hét éves idOszakban 6sszesen 7480 millidrd forintot hasznalhat fel. Az
Osszes forrdas 60%-at a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a
foglalkoztatottsag eldsegitése is. Az el6zé iddszakhoz képest masfélszer tobb forras jut majd
munkahelyteremtésre, haromszor tobb a kutatas-fejlesztésre és innovaciora, energiahatékonysagra
¢s az infokommunikacios szektor fejlesztésére pedig a korabbi dupldjat hasznalhatjuk fel. A teljes
pénziigyi keret legalabb 15 szdzalékat kozvetleniil a kis- és kozépvallalkozdsok megerdsitésére
forditjak majd, és a palyazati rendszerben is tobb valtozasra szamithatunk.

Foglalkoztata

si rata 75%-

A ra emelkedik
szegénységbe

nélg
népesseg
szama
450.000
fével csdkken

A korai
iskolaelhagyd
k ardnya
10%-ra
csbkken a 18-
24 évesek
koz6tt

Felsdfoku, ill.
feleld

végzettseg
aranya a 30-34
éves

K4F szintjea
GDP 1,8%-
ara né

Megujulo
energiaforras
ok
részaranya
14,6%-ra
né

Energia-
hatékonysdg

UHG 10%-0s

népességen . A
belil 30,3%ra kibocsdtds
b ([ legfeljebb
10%-0s
névelése
2005-hdz
képest

novelése

A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési id6szak 6sszehasonlitasa

Uniés
tervezési
keretek

5

Intézményr
endszer

Eljaras-
rendek,
tdmogatdsi
formak

-Tagallami szint(i keretdokumentum
(Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK)

-150P

-Gazdasagfejlesztés: 24%
-Foglalkoztatés mint szociélis kérdés

-Kézponti iranyitas (NFU)
-Regionalis dekoncentracié (RFU)

-Komoly adminisztrativ kitelezettségek,
-2010-t8l racionalizicié, egyszerdsitések
-Pélyazatok vissza nem téritendd tamogatassal
-Kombinalt mikro-hitel

e 2007-2013 2014-2020

-Strukturalis alapok és vidékfejlesztés elkilonil

*Integralt tervezés:Kbz8s Stratégiai Keret
(5 alap egységes keretben) unids szinten
*Tagéllami szint( keretek (Partnerségi Megallapodas)

* 9 OP, célzottabb tervezés uniés és hazai szinten (11
tematikus cél, EU 2020)

+ gazdasagfejlesztés: 60%
+ Foglalkoztatas a gazdasagi fejlesztés része

+ kézponti koordinacioval (ME) miikédé decentralizalt
intézményrendszer (IH-k a szakpolitikaért felelss
tarcaknal)

* val6s térségi decentralizécio (megyei szinten)

+ egyszer(ibb eljarasrendek, kdzponti koordinaciéval
*Vissza nem téritendd tdmogatdsok mellett nagyobb
teret kapnak a pénziigyi eszkdzok

+A pénziigyi eszkdzok teszik ki a teljes dsszeg 10%-at
» kdzszféra ne palyazzon: szakmailag kijelslt
fejlesztések, ismert programozhaté forraskeretek

« nyilt palyazatok mellett optimalizalt projekt-
kivalasztasi eljarasok
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2014-2020 iddszak Operativ programok:

Versenyképes Kozép-Magyarorszag OP (VEKOP)
Terllet és Telepulésfejlesztési OP (TOP)

Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)
Koérnyezet és Energetikai Hatékonysag OP (KEHOP)
Emberi Er6forras Fejlesztési OP (EFOP)
Koordinaciés OP (KOP)

,Vidékfejlesztés, haldszat” OP

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Szeghalom Viéros Onkorményzatanak képviseld testiilete altal elfogadott, az esélyegyenl8ségi
célcsoporthoz kapcsolodo fontosabb helyi szabalyozasok:

a telepiilési tdmogatasrdl és egyéb szocialis ellatasokrol szolo 2/2015. (11.24.) szamu
onkormanyzati rendelete

a helyi kézmiivelddésrdl szolo 4/2007.(11. 27.) sz. rendelete (egységes szerkezetben a
20/2012. (1X.25.) rendelettel)

a lakasok és a helyiségek bérletére vonatkozo6 szabalyokrol sz616 28/2012.(XI1.15.)
onkormanyzati rendelet, Egységes szerkezetben a 6/2013. (IIl. 26.) sz.; a 11/2013. (VI. 25.)
sz.; 19/2013.(X1.25.) rendelettel

Az els6 lakashoz jutas tamogatasarol szo16 8/1997.(VIL.1.) szamu rendelete  (egységes
szerkezetben a 12/2003.(V.27.) szamu a 13/2004.(V1.4.) szamu a 3/2005.(11.22.) és a
11/2006.(V.30.) szam1 rendelettel

a civil szervezetek tdmogatasi rendjérdl szol6 29/2012. (XII. 15.)

Szeghalom Varos Integralt Varosfejlesztési stratégija

Szeghalom Varos Gazdasagi programja

Szeghalom Véros kornyezetvédelmi politikaja

Szeghalom Varos Egészségfejlesztési terve

Szeghalom Varos Kozlekedésfejlesztési terve, Kozlekedési Koncepcid
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2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Szeghalom a Szeghalmi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagja, igy a kistérségi fejlesztésben résztvevo
telepiilés.

Jelen esélyegyenldségi tervezés segiti a teriiletfejlesztési koncepcid 0 célkitlizéseinek
megvalositasat, amely elsésorban a foglalkoztatadsi helyzetre, a gazdasagi és oktatdsi teriilet
célkitlizéseinek megvaldsitdsdhoz jarul hozza. A térségben ¢lok ¢életmindségének javitasa, az
¢életszinvonal novelése a foglalkoztatottsdg szint emelésén ¢és a megujulasra kész helyi
kozosségeken keresztiil.

Megélhetés, munkavallalas helyi feltételeinek javitdsa, helyi foglalkoztatasi kezdeményezések
tdmogatdsa. Fiatalkoru lakossag problémainak felkaroldsa és kezelése, szocidlis gondoskodds — a
raszoruld rétegek szamdara (idOsek, felndtt fogyatékosok ellatasa), kozbiztonsag, bliinmegeldzés.
Ezek olyan atfogo célok, amelyek a kistérségi €s a helyi szerepld altal megvaldsitando fejlesztési
tevékenységek szamara is hosszu tavon iranyt mutatnak.

Helyi szinten a program segiti a varos stratégiailag fontos célkitlizéseinek megvalositdsat, hogy
vonzo telepiilés legyen az itt sziiletett és €16 fiatalok szdmara, biztositson olyan feltételeket, hogy
szivesen maradjanak.

A csaladsegités ¢és gyermekjoléti szolgaltatas a szocidlis alapszolgaltatasok korébe tartozik. A
szolgaltatast a Szeghalom Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény (székhely:
5510 Dévavanya, Jéggyar u. 47.) utjan biztositja Szeghalom telepiilésen, fenntartéja Szeghalom
Kistérség Tobbcélu Tarsulas.

A Gyermekjoléti Szolgalat 6sszehangoltan, a gyermekeket ellato, egészségiigyi €s nevelési-oktatasi
intézményekkel, illetve szolgaltatokkal szervezési szolgaltatdsi és gondozasi feladatot végez. A
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatokat az alabbi szervezetek latnak el:

Védoénd, gyermekorvos, haziorvos

Gyambhatdsag

Ovoda, iskola, pszicholdgus, logopédus

Renddrség

Ugyészség

Birosag

Polgardrség

Térsadalmi szervezetek

ONoGa~WNE

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informacids Rendszer adatbazisabodl €s a helyi nyilvantartasokbol, adatokbdl gytijtottiik ossze. Az
érintett intézmények, szervezetek beszamoloéit, a dokumentumok tartalmat, tapasztalatait hasznaltuk
fel. Néhany esetben csak a 2011-es népszamlalas adataira tudtunk tdmaszkodni.

Egységesen rendelkezésre allo statisztikai mutatokat a helyi esélyegyenldségi program
elkészitéséhez a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza. E mellett célszerii
¢s sziikséges volt tamaszkodnunk egyéb adatforrasokra: helyi, térségi, orszagos kutatasok adataira,
az Onkormanyzat altal gyiijtott adatokra, illetve a partnerek altal nyUjtott adatszolgaltatasra.
Mindezek alapjan vazoltuk fel telepiilésiink atfogd helyzetképét esélyegyenldségi szempontbol,
illetve az is lathatova valt, hogy mely teriileteken sziikséges tovabbi adatok gytijtése.
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Tovabba adatkéréssel megkerestik a Békés Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpont
Szeghalmi Kirendeltségét, a Szeghalmi Tankertiletet, a Szeghalmi Rendérkapitanysagot, készséggel
alltak rendelkezésiinkre.

Az egyes célcsoportok tekintetében problémat okozott a valds helyzet feltérképezése, mivel a
Romaékra, a mélyszegénységben ¢lokre vonatkozoan nem késziilnek kiilon kimutatasok.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A nemzetiségre vonatkozo6 adatokkal kapcsolatban kiemelkedd: Csak Onkéntes nyilatkozat alapjan,
lehet valakirdl nyilvantartani azt, hogy milyen nemzetiséghez tartozik. A 2011 évi népszamlalas
nemzetiségre vonatkozo adatai szerint az allandd népesség szama 9704 {6 melybdl roma
nemzetiséglinek 330 {6 vallotta magat, amely az akkori népesség 3,4% volt.

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébél
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségi és foglalkoztatottsagi deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast
kovetben a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek
sztikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csalddi valsaghelyzetekre, a megfeleld elldtdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd 1étfeltételekben,
a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A
szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemzo a csaladok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (,,a Szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik). Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a
tarsadalombol valo kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozé részben tehat a szegénységgel 6sszefiiggd koriilményekbol
fakad. A szegregaci6 mértéke, a tarsadalmi élet jelentés teriileteirl vald tomeges kizarodas
sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millican mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilonosen sajtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben éloket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utobbi csoporthoz tartozik.

Szeghalom vérosaban a korabban mar jelzett foglalkoztatasi problémak a csaladok, héaztartasok
szintjén is problémat jelentenek.

Szeghalmon, mint a kornyezd telepiilések zomében a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
tapasztalatai alapjan Osszességében elmondhaté, hogy ellatottaik korében tendenciaként
értelmezhetéen novekedett a tartdsan szegény csaladok, ezzel parhuzamosan a veszélyeztetett
gyermekek szama, csokkent a sziilok motivaltsaga, érdektelenné, apatikussa valtak. A telepiilésen
€16, szolgalatukkal kapcsolatba keriild csaladok jelentds része rendkiviil alacsony jovedelembdl és
egyre rosszabb lakas- €s szocidlis koriilmények kozott €l. Az esetek jelentds részében egyik, illetve
mindkét sziild allaskeresd, az ezzel jard anyagi nehézségek a legtobb csaladnal konfliktusokat
idéznek eld, melyek kezelése tobb esetben igényelt segitséget. A higiénés koriilmények, €s a sziilok
egészségi allapota is romlast mutat, igy a gyermekek testi, lelki fejlddésének feltételei is
kedvezdtlenebbek, melyek iskolai sikertelenségekhez, lelki betegségekhez ¢€s deviancidkhoz
vezethetnek.
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A helyi 6nkormanyzat feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — térvényben meghatarozott médon
¢s mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 személy feladatellatasba torténd
bevonasat. Az utdébbi években Szeghalmon ennek kovetkeztében is érezhetden csokkent az
allaskeresok szama. Mig 2010-ben 7119 regisztralt munkanélkiilit tartottak szamon a vérosban,
addig 2016. hasonld idészakaban 6409 fot. A valtozas oka lehet a munkalehet6ségek béviilése,
kisebb mértékben a munkaképes koru lakossag elvandorlasa.

A Kormany legutobb 2015 marciusaban alakitotta at a szocidlis ellatorendszert — 1ényegében az
onkormanyzatokra bizva a fenntartast. Megsziintették a kozponti lakhatasi és addssagrendezési
tamogatast. A rendszeres szocialis segélyt sokkal kevesebben kaphatjak meg. Kiilondsen a nyugdij
elott allo, nagyjabol 17-18 ezer fonek egyediili esélyként maradt a kdzmunka, amit kotelezd
elvallalniuk, ha valamilyen bevételhez akarnak jutni. Az allaskeresési jaradékot kilenc honaprol
haromra roviditették.

Szeghalom Varosat tekintve, helyi szinten tovabbra is az egyik legnagyobb kozfoglalkoztato és a
munkat koordinalé szerv az Onkorményzat. A munkavégzés helyét pedig az Onkormanyzat és
Intézményei biztositjak.

A telepiilés viszonylatdban segitséget jelentett, hogy az illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi
osztalyan keresztiil igénybe vehetdé allami tamogatdsoknak koszonhetéen alap és szakmai
képzéseken vehetnek részt a kozmunkaprogram keretén beliil.

Munkaeré-piaci szempontbol a rendszervaltas piacgazdasagi atalakulasanak legnagyobb vesztese a
roma népesség, a munkahelyek, az ingdzasi- és a munkasszallas lehetdségek besziikiilése miatt.
Neheziti helyzetiiket, hogy az aktiv keres6k kozott alapkdvetelmény a befejezett altalanos iskolai
végzettség megléte, mely a célcsoport tagjai korében jelentds szamban hidnyzott és jelenleg is csak
a képzés elinditas szandékarol lehet beszélni.

Emliteni kell, hogy a csaladsegit6 szolgalat kiilonb6zo, tobbnyire egyénre szabott, beilleszkedést
segitd programot szervezett ¢és a munkdba vald visszailleszkedés segitésére folyamatos
csaladgondozast, segitd tevékenységet folytatott illetve civilszervezetek is megoldasokat kerestek.

Szeghalom Varos igyekszik fokozottan odafigyelni és foglalkozni az itt €16 roma lakossaggal.
Ennek érdekében a kozfoglalkoztatdsi formék és a kiillonb6zé munkaiigyi programok keretében
egylttmikodik az illetékes tars szervekkel.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A roma népesség helyzet tobb, egymassal sszefiiggd tarsadalmi, gazdasagi probléma ereddje. Csak
a tobb probléma teriiletre, mint az oktatéas, a foglalkoztatas, szocidlis és egészségiigyi teriiletek és
ezek metszeteire egyszerre koncentralo, atfogd problémakezelési megoldasok, komplex programok
vezethetnek eredményre. A romak helyzetének jobbitasat is célzd6 beavatkozasok nyomon
kovetéséhez, értékeléséhez jelenleg nem rendelkeziink megfeleld eszkozrendszerrel. Hidnyosak és
hidnyoznak a rendszeres, egymassal dsszevethetd adatokat tartalmazo kutatasok, elemzések, nem all
rendelkezésre rendszeres adatgylijtési bazis kifejezetten a roma népesség jovedelmi és vagyoni
helyzetét illeten.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A foglalkoztatottsag novelése a tarsadalmi felzark6zas felzarkoztatds kulecs eleme. A mai
munkaerdpiaci helyzet legfontosabb jellemzdje a tartdosan alacsony munkaerdpiaci részvétel. A
hatranyos helyzet kialakuldsa és fennmaradasa az egyéb iskolazottsagi és szociologiai tényezOk
mellett a foglalkoztatottsag hidnyara vezethetd vissza.
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A hatranyos helyzetieck munkaerd-piaci belépésének esélye tobb szempontbol is korlatozott.
Magyarorszag Kormanyprogramjanak egyik sarkalatos célja a ciganysag problémainak nemzeti
igyként és nem pusztan szegénypolitikaként torténd kezelését. Igazodva a Nemzeti Roma
Stratégiak 2020-ig tartd Unios keretrendszeréhez. Melynek célja meghatarozni a szegénységben
¢lok, koztiik a Romak tarsadalmi és munkaerd-piaci integracidja kozéptava kihivasait, céljait €s a
sziikséges beavatkozasi iranyokat.

A szegénység, mint tarsadalmi ,helyzet” nagymértékben befolyasolja a benne €16k, a csalddok
¢letformdjat, viselkedését, normarendszerét, amely komoly akadalyat jelenti a munkavallalasnak, a
szegénységbdl, mint létformabol vald kitdrésnek. A roma szarmazasi emberek zOme tartos
munkanélkiili, elhelyezkedni nem tudnak, nem akarnak, igy a munkaerOpiacrol szinte teljesen
kiszorulnak. A nyolc altalanos iskolat végzetteknek vagy az ennél alacsonyabb végzettséglicknek, a
kormany egy-egy specializalodott munkaprogramja biztosit segitséget.

A tarsadalmi felzarkozas- politika teriileti szemponti megkdzelitése nem nélkiilozheti egy olyan
hatékony intézményhalozat kialakulasat, kialakitasat, amely az orszag teljes teriiletén, egységes
modszertani standardok alapjan, meghataroz6 szerepet jatszik a célcsoport szamara Kialakitott
programok tervezésében, megvaldsitasaban, végrehajtdsdban ¢és koordinacidjaban a leszakadt
térségek (tobbek kozott Szeghalom és térsége is ebbe tartozik) hatranyainak lekiizdésében, az
érintett teriileteken €10k kortiilményeinek javitasaban.

Békés megyében az FEurdpai unié tdmogatdsaval az Orszagos Roma Onkormanyzat
kozremitkddésével valosulhatott meg az elmult években a szocialis gondozo, é4pold, szocialis
asszisztens, Ovodai dajka, roma szocidlis segitd... képzések, melyek tovabb folytatddnak az
elkovetkezd években is. Bizunk abban, hogy a képzéseken résztvevok, és azt sikeresen elvégzok
0sztonozhetik és Osztonzik is tarsaikat a hasonld képzéseken torténd tanuldsra, szakmai végzettség
megszerzésére. Hiszen Ezen személyek személyes tapasztalataikkal, példajukkal bizonyitjak, hogy
igenis lehet és van mod arra, hogy valtoztassanak a jelenlegi helyzetiikon, els6sorban azzal, ha
egylittmiikddnek az érintett szervezetekkel és intézménytiikkel.

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szdma, aranya

Az EU2020-as foglalkoztatasi és szegénységi céljainak teljesitése szempontjabol kiillondsen fontos
a leghatranyosabb helyzeti munkavallalok munkaerdpiacra vald integralasa. Ennek érdekében
sziikséges a foglalkoztatdsi intézkedések célzasa a leghatranyosabb helyzetli csoportokra, az
alacsony iskolai végzettségliekre, kiemelten a romakra.

32



3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség (o) Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
2 Férfi N6 Osszesen Férfi N6 Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %

2012 3501 3358 6 859 389 11,1% 365 10,9% 755 11,0%
2013 3448 3324 6772 407 11,8% 346 10,4% 753 11,1%
2014 3395 3271 6 666 313 9,2% 326 10,0% 639 9,6%
2015 3348 3210 6 558 271 8,1% 223 6,9% 494 7,5%
2016 3294 3125 6419 200 6,1% 185 5,9% 385 6,0%
2017 3246 3049 6 295 174 5,4% 163 5,4% 338 5,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Allaskeresék aranya
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A 3.2.1. szamu tablazat éves szinten mutatja a telepiilésen €16 aktiv kort lakossdg nemek szerinti
lebontott 1étszamat, valamint az adott évben nyilvantartott allaskeresOk 1étszamat, szazalékos
aranyat. A fenti adatokbdl lathato, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szdzalékos aranya a vizsgalt
1dészakban csokkent, ndk és férfiak kozvetve, hasonld ardnyban szerepeltek a nyilvantartasban. A
regisztralt munkanélkiili/allaskeresk szama 2012 évben 11,0% amely érték 2017 évre 5,4%-ra
csokkent.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

korcsoportok szerint

Regisztralt 2012 2013 2014 2015 2016 2017
munkanélkiiliek/ F5
nyilvantartott .
RNLA = z osszesen
allaskeresGk szama 755 753 639 494 385 277
osszesen
. ) F8 22 25 28 24 24 16
20 év alatti (TS 1002)
% 2,9% 3,3% 4,4% 4,8% 6,2% 5,8%
20.24 év (TS 1003) F8 107 110 91 80 63 44
- ev
% 14,2% 14,7% 14,2% 16,2% 16,3% | 15,9%
] Fé 98 96 78 60 47 32
25-29 év (TS 1004)
% 13,0% 12,8% 12,2% 12,2% 12,2% | 11,6%
30-34 év (TS 1005) Fé 87 84 64 49 36 24
- ev
% 11,5% 11,2% 10,1% 9,9% 9,3% 8,5%
35-39 év (TS 1006) Fé 111 105 81 55 44 32
- ev
% 14,7% 13,9% 12,6% 11,1% 11,4% | 11,5%
] F8 79 72 66 57 45 34
40-44 év (TS 1007)
% 10,5% 9,5% 10,2% 11,5% 11,8% | 12,1%
] F8 82 79 67 47 30 24
45-49 év (TS 1008)
% 10,8% 10,5% 10,4% 9,6% 7,7% 8,6%
] F8 88 89 77 51 38 20
50-54 év (TS 1009)
% 11,6% 11,9% 12,0% 10,3% 9,8% 7,3%
] Fé 72 75 65 40 30 20
55-59 év (TS 1010)
% 9,6% 10,0% 10,1% 8,1% 7,9% 7,3%
59 év feletti (TS 1011) Fé 9 18 24 32 29 32
ev relettl
% 1,2% 2,4% 3,8% 6,4% 7,4% 11,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal
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2017 évben az allaskeres6k szama 2012 évhez képest drasztikusan csokkent. A 20-49 éves kor
kozotti lakossag korében. Ez még az a korosztdly, aki konnyebben taldl munkat magéanak, egy
résziik kiilfoldon, masok pedig a kedvezdbb munkaerdpiaci mutatokkal rendelkezd Budapestre és a
nagyobb varosokba és azok vonzaskorzetiikbe koltoznek, és ott talalnak munkat maguknak.

34



2012 évben magas volt a 20-24 év kozotti allaskeres6k szama 14,2% valamint a 35-39 év kozotti
allaskeresok szama 14,7%. 2017 évben a 20-24 kozotti allaskeresdk szama még mindig magas
értéket mutat 15,9% és megndtt az 59 éves kor felettiek szama 1,2%-r6l 11,4 %-ra.

59 éves kor felett ez a szdm ndvekedd tendenciadt mutat. Ami elsésorban a nyugdijas kor eldtti
generaciot érint. Akik sokkal nehezebben taldlnak 1j munkahelyet maguknak. Valamint nehezebben
hagyjéak el a csaladi kornyezetet.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama és aranya nemek szerint

189 n?pnél .hoss’z 2 180 napon tuli nyilvantartott NGk és férfiak aranya, a 180
LG re.t:z’lszfr? . allaskeresok szama nemek napon tuli nyilvantartott
Ev munka?elkullek szerint allaskeresékon belil
aranya
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak Né&k

2012 24,69% 173 | 220 393 44,0% 56,0%
2013 29,10% 125 | 169 294 42,5% 57,5%
2014 25,04% 84 | 130 214 39,3% 60,7%
2015 19,18% 35 | 41 76 46,1% 53,9%
2016 13,56% 55 | 74 129 42,6% 57,4%
2017 18,67% na na na na na
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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A regisztralt munkanélkiiliek szama csdkkend tendencidt mutat. Ritmikus hullamzassal a 2016-0s
évben. Ezt a hullamzast a kozfoglalkoztatasi programok befejezédése és induldsa okozta. A 1étszam
valtozasara hatassal van a kozfoglalkoztatdsban 1évok képzési programjainak szervezése, mely
esetenként megemelte, a tanfolyam elvégzését kovetden pedig lecsokkentette.

A tablazatbél megéllapithaté a Nk szamanak magasabb aranya. Ok elsésorban a csaladi helyzet
valamint a nehezebb munkavallalasi feltételek miatt vannak tobben. Ez az arany 2016-ra egyre
kisebb eltérést mutat. Osszegzésképpen megallapithatd, hogy a ndkhdz képest lényegesen tobb férfi
keriil vissza a munka vildgaba a tartos munkanélkiilieck koziil. Az elhelyezkedési esélyeket az
alacsony iskolazottsag, a szakképzettség hidnya is neheziti.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legaldbb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6

Iskolai végzettséggel
nem rendelkez6 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 koruak

Ev
koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi NG Férfi N6
% % % %
2001 89,5% 83,1% 10,5% 16,9%
2011 95,6% 91,0% 4,4% 9,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idésebb
népesség, a megfeleld koruak szazalékaban

4,4%
4% ’
2%

Férfi

2001 = 2011

18%

16%

14% 10,5%

12% 1 9,0%
o,

2011-re csokkendé mutatoszamokat latunk az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk
szdmaiban. A pozitiv valtozas jelentheti azt, hogy az iskolai végzettség értéke jelentdsen megndtt az
elmult években.
Az elsédleges munkaerdpiac kedvezd mozgasabol adoddan az egyszerii fizikai munkateriileteken is
nagyobb lehetdség van az elhelyezkedésre, mint a kordbbi években. (pl.: KUKA Robotics Kft.,
Felina Hungaria Kft. , Novation Kft., Henkel,)

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség

szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/
nyilvantartott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
végzettség szerint

Ev allaskeresék szama T} a

.. A 15 . TRy . . 8 altalanosnal
Gsszesen 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai . .
végzettsé végzettség) DELEEELD B LIE]

8 g g g végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2012 755 38,5 5,1% 269,75 35,8% 446,25 |59,1%
2013 753 36,25 4,8% 270 35,9% 446,25 |59,3%
2014 639 35,75 5,6% 248 38,8% 355,5 55,6%
2015 494 22,5 4,6% 185,75 37,6% 285,75 |[57,8%
2016 385 16 4,2% 162,5 42,3% 206 53,6%
2017 338 17 4,9% 138 40,9% 183 54,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A fenti tablazatbol jol latszik, hogy csokkend tendenciat mutat 4,9% 2017 évben a legfeljebb 8
altalanos iskolat végzett nyilvantartott allaskeres6k szdma. . Kbzel 5%-ot nétt az altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok szama.

2017 évben kozel 5%-al csokkent a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséglieck szama 2012
évhez képest, ami jelenti a végzettségnek koszonhetd biztosabb munka elhelyezkedési lehetdséget.

Az elhelyezkedési esélyeket az alacsony iskolazottsag, a szakképzettség hianya is neheziti. Tehat
mindez megerdsiti azt a tényt, hogy igenis sziikség van, tobbek kozott a szakmunkdsképzés
presztizsének €s mindségének javitdsara a jol képzett fizikai munkat végezni tudo, gyakorlati
szakemberek iranti igény novekedése miatt. Nem utols6 szempont a lakohelyen, vagy ahhoz kozel
1év6 oktatasi intézmények bevonasa, az irdnyitott szakember képzés lehetdségének kialakitasa.

A munkaer6 sziikséglet magas szinvonalu kielégitéséhez figyelembe kell venni, hogy a gyakorlati
tapasztalatok szerint a munkaltatok a jelenleginél alaposabb, szélesebb kori és gyakorlat
orientaltabb szakképzést igényelnek és kivannak. A konkrét szakképzettséget adod lehetdségeket
manapsag sokkal inkabb a rendelkezésre allo oktatasi szakember garda és az adott eszkozpark,
valamint a tanul6i érdeklédés és elkotelezettség hatdrozzdk meg., mint a gazdasdg munkaerd
igénye. Hiszen térséglinkre jellemzd, hogy sajndlatos mdédon nem megfeleld a j6 szakember anyagi
Osztonzése elsOsorban a munkabérek tekintetében, ami azt jelenti, hogy a jo és tapasztalt
szakemberek inkabb a nagyobb varosokba ¢€s kiilféldre mennek ahol a helyi viszonylatokhoz képest
kétszeres vagy anndl tobb fizetési feltételek mellett tudnak munkat vallalni.

A partnerek kozotti érdekeltség megjelenitésével novelni kell a kiilsé gyakorlohelyek szerepét a
gyakorlati oktatasban. A szakmai specifikumok megismeréséhez és betanitasara inkabb alkalmasak
a munkahelyek. A szeghalmi szakképzés jelen fazisdban ezen oldalrdl kozeliti meg a szakember
képzést a helyi szakképzd iskoldban. Hiszen véarosunkban fontos szerepet tolt be a gazdasagi
igényeknek megfeleld képzési rendszer biztositasa.

Az alacsony iskolai végzettségli munkanélkiiliek szamara, célzott programokkal elérhetdvé kellene
tenni a munkaba allashoz sziikséges munkaerdpiaci szolgaltatasokat, szak ¢és feln6ttképzési
programokon keresztiil a képzettség megszerzésének lehetdségeét.
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3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok

Altaldnos iskolai felnttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen
Ev tanulék szama befejezte a feln6ttoktatasban
F6 F6 %

2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhdztartési és Kdzigazgatdsi Informacids Szolgalat (TAKISZ)

Szeghalmon nincs altalanos iskolai feln6ttképzés, célszerl felmérni az erre vonatkozd
igényt és partnerek bevonasdval megszervezni azt.

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék szama
kozépfoku iskolaban

Kozépfoku . . s . e e, e s .
v P , Szakiskolai Szakkozépiskolai Gimnaziumi Ko6zépiskolai
felnéttoktatasban L. , P ; 2 . . .
) . felnGttoktatasban | feln6ttoktatasban felnGttoktatasban | tanuldk szama a
Ev résztvevok A B B p o . . P p .
v résztvevok szama résztvevok szama résztvevok feln6ttoktatasban
o0sszesen
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 0 na na na na
2013 0 na na na na
2014 0 na na na na
2015 0 na na na na
2016 0 na na na na
2017 0 na na na na

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informéacids
Szolgalat (TAKISZ)

Szeghalmon megsziint a kozépiskolai felndttképzés, célszerli felmérni az erre vonatkozo igényt és
partnerek bevonasaval Gjra megszervezni azt.

A kornyékbeli telepiiléseken, Vésztén és Filizesgyarmaton van lehetdség kozépfoku végzettség,
elsdsorban gimnaziumi érettségi megszerzésére iranyuld képzés. A felndtt oktatasra beiratkozok
els6sorban az érettségi megszerzését tlizik ki f6 célul. A szakképesités megszerzésére iranyuld
felndtt képzeés elsddlegesen a Munkaiigyi Kézpont szervezésében valdsul meg.

c) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatds egy, a munkaviszonytol elkiiloniilten kezelendd, allam 4&ltal részben vagy
egészben finanszirozott specilis jogviszony, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatas a jelenlegi piaci és
gazdasagi kornyezetben szadmottevd lehetdséget jelent a hatranyos helyzetli allaskeresok —
kiemelten a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — atmeneti
jellegti, hatarozott idétartamu foglalkoztatasara.
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A kozfoglalkoztatasi tamogatasok tipusai:

— rovid id6étartamt foglalkoztatas tdmogatdsa

— hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas timogatasa

— orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatasa

— start munkaprogram tamogatasa

— kozfoglalkoztatas mobilitasat szolgald tamogatas

- vallalkozés részére foglalkoztatast helyettesitd timogatasban (bérpotlo juttatdsban) részesiild
személy foglalkoztatasdhoz nyujthaté tdimogatas

A kozfoglalkoztatasi  jogviszony alapjan a  kozfoglalkoztatott jogosultsagot szerez
tarsadalombiztositasi- és a nyugellatasra (tappénz, nyugdij). Ennek megfeleléen —a munkabérhez
hasonldéan— a kozfoglalkoztatdsi bér utan is meg kell fizetni a munkaltatoi terheket, valamint a
kozfoglalkoztatott bruttd bérébdl is levonasra keriilnek az ado- és jarulékterhek.

Az Onkorményzatok, mint kozfoglalkoztatok esetében a hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatés
keretében, mas foglalkoztatoknal az orszagos kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsoléddan a
kozfoglalkoztatok igényei szerint indultak szakmai képzések, amelyek — a képzés jellegétol
fiiggden- tanusitvany vagy OKJ-s bizonyitvany megszerzésével zarultak.

A képzéseknek kettds célja volt, ezek jelenleg is kiemelten fontosak: a foglalkoztatok mar meglévd
dolgozoikat is tamogathatjdk azzal, hogy munkdjuk elvégzéséhez sziikséges szakképesités
megszerzéséhez segitik dket, de az alacsony iskolai végzettségii allaskeresok beiskoldzasara 6nallo
programok is indulnak. Az elérni kivant eredmény mindkét esetben az, hogy az 0j szakképesitéssel
a dolgozok (re)integralddjanak az elsdédleges munkaerdpiacra.

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban

Ko6zfoglalkoztatasban

Koézfoglalkoztatasban
résztvevok aranya a

Kozfoglalkoztatasban
résztvevo

résztvevok romak

ev résztvevk szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok aranya ?z’aktlv ol
lakossagahoz képest szama IR G
lakossaghoz képest
2018 209 3,7% na na

Forras: Onkormanyzat adatai

El kell mondani, hogy a kozfoglalkoztatds csak atmeneti megoldast nydjt a munka nélkiil maradt
lakossag szamdara, nem lehet tartos célként meghatarozni a kozfoglalkoztatasi programban valo
részvételt. 2017 évben ez a szam 3,7 % ami igen kis aranyu foglalkoztatést jelent.

A kozfoglalkoztatasban résztvevd romak/cigdnyok szdmat nem tartjuk nyilvan, mivel ez a kérdés
onkéntes bevallason alapulo.

2012 évben lehetdség nyilt orszdgos, Startmunka mintaprogramok szervezésére is, amelyben a
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilé személyek napi 8 oraban, 4-8 honapra kaptak
lehetdséget értékteremtd munkavégzésre. A 100%-os allami tdmogatassal megvalosuld orszagos
programok altal igyekezett biztositani munkat.

A kiilonbozd tamogatdsokra (munkaadonak, allaskeresOnek), munkaerdpiaci programokra a
tovabbiakban is sziikség lesz annak érdekében, hogy a hatranyos helyzetli allaskeres6k
foglalkoztatasat eldsegitsiik, a képzések altal a foglakoztathatosag szintjét emeljiik és az egyéni
elképzeléseit a munka vildgaba torténd bekeriilésének érdekében tamogassuk. A nagy létszdmot
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megmozgatd kozfoglalkoztatasi programok komoly kihivas elé allitjadk az onkorményzatot, mely
altal telepiilésiink egyik nagy foglalkoztatojava valhat ezekre az idészakokra.

Ahhoz, hogy a munkaerd piaci helyzete varosunkban javuljon, hogy az ismételten allaskeresoveé
valok helyzetét a kiilonbozé képzésekbe torténd bevonassal, munkavallalasi tandcsadassal és
munkaba helyezéssel kedvezd iranyba befolyasolhassuk, sok-sok kapcsolatot kell kiépiteniink. Meg
munkaba helyezéshez nélkiilozhetetlen, feltérképezni és megismerni a sziikkebb és tagabb korzetiink
foglalkoztatoit, azok gazdasagi, piaci helyzetét, munkaerdigényeit, és elvarasait.

Feladata az Onkormanyzatnak a munkavallalok és munkaltatok kapcsolatfelvételének elSsegitése, a
legmegfelelobb allaskeresd kozvetitése a szamara legmegfelelobb alld. Ezen feladataink soran
kiemelt jelentdsége van a szeghalmi Jarasi Hivatallal val6 megbizhat6 kapcsolatnak is.

A szeghalmi Jarési Hivatal vezetdségével, dolgozoival szinte napi munkakapcsolat alakult ki, mely
sordn a telepiilésiinkon ¢élok foglalkoztatdsi helyzetének javitasaért, a varosban miikodo
munkaltatok munkaerdpiaci igényeinek minél magasabb szintli és szinvonali kielégitéséért
tevékenykediink kozos erdvel.

A Beliigyminisztérium dontése alapjan Szeghalom Varos Onkormanyzata 2018. évben Jarasi
startmunka mintaprogramokra épiilé timogatasokban részestilt.

A munkaprogramban 5 programelemet inditottuk, melyek a mezdgazdasag, helyi sajatossagokra
épiill6 kozfoglalkoztatds, a belvizelvezetés, illegalis hulladéklerakdé helyek felszdmolasa, a
belteriileti kozutak karbantartdsa. A programok megvalositdsdhoz 432.871.787.- Ft tdmogatasban
részesiilt az Onkormanyzat, mely tartalmazza 155 f0 foglalkoztatasat és a munkavégzéshez
sziikséges eszkozok, anyagok beszerzését. A korabbi évekhez képest valtozas, a programok, méar
nem 100 % tamogatottak, hanem sdvosan megosztva kellett az dnkormanyzatoknak az eszkoz
megvasarlasahoz az dnerdt biztositani, ez Szeghalom véros vonatkozasaban 6sszesen 2.908.337.-Ft.

Hagyoményos hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatds keretében is nyujtottunk be kérelmeket,
melyekre tamogatasokban részesiiltiink. TaAmogatasban részesiilt az onkormanyzat nyari didkmunka
keretében torténd foglalkoztatdsra is, valamint csokkent munkaképességli személyek
foglalkoztatasara is.

A kozfoglalkoztatasban vald részvételt a kozfoglalkoztatasrol szoldo 2011. évi CVI torvény
szabalyozza. A kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasarol sz6lo 170/2011. (I111.24.) Korm.
rendelet szabdlyozza a kozfoglalkoztatasban dolgozok munkabérét. Teljes munkaidd esetében a
segédmunkas bér 81.530.- Ft, szakmunkas bér 106.555.- Ft, szakképzett munkavezetd 117.245.- Ft,
a szakképzetlen munkavezetd bére 89.705.- Ft. 2017. januar 1. 6ta a kozfoglalkoztatasi bér nem
valtozott.

2018. évben 1s 0sztonzés a kozfoglalkoztatasban résztvevok szamara az elhelyezkedési tdmogatas.
Az a kozfoglalkoztatott, aki 30 napon beliil azért sziinteti meg munkaviszonyat mert a

versenyszféraban kivan elhelyezkedni és legalabb hatarozatlan idére sz616 munkaviszonyt 1étesit a
munkabére mellet a foglalkoztatas helyettesitd tamogatas Gsszegére is jogosult.

JARASI STARTMUNKA MINTAPROGRAMRA EPULO MUNKAPROGRAMOK
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ATHUZODO (2017.03.01.-2018.02.28.)
lllegalis hulladék
felszamolas 25 4 21| 2017.03.01| 2018.02.28 33195 817 2 394 503 0 96 0
Belvizelvezetés 90 11 79| 2017.03.01| 2018.02.28 119 477 854 8534 844 0 86,66 0
Mez6gazdasag 25 4 21| 2017.03.01| 2018.02.28 33124 341 2 394 503 0 96 0
Belterileti kozutak
karbantartasa 30 5 25| 2017.03.01| 2018.02.28 40 705 110 2 883 846 0 95 0
170 24 146 226 503 122| 16 207 696 0 0
2018.03.01.-2019.02.28
lllegalis hulladék
felszamolas 20 3 17| 2018.03.01| 2019.02.28 26 854 553| 20 819 469 4142 405 97,5 106 212
Belvizelvezetés 80 11 69| 2018.03.01| 2019.02.28 107 281 495 82884 681| 16 861 843 87,5| 2 408 831
Mezbgazdasag 20 4 16| 2018.03.01| 2019.02.28 25889 442| 21 121 584 2847 714 97,5 73018
Belteruleti kozutak
karbantartasa 30 5 25| 2018.03.01| 2019.02.28 40 301 705| 31 365 081 6 085 253 95| 320276
Helyi
sajatossagokra
éplldé
kozfoglalkoztatas 5 0 5[ 2018.03.01| 2019.02.28 6 041 470 4921 345 672 730 100 0
155 23 132 206 368 665| 161 112 160| 30 609 945 2 908 337
432 871 787| 177 319 856 30 609 945

forras: Onkormadnyzat

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios €és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben mitkkodo foglalkoztatasi programok stb.)

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — kézlekedés

... | Qutobusz o
elérhetéség | ., . . . . Kerékpdr .
i jaratpdrok dtlagos vonat jdratok | dtlagos , ., | dtlagos
dtlagos . e a | . . . ... | Uton vald s
S szdma utazdsi idé | dtlagos szama | utazdsi idé . utazdsi id6
ideje , megkdozelit- .
i munka- autdbusszal | munkanapokon | vonattal . kerékpdron
autoval hetéség
napokon
Legkdze- 12 Od\jss: Kiépitett
lebbi 10 perc (de nem 18 perc 8db 14 perc kerékparut | 40 perc
centrumok .. . van
jaratpar)
16 oda és
Megye- 14 vissza , 1dra ,
székhely 50 perc (de nem 1léra 15perc | 14 db A5perc Rossz 5 éra
jaratpar)
loda és 1
. . i d . . .
Févdros 36ra 40perc \::rs;a (de 5 dra 12 db 3 6ra Rossz 216ra
jaratpar)

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV, 6nkormanyzat adatai

Szeghalom a 47. sz. féut mentén helyezkedik el, igy Békéscsaba — Szeged, illetve Berettyoujfalu-
Debrecen iranyaban a kozuti tomegkdzlekedés egyarant jol megoldhato. Legkozelebbi szomszédos
varos a féutat kovetve Kordsladany, kdzpontja Szeghalom kozpontjatdl 14 km-re talalhatd. A
megyeszékhely Békéscsaba, kdzpontja 55km-re, Budapest 200km-re helyezkedik el Szeghalomtol.
Vannak Nagy Cégek igy a Csaba metal, Felina Hungaria Kft, Henkel, KUKA Robotics akik sajat
autobuszokkal oldjdk meg dolgozoiknak a munkahelyre torténd elutazast a kornyezd telepiilésekrol.
A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja kozlekedés szempontjabol

kielégitdnek mondhato.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaer6piacra valdo atmenctet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A Jarési Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya tdjékoztatasa alapjan az alabbi szolgéltatasokat biztositja
a munkaerdpiaci atmenetet megkonnyitd program keretében 2018 évben.

A GINOP 5.2.10-14 Ifjusagi Garancia Rendszer és a GINOP 5.1.1-15 ,,Ut a munkaerépiacra”
elnevezésli programok keretén beliil biztosit lehetdséget a regisztralt fiatal allaskeresdk szamara, a
tamogatott képzések elvégzésére. A program célja, hogy az allaskeresok nagyobb eséllyel tudjanak
elhelyezkedni a munkaerd piacon.

A képzések helyszinének nagy tobbsége Békéscsaban talalhato:

mint pl.: Szakképesitéssel rendelkezOknek nyelvi képzések, Angol nyelvbdl: alap, kozép, és
felsofokt nyelvvizsgara felkészitd képzések. Német nyelvbdl alap, és kozépszintli nyelvi képzések
indulnak.

Tamogatott formaban gépjarmiivezetdi képzések, C+E+Tehergépkocsi vezetd alapképesités és ,,D”
kategoria + autdbuszvezetdi alapképesités.

Ezen feliil: Asztalos, Elektronikai miiszerész, Epiilet- és szerkezetlakatos, Fegyveres biztonsagi Or,
Pék, Villanyszereld, Vallalkozasi €s bériigyi iigyintézo ...

Az allaskeresok a képzések idejére jogosultak keresetpotld juttatasra, a lakohely és a képzés
helyszine kozo6tt az utazasi koltséget is megtéritik, valamint a teljes képzési dij és az elsd vizsga
koltsége sem az tigyfelet terheli.

Ezen programok célja a 25 év alatti fiatalok, valamint a 25-64 és kozotti allaskeresdk, kiilonds
tekintettel az az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezOk megsegitése. A képzések elvégzését
kovetden lehetdség nyilik tdmogatott foglalkoztatasra, lakhatasi és vallalkozova valési tAmogatasra.

Az Europa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre szo0lo novekedési stratégidja, amelynek legfontosabb
eszkozét tagallami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik. Magyarorszdg a foglalkoztatasi
szint javitasara irdnyuld Eurdpa 2020 célkitlizéseihez kapcsolddva a 20-64 év kozotti népesség
foglalkoztatasanak 75%-ra iranyuld ndvelését tiizte ki célul 2020-ig. A célkitlizés megvaldsitasara
tobb intézkedést vezettek be, amelyek koziil ebben a témakorben prioritas szempontjabol a
legfontosabbak:

- aktiv munkaerd-piaci politikak

- képzési és komplex munkaerd-piaci programok

- szakképzési rendszer fejlesztése

- intézkedéscsomag a fiatalok munkanélkiiliségének csokkentése érdekében

- hatranyos helyzetliek foglalkoztatdsat 6sztonz6 adokedvezmények

- kozfoglalkoztatas

f) munkaer6-piaci integraciot segitd0 szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

Szeghalom Varos a Békés Megyei Korméanyhivatalhoz tartozé Békés megye €s a szeghalmi Jarasi
Hivatal illetékességi teriiletéhez tartozo telepiilés.

A Foglalkoztatasi Osztaly 2015 aprilis 01-t6l szervezetileg a Jarasi Hivatal osztalyaként miikodik.
Szakmai munkdjat a Jardsi Hivatal és a Kormanyhivatal megyei szintli szerve, a
Tarsadalombiztositasi és Foglalkoztatasi Foosztaly iranyitja és koordinalja.

A Békés megyei Kormdanyhivatal Téarsadalombiztositasi €s Foglalkoztatasi Fdosztalyszakmai
tevékenységének alapjat alapvetden a Pénziigyminisztérium, a kdzfoglalkoztatasi feladatok ellatasa
terén a Belligyminisztérium, a képzések teriiletén az Innovacids €s Technologiai Minisztérium altal
meghatarozott célkitlizések adjak.
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g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténod foglalkoztatasa

Az ¢érintett célcsoport esetében a telepiilésiinkon az Onkormanyzati foglalkoztatas javarészt a
kozfoglalkoztatasi programokon keresztiil valosul meg ¢€s ott alkalmazzak tobbek kozott a roma
lakossagot. Az dnkormanyzat intézményeit attekintve elmondhato, hogy helyi roma lakos is van a
foglalkoztatottjai kozott.

Szeghalom Varos Onkormanyzata a TOP-5.1.2-15 ,Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikodések”
palyazati felhivasra tdmogatédsi kérelmet kivan benyujtani konzorciumi tagként a Békés Megyei
Kormanyhivatallal, mint konzorciumvezetovel ko6zos konzorciumban a jarasszékhelyeknek
biztositott forrasok igénybevétele céljabol.

Szeghalom Varos Onkormanyzata a TOP.5.2.1 -15 , A tarsadalmi egyiittmiikodés erésitését
szolgald helyi szintl komplex programok” palyazati felhivasra tdmogatasi kérelmet kivan
benyujtani Szocialis varosrehabilitacié Szeghalom Ujtelep akcioteriileten cimmel.

A palyazat 2016.07.01-2019.06.30 id6tartam alatt kozosségfejlesztést célzé programokat,
foglalkoztatast el6segitd programokat; az érintett lakossag bevonasat, beilleszkedést segitd
programokat, akciokat; tervezett fejlesztéseket elfogadd programokat.

Kettd, az akciodteriileten dolgozd szocialis munkas ; fiatalkoruak szdmara délutani foglalkozasok
szervezését, kozben egyéni tanacsadasok, személyre szabott cselekvési ¢€s fejlesztési tervek
készitését, megvaldsitasat; Baba-Mama Klubot; haztartasvezetéssel, gazdalkodassal kapcsolatos
csoportos tandcsadasok szervezését; kompetencia fejlesztd foglalkozasok szervezését; allaskeresdi
tréningeket; pszichologiai, mentalhigiénés tandcsadast; jogi tanacsadast; kozmunka program és
kozcéla foglalkoztatss kozpontjanak kialakitasat az Uljtelepi telepiilésrészen; helyi iizemekbe,
gyarakba, foglalkoztatokba latogatasok szervezését; képzések lefolytatasat az egyéni fejlesztési
terveknek megfeleléen; Ovoda 4altal tervezett programokat és kapcsolddd eszkdzbeszerzést;
altalanos iskola meglévd foglalkozésainak célzottan az akcioteriiletre bdvitését; egészségnapok,
sportnapok hetek szervezését; drogprevencios eldadassorozatot; biinmegeldzési eldadasokat;
blinmegeldzési stratégia és cselekvési tervek kidolgozasat; polgarérok tovabbképzését foglalja
magaba.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok.

A torvénymodositas értelmében 2015 janudr 01-t6l a szocidlis teriilet is jelentds valtozason ment at
és ezzel dsszhangban az dnkorményzati rendelet is modositasra kertilt.

Szeghalom Varos Onkormanyzata Képviseld testiiletének az 5/2018.(V.2.), a 12/2018.(1X.25.),
13/2018.(X.25.) dnkormanyzati rendelettel modositott, 2/2015. (I1.24.) szdmu rendelete a telepiilési
tamogatasrol és egyéb szocialis ellatasokrol.

A képviseld testiilet az ellatasok biztositasaval, a szocidlis szempontbol raszorult csalddok
¢letmindségén kivan javitani, segitséget nyUjtani az Onhib4jukon kiviil rendkiviili élethelyzetbe
kertiilt, valamint az id0szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizdd személyek és csaladjuk
részére. Az allam és az onkormanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvaltak
egymastol és atalakult a finanszirozas rendszere.

Valamennyi jovedelem kompenzaldé tdmogatas, igy az aktivkoruak ellatdsanak megallapitisa a
jérasi hivatalok hataskorébe keriilt. Az aktivkoruak ellatdsaval kapcsolatban kétféle ellatas tipus
allapithatdo meg, egyrészt a foglalkozast tdmogatas, madsrészt az egészségkarosodasi €s
gyermekfeliigyeleti tamogatds (ez utdbbi a megsziind rendszeres szocidlis segély helyébe 1ép).
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Jaréasi hataskorben marad az idéskortak jaradéka, az apolasi dij, a kozgyogyellatasok, valamint az

egészségligyi szolgaltatasokra valo jogosultsag.

Az Onkormanyzatnal kiadaskompenzal6 tamogatasok igényelhetok, melyek egységesen ,,Telepiilési
tamogatas” elnevezésre hallgatnak. Ezek a korabbi atmeneti, csaladi krizis-, lakasfenntartési,
gyogyszerkiadasi, apolasi, temetési segély vagy mas egyéb cimen kifizetett segélyek.

2017. évi egyszeri ellatasok listaja

Megnevezés Fé Osszeg (Ft)
Rgyk. pénzbeli tamogatas 502 3.251.000
Telepiilési tamogatas 300 4.412.000
Koztemetés 6 794.000
65 év felettiek karacsonyi utalvanya 1477 2.954.000
Bursa Hungarica 6sztondij 2 75.000
;;;]zsészetben nyudjtott tamogatas ( 450 899 160
Tanul6 buszbérlet taimogatas 14 102.935
Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas 1 22.071
Osszesen: 2752 12.510.166

Onkormanyzati adatok

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Ev 15-64 év kozotti allandé Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
népesség szama részesiilok (f6) részesilok %
2012 6 859 11 0,2%
2013 6772 14 0,2%
2014 6 666 16,5 0,2%
2015 6 558 19,25 0,3%
2016 6419 20,25 0,3%
2017 6295 23,75 0,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f5)

202 2013 2014 2015 2016 2017

15-64 éves dllandd népesség Allaskeresési segélyben részesiilok

A szamok azt mutatjdk, hogy nétt az allaskeresési segélyben részesiilék szama. 2017-re a

munkaképes lakossag 0,4%-a részesiilt allaskeresési segélyben.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt
munkanélkiiliek/
Ev nyilvantartott
allaskeres6k szama

Allaskeresési jaradékra jogosultak

F6 F6 %
2012 755 73,5 9,7%
2013 753 85 11,3%
2014 639 77,5 12,1%
2015 494 51,5 10,4%
2016 385 49,25 12,8%
2017 338 59,5 17,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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A regisztralt munkanélkiiliek szama kozel felére csokkent, A nyilvantartott allaskeresdk szamabol
az allaskeresési jaradékra jogosultak szama 2017 évben szézalé¢kos aranyban ndvekvd tendenciat
mutat. Sokan kikeriiltek a rendszerbdl.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama
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Rendszeres szocialis segélyben
részesitett regisztralt munkanélkiiliek
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban Foglalkoztatast helyettesit6

Ev (2015. februdr 28-t6l az ellités 1-t6l érvényes modszertan szerint szama (%915. ma’rcius 01-t6’I az ellatasra
megsz(int, vagy kilon valt EGYT-re és VR B e e )
FHT-ra)

Fé F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2012 230,25 3,36% na 0,00%
2013 231,75 3,42% na 0,00%
2014 201,75 3,03% na 0,00%
2015 136,25 6 2,08% na 0,00%
2016 98,5 6 1,53% na 0,00%
2017 78,75 na 1,25% na 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részestilGk szama (&)
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Rendszeres szocialis segélyben részesiilok

M Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatdshan részesiilok

Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesiildk

Kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresok, elsésorban FHT-ra jogosult
személyek foglalkoztathatdak, akik a felajanlott munkalehetdséget az iskolai végzettség és
szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az 6nkormanyzat rendeletben
eléirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatdsban részesiild a lakokornyezetét tartsa rendben.

A teriilethez tartozd tligyintézést, feladat ellatdst a Polgarmesteri Hivatal Szocialis Csoportja,
Személyligyi ligyintézdje és a Milszak csoportja biztositja. A szeghalmi munkanélkiilieket a Békés
megyei Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya tartja nyilvan.

Szeghalom Viaros Onkorményzata 2011. évtdl folyamatosan részese a kozfoglalkoztatasi
programoknak. A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy olyan specidlis formdja, ahol a
kozfoglalkoztatott részére lehetdséget ad arra, hogy sikeresen visszakeriiljon a munkaerdpiacra.

A Beliigyminisztérium dontése alapjan Szeghalom Véaros Onkorményzata 2018. évben Jarasi
startmunka mintaprogramokra épiilé timogatasokban részesiilt.

A munkaprogramban 5 programelemet inditottuk, melyek a mezb6gazdasag, helyi sajatossagokra
épilé kozfoglalkoztatds, a belvizelvezetés, illegalis hulladékleraké helyek felszdmoldsa, a
belteriileti kozutak karbantartdsa. A programok megvalositasahoz 432.871.787.- Ft tamogatasban
részesiilt az Onkormanyzat, mely tartalmazza 155 f6 foglalkoztatasat és a munkavégzéshez
sziikséges eszk6zok, anyagok beszerzését. A korabbi évekhez képest valtozas, a programok, mar
nem 100 % tamogatottak, hanem savosan megosztva kellett az onkormanyzatoknak az eszkoz
megvasarlasahoz az dner6t biztositani, ez Szeghalom véros vonatkozasdban dsszesen 2.908.337.-Ft.
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Hagyomanyos hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas keretében is nyujtottunk be kérelmeket,
melyekre tdmogatasokban részesiiltiink. Tamogatasban részesiilt az dnkormanyzat nyari didkmunka
keretében torténd foglalkoztatdsra is, valamint csokkent munkaképességli személyek
foglalkoztatasara is.

A kozfoglalkoztatasban vald részvételt a kozfoglalkoztatasrol szolo 2011. évi CVI torvény
szabalyozza. A kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasardl szold 170/2011. (111.24.) Korm.
rendelet szabdlyozza a kozfoglalkoztatasban dolgozok munkabérét.

Teljes munkaidd esetében a segédmunkas bér 81.530.- Ft, szakmunkas bér 106.555.- Ft, szakképzett
munkavezetd 117.245.- Ft, a szakképzetlen munkavezeté bére 89.705.- Ft. 2017. januar 1. 6ta a
kozfoglalkoztatasi bér nem valtozott.

2018. évben is 0sztonzés a kozfoglalkoztatasban résztvevok szdmara az elhelyezkedési tamogatas.
Az a kozfoglalkoztatott aki 30 napon belill azért sziinteti meg munkaviszonyat mert a
versenyszféraban kivan elhelyezkedni és legalabb hatarozatlan idére sz616 munkaviszonyt 1étesit a
munkabére mellet a foglalkoztatas helyettesitd tamogatas 0sszegére is jogosult.

2017. évrdl athuzodo kistérségi start munkaprogramok 170 fovel 2018. 02.28-ig tartottak. Az 1j
Jarédsi startmunka mintaprogramokra €piild munkaprogramok 2018.03.01-t6l indultak 155 fdvel
2019.02.28-ig tartanak. 2018. évben 15 fovel kevesebb 1étszammal terveztiink, mivel 2017. évben
olyan sok volt a kilép6k szama, hogy huzamosabb ideig sem tudtuk betolteni az iires allashelyeket.

Mezdgazdasag : 20 6

Belvizelvezetés: 80 fo

Illegélis hulladéklerako felszamolasa: 20 {6
Kozathaldzat javitasa: 30 6

Helyi sajatossagokra épiilé kozfoglalkoztatas: 5 6 .

Illegalis hulladéklerako helyek felszamolasa

o foglalkoztatas létszdma: 20 6
e foglakoztatas idOtartama: 12 honap

A programelemen beliil 20 {6 foglakoztatasat vallalta fel az onkormanyzat.

Ebbdl: 1 6 iigyviteli alkalmazott, 1 f6 brigadvezetd, 2 {6 szakmunkds, 16 6 segédmunkés. A
projekt megvaldsitasara 26.854.553.- Ft tamogatast kaptunk, mely tartalmazza az eszkoz és
bérkoltséget is. Az donkormanyzat altal biztositott onerd: 106.212.- Ft.

Szeghalom varos kiil- és belteriiletén a munkaterv alapjan meghatarozott iitemben 2018-ban is
sziikséges az illegalis hulladéklerakd helyek felszamolasa. Fontos feladat, mivel az illegalisan
lerakott szemét szennyezdje lehet tobb kornyezeti elemnek: viz, levegd, tala;.

Ezért is fontos a varos bevezetd utjai mellett a hulladék rendszeres gylijtése, szallitdsa, a varos
kozvetlen belteriiletével hataros erddk, fasorok megtisztitdsa a hulladéktol. Kiemelt feladat az
illegalisan létrehozott hulladéklerakok felderitése €s felszamolasa.

E tevékenységeket rendszeresen végezziik Toviskes majorban is.

A brigaddok a varoshoz kozvetleniil kapcsolodd uthaldzatok, kerékparutak mellett, csapadékviz
csatornakban, fasorok mellett, erddsavokban, f6 csatornak melletti teriileteken, tovabba a
belteriileten illegalisan lerakott hulladékok begytijtését végzik, hulladékgyiijtd zsdkokba.

A bezséakolt hulladék az Ady E. utcai telephelyen keriil atmeneti tarolasra, ahonnan révid idén beliil
tovabb szallitasra keriil a Békéscsabai Regionalis Hulladéklerakoba.
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Fontos az 0szi zdldhulladék begyiijtése és tovabb szallitdsa, melyet a programban vasarolt
traktorokkal gytijtiink be. A tovabb szallitds koltségei szintén be vannak allitva a programba.
Osszesen 20 db komposztald 1adaval rendelkeziink, melybél 10 db l1adaba folyik a komposztalas. A
komposztalashoz sziikséges takar6foldet, szintén a program keretében vasaroltuk meg.

A munkavégzéshez sziikséges védoruhazatot, fertdtlenitdszert, kézi szerszamokat, sziikséges

lizemanyagot, tovabba bérmunkaként a hulladék elszallitasat az eszkdz és anyagigényben allitottuk
be.

Belvizelvezetés

o foglalkoztatas Iétszama: 80 6
o foglakoztatas id6tartama: 12 honap

A feladatokat 80 f6 alkalmazasaval végezziik. 6 {6 brigadvezetd, 6 f6 szakmunkas, 3 {6 tigyviteli
alkalmazott, és 69 f6 segédmunkés. A napi munkaidd 8 ora. A foglalkoztatas 2018. 03. 01-t6l 2019.
02.28-ig tart.

A projekt Osszesen 107.281.495.- Ft —bol valosul meg, melyhez az 6nkormanyzat 2.408.831.- Ft
onerot biztosit.

A feladatok végzéséhez a meglévé 2012. évben beszerzett gép- és eszkozallomanyon tal
beszerzésre keriiltek atereszcsovek (30-40-50-es), PVC csovek, homokos kavics, sikhalo, betonacél,
cement, homok, osztalyozott kavics, zsalutégla, vasanyag, tovabba lizemanyag. Sziikséges tovabba
bérmunkat igénybe venni nagymélységli csapadékviz csatorna iszaptalanitdsdhoz, illetve zart
csapadékcsatorna mosatasahoz.

Beszerzésre keriilt nagy értékii eszkozként, 3 db damilos Stihl FS 410-es fiikasza.

A PVC csovek és talpas betoncsovek a meglévd nyilt csatornakbol, zartta tételéhez, kertil
felhasznalasra, illetve a kapubejaroknal az osszetort atereszek keriiltek cserére. Ehhez sziikséges a
homokos kavics, cement, osztalyozott kavics €s zsalukd. A vasanyag pedig csatorna fedlap, illetve
viznyeld racs készitésé¢hez sziikséges. A kézi szerszamok a meglévok potlasahoz sziikségesek.

Zart csapadékviz csatorna épiilt a Pet6fi Sdndor utca péaros oldaléan, illetve a Kand6 Kélman utca és
a Bocskoreéri csatorna kozotti tertileten.

A nagyobb mélységli csatornak kotrasat a varjasi kiilteriileten végezziik, bérgép igénybevételével, a
mezOgazdasagi vallalkozokkal 6sszehangolva.

A zart csapadékviz csatorndk mosatdsat igény szerint minden évben végezziik specidlis mosato
kocsival, melynek eredményeként elmondhat6 hogy ezek a csatornak hatékonyabban tizemelnek.

A program visszatéré feladata a meglévo kozel 30-35 km foldmedri belteriileti csapadékviz
csatorna gazolasa, iszaptalanitasa, rézsiik helyreallitasa. Szeretnénk elérni, hogy minden foldmedrii
csatorna takaritasa 3-4 évente megtorténjen.

Egy brigdddal Toviskes majorban is ellatjuk a fenti feladatokat melynek eredményeként
megallapithatd hogy Toviskes major egy része is rendezette valt.

Mezdgazdasag
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A mezOgazdasagi programban keretében 20 f6 foglalkoztatasa torténik. Foglalkoztatasuk 8 orés
munkaidében, 2018. marcius 1-t6l 2019. februar 28-ig tart. A 20 fobodl, 1 f6 brigadvezetd, 1 6
igyviteli alkalmazott, 2 f6 szakmunkas 16 {6 segédmunkas.

A Beliigyminisztérium 25.889.442.-Ft—ot biztosit a programban vallalt kotelezettségekre és az
onkormanyzat 73.018.-Ft 6nerdt biztosit.

Szeghalom Véros Onkorményzata a tulajdonaban 1évé 3.3 ha szanté teriileten zoldségtermesztést
folytat a program keretében. Helye: Szeghalom Koplalokert (01046,01047 hrsz-0) foldteriilet.

A mezOgazdasagi program hideg foliasatorral is rendelkezik, melyben elsdsorban retket,
paradicsomot, ujhagymat termesztettiink. A megtermelt zoldségféléket (75 kg uborka, 690 kg
paradicsom, ,78 kg z6ldbab, cukkini, hagyma, fliszerpaprika, kédposzta ) kedvezo aron értékesitettiik
els6sorban a gyermekétkeztetést biztositd intézménylink részére. Az értékesitésbdl befolyt bruttd
arbevétel 132.000- Ft.

A cirok vagas el6tt all melybdl sepriit készitenek a kozfoglalkoztatottak.

Az intézmény a megvasarolt termékek egy részébol (paradicsom, uborka, kdposzta, hagyma)
lecsot, paradicsomlét, savanyu uborkat, csalamadét dolgozott fel.

Fenti feladatok elvégzésére inditotta az Onkorméanyzat 5 fovel a helyi sajatossdgokra épiild
kozfoglalkoztatdsi programot. A program megvaldsitidsahoz 6.41.470.- Ft tdmogatast kapott az
onkormanyzat.

Az elééllitott termékeket a kozfoglalkoztatasi kidllitdson €s vasaron lehetdségiink nyilt bemutatni,
¢s kostoltatni.

Sajnos a mezdgazdasagi program az el6z6 évekhez képest gyengébben teljesitett ez megmutatkozik
a megtermelt zo6ldségek mennyiségében is.

A ndvénytermesztéshez és a tartositdshoz sziikséges anyagokon tul biztositani sziikséges a dolgozok
részére munka- és védoruha, védoital, kullancs elleni védekezést.

Belteriileti kozutak karbantartasa

o foglalkoztatas Iétszama: 30 6
o foglakoztatas id6tartama: 12 honap

A program keretében 30 f6t alkalmazunk 12 honapos idétartamra, ebbdl 2 {6 brigadvezetd, 1 6
igyviteli alkalmazott, 3 f6 szakmunkas 24 {6 segédmunkas.
Tamogatas 0sszege: 40.301.705.- Ft, melyhez az 6nkormanyzat 320.276.- Ft nerdt biztosit.

A varos belteriiletén 1¢vo szilardburkolatu utak karbantartasi, fenntartasi feladatainak ellatasa 2018.
évben is részben e projekt keretein beliil torténik. Vallaltuk a kiemelt szegélyes utak rendszeres
portalanitasat, viznyeldk takaritasat, buszvarok, parkolok, kerékparat melletti savok takaritasat. A
hetente rendszeresen takaritott teriiletek nagysaga 22 km. Az Onkorményzati tulajdont uthaldzat
utburkolati jeleinek (gyalogatkelShelyek, parkolok, kerékparutak) évi kétszeri festését is elvégeztiik.

A szilardburkolati utak felhizott padkainak nyesését részben bérgép igénybevételével végezziik,
illetve tervezziik még ez évben gréderezni az ujtelepi jatszotér és a vasut kozotti teriiletet.

A kordbban megépitett utalapok rendszeres profilozasat, katyuzasat, is elvégezziik a program
keretében, igy Toviskes majorban, Allomasi Ujtelepen, Kolozsvari utca egy részén és Halas
majorban.

Uj ttalapot épitettiink az Ermellék utca és Kolozsvari utca foldaton.

Folyamatosan végezziik tovabba az Onkormanyzati uthalozat kozlekedési tablainak cseréjét,
melyeket a program keretében vasarolt Raba traktort hasznaljuk fel.

A kozat programban jardaépitési feladatot is vallaltunk, melyek megvaldsulasi helyszine: Kossuth
utca -Ermellék dsszekotd jarda.
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Tavasztol Oszig 2 hetente rendszeresen kaszaljuk az Onkormanyzati utak egy részének padkait.
Végezziik a parlagfii irtdst az utak melletti savokba. Kisebb katyuzasi feladatokat is ellatunk,
melyhez hideg aszfaltot szerziink be e feladatok elvégzése elsésorban téli idészakban torténik.
Az 0szi id6szakban elvégezziik a Szeghalomba bevezet6 utak melletti teriiletek gazolasi feladatait.

Ezek a feladatok érintik a temetOk kornyékét is.

HOSSZABB IDOTARTAMU HAGYOMANYOS KOZFOGLALKOZTATAS

HOSSZABB IDOTARTAMU KOZFOGLALKOZTATAS

— 8 8 ) 8 = 3 c
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5 § 3 52 5 2 55 35 |88E85 (285~ 23
2 £¢ | £9 | 8% | EE€ | EE |8%gff|g33E| ZiE
E @ K s > E g = @ SESUEN|FES g
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ATHUZODO
90| 2017.03.01| 2018.01.31 100 27 63 114 632 730| 10421 157 0
1| 2017.07.01| 2018.01.31 100 1 0 827 932 118 276 0
91 28 63 115460 662| 10 539 433 0
2018. EVBEN KEZDODO
80| 2018.02.01| 2018.06.30 100 27 53 39 499 375| 39499 375 0
2| 2018.02.01| 2018.06.30 100 1 1 1032115 1032115 0
72| 2018.07.01) 2019.02.28 100 27 45 57 615 896| 43211922 0
2| 2018.07.01| 2019.02.28 100 1 1 1651 384 1238 538 0
156 56 100 99 798 770| 84 981 950 0
247 84 163 215259 432| 95521 383 0
Forrds: Onkormanyzati adat
A hagyomédnyos hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatdsokban résztvevd —segédmunkas

munkakdrben foglalkoztatottak elsdsorban a varos kozigazgatasi teriiletén kozteriileti munkakat

végeznek.

E foglalkozatasi program keretében a Onkormdnyzat intézményeinél is keriiltek foglakoztatasra
adminisztratorok, konyhai kisegitok, takaritok, kisegitok, és
itemben keriiltek a program keretében foglalkoztatdsra a munkavallalok 2018.02.01-t81 és
2018.07.01-t6l. A foglalkoztatottak koziil 2 f0 rehabilitdcios ellatds mellett dolgozik a
kozfoglalkozatasban. Eldnye a programnak, hogy kiszamithato, és egy éves id6tartamra tudott az
onkormanyzat munkat biztositania programban résztvevoknek.

segédmunkasok is. 2018. évben 2

15 16 a kozfoglalkoztatasbol kilépve a Foglalkoztatasi Osztaly szervezésében Intézményi takarito
képzésen vett részt 2018. junius 30-ig. A képzést kdvetéen a TOP illetve GINOP programokon
keresztiil a Polgarmesteri Hivatal foglalkoztatasdban havi 140.000.- Ft bértdmogatast kaptak
2018.09.28-ig. Sajnos a tdmogatast lejartat kovetden visszakeriiltek a kozfoglalkoztatasba, mivel
elhelyezkedni nem tudtak

Rehabilitacids foglalkoztatas
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A Szocialis Gyermekvédelmi Fdigazgatdosag megnyitotta az dnkormanyzatok részére a lehetdséget
csokkent munkaképességli személyek foglalkoztatasara. Jelenleg 5 {6 foglalkoztatdsara kaptunk
tdmogatast napi 4-6 oras munkaiddvel és 100 % bértamogatassal, dtlagosan 6 honapos idétartamra.

2018. évben is lehetdségiink volt részt venni Békéscsaban, a kozfoglalkoztatasi kiallitason és
vasaron, ahol a kdozmunkaprogramban eldallitott termékek, értékek bemutatasara, kostoltatasara,
kaptunk lehetdséget.

El6z6 évhez mérten 2018. évben kisebb fluktoacioval szembesiiltiink, de kevesebb 1étszamot is
terveztliink a programokba. Kilépdk a start foglalkoztatds keretében Osszesen 16 6, 9.7 % a
hagyomanyos kozfoglalkoztatas keretében 14 {6, 5.2 %.

Az elvandorléasok tekintetében az érzékelhetd hogy a kozfoglalkoztatasban résztvevok egyre tobben
orientalddtak vissza a munkaerdpiacra.

A fluktoacio kovetkezményeként a jelenlegi iires allashelyek szdma a start programokban jelenleg
16 f6 (9 f6 belvizelvezetés, 3 f6 kozat, 2 f6 mezdgazdasag, 2 f6 hulladék) Hagyomanyos
kozfoglalkoztatasban az {ires allashelyek szama: 14 f6.

Megallapithaté hogy a kozmunkaprogramok Szeghalom véros vonatkozasaban is sikeresek ¢€s
értékteremtdek.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzdoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Az egyenld bandsmosd koveteleményénekmegsértését jelenti kiillonosen az Ebktv. 8. §-aban
meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes személyeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetéssel sujtani a lakhatast segité allami vagy Onkormdnyzati tdmogatasok,
kedvezmények vagy kamattdmogatas nyujtdsaval kapcsolatosan, hatranyos helyzetbe hozni az
allami vagy Onkormanyzati tulajdonu lakasok és épitési telkek értékesitése vagy bérbeaddsa
feltételeinek meghatarozdsa soran. Az Onkorményzati bérlakdsok diszkriminacidmentes
palyaztatdsanak kovetelményének szem el6tt tartasa elsddleges szempont.

Szeghalmon a lakodvezet jellege szerinti els6sorban csaladi hazas és lakotelepi jelegli lakasokban
laknak az emberek. 2017 évben 3968 db volt a lakasallomany szam.

Onkormaényzati lakasok és helyiségek eladasarol 9 1994.(V1.27.)
Els6 lakashoz jutas timogatasarol 8 1997.(VII.1.)

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
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. Ebbol Ebbé| Egyéb Ebbd
Ebbdl elégtelen . < elégtelen
. L. elégtelen lakascélra . .
elégtelen lakhatasi . . . , lakhatasi
. . ; ; et Szocialis lakhatasi hasznalt .
a L, . , lakhatasi Bérlakas koriilmén . . p v koriilmén
Ev Lakasallomany | . . . . 2 lakasallomany | korilmények nem
koriilményeket | allomany (db) yeket s . s yeket
(db) L S (db) et biztosité | lakascéld T
biztosito biztosito ) . biztosito
a . . lakasok ingatlano .
lakasok szama lakasok , lakasok
, szama k (db) ,
szama szama
2012 3952 na 163 na 25 na 0 0
2013 3952 na 130 na 25 na 0 0
2014 3959 na 109 na 25 na 0 0
2015 3962 na 106 na 25 na 0 0
2016 3968 na 99 na 25 na 0 0
2017 3968 na 95 na 25 na 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
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Szeghalmon a lakéasalloményok szdma igen csekély emelkedést mutat, mig 2012-ben 3952 lakas
volt nyilvantartva, 2017-re ez a szam csupan 16 szdmmal ndtt. Elsdsorban a ez azt jelenti, hogy
inkabb a meglévo telkeken vasarolt épiileteket, lakdsokat 0jitjak fel és épitenek a helyére wjat.

a) bérlakas-allomany

Onkorményzati lakdsok és helyiségek bérletérél 28 2012.(XIL.15.) sz616 helyi rendelet alapjan,
Szeghalom Véros Onkormanyzat a lakasokat:

b)
c)
d)
e)

szocidlis raszorultsag alapjan,
bérlokijelolési jog alapjan
lakascsere esetén

torvényben eldirt elhelyezési kotelezettség alapjan

f) e rendeletben meghatarozott kozérdekii célok megvalositasa érdekében adja bérbe.

A Képviseld-testiilet a rendelet hatalya ald tartozo lakasok bérbeadasaval kapcsolatos bérbeadoi
dontések meghozatalat a Szocialis és Egészségligyi Bizottsagra (tovabbiakban: Bizottsag) atruhdzza
azzal, hogy a szerzOdések aldirdsira a bizottsagi dontést kovetden a polgarmester jogosult. A
bérlakasok igénylésével kapcsolatos palyazati eljardsok, kérelmek ¢és a bérleti szerzddések
megkotésével kapcsolatos eldkészitd, végrehajtd adminisztrativ feladatokat a Polgdrmesteri Hivatal
lakastigyekkel foglalkozd szervezeti egysége (a tovabbiakban: Hivatal) latja el. A szocialis
raszorultsag alapjan torténd bérbeadas palyazati eljaras lefolytatdsa keretében torténik. Palydzni a
szocialisan raszorul6 személy jogosult.
A varos lakosainak egyenld esélyiik van a lakhatashoz és a lakashoz valé hozzaféréshez.

Jelenleg 95 bérlakas van kiadva melyek a varos teriiletén szétszértan helyezkednek el.
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Vérosunkban az 6nkormanyzati bérlakdsok egy része folyamatosan értékesitésre keriilt.

Szeghalom Véros Onkormanyzata figyelmet fordit az énkormanyzati tulajdonu bérlakdsoknal a
komfort meglétére, az utobbi 2 évben homlokzati nyilaszardk folyamatos cseréjét eszkozolte,
valamint folyamatosan felyjitja a belsé tereket is.

200
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150 +
100
20
0 + T

1111

2012 2013

m Osszes bérlakds

2014 2015 2016 2017

Elégtelen korlilményeket biztosité bérlakds

b) szocidlis lakhatés

Szeghalmon a szocidlis lakasallomany allandd. A meglévd szocidlis bérlakasokat folyamatosan
korszer(siti. Elsésorban a nyilaszarok cseréjével.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Szeghalom Véros nem ad bérbe lakéasként nem lakascélu ingatlanokat

e) lakhatdst segitd tdAmogatasok

A mindennapi létfenntartas mellett a lakas fenntartasara forditott kiadasok igen megterheléek a
célcsoport csaladja szdmara. 2015-ben megszint a lakésfenntartasi tdmogatas, mint folyositas. A
telepiilési tamogatas keretein beliil kivan, ideiglenesen segitséget nyljtani az dnkormanyzat ezen
célcsoport tagjainak.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és
addssagcsokkentési tamogatasban részesiil6k szama

Lakasfenntartasi
tamogatasban | Addssagcsokkentési
Ev részesitett tdmogatasban
személyek részesitettek szama
szama
2012 838 na
2013 767 na
2014 708 na
2015 659 na
2016 na na
2017 na na

Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladdsodottsag

Tamogatasban részesiil6k (f&)
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A gazdasagi valsag nem kiméli a vidék lakossagat sem. Varosunkban egyre tobben keriilnek nehéz
helyzetbe, egyre tobb csalad lehetetlenedik el a felvett jelzaloghitelek és a rezsi koltségek fizetése
tekintetében.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakdsallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

S
|
7
17

Szeghalom, Szegregatumok
Szeghalmon nincsenek telepek.
Szeghalom Eszaki varosrészén az altaldnosan Ujtelepként, valamint a vele kdzvetleniil szomszédos,
Vésartérként nevezett teriileten a KSH a 2011-es népszamlalasi adatok alapjan két szegregatumot és
harom szegregacioval veszélyeztetett teriiletet hatarolt le.
A szegregacioval veszélyeztetett teriiletek kozvetleniil a szegregdtumként definialt teriiletek mellett
helyezkednek el. Az dnkorményzat adatai alapjan tovabba a Vasartér utca kornyezete is problémas
terliletnek mindstl. A terliletet a KSH a 2015-0s mutatorendszer alapjan nem jeldlte ugyan
szegregatumnak, de mar a varos 2008-ban késziilt Integralt Varosfejlesztési Stratégiajaban is
szegregalt teriiletkeént irtak le, azota a teriileten jelentdsebb valtozas nem tortént.

A KSH altal és az dnkormanyzat altal lehatarolt teriiletekrdl elmondhat6, hogy az alacsony statusz
lakosok ardnya jelentésen meghaladja a varosi atlagot, ennek megfelelden a kiilonb6z6 segélyekben
részeslilok szama, a munkanélkiiliek ¢€s a foglalkoztatott nélkiili haztartdsok aranya is magas.
Egységesen problémat jelent a varoskdzponttol, igy a kdzszolgaltatasoktdl vald nagy tavolsag (2-
2,5 km), valamint a rossz infrastrukturalis ellatottsag, az alacsony komfortfokozati lakdsok magas
aranya, a szilard burkolat nélkiili utcék jelenléte (a 2. szamu szegregatum kivételével), valamint az
ar- illetve belviz veszélyeztetettség. A teriiletek mindegyikén magas (kb. 20% koriili) a roma
lakossag aranya.

A teriilet torténelmi tavlatban is a szegényebb réteg lakohelyéiil szolgal, hagyomanyosan alacsony
presztizsii része Szeghalomnak. A lakohazak jelentds része (mintegy 30%-a) az 1930-as, 40-es
években épiilt ONCSA héz, amelyek mar akkor is a legszegényebb néprétegek szamadra épiiltek,
komfortositasuk is csak részben tortént meg.

Az elmult években a teriileten célzottan a szegregacid enyhitését, megeldzését tervezd, az itt ¢lok
¢letmindségét javitd intézkedéseket nem végeztek, kisebb 1éptékii infrastrukturalis fejlesztések
torténtek (jardak kiépitése), illetve elsdsorban az iskolak palyazatain keresztiil megvalosult
programok zajlottak le (TAMOP 3.2.1 (Kulturalis intézmények részvétele a tandran kiviili nevelési
feladatok ellatasaban) program megvaldsitasara a Miivelddési-, Sport- és Szabadidé Kézpont nyert
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tamogatast. KEOP 6.1.0 (A fenntarthat6 ¢letmodot és az ehhez kapcsolodd viselkedésmintakat
0sztonz6 kampanyok) programot bonyolitottak le a kozépiskoldkban. A KLIK helyi tankeriilete
TAMOP 3.1.4 (Innovativ iskolak fejlesztése) és TAMOP 3.3.14 (Hazai és nemzetkozi testvériskolai
kapcsolatok kialakitasa) programok lebonyolitasara nyert timogatast).

A teriilet szocialis céli varosrehabilitacids, varos szegregacids problémak altal leginkabb sujtott
teriilet, a varos alacsony statuszu népességének jelentOs része itt él.

Ezen utcak: az Ujtelep X. utca - Ujtelep VIIL utca - Ujtelep VIL utca - Pet6fi Sandor utca - vasut
mentén déli iranyban - Vasartér utca - Nadasdy utca - Luc godor nyugati hatara - Hunyadi utca -
Torda utca - Ujtelep XIX. utca - Ujtelep XX. utca - Ujtelep XV. utca - Ujtelep északi hatara.

Az itt ¢lok lakhatasi problémait, a kedvezétlen foglalkoztatottsagi, képzettségi, szocialis helyzetet
nem lehet egyetlen programmal kezelni. Az egy hossza tava komplex program kezdete, ugyanakkor
nem csak a tovabbi leszakadds megallitdsat célozza, hanem meg is alapozza a teriilet teljes
integralasat a telepiilésszovetbe.

Ezeknek az oktatasi, foglalkoztatasi, szocialis, kozOsségfejlesztési stb. szolgaltatasoknak a
bevezetése elsdsorban a meglévd szolgaltatasokhoz vald jobb hozzaférést, illetve a meglévd
szolgaltatasok kiegészitését, a célcsoport sajatos igényeihez vald igazitasat célozzak, ezzel

crer

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzd&i
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek aranya, stb.)

Osszehasonlito tablazat a szocidlis juttatasok tiikrében:

| Szeghalom_szegregadlt telepiilés rész:

Segély tipusok: 2013 | 2014 | 2015| 2016 | 2017
Rendszeres gyermkevédelmi kedvezmény 129| 132| 107| 166| 134
BURSA 0 0 0 0 0
Telepiilési timogatas / / 161| 123 139
Tanuldi buszbérlet timogatas (2015-t81) / / 15 14 16
Koztemetés 1 2 0 2 1
Szocialis tiizifa 0 0 8 15 10
Nyari Gyermekétkeztetés 36 55 67| 102 101
Szeghalom Varos teljeskori

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 715| 648| 523| 292| 243
BURSA 2 2 1 1 2
Telepiilési timogatés / / 390| 218| 300
Tanuldi buszbérlet timogatas / / 15 14 16
Koztemetés 3 2 0 6 6
Szocialis tiizifa 0 0 14 21 25
Nyari Gyermekétkeztetés 65| 130| 160| 124| 120

Forras: Onkormanyzati adatok

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendezédésének folyamatai
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A szocialis bérlakasokra vald igény folyamatos varosunkban. Onkormanyzatunk a Teriileti Operativ
Program keretében nyert palyazatot ,,.Leszakadt telepiilésrészek felzarkoztatdsa” cimili palyazati
felhivasra. Az Uijtelepi véarosrész keriilt benyujtisra, mint ,,Szocialis varos rehabiliticid az
Ujtelepen” pélyazati cimmel. Az ujtelepen talalhatd a szocialis bérlakasok egy része. A
szegregacids folyamat a jelenlegi helyzetben er6sodést mutat. Célzott foglalkoztatasi programokkal,
az itt ¢lok szamdra szervezett kozosségi akcidkkal, a lakokornyezet komfortosabba,
energiatakarékosabba tételével a teriilet szegregacios folyamati megallithatoak. Varos rehabilitacios
palyazati programok segitsége altal.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Szeghalom lakosainak, egyenld esélyiik van az egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo
hozzaféréshez. A szolgaltatasok nemtdl, kortdl, szdrmazastdl és minden egyéb tulajdonsagtol
fiiggetleniil igénybe vehetdek. Errdl kiilon kimutatas jelen célcsoport tekintetében nem all
rendelkezésre.

Magyarorszag alaptorvénye kimondja, hogy mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk Ossze. Elsdként kiemeljiik az
egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

= ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

= afogorvosi alapellatasrol,

= az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol,

= avédonoi ellatasrol,

= aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkorményzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magédban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatdsokat ¢s szakositott ellatasokat. (falugondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csalddsegités, jelzdrendszeres hazi segitségnyljtas, kozosségi ellatdsok, tdmogato
szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas) és szakositott ellatasokat ( az apolds, gondozast
nyyjtod intézmény, a rehabilitacios intézmény, lakdotthon, atmeneti elhelyezést nyljtod intézmény).
Szeghalom Varos Onkormanyzata képviseld testiilete megallapitotta, és kialakitotta az egészségiigyi
alapellatasok korzeteit, a teriileti ellatasi kotelezettségre a szerzOdést az alapellatasban résztvevd
orvosokkal megkototte, igy biztositva a lakossdg részére az egészségiigyi ellatdshoz valod
hozzaférést.

Az orvosi, egészségiigyi ellatast évek ota ugyanannyi 4 hazi feln6tt illetve 2 gyermekorvos latja el
teljes kortien. A felndtt és a gyermek korzetek orvosi rendeldinek az elhelyezkedése az ellatottsag
szempontjabol megfeleld. Az egészségiigyi intézmények akadalymentesitettek.

Miikodik az iskolafogaszat 1 6 orvossal. Onkormanyzati tulajdonti rendelében.

A héaziorvosi rendel6k miiszaki szinvonala és felszereltsége alapvetden megfeleld.

Az elmult évek alatt halaleset, illetve nyugdijazds miatt keriilt sor praxis cserére. A tapasztalat
szerint nehéz ide csabitani a szakorvosokat.

Az esélyegyenlOség szempontjabol az egészségiigyl alapszolgaltatasokhoz valdo hozzaférés
vonatkozasdban nagyon hianyzik a varosban a gyermek és ifjikori pszichologiai ellatas.

Probléma esetén Gyulara kell utazni.

Tovabba a Szeghalom kistérség tobbcélu tarsulds feladat a térségben a kdzponti orvosi tigyelet
fenntartasa, Orszagos Orvosi Ugyelet Nonprofit Kft latja el a feladatot kozbeszerzés utjan nyert
2015-ben
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas
FelnGttek és o .y A
. Csak feln6ttek részére | A hazi gyermekorvosok
z gyermekek részére - . 2 2
Ev ‘. . szervezett haziorvosi altal ellatott
szervezett haziorvosi L . . 2 2
2 . szolgaltatasok szama szolgalatok szama
szolgalatok szama
2012 0 4 2
2013 0 4 2
2014 0 4 2
2015 0 4 2
2016 0 4 2
2017 0 4 2

Forras: TelR, KSH Tstar.

b) prevencids és szlrdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szirésekhez) valo hozzaférés

A héaziorvosok statisztikai adatai szerint a felndtt lakossag megbetegedései kozott, az elsd helyen a
magas vérnyomds ¢€s a keringési zavarok okozta szivbetegségek allnak. Ezt a mozgasszervi
betegségek kovetik. Szintén magas ardnyban fordul eld a lakossag korében a cukorbetegségek
valfajai valamint a 1éguti megbetegedések.

A ndgyogyaszati daganatos megbetegedések megeldzésében nagy szerepet jatszo
méhnyakrakszlirésre a helyi n6gyogyaszati szakrendelés keretein beliil adott a lehetdség.

Prevenci6s szlirOvizsgalatok a ndvédelem teriiletén:
e Mammografiai sziirés, vizsgalat elérhetdsége Pandy Kalman Korhdz Rendeldintézetében
Gyulan.
e M¢éhnyakrak szlirdvizsgalat lehetdsége Szeghalmon is a NOgydgyaszati szakrendelésen.
A héziorvosok jelentds prevencidos munkat végeznek, a varosunkban
Koragyermekkori kotelezd sziirésekhez hozzaférés:
e Védondi latogatasok alkalmaval a csaladok otthondban
e Tanacsadoban, 1 honapos, 3 honapos, 6 honapos, 1 éves, 2 éves, 3 éves, 4 éves, 5 éves, 6
éves korban a védondi sziirdvizsgalatok alkalmaval.

Iskola egészségiigy teriiletén:
= 2. osztaly, 4. osztaly, 6. osztaly, 8. osztaly, 10. évfolyam, 12. évfolyam kotelezé véddndi
szlirése, ami kiterjed a szomatikus €s mentalis fejlettség vizsgalatara is.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés

Szeghalom Varos Onkormanyzata az tjtelepi varosrész, valamint a Vasartér utca kornyékének
fejlesztését tervezi szocialis célu varosrehabilitacios program keretében.

A szocidlis varosrehabilitacids program ESZA tipusu elemekbdl és infrastrukturalis beruhazasbol
tevddik dssze. Az ESZA tipust tevékenységek kozosségfejlesztést célzd programokbol, az érintett
lakossdg bevonasat, beilleszkedést segitd programokbol, tervezett fejlesztéseket elfogado
programokbol, pénziigyi, csaladszervezési és életmod vezetési tanacsadasokbol, munkaerd-piaci
beilleszkedést segitd programokbdl, onalld jovedelemszerzésre vald képesség fejlesztését célzd
programokbol, gyerekek Ovodai-iskolai felzarkoztatdsat segitd kiegészitd oktatdsi  és

57



készségfejlesztési programokbol, egészségfejlesztést célzd programokbol, szolgéltatasokhoz valod
hozzaférés javitasat célzd programokbodl, valamint bilinmegeldzést, a kozbiztonsag javitasat
elosegitd programokbodl tevodnek Ossze. Az infrastrukturalis fejlesztés soran, az akcioterlileten
(Gjtelepi telepiilésrész) bérlakasok energetikai felajitasa, korszertsitése (hdszigetelés, nyilaszard
csere, fodémszigetelés stb.) valosul meg. A célcsoport szamara rendelkezésre allo, kdzosségi célra
hasznosithato épiilet felujitasaval, a kozosségi céloknak megfeleld atalakitasaval, a meglévd
jatszotér fejlesztésével, a szabadidOs palyak kialakitasaval, a kozponti buszmegall6 kialakitasaval, a
telepiilési zoldfeliiletek felujitasaval az Ujtelepen kozosségi tér épiil ki a program hatésara.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Napjainkban nagyon sok sz6 esik az egészséges taplalkozasrol, amit nem kdnnyli megvalositani.
Mar az alapanyagok megvalasztasara nagy gondot forditunk.
Torekedniink kell a kdvetkezdk betartasara:

= Novelni kell a zoldségek és gyliimolcsok fogyasztasat

= (Csokkenteni kell a s6 és cukor felhasznalasat

= Torekedni kell a teljes kidrlésti kenyerek, péksiitemények fogyasztasara

» A tejtermékeknél az alacsony zsirtartalmu termékeket fogyasszunk

» Mozogjunk rendszeresen

» Naponta legalabb 6tszor étkezziink

Az egészséges taplalkozast fokozatosan kell bevezetniink, igy a gyermeknek kdnnyebb lesz az
atallas. Az Ovéondk, a Pedagogusok illetve a Sziilok segitségével kozosen a kozétkeztetéssel egyiitt
kell megprobalnunk, hogy a gyermekeink egészségesen néjenek fel.

Probaljunk odafigyelni, amig nem kés6, hogy minél kevesebb tulsulyos, allergids, cukorbeteg stb.
gyermek legyen.

Onkorményzatunk két konyhat miikddtet az Ady utcan illetve a Tildy utcan. Mindkét konyha tébb
mint negyven éve lizemel, ezért is volt fontos a feltjitdsuk. Az Ady utcai konyha felujitasi tervei
elkésziiltek és sikeresen elnyerte a 2016-2017. évi TOP palyazati felhivast. A kdzbeszerzési eljaras
2018 év elején lefolytatasra keriilt és helyi nyertes palyazoval a kivitelezési munkak szeptemberre
el késziiltek.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A sport programokhoz vald hozzaférés magaba foglalja a testnevelés és sportkultura valamennyi
forméjat, a gyermekek és felndttek test kulturdlis, rekredcios és szabadidds tevékenységétdl, a
rendszeres testmozgastol a technikai €s szellemi sportokon at a versenysportig. Beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészség megdrzés minden kapcsolodo teriiletét.

Szeghalom Véros Onkormanyzata a szabadidd sportot a kiilonbdzé programok szervezésével, a
rendezvények tdmogatasaval, a l1étesitmények biztositdsaval, ezen események propagalasaval tudja
hatékonyan tamogatni. Mindez az Oktatasi Kozmiivelodési és Sport Bizottsig szakmai
irdnyitasaval, és az anyagi tdmogatast Onkormdanyzati kdltségvetésében biztositott forras adja. A
rendezvények és az egyesiiletek tAmogatasa elsdsorban palyaztatds alapjan torténik.

Jelenleg folyamatban van a Semmelweis Gton egy 1) jatszotér kiépitése, ahol a jatszotér mellett
kisebb kondipark is épiilt, illetve kozdsségi térként elhelyezésre keriiltek padok, és egy filagoria.
Onerébdl keriil megvalositasra a jatszotér kdzvilagitisa, és a térfigyel kamera elhelyezése

A helyi sporttelepen pedig ez évben fejezddott be a 11 eszkozbdl allé kondipark 1étesitése. Mindez
EFOP palyazati felhivasra konzorciumban ahol Vészté Vérosa a konzorcium vezetdje, és dsszesen
Ot telepiilés vesz benne részt.
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Természetesen a létesitmények kizarolag a hasznalati szabalyok betartdsaval vehetok igénybe.

A varosban elérhetd sport rendezvények, (Zumba, tanc, karate, foci, kézilabda, kosarlabda,
futoverseny.. ) sportlehetéségek mindenki szamara egyenld eséllyel elérhetek, igaz vannak
kozottik fizetés rendezvények. De elvi akadalya sehol nincs annak, hogy a sportrendezvényeket,
sport foglalkozasokat, barki nemtdl, kortol, szdrmazastol fiiggetleniil latogathassa, és azokon részt
vehessen.

Ami hianyt okoz ¢és sarkalatos kérdés varosunkban az Uiszds oktatds megvaldsitasa l1étesitmény
hidnya, tiszomedence hianya miatt, mely csak a kozeli Varosok igy Filizesgyarmat, Dévavanya
illetve a kozeli nagyobb varosokban lehetséges. Alapvetd sziikséglet és az oktatds része is a
gyermekek Uszasoktatdsanak megvalositdsa, megteremtése Varosunkban.

f) személyes gondoskodast nyjto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Szeghalom varos szocialis szolgaltatasait a Szeghalom Kistérség FEgységes Szocialis és
Gyermekjoléti Intézményen keresztiil latja el. A varosban 1évé intézményegység telephelyként
mikddik.

Az intézmény jelenlegi struktirdjat tekintve, kilenc telepiilésen valdsitja meg az adott telepiiléseken
¢l6k igényeihez és sziikségleteihez igazodo szocialis alap és szakellatasokat.

Az intézmény dltal nyujtott szolgdltatdsok Szeghalmon:
»  Etkeztetés,
» Hazi segitségnyujtas,
= Jelzbérendszeres hazi segitségnyujtas,
» (Csaladsegités,
» QGyermekjoléti szolgaltatas
» Téamogatd szolgaltatas
= [déskortiak nappali ellatasa
» Pszichiatriai betegek nappali ellatasa
= Fogyatékossaggal él0k nappali ellatasa
» Iddsek Otthona

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés teriiletén nem tapasztalhatod
hatranyos megkiilonboztetés Szeghalom Varosban.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyadgyellatasi
igazolvannyal rendelkez6k szama

- Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal
.Ev L P
rendelkez6k szama
2012 377
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Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatoja, amely esélyegyenldségi
szempontbol jelentds. A kozgyodgyellatds a szocialisan raszorult személy részére - egészségi
allapota megoOrzéséhez ¢€s helyredllitdsdhoz - az egészségiigyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos
kiadasok kompenzalasat célz6 hozzajaruldas. A kozgyogyellatds megallapithatd alanyi jogon:
tartosan beteg gyermekek részére, rokkantsagi ellatdsban részesiiloknek, hadi gondozottaknak,
normativ és méltanyossagi alapon jovedelem fliggvényében. Az ellatast kérni a Szeghalmi Jarasi
Hivatal Kormanyablakéaban lehet.

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezOk szaméban az elmult években csokkent.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi Apolasi dij,
jogon: méltanyossagi alapon:
Ev tamogatasban tamogatasban Osszesen
részesitettek évi részesitettek évi
atlagos szama atlagos szama

2012 73 na 73
2013 72 na 72
2014 74 na 73,75
2015 74 na 74
2016 231 na 231
2017 209 na 209

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)

200
150
100
AEEN
0

2012 2013 2014 2015 2016 20m7

Az é&polasi dij a tartdosan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellaté nagykor hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo [a kozeli hozzatartozok
meghatarozasardl 1d. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allando és tartds gondozésra szoruld, stulyosan
fogyatékos (¢életkorra tekintet nélkiil), vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat
végzi. ) Helyi informaciokra és tapasztalatokra épitve sokan valasztjak ezt a lehetdséget, mint
jovedelmi forrast a csaladtagok.

Az Apolasi dij, mint juttatis megsziint az Onkormanyzatnal 2013 évtél. A kormanyhivatal vette at.

Amennyiben valaki szocidlisan raszorult, jogosult lehet a kozgyogyellatas igénybevételére annak
érdekében, hogy megolrizhesse egészségét, vagy helyreallitsa azt. Harom féle jogcim alapjan
allapithaté meg a tdmogatés: alanyi jogcimen, normativ jogcimen ( a jarasi hivatalok intézik és
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allapitjak meg), méltanyossagi alapon (telepiilési Jegyz0 intézi és allapitja meg). A kozgyogyellatas
keretében a beteg altal kifizetett gyogykezelésekhez, gydgyaszati segédeszkozok és gyogyszerek
vasarlasahoz jarul hozza az allam. A kozgyodgyellatast a beteg részére az orvos rendelheti meg,
amennyiben a jogosultsag altala megallapitasra keriil, és a beteg rendelkezik érvényes kozgyogy
igazolvannyal.

A kozgyogyellatds jogosultsdgi ideje normativ alapon kapott ellatas esetén egy évre keriil
megallapitasra, alanyi jogon folyositott kozgyogyellatas két évre keriil a jarasi hivatalok altal
megallapitasra. A kozgyogyellatas szamos beteg ember részére nyujt hathatoés pénziigyi segitséget,
hiszen a gyogyszerek ara évrdl évre emelkedik, mig a nyugdijak értéke kevésbé.

3.7 Kozo0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A helyi kozélet bemutatasara részben a helyi Koros-Sarrét Televizio ad lehetdséget, amely
szeghalmi székhellyel mukodott, egészen 2015 decemberéig. Aprobb valtozasok torténtek a
televizi6 mikodésében. 2016 januarjatél neve megvaltozott és a székhelye Vésztore keriilt at
tulajdonosvaltast kovetden. 2017 egy nagyon fontos évszam volt a Koros-Sarrét Televizid életében!
Ekkortol vette kezdetét egy teljesen 0j helyi misorszolgaltatasi-struktura. Addig csak analog
miisorszorassal mikodott, majd 2017-t61 digitalisan, DVB-C rendszeren keresztiil is sugarozza HD
felbontasban musorait. Azota a nézok nagysagrendekkel jobb képmindségben, zavarmentesen
foghatjak digitalisan a televizid adasat. Szdmukra minden, ami a telepiiléseken torténik,
hirérték(i. Aktualis, fontos és érdekes témakat dolgoznak fel videdikban, melyben a telepiilésen
¢loket is bevonjdk. Alapértékeik kozé tartozik a nyitottsag, szakmaisag, Oszinteség ¢és a
méltosag! Uj rovatokkal bOviilt miisor-kinalatuk. Ilyen az Egészségtar, Hivatali szemle,
Kozszolgalat, Kultura, Latészog rovatok, melyeken keresztiil szélesebb korben kivanak bemutatni
Vésztd, Szeghalom ¢és Dévavanya mindennapjait, illetve friss hirekkel, informaciokkal és
felhivasokkal szolgdlni az adott telepiilés lakdi szamara. Adésaikat szerdanként 19.00 6ratdl, illetve
vasarnaponként 10.00 oratol tekinthetik meg.

A varosi honlap (www.szeghalom.hu) a varosra vonatkozé fobb adatokat, helyi onkormanyzati
jegyzokonyveket, hatarozatokat, rendeleteket tartalmaz, azok olvasasanak lehetdségevel széleskorii
tajékoztatast biztositanak. Természetesen megtaldlhatéak vagyunk a Facebook kdzosségi oldalon is.

A helyi civilszervezetek aktivak, sokszinll tevékenységeikkel hozzdjarulnak a varos fejléddéséhez.
Az oOnkormanyzat palyédzati lehetdség biztositasaval, rendszeres tajékoztatassal és folyamatos
parbeszéd fenntartdsdval rendszeres tdjékoztatdssal segiti munkdajukat. Szamos civil szervezet
onkéntes munkajaval ¢és adoméanyok gyljtésével enyhiti a hatrdnyos helyzetli csaladok
mindennapijait.

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgéltatasok, a szocialis €s
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartasa biztositott. A
varos lakoi szdmara elérhetéek, megfeleld szinvonalon miikddnek. Az Onkorményzat az egyes
feladatok ellatasa soran egyiittmiikddik a helyi, nem Onkormanyzati fenntartasu intézményekkel,
civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal, az egyhazakkal, €s az egyéb szervezetekkel.

a) kozosségi élet szinterei, férumai

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, intézmények, a
templomok, a civil szervezetek. Szeghalmon szamos olyan szintér all alakossag rendelkezésére
amely a koz0sségi ¢letnek teret biztosit

Szeghalmon helyben biztositottak a kdzoktatdsi intézmények: 6voda, altalanos iskola, alapfoki
miivészeti oktatas, pedagogiai szakszolgalat, kdzépiskola, szakképzés, ahol évente tobb mint 1700
gyermek és tanuld nevelését, oktatasat végzik a pedagdgusok.
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Onkormanyzatunk a fenntartéja az 6vodanak, és miikddtetdje az altalanos és alapfoku miivészeti
iskolanak.

Ezen kiviil fenntartdsaban mukodik két kulturalis intézmény. A Nagy Miklos Varosi Konyvtar és
Sarréti Kozérdekli Muzedlis Gyljtemény, valamint a Miivelddési, Sport- és Szabadidé Kozpont.
Mindketté integralt intézmény. A Miuvelddési, Sport- és Szabadidé Kozpont magaban foglalja a
Miivelédési Kozpontot, a Véarosi Sportcsarnokot és Sporttelepet, az Ambrus Mozg6t és a Varhelyi
Ifjasagi Téabort. Idések Napkozi Otthona is miikddik varosunkban.

A varos népességének Osszetételében az iddskortiak ardnya,- az orszagos atlagnak megfelelden-
emelkedd tendencidt mutat. A nyugdijban részesiilok kozott igen magas az egyszemélyes
haztartasok szama.

Az Iddések Klubja olyan nappali ellatist biztositd intézmény, amelyben az ellatdsra jogosult
igénybevevok szdmara tud szocialis, egészségi €s mentalis allapotuknak megfeleld ellatast
biztositani.

Szamos civil szervezet tevékenykedik telepiilésiinkon:

Fiatalok Ko6zossége Szeghalomért Egyesiilet, Kords-sarréti Civil Szervezetek Szovetsége, Koros-
Sarréti Hagyomanyérzé ljasz Egyesiilet, Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiiletének
Szeghalom Varosi Csoportja, Sarrét Népdalkori Egyesiilet, Szeghalmi Hagyomanydr Egyesiilet,
Szeghalmi Sporthorgasz Egyesiilet, Szeghalmi Tenisz Egyesiilet, Szeghalmi Safi Biliard Klub,
Galamb- és Kisallattenyészték Egyesiilete, Sarréti Gasztronomiai Egyesiilet, Péter Andras Barati
Kor, Szeghalmi Futball Klub, Szeghalmi Mentdalapitvany, Szeghalmi Polgarérség Kozhasznu
Szervezet, Sarréti Pakéaszvilag Hagyomanytiszteldinek Egyesiilete, Szeghalmi Kulturalis Egyesiilet,
Senshi Egyesiilet, S’GYM Testépitd ¢és Erdemeld Egyesiilet, Technikai Sportok Egyesiilete,
Szeghalmi N6i Kézilabda, Gyermek Ifjusagi és Szabadiddsport Egyesiilet, Pro Musica Egyesiilet,
Koros-Sarréti Katasztrofa- és Polgari Védelmi Egyesiilet, Vordskereszt Szeghalmi Szervezete,
Vakok és Gyengénlatok Szeghalom Kistérségi Csoportja, Sarrét Népdalkori Egyesiilet, Egylitt a
Gyermekek Mosolyéaért Alapitvany, Gyermekek Jovdjéért Alapitvany, A Holnap Iskoldjaért
Alapitvany.

b) kozosségi egytittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az oOnkormanyzat, az intézmények és a civil szervezetek rendezvényeit barki latogathatja
érdeklddési korének megfelelden. Ezeken a rendezvényeken nem jellemzdek az atrocitasok, a vitak.
Vérosunkban polgardrség miikodik. A rendezvényeken elsédlegesen Ok latnak el 6rzd, védd
feladatokat. Ismerik a roma lakossag nagy részét, kezelni tudjak az esetleges konfliktusokat. Nem
jellemz6 az etnikai konfliktus.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

Adomanyok gytlijtésével, azok eljuttatdsaval a raszoruloknak a Voroskereszt Helyi Szervezete, a
Mozgaskorlatozottak helyi csoportja, a Vakok ¢s Gyengénlatok Szeghalom Kistérségi Csoportja, a
Nyugdijas Klub foglalkozik sajat tagjaik bevonasaval. 2017 évben az adventi hétvégéken a helyi
altalanos iskola tanuloinak a szervezésében csomag gytijtésre keriilt sor melyeket az arra raszorul,
hatranyos helyzetli csaladokhoz juttatta el a helyi Csaladsegitd egyesiilet. Kozel 300 csomag keriilt
kiosztasra. A csomagok tartos €lelmiszert, ruhdzatot, konyveket €s jatékokat tartalmaztak.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Szeghalmon nem miikodik roma 6nkormanyzat.

62



Magyarorszagon a romak kétségkiviil az orszag legkiszolgaltatottabb csoportjai koz¢é tartoznak.
Z6miik létminimum alatt ¢l és valamilyen szinten a tobbségiik tarsadalmi és fizikai értelemben is
szegregalt telepiilésiinkon. Az elmult években javult koriikkben az altaldnos iskolat és szakiskolat
elvégzOk szama. Pontos adatok felmérések hianyaban azonban ezekr6l nem rendelkeziink
statisztikai szamadatokkal.

Egyitittmtkodési tertiletek:

- Onkormanyzatunk a foglalkoztatdshoz valé hozzaféréshez nyujt segitséget a helyi
Munkatigyi Kozponttal kardltve.

- A roma szarmazasu emberek gyakran fordulnak a Polgarmesteri Hivatal Szocialpolitikai
Osztalydhoz ahol kiilonb6z0 pénzbeli €és természetbeni szocialis ellatdsokat vehetnek
igénybe.

A halmozo6dé hatranyok felszamoldsahoz 6sszehangolt, a gazdasagra, az oktatasra, a kozlekedési
viszonyokra, az egészségiigyre, a lakhatasi feltételekre és a szocidlis szolgaltatasokra egyszerre
kiterjedd intézkedésekre, komplex térségi fejlesztési programokra, valamint antidiszkriminacios
intézkedésekre van sziikség, elsdsorban a romak altal lakott tertileteken.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romadk helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn
telepliléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Folyamatosan emelkedik a kdzlizemi Addssagkezelési tandcsadas
dijhatralékkal rendelkez6k szama
A célcsoport egészségi allapota az A sz(ir6vizsgdlatok népszer(sitése bevonva
atlagosnal rosszabb, ritkan vagy nem az egészségligyben és a szocialis haldban
latogatjak a sz(ir6vizsgalatokat dolgozdkat
A célcsoport részben vagy teljes egészében Részben Helyi teleplilési tamogatas
nem tudja a gyégyszereket kivaltani keretében megoldani
Gond az alapvet6 Elelmiszer megvétele Részben Helyi teleplilési tamogatas

keretében megoldani

Meglévs (hatralékos) lakashitel torlesztd Sziikség esetés segitség nyujtas, a kapcsolat

részlet nem fizetése miatt kockazat az felvétel, a tajékoztatas érdekében a
otthonok elvesztése, a nagyfoku Nemzeti EszkdzkezelGvel

eladdsodottsag

alacsony Iskolazatlansag, szakképzetlenség Kapcsolattartds a munkatliggyel, Palyazat,

ingyenes képzés

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek jogairol sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31) sz. hatarozataval a ,,Legyen jobb a gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejddési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
elsdsorban azokra a gyermekekre kell a hangsulyt helyezni, akiknek az érdekei a legjobban
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sériilnek. ¢s ezek elsdsorban a hatranyos helyzetli csaladban sziiletett és ¢l6 gyermekekre
vonatkozik. Ezért fejleszteni kell a gyermekes csalddokat célzd személyes szolgaltatasokat,
szakellatasokat, valamint ezen gyermekek képességeinek a kibontakozasat segité projekteket. A
stratégia sikerének egyik alap feltétele, hogy minden helyi kozosség felismerje ennek
1étjogosultsagat, kiemelked6 szerepét.

Szeghalmon a Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis ¢és gyermekjoléti Intézménnyel
egylttmiikodve segitjiik a hatranyos helyzetli csaladokat és veliik egyiitt a gyermekeket.

Az intézmény ellatott feladatkore: Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas. Melynek fenntartoja
a Szeghalom Kistérség Tobbcélu Tarsulds. A tarsulast a Polgarmesterek alkotjak.

A tarsulas tagjai 2018 évben Bucsa, Csokmd, Fiizesgyarmat, Kertészsziget, Korosladany,
Korosujfalu, Szeghalom, Vészt6. A tarsulds jelenlegi Elndke Bere Karoly Filizesgyarmat
Polgarmestere. A Szeghalom Kistérségi tarsulds feladata a térségben a kozponti orvosi iigyelet
fenntartisa, melyet az Orszagos Orvosi Ugyelet Nonprofit Kft. 14t el. Ezt a feladatot 2015-ben
nyerte el kozbeszerzés utjan.

A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémadk, illetve Krizis helyzet miatt segitségre
szorul6d személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megelozése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocialis munka mddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgélja a
gyermek Testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megelozését, a kialakult veszélyeztetettség, megszlntetését illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Szeghalom Varos lakossaga 2017 december 31-én 8 607 {6 volt, amelybdl kozel 17%
1456 16, a 0-18 éves korosztaly.

bs helyzetd, itranyos helyzet
yermekek sz3 égligyi, szocialis,

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartds, mulasztés
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).
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A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. Ha a
sziillo vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét, az alapellatasok Onkéntes
igénybevételével megszlintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato,

A Szeghalmi Csalad —és Gyermekjoléti Szolgalat minden évben 6 alkalommal szakmakozi
megbeszélést szervez melynek célja, hogy egy-egy téma kapcsan a jelzOrendszeri tagok
tapasztalataikat megoszthassak egymassal, tovabba lehetéség nyiljon az aktudalis problémak
megbeszélésére.

Egyiittmikodés a Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézménnyel, aki
minden €v elején beszamolot készit az el6z6 évi mikodéseérdl a helyi Képviselo testiiletnek.

Személyi feltételeket tekintve, Szeghalom telepiilésen 2 f6 fels6foku szocialis végzettséggel
rendelkezd (szocidlis munkds és szocialpolitikus) csalddsegitd latja el a szocialis segitOmunkat.
2017 majusaig pszichologus munkatars is allt a lakossag rendelkezésére, jelenleg sajnos
pszicholdgiai tandcsadast mar nem tudnak biztositani. A szeghalmi hatosagi tigyekben érintett
gyermekek tigyeit két f0 esetmenedzser — végzettségiiket tekintve szocidlpedagodgusok — koordinalja
akik a jaras mas telepiilésein is latnak el feladatokat, .

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Védelembe vett Veszélyeztetett
£ kiskord gyermekek kiskord gyermekek Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
v ) L
szama december 31- | szama december 80
én 31-én 70
2012 14 67 60
50
2013 na na 40
2014 na na 20
2015 na na 20
10
2016 15 na
0 T T T T T
2017 29 44 2012 2013 2014 2015 2016 2017
; Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
Forras: TelR, KSH Tstar

A védelembe vétel elrendelésével, gondozasi —nevelési terv késziil, mely meghatarozza a
gondozasi folyamatban résztvevok teenddit. Sajnos eléfordul, hogy a védelembe vétellel nem
sziintethetd meg a gyermekek veszélyeztetettsége, ekkor keriilhet sor a gyermekek ideiglenes
hatalyu elhelyezésére és/vagy nevelésbe vétel elrendelésére.

Szeghalom telepiilésen hatosagi intézkedésben érintett gyermekek szama (2017)

Védelembe Ideiglenes Nevelésbe Utogondozas Osszesen
vett hatallyal vett
elhelyezett

Osszes érintett 29 2 19 4 54
0-2 éves 8 2 1 0 11
3-5 éves 5 0 4 1 10
6-13 éves 7 0 12 3 22
14-17 éves 9 0 2 0 11
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Hatranyos 31
helyzetiiek

Halmozottan 23
hatranyos
helyzettiek

Forras: SZKESZGyl 2017 évi beszamolo.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A pénzbeli és természetbeni ellatasok célja, hogy megeldzze és csokkentse a gyerekek anyagi tipusu
veszélyeztetettségét, megakadalyozza azt, hogy egy gyereket kizarélag a csaldd rossz anyagi
helyzete miatt kelljen kiemelni a csaladbdl: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, Kiegészitd
gyermekvédelmi  tdmogatds, Rendkiviili  gyermekvédelmi tamogatds, Gyermektartasdij
megelodlegezése, Otthonteremtési tdmogatas.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
z Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev q p 2fl A 2
resze5|tettek evi atlagos Szama (TS 5801) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
2012 626 700
600
2013 581 .
2014 518 0
300
2015 405,5 .
2016 299,5 100 I
2017 243 ’ 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma a jovedelmi viszonyokban torténd
valtozasok, valamint a gyermekek szamanak csokkenése miatt mutat alacsony szintet a diagramon,
2018 januar elsejétdl tortént némi valtozds az egy fOre jutd jovedelem szamitasanal. Miszerint
egyediilallok esetén az egy fore jutd jovedelem a mindenkori Oregségi nyugdij minimum
Osszegének 145%-at ami 41.325,-Ft , csaladban €16k esetén az egy fore jutd jovedelem az Oregségi
nyugdij legkisebb Osszegének 135%-at ami 38.475,- Ft nem haladhatja meg. Ez olyan kicsi
valtozas, ami nem befolyasolta tulsagosan a gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
szamat.

c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya,

Szeghalom Varos onkormanyzata képviseld testiiletének az az 5/2018.(V.2.), a 12/2018.(1X.25.),
13/2018.(X.25.) dnkormanyzati rendelettel modositott a telepiilési tdmogatasrol és egyéb szocidlis
ellatasokrol 2/2015. (I1.24.) szamu rendelete foglalja keretbe ezen juttatasokat. rendelet célja, hogy
a szocialis biztonsag érdekében az 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Sztv.) rendelkezéseinek
megfeleléen meghatarozza Szeghalom Varos Onkormanyzata éltal biztositott telepiilési timogatas,
egyes szocialis ellatdsok (a tovabbiakban egyiitt: szocialis ellatdsok) formait, szervezetét, a szocialis
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ellatasokra valo jogosultsag feltételeit, valamint a kérelmek benyujtasdnak modjat és egyéb eljarasi
szabalyokat. A rendelet hatidlya az életvitelszerlien Szeghalmon ¢16, ott lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkez6 személyekre terjed ki. A Polgarmesteri Hivatal a kérelmezonél
kornyezettanulmanyt készit. A telepiilési tdmogatds cimén elsOsorban azokat a személyeket kell
telepiilési tdmogatasban részesiteni, akik dnmaguk, illetve csaladjuk létfenntartasarol mas modon
nem tudnak gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkezd tobbletkiaddsok vagy a gyermek hatranyos
helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak. Eseti tamogatas. Ahol a a kérelmez6 csaladjaban az egy
fore esd jovedelem az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 200 %-at, egyediilallo kérelmezd
esetében az dregségi nyugdij legkisebb Osszegének 250 %-at nem haladja meg.

Ezen a cimen kiilondsen az alabbi esetekben indokolt a telepiilési timogatas:

a) az Oregségi nyugdij legkisebb dsszegének 20 %-at meghaladd gyogyszerkoltség

b) rezsikdltséghez vald hozzajarulas

c) téli tiizeld beszerzése

d) valsaghelyzetben 1év6 varandos anya gyermekének megtartasa

e) gyermek fogadasanak eldkészitése

f) gyermek iskolaztatisa

g) nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartas, csaladba torténd visszahelyezés
elokészitése
A tamogatas természetben is nyujthatd, kiilonosen a gyermekek tankonyv- és tanszerellatdsanak
tdmogatdsa, a tandij, egészségligyi szolgaltatasért fizetendd téritési dij, illetve egyéb ellatas
kifizetésének atvallalasa, tlzifa, nevelésbe vett gyermek kapcsolattartdsanak eldsegitése,
¢lelmiszercsomag, €pitési anyag biztositasa.

Szeghalom Véros minden évben csatlakozik a Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati
Osztondijrendszeréhez melynek jogszabalyi hatteréiil a felséoktatasban részt vevd hallgatok
juttatdsairol és az altaluk fizetend6 egyes téritésekrdl szolo 51/2007. (111 26.) Kormanyrendelet és a
nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

Az 6sztondijban kizarolag a telepiilési onkormanyzat teriiletén allando lakohellyel rendelkezok
részesiilhetnek. Amennyiben az Onkormanyzat ismét csatlakozik a Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkormanyzati Osztondij palyazathoz, mind az ,,A”, mind a ,,B” tipustt koteles kiirni.

Palyazatok 2019 évre vonatkozoan.

Bursa Hungarica .,A” tipusu 0sztondij palyazat

Az 06sztondijpalyazatra azok a telepiilési onkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyzetli felsdoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik felsdoktatasi intézményben
(fels6oktatasi hallgatoi jogviszony keretében) teljes idejli (nappali munkarend) alapfokozatot és
szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felséfoku, illetve felsdoktatasi szakképzésben folytatjak
tanulmanyaikat.

Az 0sztondijra palydzhatnak a 2018 szeptemberében felsdoktatdsi tanulmanyaik utolsd évét
megkezdd hallgatok is. Amennyiben az 6sztondijas hallgatoi jogviszonya 2019 6szén mar nem all
fenn, ugy a 2019/2020. tanév elsd félévére esd 0sztondij mar nem kertil folyositasra.

Az Osztondijra palyazatot nyQjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatoi jogviszonya a
felsOoktatasi intézményben a palyazas idopontjdban sziinetel. Az 6sztondij folyositasanak feltétele,
hogy a 2018/2019. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatdi jogviszonnyal
rendelkezzen.
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Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:

- aMagyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos és szerzddéses
allomanyt hallgatoja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag kiilfoldi intézménnyel all hallgatoi jogviszonyban €s/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt.

Az 0sztondijat minden palyazati forduldban ujra kell palyazni.

Bursa Hungarica ,.B” tipust 6sztondij palyazat

A Bursa Hungarica Osztondijban az 51/2007. (I11.26.) Korméanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan
kizarolag a telepiilési Oonkorményzat teriiletén allandd lakohellyel (a tovabbiakban: lakoéhely)
rendelkezdk részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,,alland6 lakohely” fogalma a polgarok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szold 1992. évi LXVI. torvény ,,lakohely” fogalméanak
feleltethetd meg, amelyet a palydzo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az 6sztondijpalyéazatra azok a telepiilési onkormdnyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyzeti fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) 2 2018/2019. tanévben utolso éves, érettségi elbtt allo kozépiskolasok;

vagy

b) felséfoku diplomaval nem rendelkezd, felsdoktatasi intézménybe még felvételt nem nyert
¢érettségizettek;

és a 2019/2020. tanévtdl kezdddden felsdoktatasi intézmény keretében teljes idejii (nappali
munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményez6 alapképzésben, osztatlan képzésben
vagy felsGoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:
- aMagyar Honvédség és a rendvédelmi feladatot ellato szervek hivatasos és szerzOdéses
allomanyu hallgatoja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizarolag kiilfoldi intézménnyel all hallgatoi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt.

A palyazok kozil csak azok részesiilhetnek Osztondijban, akik a 2019. évi felvételi eljarasban
elészor nyernek felvételt felsdoktatasi intézménybe, és tanulmanyaikat a 2019/2020. tanévben
ténylegesen megkezdik.

Ev A tipusu palyazat B tipusu palyazat Nem tamogatott
2012. évben 5db - 1db

2013. évben 2db - -

2014. évben 2db - -

2015. évben 2db - 1db

2016. évben 3db - 1db

2017. évben 3db - 1db

Forras: Onkormanyzati adat
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Minden évben kevés a benyujtott palyazat, ami annak is betudhatd, els6sorban, hogy az egy fére
jutd jovedelem alapjan nem sokan férnek be a palydzatba. Az elutasitasokra is az egy fore jutd
jovedelem meghaladdsa miatt keriilt sor. Ami azt a kdvetkeztetést vonja maga utan, hogy a
szegénységben ¢l0 ¢és Hatranyos helyzetli gyermekek, zomében nem jutnak el a fels6fokl
tanintézményekbe, hiszen anyagilag ez egy igen megterheld plussz kiadast jelent a csaladok részére.
A Bursa Osztondij altal kapott dsszeg mértéke pedig csekély az un. , fenntarthatosagi” koltségekhez
képest. A felmeriilé koltségek, tobbek kozott: Utikoltség, lakhatasi koltségek, étkezés, tankonyvek |
jegyzetek, tanszerek beszerzése...

h) gyermek hatranyos helyzetének kezelése

Szeghalom Viéros Onkormanyzat biztositja a személyes gondoskodas keretébe tartozod
gyermekjoléti alapellatasokat:

a) gyermekjoléti szolgaltatas

b) gyermekek napkodzbeni ellatasa

c) gyermekek dtmeneti gondozasa

Az ellatast Szeghalom Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményén keresztiil
nyujtja
Az Onkormanyzat altal 1étrehozott szocidlpolitikai kerekasztal tagjai: a polgarmester, a jegyzo, a
szocialis bizottsag elndke, a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat helyi vezetdje.
A helyi szocialpolitikai kerekasztal sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal {ilésezik.
A szocialpolitikai kerekasztal iilésén meghivottként részt vehet az ANTSZ helyi képviseléje, a
haziorvosok, a védondi szolgalat, az iskola és az 6voda vezetdje.
Szeghalom véros Onkormanyzata minden évben adoményt gyiijt a raszoruld gyermekek részére a
Viarosi rendezvényeken.

- 2015 Adoméany a cukorbeteg gyermekek részére 8.200,-Ft értékli vasarlasi

utalvany formdjaban 17 {6

- 2016 az adomanybdl a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont fenntartasdban
miikodd Pedagogiai Szakszolgalatnal gondozott gyermekek szdmara sziikséges
eszk0zok megvasarlasara kertilt sor.

- 2016 Adomany a laktdz érzékeny gyermekek részére 7.800,-Ft érték vasarlasi
utalvany formajaban 2 {6

- 2016 Adomany raszorul6 kismamak részére 4.680,-Ft érték vasarlasi utalvany
form4jaban 47 6

- 2017 Adomany jatékok vasarlasa a Bolcsodének

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma, aranya

Szeghalom telepiilésen a az iskolai étkeztetés feladatdt a Szeghalom, Varos Onkorményzat
Intézménymiikodtetd Kozpontja latja el, sajait konyha milkddtetésével, helyben torténd
kiszolgalassal.

Kedvezménye iskolai étkeztetésben az alap étkeztetett gyermekek szama 2017 évben atlagosan 706
6 volt ebbdl 34 {6 bolesddei, 210 £6 dvodai, 13 6 kollégiumi ellatasban részesiilt, 434 {6 altalanos
iskolai tanul6 és 15 f6 kozépiskolai tanuld. Az ingyenes étkezOk atlagos 1étszama 369 16, 50% -0s
kedvezményben részesiiloké 96 {6, a timogatasra nem jogosultaké 241 f0.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, aranya
Varosunkban nem tartunk nyilvan magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekeket.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Tanulé buszbérlet dijanak 100%-os tdmogatasa nydjthaté annak a Szeghalom-Ujtelep, Allomasi-
Ujtelep és Szeghalom Kkiilteriileti lakohellyel rendelkezd és életvitelszertien itt is 616, a helyi
altalanos iskolaba jaré tanulonak, akinek csaladjaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem nem
haladja meg az 6regségi nyugdij legkisebb 0sszegének 200 %-at.

2015 jalius 06-tol julius 31-ig terjedd idészakban Szeghalom Varos Polgarmesteri Hivatala,
valamint a Gyulai Osszefogas a sériilt gyerekekért kozhasznli egyesiilet 4ltal tAmogatva lehetéség
nyilt arra, hogy hatranyos helyzetii gyerekeket nyaraltassunk 1 hetes turnusokban, Gyulan a Gellény
birtokon. A taborozas teljesen ingyenes volt, 40 f6 hatranyos helyzetli gyermek vehetett részt rajta.
A gyerekek kiilonboz8 programokon vettek részt, tobbek kozt ljaszat, lovaglas, hintézas Gyula
belvarosaban, flirdés a gyulai varfiirddben és az AquaPalotdban, esti filmvetités, szalonnasiités,
tabortliz, kalandpark, zenés musor, kézmiives foglalkozas, horgédszas.. Mindez természetesen
pedagogusok és felnottek kiséretében, felligyelete alatt. A gyerekek elmondasuk szerint nagyon jol
érezték Magukat az 1 hét alatt. A kornyezd telepiilések hasonld helyzetli gyermekeivel
ismerkedhettek meg és kotottek Veliikk mély baratsagot.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6é hozzaférése

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladba fogadd gyamrol — dnkéntes
nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziillok
barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrdl megéllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megeléz6 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeresOként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithat6, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejloddésehez
sziikséges feltételek.

a) védoéndi ellatds jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szdma, egy véddéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Ev I?efbltbtt védc’énc’ii Egy véddndre juto gyermekek szama
allashelyek szama
2012 4 405
2013 4 388
2014 4 373

70



2015 4 373
2016 4 368
2017 4 364

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydijtés
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A gyermekek sziiletésszaméanak csokkenésével aranyosan fokozatosan csokken az egy véddndre
jutd gyermekek szama.
A védonoi ellatds napjainkban az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar altal finanszirozott
alapellatasi feladat. Ezt Szeghalom telepiilésen 4 6 latja el.
A hatranyos, ill. halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
teljes mértékben megoldott.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz

val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betolt(,e,tlen Haziorvos altal | Gyermekorvos altal | Feln6tt hazi orvos Hazi
p feln6tt ) . c 2 a
Ev haziorvosi ellatott személyek | ellatott gyerekek altal ellatott gyermekorvosok
. ) szama szama gyerekek szama szama
praxis/ok szama

2012 0 7564 1621 na 2
2013 0 7486 1553 na 2
2014 0 7405 1492 na 2
2015 0 7372 1491 na 2
2016 0 7263 1470 na 2
2017 0 7151 1456 na 2

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatgydjtés

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
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. Onkormanyzati
bolcs6dék szama

BolcsGdébe beirt
gyermekek szama

Szocialis szempontbdl felvett
gyerekek szama
(munkanélkiili sziil6,
veszélyeztetett gyermek,

Nem onkormanyzati
bolcs6dék szama
(munkahelyi, magan

nappali tag. tanulé sziil6) stb)
2012 1 40 na 0
2013 1 52 na 0
2014 1 40 na 0
2015 1 39 na 0
2016 1 40 na 0
2017 1 40 na 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatgydjtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Csaladi
Miikodé Egyéb, nem napkéziben
Miikddé (dsszes) N . . s e engedélyezet
. R 6nkormanyzati 6nkormanyzati bélcsédei A
Ev | bolcsédei fér6helyek el st s ga . L t fér6helyek
. bolcsédei fér6helyek | (munkahelyi, magan stb.) .
szama , o 2 szama
szama féréhelyek szama
(december
31-én)
2012 40 40 / /
2013 40 52 / /
2014 40 40 / /
2015 40 39 / /
2016 40 40 / /
2017 40 40 / /

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

BolcsGdében és csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

60
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2012

Miikods {6887e) bolcsodei el Bhtlyek szama

2015 2016 2017

Miikidd, Gnkormdanyzati bilcsddei férhelyek szima

Egyéb, nem dnkormanyzati béicssdei (munkahelyi, magan stb.) férshelyek szama

Csaladi napkdziben engedélyezett férdhelyek szdma (december 31-én)

(15 4901)
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A bolcsdde 52 féréhelyes, Az utdbbi idében jellemzd, hogy varolistat kell biztositani, mivel egyre
tobb 1-2 éves kor korili gyermek felvételét kérik a sziil6k munkaba allas miatt. Szeghalom
telepiilésen a nevelési év kozben a bolcsddébe felvehetd gyermekek szdma korlatozott. A Gyvt. 40
§. 2. bek. alapjan egy csoportban legfeljebb 12 gyerek gondozhato, ha van kozottiik 2 éven aluli, 14
f6 ha 2 éven feliili. A felvételt a legtobb esetben ugy tudjak biztositani, ha évkozben a harom éves
kort betdlté gyermekeket atveszik az Ovodaba. A bolcséde épiiletének egy része, és a jatszoudvar
keritése felujitas alatt van.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 3
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 300
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagogiai neveléssel 12
egyiitt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30-18:00

egy 6voda mindig nyitva

A nyari évoda-bezaras id6tartama: () van

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedagégusok szama 24 1
Ebbél diplomds évodapedagdgusok szdma 24 /
Gyodgypedagogusok létszama - /
Dajka/gondozéné 12 /
Kisegité személyzet 5 /

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

Amint a tablazatbol is latszik 2017-évben 1 f6 6vodapedagdgus hidnyzik a teljes létszdmhoz. A
masik sarkalatos pont a Gyogypedagdgus hianya, mely igen fontos lenne.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai L,
Ovodai feladat Ovbc:::tba
, Ovodai féréhelyek ellatasi . .
3-6 éves , gyermekek Ovodai
, gyermekcsoportok szama helyek A , .
p koru , ) A , szama gyogypedagogiai
Ev szama - gyogy- (gyogy- szama X
gyermekek P S . (gsyogy- |gyermekcsoportok
szima pedagodgiai pedagoégiai (gyogy- dagéeiai ,
. .. : > .. | pedagdgiai szama
neveléssel egyiitt neveléssel pedagogiai )
. ) neveléssel
egyiitt) neveléssel egyiitt)
egyiitt) (3
2012 325 12 300 3 261 na
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2013 307 12 300 3 266 na
2014 297 12 300 3 259 na
2015 303 12 300 3 266 na
2016 295 12 300 3 239 na
2017 304 12 300 3 271 na

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

Az 6vodakba mar évek Ota nincs tal jelentkezés, ami azt jelenti, hogy az intézmények ellatjak a
feladatukat €s a féréhely szdma is megfelel6 a jelenlegi igényeknek.

A meglévd dvodapedagogusok szakiranyu szakvizsgas tovabbképzése kiemelt figyelmet igényel, a
sajatos nevelési igényil, és a tehetség csirak felfedezése iranyaban. Az Ovodak felszereltsége,
megfeleld. Az udvari jatékok a szivarvany 6vodat kivéve, megfeleld allapotban és mennyiségben
allnak a gyermekek rendelkezésére, a folyamatos ellendrz6 vizsgalatokat szem el6tt tartva.

A Pedagdgiai Szakszolgéalat kivaldo kezdeményezése eredményeként 2017 évben bevezetésre
keriiltek a 6/10 alkalmas iskola-el6készité foglalkozdsok az iskoldba mend nagycsoportos
gyermekek szdmara.

A foglalkozasok alkalméaval a Szakszolgédlat szakemberei a kiilonbozo teriileteken eléfordulo
részképességek fejlesztését helyezik eldtérbe az iskolai kritériumokhoz illeszkedden. Mindezt az
intézmény az Ovodaban kialakitott 0j fejlesztészobaban tudja biztositani.

Az Ovoda kézremiikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésében és megsziintetésében,
ennek soran egylittmiikddik a gyermekjoléti szolgalattal és a gydmhivatallal, illetve szlikség esetén
a gyermek érdekében a Jegyzohoz fordul. A jelzOrendszer tagjainak kapcsolata folyamatos és
rendszeres, eseti megbeszélésre keriilnek az aktudlis probléméak. A gyermekek a nap jelentds részét
az Ovodaban toltik, ezért a hatranyos ¢&s veszélyeztetett helyzetii gyermekek konnyebben
,kisziirheték”. Az Ovoda a gyermekvédelem egyik fontos intézménye. Felderiti a gyermekek
fejlodését veszélyeztetd okokat. Csaladlatogatasok, csaladi koriilmények folyamatos nyomon
kovetése, valamint rendszeres fogadd ordk szolgaljak ezt a feladatot. Nagyon fontos a sziildkkel a
bizalmas kapcsolat és a gyakori kdlcsonds parbeszed kialakitasa. Segiti a kapcsolatépitést a sziilok
bevonasa az intézmény életébe.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, dltalanos iskolai napkozis tanulék szama

Altalanosiskola | ... .. .
T, Gy || SR LR S Napk®ézis altalanos iskolai
tar'lulék :za'ma évfolyamon tanulék | Altalnos ta:ulc’)k szama a nappali
(gyogypedagogiai Ll Ll oktatasban (iskolaottr;;nos
Tanév . ogIZtZtésilg (y6gypedagdgiai SFEIIE tanulokkal egyiitt)
egyiitt) oktatassal egyiitt)
f6 f6 fé fé %
2011/2012 349 324 673 270 40,1%
2012/2013 329 333 662 269 40,6%
2013/2014 324 361 685 333 48,6%
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2014/2015 318 341 659 387 58,7%
2015/2016 300 326 626 375 59,9%
2016/2017 327 295 622 382 61,4%
Forras: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskolai tanulék és napkozisek szama (f&)

800

700

600 -

500

400 |

300 | —

200 —

100 | —

0 . . .
2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
m Altalanos iskolasok Napkézis dltaldnos iskoldsok

Az altalanos iskolaban tanulok szama is ardnyosan csokkend tendenciat mutat.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztilyok, gyégypedagégiai

osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos
iskolai osztalyok Py . . Altalanos iskolai
3 Az altalanos iskolai . .
szama a ) ) feladat-ellatasi
ogypedagogiai CEAEIEREENE [ helyek szama
g‘:)kz:ésb:n ?a gyogypedagagiai (gy6 . edagogiai
Tanév . oktatassal egyiitt) &Y gYp 8 g
nappali oktatassal egyiitt)
oktatasban)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
osszesen osszesen
2011/2012 1 30 1
2012/2013 0 29 1
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2013/2014 0 29 2
2014/2015 0 29 2
2015/2016 0 29 2
2016/2017 0 30 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagégia
35

20 30 29 29 29 29 30
25
20
15
10
B E of |? 3 E H E 4 E 4 E
0 | : : ; :

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

W Gydgypedagdgiai osztalyok szama

m Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)

Feladat-elldtdsi helyek szdma (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt)

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot
3 eredményesen befejezte
Tanév . 2
a nappali oktatasban

F6
2011/2012 127
2012/2013 102
2013/2014 101
2014/2015 104
2015/2016 79




g

@
S

@
=1

&
S

S

2016/2017 107 I I I I I I
Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és 0

2011/2012  2012/2013  2013/2014  2014/2015 2015/2016  2016/2017

intézményfenntartdi, tankerileti adatok
d) gyermekjoléti alapellatas

Viarosunkban miikodik gyermekjoléti szolgéalat, amely a gyermekek érdekeit védd specialis
személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek a felhasznaldsaval
szolgalja, a gyermekek csaladban torténd nevelésének eldsegitését:

Feladataik:

= aveszélyeztetettséget észleld és jelzo rendszer mikodtetése, a nem allami szervek, valamint
maganszemélyek részvételének eldsegitése, a megeldzo rendszerben,

= a telepiilésen ¢l6 gyermekek szocialis helyzetének, veszélyeztetettségének folyamatos
figyelemmel kisérése,

= sziikség esetén Uj ellatdsok bevezetésének kezdeményezése a telepiilési onkorméanyzatnal,

= aveszélyeztetettséget eldidézo okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

= a jelzdrendszer tagjaival wvald egyiittmlikodés megszervezése, tevékenységiik
Osszehangolésa,

= felkérésre kornyezettanulmany készitése,

= ¢vente legalabb 6 alkalommal szakmakdzi esetmegbeszélések megszervezése ¢és
lebonyolitasa,

=  ¢ves gyermekvédelmi tanacskozas szervezése,

= a gyermekekkel és csalddjaival végzett szocidlis munkédval a gyermekek problémadinak
rendezése, a csaladban jelentkez6 miikodési zavarok ellenstilyozasa,

» acsaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kiilondsen a valas, a gyermekelhelyezés és
kapcsolattartas esetében,

» az egészségiigyi és szocialis ellatas- kiilondsen a csaladsegité szolgaltatas,- valamint a
hatdsagi beavatkozés kezdeményezése,

* avédelembe vett gyermek, gondozasi- nevelési tervének elékészitése,

= javaslat készitése a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére, a leenddé gondozasi helyre
vagy annak megvaltoztatasara,

= a csaladgondozas biztositasa - az otthont nytjto ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végzd intézménnyel egylittmikodve- a csaldd gyermeknevelési
koriilményeinek megteremtéséhez, javitasdhoz, a sziild és a gyermek kozotti kapcsolat
helyreallitasdhoz,

= utdogondozoi szocidlis munka biztositdsa- az otthont nyujté ellatast, illetve a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzo intézménnyel egylittmiikodve- a gyermek
csaladjaban torténd visszailleszkedéshez.

Gyermekeket érintd kiegészito szolgaltatdasok:
= a csaladtervezési, pszichologiai, nevelési egészségligyi, mentdlhigiénés, jogi és a karos
szenvedélyek megeldzését célzd tanacsadas biztositasa,
= kapcsolattartas figyelemmel kisérése, sziikség esetén helyiség biztositasa,
= konfliktuskezeld szolgaltatas biztositasa, vagy az ahhoz valo hozzéjarulas megszervezése,
» hatranyos helyzetli gyermekek személyes segitése,
= felkérésre az 6rokbefogadassal kapcsolatos feladatok ellatasa,
* agyermekjogi képviseld munkavégzéshez sziikséges helyiségek biztositasa,
= segitségnyljtas a nevelési, oktatasi intézmények gyermekvédelmi faladatainak ellatasaban.
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A Gyermekjoléti Szolgalat 6sszehangoltan, a gyermekeket ellato, egészségiigyi €s nevelési-oktatasi
intézményekkel, illetve szolgaltatokkal szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatot végez. A
jelzés minden esetben irasban torténik.

Telepiilésiinkon évek ota oktatok, rendorok foglalkoznak a D.A.D.A. oktatds keretein beliil a
tanulokkal, de felnottek, hozzatartozok részére is tartanak eloadasokat. Az altalanos ¢és
kozépiskolaban foglalkozasok alkalmaval ismertetik meg a tanulokkal azokat a moddszereket,
aminek segitségével elkerlilhetd az aldozatta valasuk. A fiatalok kiilonb6z6 teszteket, kérddiveket
toltenek ki, illetve az altaluk kivalasztott t¢émaban eldadast szerveznek. A Szocialis Iroda mar egy
éve a Békés Megyei Renddr-fokapitanysag Bilnligyi Igazgatosag Blinmegeldzési Osztalyaval
kapcsolatban all, rendszeresen informacidkat, hirleveleket kapunk, melyeket tartalmatol fiiggden
juttatunk el az ifjusdghoz, lakossaghoz.

A renddrség felderitd és megel6zési tevékenysége soran — kiskoruak altal, vagy sérelmiikre
elkovetett cselekmények sordn - minden esetben irasban értesiti a Gyermekjoléti Szolgalatot a
tovabbi intézkedés megtétele érdekében. A Gyermekjoléti Szolgalat pedig a gydmhatdsagot értesiti,
illetve meghivja az esetmegbeszéléseire.

e) gyermekvédelem

Varosunkban a gyermekvédelmi gondoskodast is érintden az alabbi civil szervezetek aktiv
kbzremiikodeésére szamithatunk:

=  Gyermekétkeztetési Alapitvany, - adomany,

= Voroskereszt — adomany,

= Egyiitt a Gyermekek Mosolyaért Alapitvany

=  Gyermekek Jovgjéért Alapitvany

= A Holnap Iskolajaért Alapitvany

A szervezet célja: A tarsadalmi szolidaritds erdsitése, az allampolgarok kozosségi kezdeményezo-
és cselekvd képességének fejlesztése, az egészséges ¢és aktiv életre nevelés. Fiatalok
onszervezOdésének erdsitése, tarsadalmi szerepvallalasuk erdsodésének elOsegitése. Helyi
onszervezddés ¢és a helyi cselekvés kozosségi tételeinek javitdsa. Hatranyos helyzetli tarsadalmi
tajékoztatok szervezése. Egészségligyi felvilagositds, egészséges életmddra nevelés. K6zosségi
talalkozok, kulturdlis estek szervezése. A szabadidOhasznos eltdltését segitd programok szervezése,
masok altal kinalt programok kozvetitése. Oktatas, tanfolyamok és tréningek lebonyolitésa.
Turisztika, kirdndulés, természetvédelemre nevelés, sportrendezvények.

= Senshi Egyesiilet

Az egyeslilet célja, elsOsorban a fiatalok figyelmének felkeltése, a szabadidé hasznos, tartalmas
eltoltése, az egészséges életre vald nevelés.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A helyi Csaladsegit6d és Gyermekjoléti Szolgélat nyQjtja a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak,
illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara, az ilyen
helyzethez vezetd okok megelézésére, a krizishelyzet megsziintetésére valamint az életvezetési
képesség megdrzése céljabol nyujtott  szolgaltatast. A csaladok segitése érdekében
veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet észleld jelzérendszer miikodik.

Jelzérendszer tagjai folyamatosan kapcsolatban allnak a csalddgondozokkal.
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A Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalatnal 2017 évben a legf6bb problémak a kdovetkez6k voltak tipus
szerint:

A probléma tipusa Személyek szama Személyek szama Problémak Problémak
halmozott szama halmozott szama
0-17 éves 18 Eves 0-17 éves 18 Eves
Eletviteli 4 8 5 2
Csala.dl—kapcsolatl 51 15 9 5
konfliktus
Cs,aladon , belili 1 0 0 0
bantalmazas
Elhanyagolas 5 / 5 /
Gyermeknevelési 6 28 0 4
Mggaltartlaszavar, 30 / 4 /
teljesitményzavar
fogyatékossag 0 0 1 2
lelki-mentalis 5 1 2 5
Szenvedélybetegség / / / 1
Egészségi probléma 1 1 0 3
Egyéb 4 / / /
Osszesen: 77 52 26 22

A tablazatban kimutatott problémak nagy részét alapellatas keretén beliil tudjak kezelni. Amennyiben, az
alapellatas nem vezet eredményre mas hatosagi intézkedés valik sziikségessé (gyermekek védelembe vétele,
csaladbol valé kiemelés).

A Gyermekjoléti alapellatas célja a csaladi rendszerben bekdvetkezett krizisb6l valod kijutds segitése.
Alapellatas keretében gondozni a csaladot, de ha pozitiv valtozds nem tapasztalhatd, a gyermek
veszélyeztetettségének megakadalyozasa miatt védelembe vételre keriil sor.

Amennyiben a védelembe vétel nem vezet eredményre, akkor keriilhet sor mas hatosagi intézkedésre. A
gyermekjoléti szolgalattal kotelezd az egylittmiikddés, mely szintén ingyenes.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A halmozottan hatranyos helyzetben 1év6 tarsadalmi rétegek a kultarahoz, sporthoz, az egészséges
életmodhoz vald hozzaférését a térvényben rogzitett joganak érvénysiilését segitik kozmiivelddési
intézményeink, sportlétesitményeink: a Nagy Miklos Varosi Konyvtar és Sarréti Kozeérdeki
Muzedlis Gytlijtemény, a Miivelddési, Sport- és Szabadidd Kozpont (a Sportcsarnokkal és a
Sportteleppel) mind korszerti, jol felszerelt intézmény. A rendezvényeket érdekldédési korének
megfeleléen barki latogathatja.

A Mivelddési haz a kulturdlis rendezvényeinek a szamat minden évben bdviti, elsésorban
gyermekeknek szO0l6 rendezvénnyel. Népszerliek a sziinidokben szervezett programjaik, melyet
szeretettel latogatnak a gyerekek. A gyermek eldéaddasok minden egyes alkalommal telthazasok.
Sikeresek az iskolai és az Ovis mozi eldadasok, ahol 2 havonta szerveznek vetitést a gyermekeknek.
A Varhelyi tabor ad otthont az erdei iskolai tdbornak, illetve egyéb csaladi rendezvényeknek. A
Viarosi Sportcsarnok és Sporttelep is sok sport és egyéb rendezvénynek nyujt teret. Minden évben
ingyenes gyermeknapot tart, fellépdkkel, ahol bemutatkoznak a helyi egyesiiletek, bemutatot
tartanak a tlizoltok és a renddrok, arcfestés, és jatszohdz varja a gyermekeket.

g) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankonyv.

Jogszabalyi hattér:
- A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.)
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- A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok ¢és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhaszndlhatdo bizonyitékokrdl szo6lo
328/2011. (XII. 29.) Kormany rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet)

A Gyvt. 21/C. § (1) bekezdése kimondja, hogy , A telepiilési Onkormanyzat a sziinidei
gyermekétkeztetés keretében a sziilo, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a
hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja.”

A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést a fent leirt raszorulok részére a nyari
sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet iddtartamdra esé valamennyi
munkanapon, az 0szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazododan sziinetenként az adott
tanitasi sziinet iddtartamara esé valamennyi munkanapon koteles megszervezni, és biztositani,
amennyiben azt a sziil0, vagy torvényes képviseld kéri.

Ennek megfelelden az dnkorméanyzatoknak a bolcsddés kortol, azaz a gyermek 5 honapos koratdl a
hazassagkotésig, de legfeljebb 18. életévének betoltéséig kell a raszoruld gyermekrdl gondoskodnia.

Korm. rendelet 13/A. § (1) bekezdése kimondja, hogy ,,A sziinidei gyermekétkeztetés keretében a
gyermek lakohelye, vagy ha a gyermek életvitelszerlien a bejelentett tartozkodasi helyén lakik, a
tartozkodéasi helye szerinti telepiilési Onkorményzat a déli meleg fOétkezés helyben torténd
elfogyasztasanak megszervezésérdl gondoskodik. Ha a helyben torténd elfogyasztasra nincs
lehetdség, igy kiilondsen erre alkalmas helyiség hidnya esetén, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel
elvitelével vagy a gyermek szamara torténd kiszallitdsaval is biztosithatd.”

A 2017/2018. tanév rendjérdl szolo 14/2017. (VL. 14.) EMMI rendelet 2. § (2) bekezdése alapjan a
2017/2018. tanévben a tanitdsi év utolsd tanitdsi napja 2018. junius 15. A nyari sziinetre esd
munkanapok szdma 54 nap.

A sziinidei gyermekétkeztetés formajaban, torténd étkezés biztositasanak kdszonhetden, 2017 évben
Szeghalom telepiilésen 120 gyermek részesiilt ingyenes étkeztetésben.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, oSnkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Telepiilésiinkon nem jellemzd, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése a szolgéltatasok
nyujtasakor. Ez irdnyban panasz az elmult idészakban nem érkezett.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgdltatdsok) az ellatérendszerek
keretein beliil

Az intézményi gyermekétkeztetés keretében (ha a sziild, torvényes képviselo eltéréen nem
rendelkezik) A bolcsodei ellatasban részesiilok részére, az ellatasi napokon a reggeli féétkezést, a
déli meleg féétkezést, valamint tizorai és uzsonna forméjéaban két kisétkezést, Az Ovodaban és a
Nevelési —oktatasi intézményben a déli meleg foétkezést, valamint tizorai és uzsonna formajaban
két kisétkezést kell biztositani. A részletes ismertetésben foglaltak szerint Az arra jogosultak részére
az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen, iletve 50%-0s normativ kedvezménnyel kell
biztositani.
A TANKONYVELLATAS RENDJE 2018/2019. tanév Jogszabalyi hattér:

- A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény

- 20/2012. EMMI rendelet

- A nemzeti koznevelés tankdnyvellatasarol sz6l6 2013. évi CCXXXII torvény

- 17/2014. (I1. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvve nyilvanitas,
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- atankOnyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol

- Az emberi er6forrdsok minisztere 21/2015. (IV. 17.) EMMI rendelete a tankonyvvé,
pedagogus-kézikonyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai
tankonyvellatas rendjérdl szolo 17/2014. (111. 12.) EMMI rendelet moédositasarol

Ingyenes tankonyvellatasra jogosultak az aldbbi tanuldk:
- also6 tagozat, felso tagozat és 9. évfolyamos tanulok
- 10, 11., és 12. évfolyamos tanulok koziil azok, akiknek sziilei normativ kedvezmény iranti
igényt nyujtanak be.

A normativ kedvezményre vald jogosultsagot igazolni sziikséges!
Normativ kedvezményre jogosult :
igazolas alapjan :
- tartésan beteg tanul6 , emelt csaladi potlék igazolasa vagy szakorvosi igazolas
- asajatos nevelési igényli tanuld szakértdi bizottsag szakvélemény
- harom- vagy tobbgyermekes csaladban €16 tanuld csaladi potlék igazolas
- rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild tanulo a telepiilési onkorméanyzat
hatarozata

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igény(i és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatasa

Szeghalom Varos Onkorményzata a ,,Humdn kapacitdsok fejlesztése Vésztén és a kérnyezd
telepiiléseken” EFOP -3.9.2-16-2017-00032 kodszamt projekt keretében Osztondij palyazatot irt Ki
hatranyos helyzetli alapfokt vagy kozépfoku oktatéasi intézményekben tanulok részére

2017/2018 tanév

Az 6sztondijban részesités feltételei a kovetkezok voltak.

Szeghalom Varos Onkormanyzata palyazati eljards eredményeként Osztondijban részesiti azt a

tehetséges, de rdszoruld hatranyos helyzetli, vagy halmozottan hatranyos helyzeti, az adott
telepiilésen allando lakcimmel rendelkez6 tanulét, aki:
e nappali rendszert alapfoku vagy kozépfoku oktatasi intézményben tanuloi jogviszonnyal
rendelkezik, ¢s nem magantanul6
e tanulmanyi atlaga az 6sztondij igénylést megel6z0 lezart félévben eléri a 4,00 tanulmanyi
atlagot
e mas 0sztondijban nem részesiil
Az 6sztondij megallapitasnal eldnyben részesiilt az tanulo, aki

e az Osztondij palyazat benyujtasanak évében, vagy azt megel6zd évben barmely sportdgban
legalabb orszagos szintli sportversenyen 1-3 helyezést ért el

e az 6sztondij palyazat benyudjtasanak évében, vagy azt megeldz6 évben legalabb orszagos
szintli tanulmanyi versenyen 1-3 helyezést ért el,

e olyan csaladban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o tankdtelezettségének megsziinését kovetden is folytatja tanulményait.

A palyazat alapjan Szeghalom Varos Onkormdnyzata 6sztondijban részesitette, a meghatarozott
kritériumok és pontok alapjan a legtobb pontot elérd 10 f6 tanulot.
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(Vészté Viros Onkormanyzata 8 fének, Korosladany Viros Onkormdnyzata 5 fének, Szeghalom
Varos Onkormdnyzata 10 fének, Bélmegyer Kozség Onkormanyzata 1 fének, Korosujfalu Kozség
Onkormanyzata 1 fének nyujtott tamogatdst.)

Ha a fent meghatarozott pontozas alapjan pontazonossag van a meghatdrozott Osztondijban
részesiilo 1étszamkeret felsd hatara és azt kovetd palydzok kozott, akkor a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekeket kell elényben részesiteni az 6sztondij megitélésében.

Az 0sztondij 2018. februar 1 és 2018. junius 30 kozotti idoszakra keriilt megéallapitasra.

Az 6sztondij 6sszege havonta 10.000 Ft

A palyazatot papiralapon palyazati adatlap kitSltésével postai uton vagy személyesen Szeghalom
Véros Onkormanyzatanak cimezve lehetett benyujtani.

A palyazat kotelezé mellékletei:

oktatasi intézmény igazolasa fennall6 tanulodi jogviszonyrol,
a tanulmanyi atlag hitelt érdemld igazolasa;
sporteredmény vagy tanulmanyi verseny helyezésének hitelt érdemlo igazolasa
e hatranyos helyzet/halmozottan hatranyos helyzet fennallasat igazoldé dokumentum
Az 6sztondijak elbiralasarol Szeghalom Varos Polgarmestere dontott.

Szeghalom Varos Onkormanyzata a ,,Human szolgaltatasok fejlesztése tersegi szemléletben” EFOP
-1.5.3-16-2017-00113 kodszamu projekt keretében Osztondij palyazatot ir ki a telepiilésen é16
kozépfoku oktatasi intézményekben tanuldk részére 2017/2018 tanévre

A palyazat célja:

Szeghalom Viros Onkorményzata a telepiilés népességmegtartd erejének erdsitése érdekében a
Szeghalmon ¢l6 azon kozépfokli oktatdsi intézményekben tanulok részére kivan telepiilési
Osztondijat biztositani, akik megfelelnek a palyazati kiirasban szereplo feltételeknek.

Az 6sztondijban részesités feltételei
Szeghalom Varos Onkormanyzata palyazati eljards eredményeként Osztondijban részesitette azt a

tehetséges, jol tanuld, az adott telepiilésen alland6 lakcimmel rendelkezd, kozépfoku oktatasi
intézményben tanulot, aki
- nappali rendszerii kzépfokl oktatdsi intézményben tanuldi jogviszonnyal rendelkezik,
€s nem magantanulo,
- tanulmanyi atlaga az 6sztondij igénylést megel6zd lezart tanévben eléri a 4,00
tanulmanyi atlagot,
- mas 0sztondijban nem részestil.
Az 6sztondij megallapitasnal eldnyben részesiilt az a tanulo, aki:
- olyan szakmat tanul, mellyel a human kozszolgéltatasban el tud helyezkedni,
csaladi hattere, a csalad vagyoni helyzete miatt raszoruld,

kollégiumi ellatasban részesiil,

az 6sztondij megitélését az oktatdsi intézménye tdmogatja.
Az 6sztondij folydsitas id6tartama és Gsszege:

Az 6sztondij 2018. februar 1. és 2018. junius 30. kozotti iddszakra kertilt megéllapitasra.
Az 6sztondij 6sszege havonta 10.000,-Ft.
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Az 0sztondij havi Osszegét az Onkorményzat a targyhdnap 10. napjdig az Osztondijas részére
kifizeti, illetve az altala megadott bankszamlara atutalta.

A palyazatot papiralapon a palyazati adatlap kitoltésével postai uton vagy személyesen Szeghalom
Viaros cimezve lehetett benytjtani a mellékletekkel egyiitt:

- oktatasi intézmény igazoléasa fennallo tanuloi jogviszonyrol,

- tanulmanyi atlag hitelt érdeml6 igazolasa.

Az 0sztondijak elbirdlasarol Szeghalom Varos Polgarmestere dontott.
A palyéazat alapjan Szeghalom Varos Onkormdanyzata Osztondijban részesitette, a meghatarozott

kritériumok és pontok alapjan a legtobb pontot elérd 10 f6 tanulot.

____________ SETOND(|

PALYAZATI
FELHIVAS

LOA&/ LOIS—es tanéwre vonatkozsan

Alap vagy Kozéploku oktatasi 0 (nem
Hatranyos He gy Halmozoltan Hatranyos Helyzetil (anulok dszténdijprogramja
Azoknak a k akik

nes
nylést megeidz lezr félévben eléri a 4,00 tanuimanyi tlagot

Tehetséges, jol tanul, szeghalmi allandd lakcimmel rendelkezd,
K fanulok o

A palyazatok benyujlasanak hatarideje:

\ 2018. szepiember 21.

EGHALQ,
o7 1]

o
-

——

Tovabbl Informacioért forduiha;
Szeghalmi Polgarmester! Hivalal, I1. emelet
UgyIniézo: Prokics- Hajdu Helga

Telefon: 06-66/371-611

E-mall: @ gmall.com

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgdltatasok (pl. iskoldra/dvodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szdma stb.)
A helyi intézményekben Gyogypedagogus és Iskolapszicholdgus hiany van.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén nem jellemz6.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozd eltérések

Nem relevans
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény. A jogosultsdg megallapitasanak célja annak igazolasa,

hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult: - az ingyenes, vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkezésre, egyéb feltétel teljesiilése esetén — a sziinidei gyermekétkezésre, - természetbeni
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tamogatasra (augusztus, november honapban) - egyéb kedvezmény igénybevételére ( pl. ingyenes
tankonyv)

A telepiilés Onkorményzat Jegyzdje, a természetbeni tAimogatast kész étel, ruhazat, valamint tanszer
vasarlasara felhasznalhato Erzsébet —utalvany formajaban nyujtotta 2018 évben az alabbi értékben:

- alapOsszegli természetbeni tamogatas — 6000 Ft

- emelt 0sszegli természetbeni juttatds — 6500 Ft (hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetli gyermek, fiatal felnott esetében — a fogalom meghatarozast 1asd a ,,Megjegyzés”
részben)

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A célcsoport motivalatlansaga, Segit6, tdmogatd pedagodgiai rendszer,
sikertelensége pszicholdgus jelenléte
A célcsoport egészségligyi dllapota rosszabb rendszeres szlrdvizsgalatok, helyi
az atlagosnal egészségligy bevondsa, adomanyok
gyljtése
Csaladon beliili er6szak novekedés Szakmakdzi megbeszélés, jelz6rendszer
mikodtetése
Sport és Szabadidés tevékenységekhez vald Ingyenes taborok szervezése, adomanyok
jutas nehézsége gyl(jtése, sportolasi lehet6ségek szervezése

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

Minden évben a Szeghalom varosaban €16 ndk csatlakoznak a Egymilliard nd ébredése (One Billion
Rising) vilagméretli kampanyhoz a ndk elleni er6szak ellen. Minden alkalommal eltancoljak a Tord
sz¢t a lancot! (Break the Chain!) dalra koreografalt mozdulatsort. Ezzel is felhivva a figyelmet a
csaladon beliili erdszakra. Elotte a helyi Miivelodési otthonban, eldadast tartanak a Nok elleni
erdszakrol, és a helyi NANE szakértdvel folytatott kotetlen beszélgetést kovetden, névteleniil kérhet
segitséget Barki.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banadsmod
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kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely régziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, dsszehasonlithaté helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

Magyarorszag alaptorvényének XV. cikke rogziti, hogy a torvény elétt mindenki egyenld. Minden
ember jogképes. A nok és a férfiak egyenjoguak.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

A ndk aktivan vannak jelen a munkaerOpiacon a hagyomanyos ndi szereppel szembeni
elvarasoknak is meg kell felelniiik. A csaladi €let és a haztartasban végzett munka nagyobb szerepet
r6 a ndkre mint a férfiakra. A kialakult gazdasagi helyzet motivaloként hat a Nok munkavallalasi
kedvére. Egyre dominansabb a kétkeresds csalad modell. Ettd] fiiggetleniil napjainkban a gyermeket
is vallal6 ndk helyzete korantsem egyszeri. A ndk gyakran taldlkoznak azzal a helyzeti
problémaval, hogy gyermekiik megsziiletése utdn nem, vagy nehezen sikeriil visszailleszkedniiik a
munka vilagdba. A munkaltatok altaldban hatranyos megkiilonboztetést alkalmaznak Veliik
szemben ¢és a munkaid? alatt gyermekiik elhelyezése is nehézséget okoz. Ennek fliggvényében a kis
gyermekes anyak sok esetben el sem kezdenek munkat keresni vagy egy bizonyos id6 utan feladjak,
¢s ez kornyékiinkon elsdsorban, a hatranyos helyzetli, szegény, és roma nékre jellemz6 elsdsorban.
Telepiilésiinkon nem jellemz6 a ndk munkaerd-piaci hatranya. A férfiak és ndk adott telepiilésen
val6 foglalkoztatottsdganak mutat6éi arrdl nyujthatnak tajékoztatast, hogy milyen ardnyban érinti a
nemeket a munkanélkiiliség. A munkanélkiili férfiak tobbségben vannak a ndkhoz képest.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Ev Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Férfiak NGk Férfiak NGk Férfiak NGk
2012 3501 3358 na na 389 365
2013 3448 3324 na na 407 346
2014 3395 3271 na na 313 326
2015 3348 3210 na na 271 223
2016 3294 3125 na na 200 185
2017 3246 3049 na na 174 163
Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
Munkavdllalasi koruak szama (f6)
NGk foglalkoztatasi helyzete (f6) 8000
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen 6nkormanyzati, civil vagy egyéb szervezet altal megvalositott programok résztvevoi
kozott a ndk ardnyanak vizsgalata az 5.1.1. szdmu tablazattal dsszevetve mutathat eredményt: ha a
munkanélkiiliek szama és a vizsgalt programokon résztvevok szama nem egyenes aranyos, annak
okai ujabb kérdéseket vetnek fel az eltérés irdnydnak és mértékének fliggvényében. Pl: Az inditott
programok egyenlé mértékben céloztak-e a férfiakat és ndket? A programok teljesitheték voltak-e
kisgyermekes édesanyadk szamdra? Megengedett-e hidnyzas példaul a gyermek megbetegedése
esetén? A program, képzés idobeosztasa illeszkedik-e a bolcsddék, dvodak nyitvatartasi idejéhez?
Szeghalmon a ndk a foglalkoztatast segité és képzési programokban vald részvétele 50%-0S
aranyban jelenik meg a férfiakkal parhuzamosan.

c) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei

Az iskolazottsag a tanulas az egyik legalapvetdbb feltétel a ndk esélyegyenldségének elérés¢hez. A
megfeleld képzettség megszerzése szinte elengedhetetlen a jol fizetd allasok betdltéséhez.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk munkaeré-piaci esélyeit és az idedlis csaladtervezést is pozitivan befolyasolja, ha a
gyermekek napkdzbeni ellatasa biztositott a telepiilésen. Szeghalmon csak az dnkormanyzat altal
fenntartott bolesdde és Ovoda miikodik. A bolesédei féréhely sajnos nem, az 6vodai féréhelyek
ellenben, minden sziilsi igényt kielégitenek. Az Napkoziotthonos Ovoda és Bolcséde nyitva tartasa
hétfotél-péntekig 6.30-18.00 oraig tart figyelembe véve a sziilok munkaidejét. Csaladi napkozi
nincs a varosban.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, ezzel latja el a feliigyelete ala tartozd gyermek
megfeleld testi és mentalis fejlodésének biztositasat. A védond kapcsolatban all a csaladdal, a
kisgyermekellato intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel
rendelkezik a csaladok gyermekellatési és nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget
képes nytjtani a csalddoknak, ez pedig szorosan 0sszefiigg a hozza tartozo gyermekek szamatol.
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A negyedik korzet védondje iskola egészségiigyi feladatot lat el. Az 6 gondozésa 6 éves kortol 18
éves korig tart. Az iskola védénd 0-6 éves korig nem gondoz gyerekeket. A masik harom korzetben
a tertileti védonok 0-6 éves kor kozott gondozzak a gyerekeket. A tablazatbol lathato, hogy minden
0-3 év kozotti gyermek hozzajut a védondi szolgaltatashoz.

5.3. szamu tdblazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama véddndnként

2012 4 303 76

2013 4 301 75

2014 4 315 79

2015 4 335 84

2016 4 331 83

2017 4 339 85

Forras: TelR és helyi
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5.4 A noket ér0 erdszak, csaladon beliili er6szak

Minden évben a Szeghalom varosaban €16 ndk csatlakoznak a Egymilliard n6 ébredése (One Billion
Rising) vilagméreti kampanyhoz a n6k elleni erszak ellen. Minden alkalommal eltancoljak a Tord
szét a lancot! (Break the Chain!) dalra koreografalt mozdulatsort. Ezzel is felhivva a figyelmet a
csaladon beliili erészakra. Elbtte a helyi Miivelddési otthonban, eldadast tartanak a Nok elleni
er6szakrol, €s a helyi NANE szakértdvel folytatott kotetlen beszélgetést kovetden, névteleniil kérhet
segitséget Barki.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Telepiilésiinkon nincs anyaotthon, csaladok atmeneti otthona. Fel kell mérni, hogy a
krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatadsokra milyen mértékben van igény. Té4jékoztatni kell a
lakossagot a telepiilésiinkh6z legkdzelebbi anyaotthonrdl, csaladok atmeneti otthonardl, azok
elérhetdségérdl, illetve kapacitasarol. A krizishelyzetben 1év6 nék szamdra nagyon fontos tényezd
az 1d0, ezért a vardlistaval miikodo szallok sok esetben nem tudnak azonnali segitséget nyujtani.
Fontos a megfeleld tajékoztatas, és az igények és kapacitas dsszhangja.

A Csaladsegitd Szolgalat szinvonalas munkéjat pszichologus segiti. Kéthetente 5 6rdban vehetd
igénybe ez a szolgaltatas. A részvétel ingyenes, eldzetes bejelentkezés alapjan torténik.
Tapasztalatuk szerint a pszichologiai szolgéltatds tobb oOrdban is ki lenne hasznalva, de az
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intézmény anyagi helyzete sajnos tobb oOrat nem tud finanszirozni. A nevelési tanacsaddban
foglalkoztatott pszichologus nagyban hozzajarul a felmeriil problémak kezelésében.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Szeghalom Varos Képviseld testiiletének 1étszama: 9 f6 amelybdl 3 képviselé n6. Az 5
bizottsdgban 22 fobdl, 13 f6 n6. Ami a mai Magyarorszagi viszonyokhoz képest nagyon jo
tendenciat mutat

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A telepiilésiinkon nem jellemzd, hogy lenne ndket helyi szinten érintd probléma. Folyamatosan
tartva a kapcsolatot a helyi civil, dllami vagy egyhdzi szervezetekkel a felmeriild a néket helyi
szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémakrol kapott informacidk alapjan fel kell térképezni,
hogy milyen problémak kapnak figyelmet, és milyen a felszamolasukra iranyuld kezdeményezések
indulnak el.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiléslinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Parkapcsolati problémak, csaladon beliili El6adasok szervezése, a szocialis véd6hald
erGszak megismertetése a veszélyeztetett
csaladokkal

Gyermekszilést kovetéen a munkdba Bolcsédei, 6vodai féréhelyek szamanak
torténd visszatérési elhelyezkedési novelése , a n6k visszatérésének segitése a
problémak munka vilagaba,csalddbarat munkahelyek

kialakitasara vald 6sztonzés
55 év feletti n6k munkavallaldsanak A foglalkoztatas biztositasanak névelése
nehézségei

6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

A téarsadalom 1désddése zajlo €és valahol megallithatatlan folyamat. A népesség tarsadalmi méretii
1ddsodése komoly kihivasokat jelent a jelenlegi szocialis védelmi rendszerek fenntarthatosaga
szempontjabol, A tarsadalmi méretli 1d6sodés miatt a nyugdijak, az egészségiigy ¢és a szocialis ellatd
rendszer bizonyos teriileteinek igénybevétele megfeleld intézkedések és szemléletvaltas nélkiil
hosszabb tavon drasztikusan novekedhet.

Amikor nyugdijba megy valaki, van egy idszak, amikor at kell allnia a nyugdijas életre, erre figyel
oda a helyi immar 50 éves multra visszatekinté Szeghalmi Buzavirag Nyugdijas Egyesiilet.
Enekkaruk 25 éves a tanc egyiittesiik 5 éves.

Jelenleg 123 f6s a tagsaguk, mely a befizetett tagdijbol, palyazati pénzekbdl, és egyéb
adomanyokbol gazdalkodik. Elsésorban kulturdlis, hagyomany6rz6 ¢és egészségmegdrzo
tevékenységet folytatnak.
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Ragaszkodnak a heti egyesiileti foglalkozasokhoz, melyeket szines tartalommal t6ltenek ki.

Fontos szamukra az Egészség megdrzés, mozgas, elsdsorban tanc forméjdban, minden évben
orszagos ,,senior” tanc fesztivalon vesznek részt a tagok (ezek heti Probakat jelentenek) 2017-évben
II. helyezést értek el. Az Enekkar 3 éve els6 helyezést ért el orszagos versenyen.

Szerepel a programjaik kozt az Aktiv lekotottség, heti probakkal, intenziv felkésziilés (boldogsag
hormon...) miveltségi vetélked6k, agymozgatas.

Igy ennek koszonhetéen Szép hazank Magyarorszag vetélkedd L. I11. helyezést értek el. Jelenleg 125
fos az egyesiilet. A helyi Szeghalmi Mivelodési kozpont, ingyenesen biztositja az Egyesiilet
mukodésére és az egyéb foglalkozdsokra a helyet. Gyalogtiraval egybekdtott Kiranduldsokat
szerveznek, alkalmanként gyogyfiirdé latogatassal. Az id6s emberek hosszabb idejii korhazi
tartozkodasa esetén latogatasokat szerveznek, ill. helyben otthoni latogatast a gyogyulasi
szakaszban. Sajat szervezésii rendezvényeiken atadjak a tudast a fiataloknak ,,generacios
talalkozasok™ melyek kozos beszélgetésekrol, siités fozésrdl szolnak.  Minden évben Barati
talalkozokat szerveznek mas Nyugdijas Egyesiiletekkel: tapasztalatcsere, élmények megbeszélése.
Megyei rendezvényekre jarnak az unokakkal, csaladi egészség és sport napokon vesznek részt. 90
éves a legdregebb tag..

A képviseld-testiilet évente egy alkalommal a targyév november 1. napjaig a 65. €letéviiket betolto
Szeghalmon lakohellyel rendelkez6 és életvitelszerlien Szeghalmon €16 személyeket tamogatasban
részesiti a koltségvetési rendeletben meghatarozottak szerint.

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzdéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Magyarorszag az 6regedd tarsadalmak kozé sorolhatd. Ennek hatterében az idéskoruak szdmanak és
szamaranyanak novekedése all, ami egyrészt a sziiletések szamanak csokkenésével, masrészt a
varhat6 élettartam novekedésével magyarazhato.

6.1.1. szamu tablazat Gsagban részesiilk

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,

Ev | .. jé’ra’dékban’és eg.yieb’ . . jér:a\d’é kban (?S ng.é b . Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 férfiak jarandosagban részesiilé n6k
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 1167 1622 2789
2013 1113 1595 2708
2014 1081 1553 2634
2015 1040 1538 2578
2016 1032 1517 2 549
2017 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
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A tablazatbol kitlinik, hogy a ndk magasabb szdmban vannak jelen a nyugdij ellatds rendszerében.
Ennek valészinii oka, hogy a kor eldrehaladtaval a férfi lakossdg halandosadga nagyobb, igy a ndk
szédma tobbet mutat.

Szeghalom telepiilés kiemelt figyelmet fordit az idds lakossag esélyegyenldségének a biztositasara.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az aktiv id6skor, az idés emberek képessé tétele arra, hogy minél tovabb aktivak maradjanak
mind fizikalis és mentalis megkozelitésben, a tarsadalomban és a gazdasagban. A foglalkoztatas
politikdn beliil célként jelenik meg az idds emberek foglalkoztatdsi lehetdségeinek a bdvitése
(részidds foglalkoztatas), a kor alapt diszkriminacié felszamolasa, az idésbarat munkahelyi
kornyezet kialakitdsa. Magyarorszagon a legnagyobb az aktiv népességre jutd nyugdijasok szama,
ezzel ellentétben viszont a foglalkoztatottsag hazankban a legkisebb.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tAmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az idések, nyugdijasok amennyiben egészségi allapotuk is megengedi szivesen végeznének
jovedelem kiegészitd tevékenységet, tobbek kozott a megélhetési feltételek javitasa céljabol.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regi al , .. . Tarté ; . .
eglsz’tra“t. 55 év feletti regisztralt art,os" . 55 év feletti tartds
. munkanélkiiliek P . munkanélkiiliek ont eeps i
Ev , munkanélkuliek szama , munkanélkuliek szama
szama szama

Fé F6 % F6 F6 %
2012 755 81 11% na na na
2013 753 93 12% na na na
2014 639 89 14% na na na
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2015 494 72 15% na na na

2016 385 59 15% na na na

2017 338 52 15% na na na
Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (f&)
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A szocialisan raszorultak részére a személyes gondoskodést nyujto ellatast az allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjdk. A személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatdsokat is. Az ellatdsok igénybevételére nem minden idds
embernek lehet sziiksége, viszont egyre tobben vannak olyanok, akik egyik-masik, vagy tobb ellatas
igénybevételére lesznek jogosultak.

Szeghalmon a Szeghalom Kistérség Egységes Szocidlis ¢és gyermekjoléti Intézménnyel
egylittmiikodve segiti a az id6sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférését.

Az intézmény ellatott feladatkore: Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds. Melynek fenntartoja
a Szeghalom Kistérség Tobbcélu Tarsulas.

A tarsulas tagjai 2018 évben Bucsa, Csokmd, Fiizesgyarmat, Kertészsziget, Korosladany,
Korosujfalu, Szeghalom, Vésztd.

A szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve Krizis helyzet miatt segitségre szoruld i1dds
személyek, szdmara az ilyen helyzethez vezetdé okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése,
valamint az €letvezetési képesség megdrzése céljabol nyjtott szolgaltatas az egyik f6 feladata.

A szocidlisan raszorultaknak biztositja a legalabb napi egyszeri meleg étkeztetést, Hazi
segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybevevd személy sajat lakokdrnyezetében biztositja az
onallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A héazigondozo6 feladatai ellatdsa soran
segitséget nyujt ahhoz, hogy a szolgaltatast igénybevevd mentalis, fizikai, szocidlis, sziikséglete,
sajat kornyezetében, életkordnak, élethelyzetének és egészségi allapotdnak megfelelden, meglevo
képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével, biztositott legyen. A szolgaltatés
téritésmentes. JelzOrendszeres segitség nyujtds a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfeleld hasznalatara képes idéskort,
vagy fogyatékos személyek részére az 6nallo életvitel fenntartdsa mellett felmeriild krizis helyzetek
elharitasa céljabol nyujtott ellatas.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé

id6skoruak szama

BE felefti ke Nappali ellatasban részesiil6 id6skoraak
, szama i
Ev (TS 0328) szdma (TS 5101)
F6 F6 %
2012 1379 29 2,10%
2013 1422 30 2,11%
2014 1464 33 2,25%
2015 1503 36 2,40%
2016 1536 32 2,08%
2017 1551 32 2,06%
Forras: TelR, KSH

Tstar

Jol lathato a 65 év feletti lakossag szamnak a ndvekedése az elmult évek alatt. Valamint az, hogy
hullamz6 a nappali ellatasban részesiild iddskoruak szama.
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6.3.2. szamu tablazat - IdGskoruak jaradékaban
részesitettek atlagos szama
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2017 | 2
Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Szeghalom vérosaban a tevékeny iddskor megvaldsitasdhoz tobbek kozott a Miivelddési, Sport és
Szabadidd kdzpont ad helyet, és programot. Elsésorban, mint Szeghalom Varos Onkormanyzatanak
kulturdlis és sport intézménye, a kdzosségi élet egyik fontos szintere, mely ezaltal hozzatartozik a
varos lakokozosségeinek, igy az iddsebb korosztalynak a mindennapi életéhez. Szolgaltatasukkal
probalnak esélyt teremteni a helyi lakossag, igy az idések részére a tanulashoz, egészségiik
megorzésehez, illetve a kulturalt szabadido6 eltltéséhez.

Az Intézmény 2017 éprilisdban az EFOP-4,1,7-16 — A ko6z0sségi mivelddési Intézmény — és
szervezetrendszer tanuldst segitd infrastrukturalis fejlesztési palyazati felhivésra, ,,Tobbfunkcios
oktatd és klubhelyiség kialakitdsa a Szeghalmi Mivelddési Sport- és Szabadidé Koézpontban”
cimmel palyazatot nyujtott be. Az igényelt tdmogatas Osszege 19.786.152,-Ft. Tanulési képzési
helyiség kialakitdsara, és a tevékenységek megvaldsitdsdhoz sziikséges kiszolgald helyiségek
korszertsitésére, targyi eszkozok, szoftverek beszerzésére.

A Mivelédési kozpont ad helyet a Sarréti népdalkornek (26 £6), a Szeghalmi Buzavirag Nyugdijas
Egyesiiletnek (92 f0), nyugdijas klub énekkaranak (10 f8), a Pro Musica korusnak (16 f6). Heti
rendszerességgel tartjak a foglalkozasokat, melyhez az intézmény ingyenesen biztositja a helyet.
Valamint fellépést biztosit szdmukra a varosi rendezvényeken, €s segitséget nyljt a miikodésiikhoz.
2017 évben helyt adott a Szeghalmi Buzavirag Nyugdijas egyesiilet fennallasanak 50 évét bemutatd
kiallitasnak. Az Egyesiilet a legnagyobb létszamu allando kozossége az Intézménynek, Evtizedek
Ota tartja a heti foglalkozasait az Intézmény falai kozott. Unnepségeik koziil az Anyak napjat
rendezik a szinhazteremben.

A nyugdijasok az Intézmény szinte minden rendezvényének, szinhdz, mozi, egyéb varosi
rendezvények allandé latogatoi.

c) id6sek informatikai jartassaga

Ilyen jellegli felmérés nem késziilt. FEllenben a mai technikai vivmanyok vildgaban
elengedhetetlen az id6s tarsadalmi rétegnek a bevondsa az informatikai tudoméanyba. Elsésorban a
szeretteikkel, hozzatartozoikkal, egymassal valod kapcsolattartasban €s a kiilonb6z6 hivatalos
eljarasokhoz vald technikai informatikai jartassagok elsajatitasanal van nagy és fontos szerepe. A
Helyi konyvtar minden évben par alkalmat biztosit ingyenesen, oktatassal egybekotve az iddsek
informatikai jartassdganak bdvitésére.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.4.1. szamu - Mlivel6dési k6zintézmények adatai

o s A nyilvanos/telepiilési Muzeilis Kozm(ivel6dési
A nyilvanos/telepiilési . . . . L, N
p . i , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama , L. 3 . .
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2012 1 55417 1 1
2013 1 54 593 1 2
2014 1 54736 1 3
2015 1 54 678 1 5
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2016 1 54 503 1
2017 1 na

Forras: TEIR

A helyi kozmiivelddési intézmények alaphelyzetben megfeleléek az iddseknek, az é€letkorral jard
sajatos igényeinek célzd programok nyujtasdban. De fontos és sziikségszerli ezen, lehetdségek
tarhelyének a bovitése.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Az id6sek elmaganyosodasa Helyi programok szervezése, nyugdijas klub

tdmogatasa, kulturdlis rendezvények

szervezése
Megn6tt azon személyek szama, akiknek az Szocidlis segit6haldzat megerdsitése
életviteléhez segitségnyujtas sziikséges
Elszegényesedés, alacsony nyugdij Helyi tdmogatas
Alacsony az id6sek informatikai jartassaga Az id6sek bevonasa az informacios

tarsadalomba

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Az Orszaggytilés Osszhangban az Alaptorvénnyel és a nemzetkdzi jog altal altalanosan elismert
szabdlyaival, meg alkotta a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyeldségiik biztositadsarol szold
1998. évi XXVI. torvényt, amely kimondja, hogy a fogyatékos emberek a tirsadalom egyenld
méltosagl, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit megilletd jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds
nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek élni.”

Alapelvek: (1) Az allamnak, a tarsadalom szervezeteinek ¢€s tagjainak oly modon kell
tevékenységliket végezni, hogy az ne okozhasson olyan karosodast, amely fogyatékossag
kialakuldsédhoz vezet, illetve olyan koriilményeket kell 1étrehozni, amelyben a fogyatékos emberek
képesek lesznek teljesebb életre és a fogyatékossagukbol fakadé terheik csokkenthetdek.
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(2) A fogyatékos személyekkel kapcsolatos magatartas, tevékenység soran ugy kell eljarni, hogy
az a fogyatékos allapot rosszabbodasat megeldzze, illetdleg annak kovetkezményeit enyhitse.

(3) A tervezési, dontési folyamatok soran kiemelten kell kezelni a fogyatékos személyek sajatos
sziikségleteit, és figyelemmel kell lenni arra, hogy a fogyatékos személyek a barki altal igénybe
veheto lehetségekkel csak kiilonleges megoldasok alkalmazasa esetén élhetnek.

(4) A fogyatékos személyeket érinté dontések soran tekintettel kell lenni arra, hogy a fogyatékos
személyek a tarsadalom és a helyi kozOsség egyenrangu tagjai, ezért meg kell teremteni azokat a
feltételeket, amelyek lehetdvé teszik szamukra a tdrsadalmi életben valo részvételt.

(5) Az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok érvényesitésérdl, a
fogyatékos személyek hatranyait kompenzalo intézményrendszer mitkodtetésérdl a nemzetgazdasag
mindenkori lehetdségeivel 6sszhangban.

A fogyatékos személyek az Oket mindenki massal egyenlden megilletd jogaikkal allapotukbol
fakadoan kevéssé tudnak ¢lni, ezért indokolt, hogy minden Ilehetséges modon eldnyben
részesiiljenek.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiillonosen latas-, halladsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjdban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartdés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
JegyzOkonyv kihirdetésérol szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal é€l,
amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony €s masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

Varosunkban a fogyatékkal ¢l6k két érdekképviseleti szerve tevékenykedik. A Mozgaskorlatozottak
Békés Megyeir Egyesiilete Szeghalom Varosi Szervezete, céljuk a Szeghalom teriiletén ¢él6
mozgasfogyatékos emberek szocidlis biztonsdganak, 0Onalld életviteliik, jogaik, érdekeik
érvényesitése, védelme, képviselete, életmindségiik javitasa. Szerveznek orvos-beteg talalkozokat,
kirdndulasokat gyogyfiirddkbe, csaladlatogatasokat.

A Vakok és Gyengénlatok Szeghalmi Korzeti Csoportjanak célja a latassériiltek érdekvédelme,

érdekképviselete, tarsadalmi integracidjanak, esélyegyenlOségének eldsegitése. Szerveznek
iigyességi vetélkeddt, gasztrondomiai vetélkedot, varosnézést, karacsonyi tinnepséget.

a) fogyatékkal él0k foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

2011. évi CXCL. torvény (Mmtv.) szerint megvaltozott munkaképességii személynek mindsiil:

a) akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatésag komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos
vagy kisebb mértékd,

b) aki legalabb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az err6l szolo szakvélemény,
szakhatosagi allasfoglalas, hatdsagi bizonyitvany, mindsités idébeli hatalya alatt,
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c) akinek a munkaképesség-csokkenése 50-100 szazalékos mértékii, az err6l szold szakvélemény
iddbeli hatélya alatt, vagy

d) aki fogyatékossagi tamogatasban vagy vakok személyi jaradékaban részesiil

¢s a munkaszerzddése szerinti napi munkaideje a 4 orat eléri.

A foglalkoztatas teriiletén tapasztalhato, hogy a munkaltatok egy bizonyos szinten elzarkéznak a
fogyatékos személyek foglalkoztatasatol. A fogyatékosok részérdl van igény a munkéba éallashoz.
Az elzarkézés oka az atalakitasi koltségek a munkakor létesitésekor, az akadalymentesitések
elvégzése, az adminisztracios koriilmények nehézsége stb...

A rehabilitaciés hozzajarulast, mint fizetési kotelezettséget, azzal a céllal vezették be, hogy a
megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasat eldsegitsék, rehabilitdcidjukat szolgaljak.
Azoknak a munkaltatoknak kell szamolniuk vele, akiknél a munkavallalok szama a 25 fot
meghaladja, és az altaluk foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli személyek szama nem éri el
a létszam 5 szazalékat (kotelezd foglalkoztatdsi szint) Mértéke a targyév elsé napjan megallapitott
alapbér kotelezo legkisebb 0sszegének kilencszerese/fo/év. (2018-ban 138.000 x 9 = 1.242.000 Ft /
f6/év) Eves osszege a kotelezd foglalkoztatasi szintbSl hidnyzé 1étszam, valamint a rehabilitacios
hozzéjarulas szorzata. Ezzel szemben a munkaltatok mégis inkabb vallaljak ennek a megfizetését
ahelyett, hogy 4 6rdban alkalmaznanak munkaképességében megvaltozott személyt.

Nem rendelkeziink pontos adatokkal, a fogyatékkal é16k foglalkoztatasarol.

Folyamatosan fel kell kutatni a fogyatékos munkavallalokkal is betolthetd allashelyeket. Javasolt
onkormanyzati szakember fogyatékos iigyi mentorrd, tanacsadova képzése, allami ¢és civil
munkaerd-piaci szolgaltato szervezet és a Munkaesély Szovetség bevonasa a feladat megoldasaba.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev | szocialis elldtasaiban részesiil6k szama - férfiak szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
(TS 6201) (TS 6301)
2012 268 361
2013 259 332
2014 259 321
2015 247 301
2016 235 282
2017 na na

Forras: TelR, KSH Tstar
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B Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesilék szama - férfiak (TS 6201)

B Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatdsaiban részesilk szama - ndk
(TS 6301)

A tablazatban ¢és a diagramon is jol lathatd, hogy a megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasaban részesiilok szama csokkend tendenciat mutat. A ndék szama magasabb, mint a férfiaké.
Szeghalom Varosban nem rendelkeziink pontos adatokkal, a fogyatékkal ¢16k foglalkoztatasarol.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs adat.
Az Egyesiilet igyekszik miikddése sordn a rehabiliticios munkavallalds lehetdségeirdl is
tajékoztatast valamint segitség nyujtast biztositani. Nincs elérhetd adatbazis €s informacio.

c) 6nallo életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A mozgaskorlatozottak Békés megyei Egyesiilet Szeghalmi helyi szervezete 460 fével rendelkezik
jelenleg. A sajnalatos tény és tapasztalat, hogy az érintettek szama egyre né egyre tobb a
fogyatékkal €16 ember. A helyi szervezet heti rendszerességgel tart ligyfél fogadast, mindazok
szamara, akik valamilyen informacié kérésért hozzajuk fordulnak. Mindemellett heti
rendszerességgel 3-4 csalad (fogyatékkal €10) latogatasat is beilitemezik. A szervezet mitkddéséhez
az iroda helyiséget az 6nkormanyzat biztositja.
Fobb tevékenységi mutatok:

- 84 6 részére inditottak gépjarmii szerzés parkold kartya, sulyado kedvezmény

igyeket.
- 111 16 fogyatékossagi tamogatas rehabilitacios ellatds, nyugdij, fogyatékossag
miatti adé kedvezmény miatt kereste fel a szervezetet.

- 94 {6 lakas akadaly mentesités tigyében fordult hozzajuk

2017 év marciusaban a megvaltozott rehabilitacids, és csaladi fogyatékossagi ligyben a
korményhivatal illetékesei nyujtottak forum keretben tdjékoztatast az érdekléddknek. Havi
rendszerességgel szerveznek, orvos beteg talalkozot melyeknek kdszonhetden kozel 70 6 kaphatott
valamilyen segéd vagy rehabilitacios eszkozt. 2017 november 03-an ortopéd szakorvos tartott
forumot mozgasszervi betegségekrdl megeldzésrdl. 2017 november 20-an a gondozési kozpont
segitségével rehabilitdcios €s mozgas segitd eszkdzokrdl volt tajékoztatd, valamint eszkdz termék
bemutatod 45 6 részvételével. Az egyesiilet tobbek kozt segiti a helyi gondozasi kézpont nappali
ellatottjait, a gondozasi kozpont lakoit, orvosi, szakorvosi ellatas, és gyogyaszati segédeszkozokkel
torténd ellatassal.
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A 2017 évi civil palyazaton nyert tamogatassal mely értéke 150.000,-Ft elmondta az egyesiilet
vezetdje, hogy ebbdl az 6sszegbdl kifejezetten gyogyfiirddbe szol6 utat szerveznek, mivel nagyon
sok ember nem tud eljutni ilyen helyre, akik a fiird6t nem tudjak igénybe venni azoknak kirandulast
szerveznek igy 2017-ben Poroszlo Oko park latogatds. Minden évben nyitd és zard ebédet, valamint
id6szakosan 0Osszejoveteleket tartanak. Gondolnak a sulyos mozgassériilt tagokra is. Akiket
Osszefogva, a tagok sajat gépjarmiiveikkel visznek el a rendezvényekre. Ilyen volt legutobb 2017-
évben a ,,betyaros parti” Amit a K6ros parton 1év6 varhelyi ifjisagi tabor teriiletén tartottak.

.'.-:' ¥ S &
st o

2017 Marcius 08-an a fogyatékkal ¢él6k kézi munka szakkorének sajat kezii alkotdsaibol nyilt
bemutato kiallitas. "Ime a mi kézimunkaink " cimmel a Helyi Varosi Konyvtarban.

Létrehoztak egy csoportot a facebook kozosségi oldalon is, azzal a céllal miikodtetve, hogy a
tagoknak ezzel is tudja kozvetiteni az Egyesiilettel 6sszefliggd informaciokat.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Pontos adatok nem allnak rendelkezésre.

A fogyatékossagi tdmogatas a stlyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegito,
havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatds. A tamogatas célja hogy — a stlyosan fogyatékos
személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos
allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Fogyatékossagi tamogatasra jogosult az a 18. életévét betdltott sulyosan fogyatékos személy
jogosult, aki az ellatds igénylésének idOpontjdban Magyarorszagon ¢él6 magyar allampolgar,
letelepedett, valamint bevandorolt jogallasu, illetve hontalanként elismert.

Fogyatékos személynek mindsiil:

a) az a latasi fogyatékos, akinek segédeszkozzel vagy mitéti aton nem korrigalhaté modon
latoképessége teljesen hianyzik vagy alig latoként minimalis latdismaradvannyal rendelkezik és ezért
kizarolag tapinto-hallo életmod folytatasara képes,
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b) az a hallasi fogyatékos, akinek a hallasvesztesége olyan mértékii, hogy a beszédnek hallas utjan
torténd megértésére segédeszkozzel sem képes, feltéve, hogy

ba) hallaskarosodasa 25. életévének betoltését megeldzden kdvetkezett be, vagy

bb) hallaskarosodasa mellett a hangzo beszéd érthetd ejtése elmarad,

¢) az az értelmi fogyatékos, akinek értelmi akadalyozottsaga genetikai, illetéleg magzati karosodas
vagy sziilési trauma kovetkeztében, tovabba tizennegyedik életévét megelézden bekdvetkezo stilyos
betegség miatt kdzépsulyos vagy annal nagyobb mértékil,

d) az, aki autista, allapota a személyiség egészét érintd fejlodés athatd zavara miatt, az autonémia-
tesztek alapjan sulyosnak vagy kozépstulyosnak mindsithetd,

e) az a mozgasszervi fogyatékos, akinek a mozgasrendszer karosodésa, illetéleg funkcidzavara
miatt helyvaltoztatasa a kiilon jogszabalyban meghatdrozott segédeszkoz (végtag-protézis, ortézis,
egy karral mikodtetett jaroeszkoz, kerekesszek) allando és sziikségszerli hasznalatat irtak eld, vagy
a kiilon jogszabaly szerinti mozgasszervi betegsége miatt allapota segédeszkozzel eredményesen
nem befolyasolhato,

f) allapota kromoszoma-rendellenesség miatt sulyosnak vagy kozépsulyosnak mindsithetd
(Williams szindroma)

¢s ez a fogyatékos allapot tartés vagy végleges, tovabba a fogyatékos személy onallod életvitelre
nem képes, vagy masok allando segitségére szorul.

A sulyosan fogyatékos allapot megallapitasat az orvosszakértoi szerv végzi.

A fogyatékossagi tamogatas Osszegét a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo térvénynek a
nyugellatasok évenkénti rendszeres emelésére vonatkozo szabalyai szerint, azzal megegyezd
mértékben emelni kell, az Ujonnan megallapitasra keriild fogyatékossagi tdmogatast pedig
ugyanilyen emelt 6sszegben kell megallapitani. 2018. 01.01-t6l az emelés mértéke 0,8 %-0s.

A tdmogatas havi 0sszege 2017. januar 1-jétdl

- 20.982,-Ft, ha a sulyosan fogyatékos személy hallasi fogyatékos - fliggetleniil az 6nkiszolgalasi
képesség meglététdl, vagy hianytdl -, illetve akkor is ilyen 0sszegli a fogyatékossagi tdmogatas
havonta, ha a stilyosan fogyatékos személynek nem hallasi, hanem mas fogyatékossaga van és
onkiszolgalasi képessége nem hianyzik;

- 25.825,-Ft, ha a sulyosan fogyatékos személynek nem hallasi, hanem mas fogyatékossaga van és
onkiszolgalasi képessége hianyzik, vagy halmozottan fogyatékos.

A fogyatékossagi tdmogatas Osszege évenként a nyugellatdsok évenkénti rendszeres emelésére
vonatkoz6 szabdlyai szerint, azzal megegyezd mértékben emelésre keriil. A fogyatékossagi
tamogatas a kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl sz616 85/2007. (IV. 25.) korm.
rendelet alapjan utazéasi kedvezményre jogosit. A folyoOsitd szerv utazasi kedvezményre jogositod
hatosagi igazolvanyt allit ki annak a személynek a részére, aki fogyatékossagi tamogatasban
részesiil. Amennyiben a kedvezményre jogosulttal kisérd személy utazik, akkor 6 is jogosult az
utazasi kedvezményre. A kisérd csak akkor veheti igénybe az utazdsi kedvezményt, ha azzal a
személlyel utazik egyiitt, akinek a nevére a hatosagi igazolvany szo6l. ( A kedvezmény mértéke:
vasuti személyszallitas, HEV, helykozi autobusz-kozlekedés, komp- és révkozlekedés esetében 90
%-o0s, helyi kozuti és kotottpalyas kozlekedés esetén 100 %-0s)

Pénzbeli ellatasok:
o Foglalkozast eldsegitd pénzbeli timogatasok
e A megvaltozott munkaképességii személyek pénzbeli ellatasai

« Allaskeresék pénzbeli ellatasai
o Pénzbeli csaladtdmogatési ellatasok
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o Pénzbeli gyermekvédelmi ellatdsok

e Hozzatartozo6i pénzbeli nyugellatasok

e Szocidlis pénzbeli ellatasok

o Sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli ellatasai
o Sulyosan fogyatékos személyek pénzbeli ellatasai

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Az Orszaggylilés altal a fogyatékos személyek esélyegyenldségének megteremtéséhez sziikséges
intézkedések megalapozasa érdekében elfogadott Orszagos Fogyatékossagiligyi Programban (a
tovabbiakban: Program) foglaltakat az egészségiigyi, foglalkoztatasi, szocidlpolitikai, oktatési,
kozlekedési tervezésben, tovabba a telepiiléstejlesztésben, valamint az egyéb allami tervezés korébe
tartoz6 dontés meghozatala soran érvényre kell juttatni.

Akadélymentesség: az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL.
torvény 2. §-anak 1. pontjdban meghatdrozott feltételeknek megfeleld épitett kdrnyezet;

Egyenl6 esélyli hozzaférés: a szolgaltatas egyenld eséllyel hozzaférhetd akkor, ha igénybevétele -
az igénybe vevl allapotanak megfeleld Onallésaggal - mindenki, kiillondsen a mozgasi, latasi,
hallasi, mentalis ¢és kommunikacids funkcidkban sériilt emberek szamara akadalymentes,
kiszamithato, értelmezheto és érzékelhetd,

Az ¢épiilet egyenld eséllyel hozzaférhetd, ha mindenki, kiilondsen a mozgasi, 1atasi, hallasi, mentalis
¢s kommunikacios funkcidkban sériilt emberek szdmara megkozelithetd, a nyilvanossag szamara
nyitva allo része bejarhatd, vészhelyzetben biztonsaggal elhagyhatd, valamint az épiiletben a
targyak, berendezések mindenki szamaéra rendeltetésszertien hasznalhatok,

Az informacid egyenld eséllyel hozzaférhetd akkor, ha az mindenki, kiilondsen a mozgasi, latési,
hallasi, mentalis és kommunikacidés funkcidkban sériilt emberek szamara kiszamithato,
értelmezhetd ¢és érzékelhetd, az ahhoz valé hozzjutds pedig az igénybe vevd szamdra
akadalymentes.

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamaéra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tdimogassak.
Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 azon kdtelezettségek, melyek az onkorményzat Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban
részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az dket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli akcidterveket
¢és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valdé hozzaférés lehetdségei, fizikai,

informacioés ¢és kommunikdcios akadalymentesitettség, lakdoépliletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége
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Szeghalom varosaban a kozépiiletek, a kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sport programokhoz vald
hozzaférési lehet6ség, a munkahelyek, a kozosségi kozlekedés, jardak és  parkok
akadalymentesitettsége nagy részben biztositott. Hidnyossagként mertiilt fel az akadalymentesitett
mosdok, mellékhelyiségek biztositasa.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékkossaggal élok nappali elldtisa:
A nappali ellatas olyan szocialis ellatasi forma, amelynek keretében elsdsorban a sajat otthonukban
€16, idds, fogyatékosok részére biztosit lehetdséget a napkodzbeni tartdzkodasra, igény esetén
étkezésre, tarsas kapcsolatokra €s alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére
A fogyatékos fiatal felndttek szadmara segitséget nyujt:
= mindennapi €letvitelhez sziikséges ismeretek elsajatitasdban
= kozosségi tevékenységiik szervezésében
= egészségi allapotuknak  megfeleld terapias jellegli  foglalkoztatds  feltételeinek
megteremtésében (gyogytorna, pszichologus altal vezetett foglalkozas, terapias jellegii
kézmiives foglalkozas)

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
Nappali ellatasban
Ev részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)

2012 10 0 10

2013 9 0 9

2014 9 0 9

2015 9 0 9

2016 9 0 9

2017 9 0 9

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszolgdltatdk segitségével

Nappali ellatasban részesiilok (f6)

12

10

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Onkormanyzati  m Egyhazi = Civil
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f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)

A mozgaskorlatozott személyek esélyegyenldségének eldmozditasat szolgalja a kozosségi
kozlekedésben valo részvételilk anyagi tdmogatasa, melyet a sulyos mozgaskorlatozott személyek
kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet hataroz meg.

Az értelmi fogyatékos, az autista, a latasi fogyatékos, valamint a hallési fogyatékos személyek
gépjarmiivasarlashoz, illetve specialis igényeiknek megfeleld6 modon torténd atalakitasdhoz a
jogszabalyban meghatarozott feltételek fennallasa esetén tdmogatast igényelhetnek.

Igénybe veheté Allami tdmogatasok: Gépjarmii vasarlasahoz igénybe vehetd tamogatas, Gépjarmii
atalakitdsahoz igényelhetd tamogatas, mozgaskorlatozott személy szallitdsat lehetdvé tevo
atalakitasi tamogatas, kozlekedési kedvezmény.

A mozgaskorlatozott személyek 300 ezer forint tdmogatast kaphatnak tiz évenként arra a célra,
hogy lakasukon akadalymentesitési célu felajitasi, atalakitasi munkakat végeztessenek el.

Tamogat6 szolgaltatas:

A véarosban a Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény altal 2012-t61
miikodik a tdmogatd szolgalat.

A tdmogat6 szolgalat személyi segitd tevékenységén, ill. szallitd szolgaltatasan keresztiil segiti eld a
fogyatékos emberek és csaladtagjaik szdmara a kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

A személyi segitd egyénre szabott gondozasi tervben megfogalmazva segiti a meglévd képességek
szinten tartasat, a készségek folyamatos fejlesztését.

A tdmogat6 szolgdlat olyan professziondlis tevékenység, amely aktivan kdzremiikddik a fogyatékos
emberek teljes jogu és egyenértékil tarsadalmi részvételéért.

A sulyosan fogyatékos személyt az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatds, fogyatékossagi tamogatds illeti meg. A tdmogatas célja, hogy a sulyosan fogyatékos
személy jovedelmétol fiiggetleniil anyagi segitséget kapjon, igy mérsékelve a stulyosan fogyatékos
allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyokat. Errdl a részletes leiras 7.2 pontban talalhatd

A fogyatékossaggal €16 gyermekek részére az 6vodai és iskolai egyenld esélyli hozzaférést segitd
eszk6zok, oktatasi segédanyagok, és szakemberek terén még van lemaradasa szeghalmi oktatasi
intézményekben. Az intézmények kornyezeti (fizikai) és infokommunikécios akadalymentesitésével
kapcsolatban is vannak még hianyossagok, amelyek megsziintetésére az épililetek
akadalymentesitésével kapcsolatban is vannak még hianyossagok, amelyek megsziintetésére az
épiiletek akadalymentesitése a palyazati és az Onkormanyzati forrasbdl biztositott lehetdségek
alapjan folyamatosan keriil fejlesztésre.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Akadalymentesités hidnya, az intézmények Az intézmények, jardak, vizesblokkok és
megkozelithet&sége, akadalymentes mellékhelyiségek kialakitasa
vizesblokkok, mellékhelyiségek meglétének akaddalymentesitése,
hidnya
Kevés a foglalkoztatdsi lehetdség Egyeztetés, igényfelmérés, Képzési

lehetéség a helyi munkaltatékkal, a
Polgarmesteri Hivatalnal adatbazis a fogyatékos
munkavallalokkal betoltheté  allashelyekrdl,
fogyatékos személyek allapotarodl, foglalkoztatas
jellegérdl, helyérdl

A fogyatékkal él6k foglalkoztatasi lehetésége és
ezzel foglalkoztatasa névekszik

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Szeghalom Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2016 és 2017 évben PALYAZATI
FELHIVAST eszkozolt, a civil szervezetek tamogatasara. A palyazat célja: Szeghalom Varos
Onkorményzat kozigazgatasi teriiletén miikodd civil szervezetek évi tamogatisa. Amelyre
palyazhatnak: Szeghalom Varos kozigazgatasi teriiletén rendszeresen miikddod, az egyesiilési jogrol,
a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasardl szolo 2011. évi
CLXXV. torvény hatdlya ala tartozo civil szervezetek.

Tamogatott célok:

egeészségmegorzes

szocialis tevékenység (csalddsegités, idoskortiak gondozésa, hatranyos helyzetiiek segitése)
kulturalis tevékenység

nevelés, oktatds, képességfejlesztés

ismeretterjesztés

testvér-teleptiléssel kapcsolatos tevékenység

természetvédelem, kornyezetvédelem, miiemlekvédelem

gyermek- és ifjusagvédelem

kozrend, kozbiztonsag védelme

sport, tomegsport

—mSemooooTe

Tamogatas formaja:
a. acivil szervezetek miikodési tdmogatasa

b. a civil szervezetek kdzhasznl tevékenységének tamogatasa
c. acivil szervezeteket érinté évfordulok, rendezvények tamogatasa
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a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgaltatdo és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldtd szervezetek szdma
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Szeghalmon miikddé civil szervezetek neve:
e A Holnap Iskolajaért Alapitvany
Egyiitt a Gyermekek mosolyaért
Farmasi Péter alapitvany
Gyermekek jovojéért Alapitvany
Koros-sarréti Civil Szerveztek Szovetsége
Koros-Sarréti Hagyomanyérzo {jasz Egyesiilet
o Koros-Sarréti Katasztrofa -és Polgari védelmi Egyestilet
e MOZGASKORLATOZOTTAK BEKES MEGYEI EGYESULETE SZEGHALOM VAROSI
CSOPORTJA
PALFI JANOS EMLEKALAPITVANY SZEGHALOM OLVASASKULTURAJAERT
Nagy Miklos alapitvany
Péter Andras Alapitvany
Pro Musica
SARRET NEPDALKORI EGYESULET
Sarréti Tancsport Egyesiilet (1975.)
Sarréti Pakaszvilag Hagyomanytiszteldinek Egyesiilete
Sarrét A Konnytizenéért Alapitvany
Senshi Kyokushin Karate Gyermek, Ifjisagi és Szabadid6 Sportegyesiilet
Szeghalmi Hagyomanyodr Egyesiilet
Szeghalmi Buzavirag Nyugdijas Egyestilet
Szeghalmi Kulturalis Egyesiilet
Szeghalmi Mentdalapitvany
SZEGHALMI NOI KEZILABDA, GYERMEK, IFJUSAGI ES SZABADIDOSPORT EGYESULET
Szeghalmi Utanpotlas neveld Fe.
Szeghalom Térsastdnc Mozgalomért Alapitvany
Szeghalmi Sporthorgasz Egyesiilet
Tenisz Klub
SZEGHALMI SAFI BILIARD KLUB
SZEGHALMI GASZTRONOMIAI EGYESULET
Szeghalmi Futball club
Szeghalmi Szociélis Egyesiilet
TECHNIKAI SPORTOK EGYESULETE
Takécs Andrea alapitvany

VAKOK ES GYENGENLATOK BEKES MEGYEI EGYESULETE SZEGHALOM ES DEVAVANYA
KISTERSEGI CSOPORTJA

e Varga Istvan Kozépiskolai alapitvany

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A palyazatok egy része pl. TOP 5.2.1., kiilon a civil szektorbol kozosségi partnerekkel valo
egylittmikodésben valosul meg.
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) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal valo partnerség

Szeghalom Varos Onkormanyzata 1996 ota miikodik egyiitt a Szeghalmi Statisztikai Térségben
1év6 onkormanyzatokkal, kezdetben még, egyiittmiikodés keretét az Eszak Békés Megyei
Térségfejlesztési Tarsulds adta, ahol a térség kilenc telepiilése, Dévavanya, Ecsegfalva,
Korosladany, Szeghalom, Kertészsziget, Bucsa, Filizesgyarmat, Vészto, Korosujfalu mikodott
egyiitt. A Tarsulas munkaszervezeti feladatai ellatd Kistérségi Irodanak 2003 6ta Szeghalom varosa
adott otthont. A telepiilések egyiittmiikodése harom f6 teriiletre koncentraldédott: dnkorményzati,
kozszolgaltatasi szerepkor, teriiletfejlesztési funkcid, valamint az allamigazgatasi- feladat és
hataskor ellatasa. A jogszabalyi hatteret a telepiilési Onkormanyzatok tobbcélu kistérségi
tarsulasarol szolo 2004. évi CVIL. tv. adta, mely alapjan a Szeghalom Kistérség Tobbcélu Tarsulas
a Kistérségi Tarsulasi Megallapodast 2004. junius 30-aval fogadta el. Egyiittmikodés
eredményeként szamos fejlesztést tudtak a telepiilések egyiitt megvaldsitani. Hazai és Eurdpai
Unios forrasokra palyaztak egyiitt sikeresen, mely eredményeképpen informatikai, infrastrukturalis,
egészségiigyi, szocialis, oktatasi fejlesztéseket tudtak megvalositani. A Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX torvény hatalyon kiviil helyezte a tébbcélu
tarsulasokrol szolo torvényt és a telepiiléseket arra 0sztonozte, hogy onkéntes alapon tarsuljanak.
fgy a korabbi statisztikai lehataroldss mellett lehetéséget nyilt a megyehataron atnyuld
egyiittmiikodésre. Ez teremtette meg annak lehetdségét, hogy Csokmé Nagykozség Onkormanyzata
2013. jalius 01-tdl csatlakozzon a tarsulést alkoto telepiilésekhez. Az 01 6nkormanyzati térvény nem
ad lehetdséget arra, hogy 0nallo koltségvetési szervként Kistérségi Irodat miikddtessen a tarsulas
ezért a munkaszervezeti feladatokat 2013. janudr 01-t6l Szeghalom Véaros Polgarmesteri Hivatala
latja el. Kozosen ellatott feladatok koziil kiemelendd a Szeghalom Kistérség Szocialis és
Gyermekjoléti Intézmény Fenntartasa, Kozponti Orvosi Ugyelet biztositasa, belsé ellenérzés,
telepiilésfejlesztés. A térségi telepiilések egylittmiikddése, hossza idore nyulik vissza, a multban és
a jovoben is jellemzd ra a kolesonds elénydket nyajtd egylittmitkddési lehetdségek felkutatisa és
azok kihasznalasa.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Szeghalom  Viarosaban nem miikodik nemzetiségi Onkormanyzat, ettdl fliggetleniil
Onkorményzatunk a cigany/roma lakossag esélyegyenldségének biztositasa érdekében a szamukra
szolgaltatast nyajtd intézményekkel, szervekkel, csalddsegitd szolgélattal, védondi haldzattal, helyi
civilszervezetekkel.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A varosban miikodd civil szervezetek tobbsége részt vesz a kozfeladatok elldtdsaban. A civil
szervezetek céljai, feladatai kozott szerepel a varos lakossdgat érintden az esélyegyenldség
megteremtése. Az egyenld hozzaférés az altaluk szervezett programokhoz. Adomdényokkal segitik a
raszorulodkat.

Varosunkban a fogyatékkal ¢l6k két érdekképviseleti szerve tevékenykedik. A Mozgaskorlatozottak
Békés Megyei Egyesiilete Szeghalom Varosi Szervezete, céljuk a Szeghalom teriiletén ¢él6
mozgasfogyatékos emberek szocidlis biztonsdganak, Onallé életviteliik, jogaik, érdekeik
érvényesitése, védelme, képviselete, ¢letmindségiik javitasa. A Vakok és Gyengénlatok Szeghalmi
Korzeti Csoportjanak célja a latassériiltek érdekvédelme, érdekképviselete, tarsadalmi

crer
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f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az onkorményzat a vallalkozasokkal j6 kapcsolatot tart, hiszen az dnkormanyzat szamara fontos a
vallalkozasok szerepvallalasa a helyi kozéletben. A jo partneri kapcsolatnak kdszonhetden egyiitt
hatékonyan tudnak kiallni az esélyegyenldség megteremtése mellett. Minden évben férum keretén
beliill meghivast kapnak a vallalkozasok vezetéi ahol ,fehér” asztalndl iilve kdlcsondsen
beszélhetnek, egyeztethetnek, vitazhatnak, segithetnek egymasnak ¢€s természetesen varosunk
lakossaganak.

9. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

A telepiilési esélyegyenlOdségi program készitése az dnkormanyzat tevoleges bevonasaval tortént, az
adattablak kitoltése alapjan 1étrejott helyzetelemzés alapozta meg a program intézkedési tervét. Az
adatgyljtés kiterjedt az onkormanyzaton kiviil az intézményekre, tarsintézményekre, kézoktatasi
intézményekre. Az 0Osszegyljtott adatok elemzésekor megfogalmazodtak a telepiilésen ¢€lok
problémai, az esé€lyegyenldség biztositasat segitd megoldasok. Az adatgytijtés kiterjedt Szeghalom
varos kozigazgatasi teriiletén a kistérségi ¢€s helyi dokumentumokra. A Program atfog6 képet ad a
varosban ¢l6 célcsoportok hétkdznapi életérdl, lehetdségeirdl, jovojérol. Az elkésziilt
dokumentumtervezet a helyben szokdsos modon, Szeghalom varos honlapjan keriilt kdzzétételre,
azzal a céllal, hogy a lakossdg megismerje €s véleményét elmondja.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormdanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlOségi program
elkészitésének folyamatéba
A telepiilési esélyegyenldségi program készitése az Gnkormanyzat tevéleges bevonasaval tortént, az
adattablak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program intézkedési tervét. Az
adatgytijtés kiterjedt az onkorményzaton kiviil az intézményekre, tarsintézményekre, kdzoktatasi
intézményekre. Az 0Osszegyujtott adatok elemzésekor megfogalmazodtak a telepiilésen ¢€lok
problémai, az esélyegyenldség biztositasat segitd megoldasok. Az adatgylijtés kiterjedt Szeghalom
varos kozigazgatasi terliletén a kistérségi és helyi dokumentumokra. A Program atfogd képet ad a
varosban ¢€l6 célcsoportok hétkdznapi é€letérdl, lehetdségeirdl, jovojérdl. Az elkésziilt
dokumentumtervezet a helyben szokasos modon, Szeghalom varos honlapjan kertilt kozzétételre,
azzal a céllal, hogy a lakossag megismerje és véleményét elmondja.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalod eszk6zok bemutatasa.
A Képviseld-testiilet altal elfogadott Esélyegyenldségi Programot Szeghalom varos honlapjan
elérhetdvé tessziik a megvaldsitasaban résztvevo szervezetek €s a lakossdg szamara. A monitoring
a tarsszervezetek vezetodi, a célcsoportok képviseldi, a civil szervezetek képviseldi, és a
Polgarmesteri Hivatal munkatarsai bevonasaval torténik.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben ¢l0k

- Alacsony iskoldzottsag, szakmai
végzettség hidnya

- Munkatigyi K6zponttal a
kapcsolattartas erdsitése
Téjékoztatas, szordlapok biztositasa
Helyi képzések megszervezése

- A novekedés okanak feltarasa

Az érintettek megszolitasa, bevonasa, a
probléma megfogalmazasa
Szemléletvaltas

Gyermekek

- A veszélyeztetett kiskori gyermekek
szama nott.

- A Csaladsegito és Gyermekjoléti
Szolgélatot a legtobben
gyermeknevelési, magatartasi,
viselkedési problémak miatt keresik fel

- A veszélyeztetés okanak felmérése

A veszélyeztetés csokkentése érdekében
bevonhatdé modszerek, eszkdzok
felmérése

A veszélyeztetés csokkentése 10%-kal -
A gyermek szerepe a csaladban

- A gyermeknevelés fontossdganak
felismerése

A példamutatas, a csalad Osszetartasa
fontos szerepének felismerése
Szemléletvaltas

Idések

- A kapcsolatok besziikiilése

- A 64 ¢v feletti lakossag szama az
elmult 6t évben 15%-kal nétt.

- Idos emberek, kiilonosen az
egyediilallok programokba torténd
bevonasa, az érdeklddés felkeltése a
kozosségi élethez

A tarsadalmi, kulturalis, civil életben
val6 aktiv részvétel elOsegitése

Az elmaganyosodas csokkentése

- Rendszeres sziir6vizsgalatok, szocialis
szolgaltatasok megismertetése

A figyelem felhivasa az egészséges
¢letmodra az 1d6és korban
Szlirévizsgalatokon vald nagyobb
részvételre valo torekvés
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- A n0k munkanélkiilisége és alacsony
iskolai végzettsége

- Adatgytijtés a munkaerd és a
munkahelykinalat sszehasonlitasa
céljabol, szakképzettség, nemek szerint
is bontva, a helyben rendelkezésre allo
atképzési lehetdségekre €s a lehetséges
alternativ munkavégzési formakra is
tekintettel

Hasznalhat6 adatbézis

Nk - A rendérok riasztasa a csaladi | Tajékoztatas munkalehetéségekrol,
viszalyokhoz az elmult 6t évben 142%- | képzésekrol
kal, a tényleges feljelentések szama
pedig 150%-kal nott. - Segitségnyujtas az aldozat szamara a
csaladon beliili erészak felismeréséhez
Lehetéségek bemutatasa az erdszak
megsziintetésé¢hez
Szemléletvaltas, az er0szakos esetek
szama csokken
- Adatok az igényfelmérésrdl a
foglalkoztatasi szakember alkalmazasat
illetden
- Adatbazis a fogyatékos
munkavallalokkal betdlthetd
- Kevés a foglalkoztatasi lehetdség a allashelyekrdl, fogyatékos személyek
Fogyatékkal fogyatékkal €16k szdmara éllap’otfir(')l, foglalkoztatas jellegérdl,
15K helyérol

- Fizikai ¢és infokommunikacids
akadalymentesitettség megvaldsitasa

A fogyatékkal €16k foglalkoztatési
lehetdsége és ezzel foglalkoztatasa
novekszik

A terv megvaldsitasa, a tavoli
szolgéaltatasok is elérhetévé valnak a
célcsoport szamara .

Oneré és palyazati forrasok

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri Hivatal,
Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis €s
- Mélyszegénységben ¢él0k és romak Gyermekjoléti Intézmény, Miivelddési
Romék képzésének és foglalkoztatasanak Kozpont
. Javitasa civil szervezetek, munkaero piaci képzést
és/vagy . o
. . szervezd oktatasi kozpont
mélyszegény-

ségben ¢l0k

- Mélyszegénységben ¢él0k és romak
részére csalad- és haztartasvezetési
tanacsadasok, eldadasok szervezése

Szocialis Iroda, Civil szervezetek
Szeghalom Viaros Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata, Napkozi Konyha

Fiatalok K6zossége Szeghalomért Egyestilet
Tiirr Istvan Képzo és Kutato Intézet

Gyermekek

- A gyermekek veszélyeztetettségének
csokkentése

Onkorményzat
Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis és
Gyermekjoléti Intézmény
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- A gyermek szerepe a csaladban

onkéntesek, polgardrség
Védondk, gyermekorvosok
Polgarmesteri Hivatal munkatarsai

Id6sek

- Az ,,aktiv 1d6sodés” feltételeinek
erositése

- Egészségben eltoltott évek szdmanak
novelése

Erintett célcsoport

Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis és
Gyermekjoléti Intézmény

Egyhazak

Miivel6dési Kozpont, Konyvtar

Nyugdijas Klub

Onkorményzat

Hazi orvosok

Nok

- Munkalehetdségek a nék szamara
Szeghalmon

- A noket ér6 kapcsolati, csaladi erészak
visszaszoritasa

Onkorményzat

Munkatigyi Kozpont, falugazdasz,
onkéntesek

Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti Szolgalat
Pszichologus, Renddrség munkatarsa
Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis és
Gyermekjoléti Intézmény

Renddrség

Tiirr Istvan Képzo és Kutato Intézet

Fogyatékkal
¢l6k

- Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok
akadalymentesitettsége

Onkorményzat — Polgarmesteri Hivatal
Munkaesély Szovetség

Munkaiigyi K6zpont
Mozgaskorlatozottak helyi csoportja
Vakok és Gyengénlatok Szeghalom
Kistérségi Csoportja

Tiirr Istvan Képzo ¢s Kutatd Intézet

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak foglalkoztatasi aranya javul.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €10k felzarkoztatasa megvaldsulhasson.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatési, szocialis, egészségiigyi és lakhatési helyzetének

javitasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek egészségiigyi helyzetére és a szocidlis szolgaltatasokhoz vald

hozzaféréséhez.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az azonos jogok figyelembe vételét.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k emberi méltosaganak figyelemben tartasat.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1. Mélyszegénységben élok és romdak

Intézkedés cime:

Romak és/vagy mélyszegénységben ¢élok munkaerd-piaci helyzetének
javitasa, helyi igény szerint szakképzés elinditasa, szakképzésre
iranyitas, koordinalas

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

alacsony iskolazottsag, szakmai végzettség hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

R: Munkatigyi Kozponttal a kapcsolattartas erdsitése

K: Téjékoztatas, szérolapok biztositdsa

H: Helyi képzések megszervezése

Tiirr Istvan Képz6 és Kutatd intézettel valo egyiittmiikodés kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgytjtés,
2. Adatbazis elkészités az érintettekrol, képzésekrol
3. Ko6zvetités, koordinalas

Résztvevok és

Célcsoport, Polgarmesteri Hivatal, csaladsegitok, Miivel6dési Kozpont

felelos
Miivelddési Kozpont, civil szervezetek, munkaerd piaci képzést szervezd
Partnerek 1
oktatasi kozpont

Hatarida(k) Hi.1:2 honap

ontokba szedve Hi.2: 10 hénap,
P Hi.3: 2019. 12. 31.
Eredményességi
mutatok ©s an,nak R: A célcsoport megismeri a képzéseket
dokumentéltsaga, . . .

. K: Képzettségek megszerzése

forrasa ,

w1 e H: Javul a foglalkoztatottsag
(rovid, kozép és
hosszqtavon), Jelenléti iv, szdndéknyilatkozat, megallapodas, bizonyitvany
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok S T R . -
e - Helyi képzés inditasandl a létszdmhiany, megoldds: a térségben
és csokkentésiik . . .

. jelentkezok bevonasa

eszkozei

.., Palyazati forra
Sziikséges 2 yaza‘E1 orras,

P Terembérleti dij
er6forrasok

Onkorméanyzati forras
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2. Gyermekek

Intézkedés cime:

A gyermekek veszélyeztetettségének csokkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A veszélyeztetett kiskori gyermekek szama nétt.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid- (R), kozép-
(K) és hosszutavu
(H) idéegységekre
bontdsban

R: A veszélyeztetés okanak felmérése

K: A veszélyeztetés csokkentése érdekében bevonhatdo modszerek,
eszkozok felmérése

H: A veszélyeztetés csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Kapcsolatfelvétel szocialis szakemberekkel
2. Szocializalo tréning szervezése
3. Erzékenyitd tréning szervezése a célcsoporton kiviilieknek

Résztvevok és

Onkormanyzat

pontokba szedve

felelds Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis €s Gyermekjoléti Intézmény
Partnerek Civil szervezetek, 6nkéntesek
Hatarids(k) Hi.1: 2019. 12. 31.

Hi.2: 2020. 05. 31.
Hi.3: 2021. 12. 31.

Eredményességi

mutatok és annak R: Felszinre kertil a veszélyeztetés oka

dokumentaltsaga, K: A veszélyeztetettség csokkentése érdekében bevonhatdo modszerek,
forrasa eszk6zok megismerése

(révid, kozép és H: A veszélyeztetettség csokken

hosszutavon),

valamint Fokozott odafigyeléssel, a Gyermekjoléti Szolgalat csaladlatogatasaval
fenntarthatosaga

Kockazatok

¢és csokkentésiik Adathiany, latens adatok, szakemberek hianya, forrashiany

eszkozel

Sziikséges Humén: o6t szakember, technikai: helyiség, informatikai eszkozok,
eréforrasok pénziigyi, palyéazati, 6nerd

Intézkedés cime:

A gyermek szerepe a csaladban

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélatot a legtobben gyermeknevelési,
magatartasi, viselkedési problémak miatt keresik fel

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid- (R), kozép-

R: A gyermeknevelés fontossaganak felismerése
K: A példamutatas, a csalad 0sszetartdsa fontos szerepének felismerése
H: Szemléletvaltas
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(K) és hosszutavu
(H) idéegységekre
bontasban
Tevekenyseg? k 1. El6adas szervezése: Az anyasag fontossaga, gyermekgondozas
(a beavatkozas s - S
2. Szorolapokon tajékoztatd: Kozos jatékok a gyermekkel
tartalma) pontokba . 1 o L o
szedve 3. El6adas, beszélgetések szervezése: A gyermeknevelésrol
Résztvevok és Védonodk, gyermekorvosok, Csaladsegito €s gyermekjoléti Szolgalat
felelds Polgarmesteri Hivatal munkatarsai
Partnerek Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény
i Hi.1: 2019. 12. 31.
Hatinol) e |Hi2:2020.05.3L
P Hi.3: 2021. 12. 31.
Eredményességi
mutatOk ©s an’nak R: A gyermeknevelési problémdk csdokkennek
dokumentéltsaga, ) L. L e
forrésa K: A gyermekek magatartasi, viselkedési problémai csokkennek
.t e g H: A gyermekek magatartasi, viselkedési problémai tovabb csokkennek
(révid, kozép és
Eglssrznlﬁﬁvon)’ Fokozott odafigyeléssel, a Gyermekjoléti Szolgélat csaladlatogatdsaval
fenntarthat6saga
Kockazatok Passzivitas > érdeklodés felkeltése
¢és csokkentésiik Betegség, hianyzasok,
eszkozei Tajékoztatas, kozos megoldaskeresés
Sz'}lkseges Pélyazati forras, helyi szakemberek bevonasa, helyiség biztositasa
eréforrasok
3. Nok

Intézkedés cime:

Munkalehetoségek a nok szamara Szeghalmon

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A ndék munkanélkiilisége €s alacsony iskolai végzettsége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid- (R), kozép-
(K) és hosszutava

R: Adatgyiijtés a munkaerd és a munkahelykinalat 6sszehasonlitasa
céljabol, szakképzettség, nemek szerint is bontva, a helyben rendelkezésre
allo atképzési lehetdségekre és a lehetséges alternativ munkavégzési
formakra is tekintettel

K: Hasznalhat6 adatbazis

tartalma) pontokba
szedve

(H) idSegységekre |y iek oztatas munkalehetéségekrdl, képzésekrd]

bontasban

Tevékenységek 1. A(éla‘fgyujtes, kapcsolat felvétele a munkahelyekkel Onkéntesek
, bevonasaval

(a beavatkozas

2. Kapcsolat felvétele a Munkatigyi Kozponttal
3. Adatbazis elkészitése
4. Tajékoztatds megtartasa

Résztvevok és
felelos

szolgaltatasi szektor, mezdgazdasag - falugazdasz, onkormanyzat,
onkéntesek
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Partnerek

Munkatigyi Kozpont, falugazdasz, Nagyobb foglalkoztatok, Vallalkozok

Hataridé(k)
pontokba szedve

Hi.1: 4 honap
Hi.2: 1 ¢év
Hi.3: 2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga, A munkaerd és a munkahelykinalat 6sszehangolasa, humaneréforras
forrasa EsélyegyenlOség biztositasaval kapcsolatos intézkedések
(rovid, kozép és
hosszutavon), Az adatbazis folyamatos frissitése
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok s , 1 . ,
AR - Az adatgytijtés és feldolgozasa sok iddt vesz igénybe, az adatok valtoznak
¢s csokkentésiik o
. Az adatok frissitése
eszkozei
Sziikséges . - . o
ZUSeE Munkaiigyi Kozpont szakemberei, 6nkormanyzat munkatarsai
eréforrasok

Intézkedés cime:

A noket éré kapcsolati, csaladi eroszak visszaszoritasa

Feltart probléma A rend6rok riasztasa a csaladi viszalyokhoz az elmult 6t évben 142%-kal,
(kiindulo értékekkel) | a tényleges feljelentések szama pedig 150%-kal nétt.

Celok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid- (R), kdzép-
(K) és hosszatavu
(H) idéegysegekre
bontasban

R: Segitségnyijtas az 4aldozat szdmara a csaladon beliili erdszak
felismeréséhez

K: Lehetdségek bemutatasa az erdszak megsziintetésé¢hez

H: Szemléletvaltas, az er6szakos esetek szamanak csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. El6adas szervezése: A férfi-né mellérendelt, harmonikus kapcsolata

2. Szérblapokon tajékoztatd: A nok elleni erdszakos magatartds formainak
bemutatasa, csaladon beliili er0szak

3. El6adas, beszélgetések szervezése: A csaladon beliili er6szak
megsziintetésének lehetdségei

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

Résztvevok és Pszicholdgus
felelds Renddrség munkatarsa
Onkormanyzat
Partnerek Szegl},alo’m Kistérség Egységes Szocialis €s Gyermekjoléti Intézmény
Renddrség
Hatéridd(k) Hi.1:'6 honap
pontokba szedve | 11232 &V
Hi.3: 2021. 12. 31.
Ered@enyessegl R: Az aldozat szerepében 1év6 nék felismerik a csalddon beliili erdszak
mutatok és annak . e
dokumentaltsaga jelenlétet
forrasa ’ K: Lehetdségek megismerése az erészak megsziintetésé¢hez

(rovid, kozép és

H: Szemléletvaltas, az eroszakos esetek szama csokken
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hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Félelem > kapcsolattartés, tajékoztatas

Sziikséges
eréforrasok

Palyazati forras, helyi szakemberek bevonésa, helyiség biztositasa

4. Idosek

Intézkedés cime:

Az ,,aktiv idosodés” feltételeinek erdsitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kapcsolatok besziikiilése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid- (R), kozép-
(K) és hosszatavu
(H) idéegységekre
bontdsban

R: Id6s emberek, kiilondsen az egyediilallok programokba torténd
bevonasa, az érdeklddés felkeltése a kozosségi élethez

K: A tarsadalmi, kulturalis, civil életben valo aktiv részvétel eldsegitése
H: Az elmaganyosodas csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés,
2. T4jékoztatas kapcsolati lehetdségekrol
3. Lebonyolitas

Résztvevok és

Erintett célcsoport
Varosi Humansegito és Szocialis Szolgalat,

pontokba szedve

felelds Egyhazak, civil szervezetek
Miivelddési Kozpont, Konyvtar

Partnerek Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény
Nyugdijas Klub

Hatérids (k) Hi.1: 5 hénap

Hi.2: 2 év
Hi.3: 2019. 12. 31.

Eredményességi

mutatok és annak R: Id6s emberek, kiilondsen az egyediilallok megismerik a helyi
dokumentaltsaga, programokat, civil szervezeteket

forrasa K: A tarsadalmi, kulturalis, civil életben aktivan részt vesznek
(rovid, kozép és H: Csokken az elmagéanyosodas

hossztavon),

valamint jelenléti iv, kérdoivek, statisztikak

fenntarthatosaga

Kockazatok

¢s csokkentésiik Megbetegedés, depresszio > Fokozott tajékoztatds

eszkozel

Sziikséges Palyazati forras, szocialis €s kulturalis szakemberek, civil szervezetek
eréforrasok tagjainak bevonésa
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Intézkedés cime:

Egészségben eltoltott évek szamanak novelése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A 64 ¢év feletti lakossag szama az elmult 6t évben 15%-kal nott.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid- (R), kozép-
(K) és hosszutavu
(H) idéegységekre

R: Rendszeres sziir@vizsgalatok, szocialis szolgaltatisok megismertetése
K: A figyelem felhivasa az egészséges ¢letmodra az idds korban
H: Szir6vizsgalatokon valo nagyobb részvételre valo torekvés

tartalma) pontokba
szedve

bontasban
. . 1. Tjékoztatok, szorolapok készitése rendszeres szlirdvizsgalatokrol,
Tevékenységek A R . . , ix o
, szocialis szolgaltatdsokrol, azok eljuttatdsa az idOsek részére
(a beavatkozas

2. [Elbéadasok, beszélgetések szervezése az egészséges ¢Eletmoddal
kapcsolatban
3. A helyben végzett sziirések kibdvitése, akciok szervezése

Résztvevok és

Onkormanyzat
Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény

felelds
Szeghalom Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény
Partnerek Hazi orvosok
Nyugdijas Klub

Hataridé(K) Hi.1:5 honap

ontokba szedve | L1212 €V
P Hi.3: 2021. 12. 31.
Eredn}en}lessegl R: Rendszeres szlirdvizsgalatokat, szocialis szolgaltatasokat az idések
mutatok és annak : R . -
dokumentiltsiga mind nagyobb kdrben megismerik
forrésa ’ K: Tajékozottsag fokozodik az egészséges ¢letmddrol az idds korban

1 1 H: Sziir6vizsgalatokon val6 nagyobb részvétel
(rovid, kozép és
hosszutavon), . , o
valamint Kimutatasok, kérddivek, adatlapok
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik Passzivitas > érdeklddés felkeltése folyamatos kapcsolattartassal
eszkozei
Sziikséges Péalyazati forras, szocialis €s kulturalis szakemberek, civil szervezetek
eréforrasok tagjainak bevonésa

5. Fogyatékkal élok

Intézkedés cime:

Az integralt foglalkoztatas elomozditasa

megfogalmazas és
rovid- (R), kozép-
(K) és hosszutavia

Feltart probléma . L o , x (s
(kiindulé értékekkel) Kevés a foglalkoztatési lehetdség a fogyatékkal é16k szdmara
Célok - R: Felmérés van-e igény fogyatékkal él6k foglalkoztatasara
Altalanos K: A Polgarmesteri Hivatal kérddiv

H: Adatbazis a fogyatékos munkavallalokkal betdlthetd allashelyekrol,
fogyatékos személyek allapotardl, foglalkoztatas jellegérdl, helyérol
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(H) idéegysegekre
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Felmérés elvégzése,

2.Tirr Istvan Képzo és Kutatd intézettel valo egylittmiikodés kialakitasa
3. Adatbazis elkészitése a fogyatékos munkavallalokkal betolthetd
allashelyekrdl, fogyatékos személyek allapotarol, foglalkoztatas jellegérdl,
helyérdl

Résztvevok és

Onkorményzat — Polgarmesteri Hivatal

felelds
Partnerek Munkaesély Szovetség
Munkatigyi Kézpont, Nagyobb Foglalkoztatok, Vallalkozok
Hatéridd(k) Hi.1: 6 honap
ontokba szedve Hi2:2 ¢y
P Hi.3: 2021. 12. 31.
Eredményességi
mutatok és annak R: Adatok az igényfelmérésrdl a foglalkoztatast illetéen
dokumentaltsaga, K: Adatbazis a fogyatékos munkavallalokkal betolthetd allashelyekrol,
forrasa fogyatékos személyek allapotarol, foglalkoztatés jellegérdl, helyérdl
(rovid, kozép és H: A fogyatékkal él16k foglalkoztatasi lehetosége és ezzel foglalkoztatasa
hosszutavon), novekszik
valamint
fenntarthatosaga
I’(ock“azatok’ , Ismeretek hidnya > folyamatos tajékoztatas
¢s csokkentésiik 1
. Forréshiany,
eszkozei
Sz'}lkseges Pélyazati forras, onkormanyzati forras
eréforrasok

Intézkedés cime:

Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok, intézmények KEpiiletek,
akadalymentesitettségének javitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Fizikai és infokommunikaciés akaddlymentesitettség hianya a telepiilésen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid- (R), kozép-
(K) és hosszutava

R: Kapcsolatfelvétel az intézményekkel

K: Terv az akadalymentesitettségérdl

H: A terv megvalositasa, az akadalymentesség is elérhetové valik a
célcsoport szamara

(H) idéegységekre

bontasban

Tevékenységek 1. Kapcsolat felvétele az intézményekkel, A helyi Egyesiiletekkel
(a beavatkozas 2. Terv készitése az Intézmények akadalymentesitettségérdl

tartalma) pontokba
szedve

3. Palyazatok figyelése
4. Az intézményeket fejlesztd beruhdzdsok megvalositdsa

Résztvevok és
felelds

Polgarmesteri Hivatal munkatarsai

Partnerek

Mozgaskorlatozottak helyi csoportja
Vakok és Gyengénlatok Szeghalom Kistérségi Csoportja
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i Hi.l: 1¢

Hatarido(k) o Y

ontokba szedve | L1123 €V
P Hi.3: 2018. 12. 31.
Eredményességi

tatok é k i o o , , ‘o .

rutatol cs anna R: K6z6s szandék az Intézmények akadalymentesitettségére vonatkozoan
dokumentaltsaga, e o , . . 4on
forrasa K: K6z0s terv az Intézmények akadalymentesitettségérol

.y s s H: Palyazat benyt;ta
(rovid, kozép és alyazat benyujtasa
h 1t4 e .. . .

osszu avon), Terv, palyazat, kivitelezés dokumentumai
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Forréshian
¢és csokkentésiik Yy
eszkozel
Sziiksége s (g , . o . .

ZUKSCEES Pélyazati forras, Onkormanyzati forras, vallalkozas bevonasa
eréforrasok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Liesio Az intézkedés
L , kovetkeztetéseibe . Acelkl.tuzes’ s . L . megvaldsitdsdhoz . .
Intézkedés Az |ntlezkedes n feltart Az intézkedéssel osszhangjla.e'gyeb Az intézkedés Az intézkedés Az |nt’ez’ke’3d’es Az InFEZkEd?S . sziikséges Az |ntt?zke<.jes
sorszama cime, , esélyegyenlbségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelése megval?sllta'sanak erfeqlmejy(?sseget eréforrasok eredmenyelmfak
megnevezése probléma dokumenltumokka hatérideje mérd indikator(ok) (human, pénziigyi, fenntarthatdséaga
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége
1 Mélyszegény | Alacsony Helyi Szeghalom Mélyszegény | Polgarmester | 2019.12.31. |Javul a | Palyazati Bizonyitvany
ségben él6k | iskoldzottsag, | képzések Varos ségben él6k foglalkoztato |forras megszerzése
és romak | szakmai megszervezé |Integralt és romak ttsag Terembérleti
képzésének |végzettség se Varosfejleszt | képzésének dij
és hidanya ési és Onkormanyz
foglalkoztatd Stratégidja foglalkoztatd ati forras
sanak sanak
javitdsa javitdsa
2 Mélyszegény | eladdsodotts | A célcsoport | KOltségvetési | A Polgarmester | 2019.12.31. |csokken  az| Palyazati Statisztikak
ségben él6k | &g, onfenntartd, | koncepcio mélyszegény eladdsodotts |forras, helyi | készitése,
és romak | elszegényese | problémame ségben él6k ag , | szakemberek | kérddivek
részére dés goldd és a romak |étfenntartasi | bevonasa, kitoltetése
csalad- és képessége részére biztonsag helyiség
haztartasvez erdsodik csalad- és biztositasa
etési haztartas-
tanacsaddsok vezetési
, el6adasok tanacsadasok
szervezése , el6adasok
szervezése
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 A gyermekek | A A Szeghalom A gyermekek | Szocidlis 2019.12.31 A Human: o6t | Fokozott
veszélyeztete | veszélyeztete | veszélyezteté | Varos veszélyeztete | Iroda veszélyeztete | szakember, | odafigyelésse
ttségének tt kiskoru | s Integralt ttségének ttség technikai: l, a
csokkentése | gyermekek csokkentése |Varosfejleszt | csdkkentése csokken10%- | helyiség, Gyermekjoélét
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szama né6tt. | érdekében ési kal informatikai |i Szolgalat
bevonhaté Stratégidja eszkozok, csaladlatogat
maddszerek, pénziigyi asaval
eszkdzok
felmérése
2 A gyermek |A A Koznevelés- |A  gyermek | Szocidlis 2020.12.31. | A gyermekek | Palyazati Fokozott
szerepe a | Csaladsegité |példamutatd |fejlesztési szerepe a|lroda magatartdsi, |forrds, helyi|odafigyelésse
csalddban és s, a csalad|terv csalddban viselkedési szakemberek ||, a
Gyermekijolét | Osszetartdsa problémai bevonasa, Gyermekjoélét
i Szolgalatot | fontos csokkennek | helyiség i Szolgdlat
a legtobben | szerepének biztositasa csaladlatogat
gyermekneve | felismerése, asaval
lési, Szemléletvalt
magatartdsi, |as
viselkedési
problémak
miatt keresik
fel
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Munkalehet6 | A nék | Hasznalhaté | Szeghalom Munkalehet6 | Polgdrmester | 2020.12.31. |A munkaerd | Munkalgyi Az adatbazis
ségek a ndk | munkanélkili | adatbazis Varos ségek a ndk és a | Kézpont folyamatos
szamdra sége és | létrehozasa, |Integralt szamdra munkahelyki | szakemberei, | frissitése
Szeghalmon | alacsony Tajékoztatds |Varosfejleszt | Szeghalmon nalat Onkormanyza
iskolai munkalehetd | ési Osszehangold |t
végzettsége |ségekrdl, Stratégidja sa munkatarsai
képzésekrdl
2 A néket ér6|A rendd6rok | Szemléletvalt | Szeghalom A néket ér6 | Polgarmester | 2021.12.31. |LehetGségek | Palyazati Folyamatos
kapcsolati, riasztdsa  a|as, az erGszak | Varos kapcsolati, megismerése | forrds, helyi| kapcsolattart
csaladi csaladi visszaszoritas | Integralt csaladi az  erGszak | szakemberek | dssal
erdszak viszdlyokhoz |a Varosfejleszt | erGszak megsziinteté | bevonasa,
visszaszoritas | az elmult ési visszaszoritas séhez helyiség
a években Stratégidja a Szemléletvalt | biztositasa
nétt, as, az
erészakos

esetek szama
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csokken

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

1 Az yaktiv | A Az Szeghalom Az »aktiv | Polgarmester | 2020.12.31. | Az id6sek a |Pdlyazati Kérdagivek,
id6sodés” kapcsolatok | elmaganyoso | Varos id6sodés” tarsadalmi, forras, statisztikak,
feltételeinek |beszlkiilése |das Integralt feltételeinek kulturalis, szocialis  és | kimutatasok
erdsitése csokkentése |Varosfejleszt |erGsitése civil életben | kulturalis készitésével

ési aktivan részt | szakemberek

Stratégidja vesznek , civil
Csokken az|szervezetek
elmaganyoso | tagjainak
das bevondsa

2 Egészségben |A 64  év|Szlir6vizsgala | Szeghalom Egészségben |Polgarmester | 2021.12.31. | T4jékozottsd | Palyazati Erdeklédés
eltoltott évek | feletti tokon  vald | Varos eltoltott évek g fokozdédik | forras, felkeltése
szamanak lakossag nagyobb Integralt szamanak az szocidlis  és | folyamatos
novelése szdma az | részvételre Varosfejleszt | novelése egészséges kulturalis kapcsolattart

elmult Ot | valo torekvés | ési életmadrol szakemberek | dssal
évben 15%- Stratégidja az idé6s |, civil
kal nétt. korban szervezetek
Sz(irGvizsgéla | tagjainak
tokon  vald | bevonasa
nagyobb
részvétel

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Felmérések,k | Kevés ala Szeghalom Egylttmdkod | Polgarmester | 2021.12.31. | A fogyatékkal | Palyazati Folyamatos
épzések az|foglalkoztata | Polgdrmester | Varos és a él6k forras, kapcsolattart
integralt si lehet6ség a |i Hivatalndl - | Integralt munkaltatok foglalkoztata | Polgarmester | as a
foglalkoztata | fogyatékkal |Adatbazis a |Varosfejleszt | kal az si lehetésége | i Hivatal | célcsoport
s él6k szamara | fogyatékos ési integralt és ezzel | munkatarsa | tagjaival
elémozditasa munkavallald | Stratégidja foglalkoztata foglalkoztata
érdekében kkal s sa novekszik

bet6lthetd elémozditasa

allashelyekré
|, fogyatékos
személyek
allapotardl,

érdekében
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foglalkoztata
s jellegérdl,

helyérdél
K6zosségi Fizikai és | Terv Szeghalom Kozosségi Polgarmester | 2023.12.31. |terv a Jardak, | Palyazati Palyazatfigyel
kozlekedés, |infokommuni | készitése a|Véros kozlekedés, parkok, forras, és
jardak, kacids buszvardk és |Integralt jardak, épuletek, Onkormanyz
parkok, akadalyment | vasutallomas | Varosfejleszt | parkok, Intézmények | ati forras,
Epiletek, esitettség akaddlyment | ési éplletek, akaddlyment | vallalkozas
Intézmények | hianya a | esitettségérd | Stratégidja Intézmények esitettségérd | bevondsa
akadalyment | kozlekedésbe || A terv akadalyment I Palyazat
esitettségéne | n megvaldsitds esitettségéne benyujtasa
k javitdsa a, a tavoli k javitdsa

szolgdltataso
k is
elérhetévé
valnak a
célcsoport
szamara
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményilik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Férumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi EsélyegyenlOségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekr6l a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 idoszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képviseld-
testiileti dontésre
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- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa
-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlOség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz €s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenléségével

foglalkozd

miinbarcAannrt

Id&sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenl6ségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Foérum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszdmolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvénossag

A program elfogadasat megelézen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum éaltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél Macsari Jozsef
polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tiamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata €s felelossége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben ¢érintett felek
tevékenységének 0sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,
- az es€lyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelésével kozosen
- a HEP Forum 6sszehivasa és mitkddtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztas,
egyiittmiikddési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormdanyzattal kapcsolatban 4llo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és mitkddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradésanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benytjtastdl szdmitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselStestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.
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A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felel0s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Szeghalom varos/kézség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kovetden Szeghalom varos/kozség képviselo-testiilete a Helyi EsélyegyenlOségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ................covuvnenenn.. szamu

hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

A Szeghalmi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlOségi Programot, €s annak megval6sitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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